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Data: 22.01.2024 08:27:59
Poz. 615
POROZUMIENIE NR 3/2023

PREZYDENT MIASTA CHORZOW
z dnia 6 grudnia 2023 r.

w sprawie pokrycia kosztow zatrudnienia zwigzanego z nauczaniem religii Kosciola Ewangelicko-
Augsburskiego w roku szkolnym 2023/2024

zawarte pomiedzy

Miastem Chorzéw reprezentowanym przez

Marcina Michalik — Zastepce Prezydenta Miasta Chorzowa
Beate Kabza — Dyrektora Wydziatu Edukacji

a

Miastem Swietochlowice, reprezentowanym przez:

Stawomira Po$piech — Pierwszego Zastepce Prezydenta Miasta Swictochtowice

§ 1. Uwzgledniajac wniosek Kosciota Ewangelicko-Augsburskiego w sprawie przyznania godzin na
realizacj¢ nauki religii w roku szkolnym 2023/2024 dla 36 uczniow zamieszkatych na terenie miast: Bytomia,
Katowic, Swietochtowic, Chorzowa — Miasto Chorzéw wyraza zgode na pokrycie kosztoéw zatrudnienia
zwigzanego z nauczaniem religii Kosciota Ewangelicko-Augsburskiego, w Chorzowie w wymiarze 18/18 etatu
nauczyciela zatrudnionego w Szkole Podstawowej Nr 1 przy ul. Dabrowskiego 41. Lekcje religii realizowane
sa w punkcie katechetycznym przy Parafii Ewangelicko-Augsburskiej przy ul. Dabrowskiego 22.

§ 2. 1. Koszty zatrudnienia nauczyciela, o ktérym mowa w § 1, a ktore ponosi Miasto Chorzow obejmuja:

§ 4790. Wynagrodzenie osobowe nauczycieli,

§ 4800. Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli,

§ 3020. Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

§ 4110. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne,

§ 4120. Sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnos$ciowy,
§ 4440. Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych.

2. Miasto Swietochlowice ponosi koszty zatrudnienia okre§lone w ust.l proporcjonalne dla 2 uczniow
z terenu Swietochlowic tj. 0,056 czesci z 18/18 etatu.

§ 3. 1. Planowane koszty zatrudnienia nauczyciela w okresie od wrzesnia 2023 roku do sierpnia 2024 roku,
o ktorych mowa w § 2, zostaty skalkulowane i okreslone w zatagczniku do niniejszego porozumienia, ktore
stanowig jego integralng czesc.
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2. Miasto Swietochlowice zobowigzuje sie przekaza¢é Miastu Chorzéw kwote stanowiaca koszty
zatrudnienia nauczyciela ztytulu zrealizowanego zadania w okresie od wrze$nia 2023 roku do grudnia
2024 roku, a okreslonego w §1, w kwocie proporcjonalnej do liczby ucznidow w roku szkolnym 2023/2024,
w wysokos$ci ogotem 1 534,80 zt w terminie do 30 grudnia 2023 roku.

3. Miasto Swietochlowice zobowiazuje si¢c przekazaé Miastu Chorzow kwote stanowiaca koszty
zatrudnienia nauczyciela na realizacj¢ zadania w okresie od stycznia 2023 do sierpnia 2023, a okre$lonego
w § 1w kwocie proporcjonalnej do liczby ucznidow w roku szkolnym 2023/2024, w wysokosci ogdtem

3 252.64 71 w terminie do 20 sierpnia 2024 roku.

4. Miasto Swietochlowice zobowiazuje si¢ przekaza¢ kwote stanowiaca koszty zatrudnienia nauczyciela,
o ktorej mowa wust.2 iust.3 na rachunek Miasta Chorzowa tj. ING BANK SLASKI S.A Oddzial
w Chorzowie Nr 18 1050 1214 1000 0023 4669 2557

5. W przypadku braku zaptaty w terminie okreslonym w ust.4 zostang naliczone odsetki ustawowe za kazdy
dzien op6znienia.
§ 4. 1. Kwoty wymienione w § 3 w ust. 2 i ust.3 sg planowanymi kosztami zatrudnienia nauczyciela religii

Kosciota Ewangelicko-Augsburskiego w migdzyszkolnym punkcie katechetycznym w Chorzowie przy
ul. Dabrowskiego 22.

2. Termin koncowego rozliczenia zadania, o ktorym mowa w § 1 strony ustalaja na dzien nie pdzniej niz do
30 listopada 2024 roku.

3. W przypadku, gdy kwota stanowiaca koszty zatrudnienia nauczyciela wynikajaca z rozliczenia, o ktorym
mowa w ust 2 bedzie:

a. wyzsza od kwoty stanowiacej koszty zatrudnienia nauczyciela, jaka za rok szkolny 2023/2024 otrzymato
Miasto Chorzéw od Miasta Swietochtowic, to Miasto Swietochtowice zobowigzuje si¢ do zaptaty naleznej
kwoty stanowigcej koszty zatrudnienia nauczyciela w terminie 20 dni od daty otrzymania rozliczenia,
aw przypadku nieuregulowania platnoéci w powyzszym terminie Miasto Swietochtowice zobowigzuje sig
zaplaci¢ oprocz naleznosci gtownej odsetki ustawowe za kazdy dzien opoznienia.

b. nizsza od kwoty stanowiacej koszty zatrudnienia nauczyciela, jaka za rok szkolny 2023/2024 otrzymato
Miasto Chorzow od Miasta Swigtochtowic to Miasto Chorzow zobowiazuje si¢ do zwrotu kwoty stanowigcej
koszty zatrudnienia nauczyciela pobranej w nadmiernej wysokosci w terminie 20 dni od daty wyslania
rozliczenia do Miasta Swigtochtowic a w przypadku nieuregulowania platnoéci w powyzszym terminie Miasto
Chorzoéw zobowiazuje si¢ zaptaci¢ oprocz naleznosci gldéwnej odsetki ustawowe za kazdy dzien opdznienia.

§ 5. Porozumienie dotyczy rozliczenia i pokrycia kosztow zatrudnienia zwigzanego z nauczaniem religii
Kosciota Ewangelicko-Augsburskiego w migdzyszkolnym punkcie katechetycznym w Chorzowie przy
ul. Dabrowskiego 22 tj. za okres od 1 wrze$nia 2023 r. do 31 sierpnia 2024 r.

§ 6. W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych oraz przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny.

§ 7. Zmiany w Porozumieniu moga by¢ wprowadzone wytacznie w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 8. Porozumienie podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskiego na wniosek
miasta Chorzow.

§ 9. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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§ 10. Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

CHORZOW SWIETOCHLOWICE

Zast P ta Miast . .
astgpca Prezydenta Miasta Pierwszy Zastepca Prezydenta Miasta

Marcin Michalik Stawomir Pospiech

Dyrektor Wydziatu Edukacji

Beata Kabza
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Zaktacznik do porozumienia Nr 3/2023

Prezydent Miasta Chorzow

z dnia 6 grudnia 2023 .

Zatacznik do Porozumienia zawartego pomigdzy Miastem Bytom a Miastem Chorzow w sprawie pokrycia kosztow zatrudnienia zwigzanego z nauczaniem religii
Parafii Ewangelicko-Augsburskiej w Chorzowie przy ul. Dabrowskiego 22 w roku szkolnym 2023/2024

1. Zestawienie planowanych kosztéw zatrudnienia wyliczone dla poszczegdlnych jednostek samorzadu terytorialnego.

Nazwa jednostki samorzadu Liczba uczniéw Cze$¢ wymiaru etatu Wysoko$¢ planowanych Ogélem planowana wysoko$é Wysokos$¢ planowanych Ogolem planowana wysoko$¢
terytorialnego uczeszezajacych na przypadajaca na miesi¢cznych kosztéw kosztow przypadajaca na miesi¢cznych kosztéw przypadajaca kosztow przypadajaca na
zajecia religii w roku poszczegélne jednostki przypadajacych na poszczegélne poszczegélne jednostki w na poszczegolne jednostki w roku poszczegélne jednostki
szkolnym 2023/2024 jednostki w roku szkolnym okresie IX-XII 2023 szkolnym 2023/2024 w okresie I-VIII 2024
2023/2024
1 2 3 4 5 5 7

BYTOM 3 0,083 568,69 2274,76 602,61 4820,88

KATOWICE 4 0,111 760,54 3042,16 805,90 6447,20

SWIETOCHLOWICE 2 0,056 383,70 1534,80 406,58 3252,64

CHORZOW 27 0,750 5138,80 20555,20 5445,25 43562,00

OGOLEM 36 1,000 6 851,73 27 406,92 7 260,34 58 082,72

Nauczyciel religii zatrudniony w Szkole Podstawowej Nr 1 w Chorzowie w wymiarze 18/18 etatu.

2. Zestawienie planowanych miesiecznych kosztow zatrudnienia w roku szkolnym 2023/2024 wyliczone dla poszczegdlnych jednostek samorzadu

terytorialnego.
2023 rok 2024 rok
§ 4790 4550,00 wynagr. zasad. 4550,00 x 18/18=4550,00+910,00 § 4790 4550,00 wynagr. zasad. 4550,00 x18/18 = 4550,00+910,00
(20%wystuga lat) = 5 460,00 (20% wystuga lat) = 5 460,00
§ 4800 § 4800 341,79 (48 253,41 x8,5%=4101,54 :12 m cy)= 341,79
§ 4110 933,66 5460,00 x 17,10% = 933,66 § 4110 992,11 (5 460,00+341,79 x 17,10% = 992,11
§ 4120 133,77 5460,00 x 2,45% =133,77 § 4120 142,14 (5 460,00+341,79 x 2,45%= 142,14
§ 4440 324,30 w2023 3537,80 x 110% =3 891,58 :12 m-cy=324,30 § 4440 324,30 w 2023 3537,80 x110%= 3 891,58:12 m-cy=324,30
QOgolem | 6 851,73 Ogolem | 7 260,34
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