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UCHWALA NR L1/435/2023

RADY POWIATU TARNOGORSKIEGO
z dnia 28 Iutego 2023 r.

w sprawie ustalenia minimalnej wysokosci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka

Na podstawie art.4 ust. 1 pkt3a ustawy zdnia 5czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz.U. z2022 r. poz. 1526) oraz art. 85 iart. 91 ustawy zdnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 447 z p6zn. zm." ), po
konsultacjach z organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami wymienionymi wart.3 ust.3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.?))

Rada Powiatu
uchwala:

§ 1. Ustala si¢ od dnia 1 lutego 2023 roku wysoko$¢ swiadczen okreslonych w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, zwanej dalej ,,ustawg”, w ten sposob,
ze:

1) rodzina zastgpcza zawodowa otrzymuje wynagrodzenie:

a) w wysokosci 4 200,00 zt brutto miesigcznie w przypadku sprawowania opieki nad czworka dzieci lub
0soOb, ktdore osiggnety peinoletnos¢ przebywajac w pieczy, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 iust. 6
ustawy,

b) w wysokosci 4 300,00 zt brutto miesiecznie w przypadku sprawowania opieki nad piatka dzieci lub osob,
ktore osiagnely pelnoletnosé przebywajac w pieczy, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 ust. 6 ustawy,

2) rodzina zastgpcza zawodowa specjalistyczna otrzymuje wynagrodzenie:

a) w wysokosci 4 200,00 zt brutto miesiecznie w przypadku sprawowania opieki nad dzie¢mi lub osobami,
ktore osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2-4 1 ust. 6 ustawy,

3) prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje wynagrodzenie:

a) w wysokosci 4 400,00 zt brutto miesi¢cznie w przypadku sprawowania opieki nad szostkg lub siddemka
dzieci lub osob, ktore osiagnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2-4
1 ust. 6 ustawy,

b) w wysokosci 4 600,00 zt brutto miesigcznie w przypadku sprawowania opieki nad 6semkg lub
dziewigtka dzieci lub osob, ktore osiggnety pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy, o ktorych mowa
w art. 37 ust. 2-4 1 ust. 6 ustawy,
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¢) w wysokosci 4 800,00 zt brutto miesigcznie w przypadku sprawowania opieki nad dziesiagtka lub wigksza
iloscig dzieci lub osdb, ktore osiagnely petnoletno$¢ przebywajac w pieczy, o ktérych mowa w art. 37
ust. 2-4 i ust. 6 ustawy,

d) prowadzacy rodzinny dom dziecka w przypadku udokumentowania ukonczenia kursoéw i szkolen w roku
poprzedzajacym wyplate wynagrodzenia otrzymuje dodatek w wysokosci: 3% otrzymywanego
wynagrodzenia — w przypadku ukonczenia 3 kurséw/szkolen, 4% otrzymywanego wynagrodzenia —
w przypadku ukonczenia 4 kursow/szkolen, 5% otrzymywanego wynagrodzenia — w przypadku
ukonczenia 5 kurséw/szkolen.

§ 2. Z dniem wejScia w zycie niniejszej uchwatly, traci moc uchwata nr XL/366/2022 Rady Powiatu
Tarnogoérskiego z dnia 22 marca 2022 roku w sprawie ustalenia minimalnej wysoko$ci wynagrodzenia dla
rodzin zastepczych zawodowych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tarnogérskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Przemystaw Cichosz
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