DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 6 grudnia 2023 r. Podpisany przez

Elzbieta Barbara Zabicka-takomy
Data: 06.12.2023 09:05:10

Poz. 8996

UCHWALA NR 613/LXVI11/2023
RADY MIEJSKIEJ W KELOBUCKU

z dnia 28 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia programu wspoélpracy Gminy Klobuck z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72023 1. poz. 40 z p6ézn. zm.), w zwigzku z art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 571), po przeprowadzeniu wymaganych
konsultacji,

Rada Miejska w Klobucka
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ program wspolpracy Gminy Kilobuck z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ktobucka.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Ktobucku

Janusz Soluch
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Zatacznik do uchwaty Nr 613/LXVI1/2023
Rady Miejskiej w Klobucku
z dnia 28 listopada 2023 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KLOBUCK Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2024

§ 1. Postanowienia ogdlne
1. Program okresla:
1) cel gtowny i cele szczegdlowe programu,
2) zasady wspotpracy,
3) zakres przedmiotowy wspotpracy,
4) formy wspotpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji programu,
7) sposob realizacji programu,
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu,
9) sposdb oceny realizacji programu,
10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,

11) tryb powolywania izasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

2. llekro¢ w tekscie mowa jest o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 571);

2) programie — rozumie si¢ przez to Program Wspdipracy Gminy Ktobuck z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

3) srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to $rodki, o ktorych mowa w art. 2 pkt 2 ustawy;

4) organizacji pozarzgdowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa wymieniong w art. 3 ust. 2
ustawy;

5) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy;
6) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Ktobuck;
7) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Klobucku;
8) Wydziale — rozumie si¢ przez to Wydzial Organizacyjny Urzgdu;
9) innych podmiotach — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.
§ 2. Cele programu

1. Gléwnym celem programu jest dazenie do harmonijnej i partnerskiej wspotpracy pomigdzy samorzadem
a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Celami szczegdlowymi programu s3:
1) aktywizacja spotecznos$ci poprzez zapewnienie alternatywnych form spedzania czasu wolnego;

2) poprawa jakoS$ci zycia mieszkancéw Gminy poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych
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3) wzmacnianie potencjalu i mozliwosci organizacji pozarzadowych oraz podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§ 3. Zasady wspolpracy
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi wynika z woli partnerow i opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym, w niezbednym zakresie,
uzasadnionymi potrzebami wspoOlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja wykonanie zadan
publicznych w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron — wladze samorzadowe i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem obowigzku
wykonania zadan, szanujac swoja autonomi¢, moga natomiast zglasza¢é wzajemne propozycje
i deklaracje, gwarantujac gotowo$¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa — wspoOlpraca pomigdzy wladzami samorzagdowymi a organizacjami pozarzadowymi oparta
jest na obopolnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspotdziataniu na rzecz rozwiazywania
lokalnych probleméw, m.in.: uczestnictwie organizacji w diagnozowaniu i definiowaniu probleméw
mieszkancow gminy, sugerowaniu zakresu wspolpracy, proponowaniu standardéow ushug $wiadczonych
przez organizacje;

4) efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym w celu prowadzenia nowatorskich
i bardziej efektywnych dziatan, w tym rowniez dziatan Gminy w zakresie niepokrywajacym si¢ z zakresem
dzialan realizowanych w ramach struktur gminnych jednostek organizacyjnych, samorzad i organizacje
wspolnie daza do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w zakresie realizacji zadan publicznych, w tym
celu gospodaruja §rodkami publicznymi w sposob celowy i oszczgdny, z zachowaniem zasady uzyskiwania
najlepszych efektow z danych naktadéw, w sposob umozliwiajacy terminowa realizacje zadan,
w wysokosci srodkéw wynikajacych z wezesniej zaciagnigtych zobowigzan;

5) uczciwej konkurencji — zarbwno wiladze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych s$rodkéw publicznych dzialaja zgodnie z prawem idobrymi obyczajami,
w szczegolnosci przestrzegajac zasady uczciwej konkurencji;

6) jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
sposdb udzielania oraz wykonania zadan sa jawne. Dotyczy to w szczegdlno$ci udostepniania,
organizacjom przez Gming, informacji o celach, kosztach i efektach wspolpracy, atakze S$rodkach
finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi oraz
kryteriach oceny projektow. Zasada jawnosci obliguje roéwniez organizacje do udostgpniania gminie danych
dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowe;.

§ 4. Zakres przedmiotowy wspolpracy

Obszary wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi obejmujg zadania, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ze szczegélnym uwzglednieniem w 2024 roku
zadan z zakresu:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
3) ochrony i promocji zdrowia;

4) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;

5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

6) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
7) dziatalno$ci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych.
§ 5. Formy wspélpracy

1. W 2024 r. wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi bedzie realizowana w nast¢pujacych
formach:
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1) zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom zadan publicznych poprzez wspieranie
takich zadan, w tym poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji lub powierzenie wykonania
zadan z udzieleniem dotacji na ich finansowanie;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji;

4) konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych z radami dziatalnosci
pozytku publicznego w przypadku utworzenia takich rad;

5) tworzenie wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, innych podmiotéw oraz przedstawicieli wlasciwych organdéw administracji
publiczne;j.

2. Do innych form wspoélpracy naleza:

1) pomoc w organizacji spotkan iszkolen typu non-profit, wtym poprzez bezptatne udostepnienie sali
konferencyjnej urzedu;

2) sprawowanie patronatu Gminy nad konkursami, fundowanie nagréd, pomoc w organizacji konkursow,
udziat w pracach komisji konkursowych;

3) wspotorganizowanie szkolen dla liderow i cztonkdéw organizacji pozarzadowych oraz wolontariuszy.
§ 6. Priorytetowe zadania publiczne
1. W zakresie zadan wymienionych w § 4 podejmowane beda nastepujace dziatania:

1) szkolenia sportowe dzieci, mtodziezy i dorostych;

2) organizacja imprez, zawodow, turniejow sportowych;

3) organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych;

4) prace konserwacyjne, remontowe lub modernizacyjne majace na celu biezace utrzymanie, poprawe stanu
technicznego istniejacej bazy sportowej i o§wiatowej;

5) realizacja programoéw profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy;

6) organizowanie szkolen z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz pomocy rodzinie;

7) organizowanie imprez kulturalno-rekreacyjnych o charakterze profilaktyki uzaleznien;

8) prowadzenie zaj¢¢ promujacych zycie w abstynencji oraz §wiadczenie w tym zakresie poradnictwa.
2. Zadania okre$lone w ust. 1 pkt 1-4 realizuje si¢ na terenie Gminy.
§ 7. Okres realizacji programu

Gmina realizuje zadania publiczne obejmujace dziatania, ktorych okres realizacji przypada na rok
kalendarzowy 2024 we wspolpracy zpodmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
podstawie rocznego programu wspolpracy.

§ 8. Sposob realizacji programu

1. Burmistrz Ktobucka jest odpowiedzialny za realizacj¢ programu w zakresie:
1) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi;
2) dysponowania $rodkami na ten cel, w ramach budzetu Gminy;

3) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych i ustalania sktadu komis;ji
konkursowych.

2. Pracownik Wydziatu jest odpowiedzialny za realizacj¢ programu w zakresie:

1) utrzymywania biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi;
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2) zapewnienia prawidlowej wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi;
3) koordynowania i promocji programu;

4) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan pozytku
publicznego;

5) organizowania prac komisji konkursowych rozpatrujacych oferty;

6) publikowania wynikow konkursow;

7) sporzadzania umoéw z oferentami, ktorych oferty zostaly wybrane w konkursach;
8) przygotowywania sprawozdania z realizacji programu.

3. Realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

4. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze mie¢ forme:
1) powierzenia wykonania zadania z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
2) wsparcia takiego zadania z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

5. Udziat organizacji pozarzadowych lub innych podmiotow w wykonywaniu zadan publicznych
realizowanych przez Gmine w zakresie zadan okre§lonych w § 6 ust. 1 zapewnia si¢ poprzez zlecanie realizacji
tych zadan podmiotom prowadzacym dzialalno$¢ pozytku publicznego, ktorych dziatalno$¢ statutowa jest
zgodna co do miejsca i przedmiotu zlecanego zadania.

§ 9. Wysoko$¢ srodkow przeznaczanych na realizacje programu

Planowana wysoko$¢ s$rodkow finansowych przeznaczonych na realizowanie programu wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024 wynosi 376 000,00 zt.

§ 10. Sposéb oceny realizacji programu

1. Burmistrz Ktobucka dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan zleconych organizacjom pozarzadowym
lub innym podmiotom na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji programu moga by¢ zgtaszane Burmistrzowi Ktobucka
i wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi lub innymi
podmiotami.

3. Przy dokonywaniu corocznej oceny realizacji programu zostang zastosowane nastepujace wskazniki:

1) liczba organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw wyrazajacych wolg podjecia we wspotpracy
z Gming realizacji zadan publicznych na rzecz lokalnej spotecznosci;

2) liczba organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych;
3) liczba zaproponowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty zadan publicznych;
4) liczba zleconych przez Gming zadan, w tym liczba zawartych umow;
5) liczba umoéw rozwigzanych lub uniewaznionych;
6) catkowity koszt realizacji zleconych przez Gmine zadan;
7) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan.
§ 11. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Projekt programu wspotpracy Gminy Klobuck z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok powstal na bazie programu wspoOlpracy na
2023 rok z uwzglednieniem $rodkéw finansowych zaplanowanych w projekcie budzetu na rok 2024.

2. Za przygotowanie projektu programu odpowiedzialny byt Wydziatl Organizacyjny Urzedu Miejskiego
w Ktobucku.
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3. Projekt programu podlegat konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi w dniach od 07.11.2023 roku
do 21.11.2023 roku, zgodnie z uchwatg Nr 457/XLVIIl/2010 w sprawie szczegdlowego sposobu konsultacji
podejmowanych uchwat w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

4. Do projektu programu wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok nie wniesiono uwag.

5. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji opublikowane zostalo w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie bip.gminaklobuck.pl

6. Po przeprowadzeniu konsultacji Burmistrz Klobucka przedktada stosowny projekt programu do
uchwalenia przez Rade Miejska w Ktobucku.

§ 12. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisja konkursowa powotywana jest w drodze zarzadzenia przez Burmistrza Klobucka celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach.

2. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez
niego czlonek komisji.

3. Prace komisji prowadzone sg w sktadzie co najmniej trzyosobowym.

4. Zadaniem komisji jest badanie i ocena ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2024 roku zlozonych
przez organizacje iinne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz przedtozenie
Burmistrzowi Ktobucka propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

6. Po zakonczeniu prac komisji, przewodniczacy przekazuje protokoét wraz z ofertami Burmistrzowi
Ktobucka.

7. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazweg oferenta, nazwg zadania publicznego, wysokos¢
przyznawanych srodkow oglasza si¢ niezwlocznie w:

1) siedzibie urzedu;
2) Biuletynie Informacji Publicznej na stronie bip.gminaklobuck.pl;

3) na stronie internetowej Urzedu www.gminaklobuck.pl.
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