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UCHWALA NR LIV/375/2023
RADY GMINY GOCZALKOWICE-ZDROJ

z dnia 26 wrze$nia 2023 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXVI11/190/09 dotyczacej zmiany regulaminu okre$lajacego: 1) wysokos¢
stawek oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, 2) szczegéotowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw, 3) wysokos¢
i warunki wyplacania nagrod i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wylaczeniem
$wiadczen z zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych

Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 poz. 40 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. 2023 poz. 984 z pozn. zm.),

Rada Gminy Goczalkowice-Zdroj,
po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi,
uchwala co nastepuje:

§ 1. W zataczniku do Uchwaty Nr XXVII/190/09 Rady Gminy Goczatkowice-Zdrdj z dnia 24.02.2009 r.
zmienionej Uchwata Nr IV/27/2015 Rady Gminy Goczatkowice-Zdrdj zdnia 27.01.2015r1., Uchwalg
Nr X1/66/2019 z dnia 12 wrzesnia 2019 r. oraz Uchwatg nr XLV1/307/2022 Rady Gminy Goczatkowice-Zdroj
z dnia 29 listopada 2022 r., w sprawie regulaminu okreslajacego 1) wysokos$¢ stawek oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki
pracy, 2) szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za
godziny doraznych zastepstw, 3) wysoko$¢ 1 warunki wyplacania nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze
stosunku pracy, z wylgczeniem $wiadczen z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, dokonuje si¢
nastepujacych zmian:

1) § 6 otrzymuje brzmienie:
»$ 6. 1. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli wynosi miesigcznie od 100 do 600 zt.
2. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektorow wynosi miesi¢cznie od 400 do 1.500 zt.
3. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla wicedyrektora wynosi miesigcznie od 250 do 800 zt.”;
2)w § 10:

a)w ust. 1 w czgéci Itabeli dot. stanowisk kierowniczych, pod litera B dot. szkol, wiersz w pozycji
5 otrzymuje brzmienie:
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5. Wicedyrektor szkoly liczacej 13 oddziatow i wiecej 600 2.500

2

b)w ust. 1l wezgsci II tabeli dot. innych dodatkéw funkcyjnych, wiersze pod pozycjami od 1 do
3 otrzymujg brzmienie:

2

dodatek ustala si¢ w wysokosci
rownej minimalnej wysokosci
dodatku, okreslonej w art. 34a
1. Wychowawca klasy ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela

dodatek ustala si¢ w wysokosci
rownej minimalnej wysokosci
dodatku, okreslonej w art. 34a
2. Nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem przedszkolnym ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela

3. opiekun stazu/mentor 200

2,
H

3) w § 26 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Specjalny fundusz nagrod stanowi 1,2% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych szkoét
prowadzonych przez Gming, z czego:

1) 65% przeznacza si¢ na nagrody dla dyrektora,
2) 35% pozostaje do dyspozycji organu prowadzacego.”;
4) § 28 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Wysoko$¢ nagrod, o ktorych mowa w § 26 ust. 2 pkt 2 wynosi do 3.500 zt.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Goczatkowice-Zdro;.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego

Przewodniczacy Rady Gminy Goczatkowice-Zdroj

Tadeusz Lazarek
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