DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 10 pazdziernika 2019 1. ewekronicznie podpisany przez

Krzysztof Nowak
Data: 2019-10-10 15:19:23

Poz. 6812

UCHWALA NR XI1/273/19
RADY MIASTA KATOWICE

z dnia 26 wrze$nia 2019 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektérych nauczycieli, zasad
zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym, a takze zasad udzielania
znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 oraz art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.), art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z2018r. poz. 967 ze zm.), po przeprowadzeniu konsultacji w trybie art. 5ust.5 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz. 688 ze zm.) oraz
po uzyskaniu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli

Rada Miasta Katowice
uchwala:

§ 1. Ustali¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢, wedtug nastepujacych norm:

Obowiazkowy
Lp. Stanowisko tygodniowy
wymiar godzin

1 | Nauczyciele oddziatéw integracyjnych w przedszkolach 20

9 Nauczyciele placowek prowadzacy zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzie¢mi

i mlodzieza z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gltebokim 18

Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, doradcy zawodowi
3 |oraz inni specjalisci, zwyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach 22
psychologiczno-pedagogicznych

4 Nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkoét ina

kwalifikacyjnych kursach zawodowych 18
5 Nauczyciele przedszkoli iinnych placowek przedszkolnych pracujacy z grupami 29
obejmujgcymi dzieci 6-letnie
6 Nauczyciele przedszkoli iinnych placowek przedszkolnych pracujacy z grupami o5

obejmujacymi dzieci mtodsze niz 6 lat, oraz z grupami mieszanymi
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§ 2. 1. Obowigzkowy roczny wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego
W pelnym wymiarze czasu w ksztalceniu zaocznym jest iloczynem jego tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ oraz liczby tygodni zajg¢ w roku szkolnym.

2. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztalceniu
zaocznym nalezy zaliczy¢:

1) godziny wyktadoéw, konsultacji, ¢wiczen, zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu,
2) faktycznie zrealizowane godziny:
a) nadzorowania egzamindow pisemnych,

b) poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych (z wyjatkiem egzamindéw
wstepnych, z przygotowania zawodowego, z nauki zawodu, dyplomowych), liczac poprawienie 3 prac za
1 godzing zajec,

C) przeprowadzania egzaminow ustnych (z wyjatkiem egzaminéw wstgpnych, z przygotowania
zawodowego, z nauki zawodu, dyplomowych) liczac 1 godzine za 4 egzaminowanych stuchaczy.

3. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego W pelnym wymiarze godzin zajeé
dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel
obowigzany jest zrealizowa¢ liczbe godzin bedaca iloczynem jego tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ oraz liczby tygodni trwania tego semestru ustalonej z wytaczeniem ferii zimowych, ferii letnich
oraz przerw w nauce okre$lonych przez Ministra Edukacji Narodowej. Za podstawe rozliczenia przyjmuje si¢
odbyte godziny zaje¢¢, wedtug zapisow w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku zaje¢, godziny usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

4. Odbyte godziny zaje¢ wymienione w § 2 ust. 2 pkt 1, przekraczajagce potowe rocznego wymiaru,
sg godzinami ponadwymiarowymi.

§ 3. Dla nauczycieli szkot i placowek oswiatowych, dla ktorych ustalony plan zajg¢ wynikajacy z planow
nauczania lub organizacji pracy jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, stosuje si¢ nastgpujace
zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec:

1) nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaj¢é, dla ktorych plan zajeé, w pewnych okresach roku
szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, zobowigzani sa do realizowania w innych okresach roku
szkolnego zwiekszonej, tygodniowej liczby godzin zaje¢ tak, aby $redni ich wymiar w okresie catego roku
szkolnego odpowiadal co najmniej obowigzkowemu wymiarowi zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

2) informacje o $redniej tygodniowej liczbie godzin ustalonej wedlug zasad okreslonych w pkt 1 dla
poszczegblnych nauczycieli, dyrektor szkoty lub placowki zawiera w arkuszu organizacyjnym na dany rok
szkolny i podaje do wiadomosci kazdemu nauczycielowi;

3) dla nauczycieli, ktorym przydzielona $rednia tygodniowa liczba godzin zaje¢ obliczona wedlug zasad
okreslonych w pkt 1 przekracza obowigzkowy tygodniowy wymiar, ro6znica pomiedzy $rednig liczba godzin
przydzielong nauczycielowi a obowigzkowym pensum stanowi godziny ponadwymiarowe;

4) nauczyciel w okresie catego roku szkolnego ma prawo do wynagrodzenia w stalej wysokosci odpowiedniej
do usrednionego wymiaru zajec;

5) nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze zaj¢é, realizujacym rozny wymiar w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego, nalezy okresli¢ w umowie 0 prace $redni wymiar godzin zaje¢ dla catego okresu
zatrudnienia;

6) przydzielone w arkuszu organizacyjnym godziny zaje¢, nie zrealizowane przez nauczyciela z powodu
choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, traktuje sie do rocznego rozliczenia godzin jak
godziny zrealizowane;

7) w przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory zostat
ustalony rézny plan zajec¢, rozliczenie z godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym nastgpuje z data
ustania stosunku pracy, z tym ze za wszystkie przepracowane miesigce przystuguje nauczycielowi prawo
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do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin, a takze za przepracowane
w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 4. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach, obniza si¢ tygodniowy

obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony w art. 42
ust. 3ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela o liczbe godzin zaje¢ stanowigca iloczyn
tygodniowej liczby godzin obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
i wskaznika obnizki okre§lonego w ponizszej tabeli, z zaokragleniem uzyskanego wyniku do liczby catkowitej,
Z zastrzezeniem, ze ulamek 0,5 zaokragla sie w gore:

Wskaznik
obnizki
Lp. Stanowisko kierownicze tygosjnlowego
obowigzkowego
wymiaru godzin
zajeé

Dyrektor przedszkola liczgcego:

) od 2 do 3 oddziatow, 0,60
od 4-5 oddziatow, 0,68
6 i wiecej oddziatow. 0,76

2 | Wicedyrektor przedszkola liczacego 6 i wiecej oddziatow. 0,60
Dyrektor szkoty niewchodzacej w sktad zespotu. 075

3
Wicedyrektor szkoty niewchodzacej w sktad zespotu. 0,45
Dyrektor zespolu w sklad, ktorego wchodzi 3 1lub wigcej jednostek 0.90
organizacyjnych. :
Dyrektor zespotu w sktad, ktorego wchodza co najmniej 2 jednostki organizacyjne 0.90
oraz basen lub hala sportowa. ’
Dyrektor zespotu w sktad, ktorego wchodzg 2 jednostki organizacyjne. 0,85

4
Wicedyrektor zespotu w sklad, ktorego wchodzag 3 Iub wigcej jednostek 080
organizacyjnych. ’
Wicedyrektor zespolu w sktad, ktorego wchodza co najmniej 2 jednostki 0.80
organizacyjne oraz basen lub hala sportowa. ’
Wicedyrektor zespotu w sktad, ktérego wchodzg 2 jednostki organizacyjne. 0,70

5 | Dyrektor centrum ksztalcenia zawodowego i ustawicznego. 0,90
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Wicedyrektor centrum ksztalcenia zawodowego i ustawicznego. 0,80

Kierownik warsztatu szkolnego, kierownik szkolenia praktycznego - we

wszystkich typach szkot, kierownik warsztatéw przy centrum ksztatcenia

zawodowego i ustawicznego. 0,70
6

Zastepca kierownika warsztatu szkolnego, zastepca kierownika szkolenia

praktycznego — we wszystkich typach szkot, zastgpca kierownika warsztatow przy 0,60

centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego.

Dyrektor zespotu poradni psychologiczno-pedagogicznych. 0,90
7 Wicedyrektor zespotu poradni psychologiczno-pedagogicznych. 0,80

Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej. 0,60

Wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej. 0,50

Dyrektor bursy szkolnej, liczacej:

do 140 wychowankow, 0,60
8 | od 141 do 200 wychowankow, 0,65

powyzej 200 wychowankow. 0,73

Wicedyrektor bursy szkolnej liczacej powyzej 200 wychowankow. 0,60

Kierownik internatu, liczacego:

do 140 wychowankow, 0,53
9 | od 141 do 200 wychowankow, 0,60

powyzej 200 wychowankow. 0,65

Zastepca kierownika internatu, liczacego powyzej 200 wychowankow. 0,53
10 | Kierownik $wietlicy szkolne;j. 0,55

Dyrektor Patacu Mtodziezy. 0,70
11 Wicedyrektor Patacu Mlodziezy. 0,55

Kierownik dzialu w Palacu Mlodziezy. 0,35

Kierownik pracowni w Patacu Mtodziezy. 0,35

§ 5. Wymiar zaj¢¢ ustalony w § 4, w zakresie dotyczacym stanowisk, ktdre organ prowadzacy powierzyt
zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 poz. 996 ze zm.)
odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym
powierzono te stanowiska, w placowkach w ktorych nie utworzono stanowiska wicedyrektora zgodnie z art. 68
ust. 9 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ztym zZe obowigzuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastgpstwo, a ustaje
z koncem miesigca, w ktorym nauczyciel zaprzestat petic te funkcje.

§ 6. Traci moc uchwata Nr VIII/143/19 Rady Miasta Katowice z dnia 30 maja 2019 r. w sprawie okre$lenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ niektorych nauczycieli, zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczegdlnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym, atakze zasad udzielania znizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze (Dz. Urz. Woj. S1. z 2019 r., poz. 4367).

§ 7. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta Katowice.
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§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego, z moca obowigzywania od 1 wrzesnia 2019 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Katowice

Maciej Biskupski
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