
 

 

POROZUMIENIE NR WED.I.031.47.2017.AZ 

PREZYDENTA MIASTA SOSNOWCA 

z dnia 21 grudnia 2017 r. 

w sprawie pokrycia kosztów zatrudnienia związanego z nauczaniem religii Polskiego Autokefalicznego 

Kościoła Prawosławnego w roku szkolnym 2017/2018 

zawarte w dniu 21.12.2017 roku pomiędzy: Miastem Sosnowiec reprezentowanym przez Zbigniewa 

Byszewskiego - Zastępcę Prezydenta Miasta, działającego na postawie uchwały nr 866/LI/2013 Rady Miejskiej 

w Sosnowcu z dnia 28 listopada 2013 roku w sprawie zawierania porozumień pomiędzy Miastem Sosnowiec 

a Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa Narodowego, powiatami, gminami oraz innymi podmiotami, 

dotyczących pokrycia kosztów zatrudnienia związanego z nauczaniem religii kościołów i związków 

wyznaniowych, wpisanych do rejestru kościołów i innych związków wyznaniowych, prowadzonego przez 

Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji, oraz kościołów i związków wyznaniowych działających na 

podstawie odrębnych ustaw, a Miastem Rybnik reprezentowanym przez Wojciecha Świerkosza - Zastępcę 

Prezydenta Miasta  

§ 1. Uwzględniając wniosek Polskiego Autokefalicznego Kościoła Prawosławnego, Diecezji Łódzko-

Poznańskiej  w sprawie przyznania godzin na realizację nauki religii w roku szkolnym 2017/2018 dla  

45 uczniów zamieszkałych ma terenie miast/gmin: Bielsko-Biała, Bytom, Chorzów, Gliwice, Jaworzno, 

Katowice, Kozy, Mikołów, Racibórz, Rudziniec, Rybnik, Oświęcim, Orzesze, Tychy, Jastrzębie Zdrój, Knurów 

oraz Sosnowiec  –  wyraża się zgodę na pokrycie kosztów zatrudnienia związanego z nauczaniem religii 

Polskiego Autokefalicznego Kościoła Prawosławnego Parafii Prawosławnej w Sosnowcu w wymiarze 1 etatu 

nauczyciela zatrudnionego w IV Liceum Ogólnokształcącym z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Stanisława 

Staszica w Sosnowcu, Plac Zillingera 1. Lekcje religii realizowane są w punkcie katechetycznym przy Parafii 

Prawosławnej, ul. Kilińskiego 33 w Sosnowcu. 

§ 2. Koszty zatrudnienia nauczyciela, o którym mowa w § 1, a które ponosi Miasto Sosnowiec obejmują 

paragrafy: 3020 wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń, 4010 wynagrodzenie osobowe pracowników, 

4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne, 4110 składki na ubezpieczenia społeczne, 4120 składki na Fundusz 

Pracy, 4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych,i są naliczone  proporcjonalnie do liczby 

uczniów w roku szkolnym 2017/2018 w przeliczeniu na część 1 etatu, tj. dla 3 uczniów szkoły prowadzonej 

przez Miasto Rybnik przypada 0,067 części z 1 etatu. 

§ 3. 1. Miesięczne planowane koszty zatrudnienia nauczyciela, o których mowa w § 1 wynoszą 

3736,24 złotych w 2017 roku oraz 4068,20 złotych w 2018 roku. 

2. Miasto Rybnik zobowiązuje się przekazać Miastu Sosnowiec kwotę stanowiącą koszty zatrudnienia 

nauczyciela na realizację zadania określonego w § 1, w kwocie proporcjonalnej do liczby uczniów w roku 

szkolnym 2017/2018, tj. 250,33 złotych miesięcznie w roku 2017 oraz 272,57 złotych miesięcznie  

w 2018 roku. 
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3. Miasto Rybnik zobowiązuje się przekazać kwotę stanowiącą koszty, o których mowa w  ust. 1 i 2 na 

rachunki Miasta Sosnowiec:  kwotę za okres od września do grudnia 2017 roku Miasto Rybnik zobowiązuje 

się przekazać Miastu Sosnowiec do dnia 29 grudnia 2017 roku na rachunek Miasta Sosnowiec  tj. ING Bank 

Śląski S.A. Oddział Sosnowiec nr 23 1050 1142 1000 0008 0000 1182.Kwotę za okres od stycznia do sierpnia 

2018 roku Miasto Rybnik zobowiązuje się przekazać Miastu Sosnowiec do dnia 20 sierpnia 2018 roku na 

rachunek wskazany w odrębnym piśmie którym Gmina Sosnowiec poinformuje o aktualnym rachunku 

bankowym. 

4. W przypadku braku zapłaty w terminie określonym w ust. 3 zostaną  naliczone odsetki w wysokości  

określonej jak dla zaległości podatkowych. 

§ 4. 1. Kwoty wykazane w § 3 w ust. 1 i 2 są kwotami planowanymi na rok szkolny 2017/2018. 

2. Kwoty wykazane w § 3 w ust. 1 i 2 ulegną zmianie w przypadku zmiany wysokości składników 

wynagrodzenia nauczyciela i/lub zmiany nauczyciela religii, i/lub zmiany liczby uczniów objętych nauczaniem 

religii. 

3. Kwota stanowiąca koszty zatrudnienia nauczyciela z roku budżetowego 2017 zostanie wykorzystana do 

dnia 31 grudnia 2017 roku i rozliczona do 15 stycznia 2018 roku, kiedy to Miasto Sosnowiec przedstawi 

Miastu Rybnik rozliczenie faktycznych kosztów poniesionych z tytułu zatrudnienia związanego z nauczaniem 

religii Polskiego Autokefalicznego Kościoła Prawosławnego, Parafia Sosnowiec, ul. Kilińskiego 33. 

4. Kwota stanowiąca koszty zatrudnienia nauczyciela z roku budżetowego 2018 zostanie wykorzystana do 

dnia 31 sierpnia 2018 roku i rozliczona do 15 września 2018 roku, kiedy to Miasto Sosnowiec przedstawi 

Miastu Rybnik rozliczenie faktycznych kosztów poniesionych  z tytułu zatrudnienia związanego z nauczaniem 

religii Polskiego Autokefalicznego Kościoła Prawosławnego, Parafia Sosnowiec, ul. Kilińskiego 33.  

5. W przypadku, gdy kwota stanowiąca koszty zatrudnienia nauczyciela wynikająca z rozliczenia, o którym 

mowa w ust. 3 i ust. 4 będzie: 

a) wyższa od kwoty stanowiącej koszty zatrudnienia nauczyciela, jaką za rok szkolny 2017/2018 otrzymało 

Miasto Sosnowiec od Miasta Rybnik, to Miasto Rybnik zobowiązuje się do zapłaty należnej kwoty 

stanowiącej koszty zatrudnienia nauczyciela w terminie 15 dni od daty otrzymania rozliczenia, 

a w przypadku nieuregulowania płatności w powyższym terminie Miasto Rybnik zobowiązuje się zapłacić 

oprócz należności głównej odsetki w wysokości  określonej jak dla zaległości podatkowych. 

b) niższa od kwoty stanowiącej koszty zatrudnienia nauczyciela, jaką za rok szkolny 2017/2018 otrzymało 

Miasto Sosnowiec od Miasta Rybnik, to Miasto Sosnowiec zobowiązuje się do zwrotu kwoty stanowiącej 

koszty zatrudnienia nauczyciela pobranej w nadmiernej wysokości  w terminie 15 dni od daty wysłania 

rozliczenia do Miasta Rybnik, a w przypadku nieuregulowania płatności w powyższym terminie Miasto 

Sosnowiec zobowiązuje się zapłacić oprócz należności głównej odsetki w wysokości określonej jak dla 

zaległości podatkowych.  

§ 5. 1. Porozumienie dotyczy rozliczenia i pokrycia kosztów zatrudnienia związanego z nauczaniem religii 

Polskiego Autokefalicznego Kościoła Prawosławnego, Parafia Sosnowiec, ul. Kilińskiego 33 w roku szkolnym 

2017/2018, tj. za okres od 1 września 2017 roku do 31 sierpnia 2018 roku. 

§ 6. W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem zastosowanie mają przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009 roku o finansach publicznych oraz przepisy Kodeksu cywilnego. 

§ 7. Zmiany w Porozumieniu mogą być wprowadzone wyłącznie aneksem w formie pisemnej. 

§ 8. Porozumienie wchodzi  w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2017 r. 

§ 9. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
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§ 10. Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 

 

  

Zastępca Prezydenta Miasta Sosnowca 

 

 

Zbigniew Byszewski 

Zastępca Prezydenta Miasta 

 

 

Wojciech Świerkosz 
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