
 

 

POROZUMIENIE NR ED.031.00005.2017 

 

w sprawie pokrycia kosztów zatrudnienia związanego z nauczaniem religii Kościoła  

Ewangelicko-Augsburskiego w Rzeczypospolitej Polskiej w roku szkolnym 2017/2018 

 

zawarte w dniu 18 grudnia 2017 r. pomiędzy Miastem na prawach powiatu Jastrzębiem-Zdrój, 

reprezentowanym przez Prezydenta Miasta - Annę Hetman, działającą na podstawie Uchwały  

Nr XXI.154.2017 Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 26 października 2017 roku w sprawie zawierania 

porozumień dotyczących zasad prowadzenia pozaszkolnych punktów katechetycznych pomiędzy miastem 

Jastrzębie-Zdrój a innymi jednostkami samorządu terytorialnego, 

a  

Miastem Rybnik, reprezentowanym przez Zastępcę Prezydenta Miasta - Wojciecha Świerkosza 

Na podstawie art. 7 ust. 1, pkt. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity 

Dz. U. z 2017 r. poz. 1875), w związku z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 

(tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2198 ze zmianami) oraz § 2 ust. 3 rozporządzenia MEN z dnia 

14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 

i szkołach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 ze zmianami), Strony porozumienia postanawiają, co następuje: 

§ 1. 1. Miasto Rybnik powierza miastu Jastrzębie-Zdrój, na czas określony, zadanie publiczne w zakresie 

nauczania religii Kościoła Ewangelicko-Augsburskiego w Rzeczypospolitej Polskiej, a miasto Jastrzębie-Zdrój 

je przyjmuje. 

2. Uwzględniając wniosek Kościoła Ewangelicko-Augsburskiego w Rzeczypospolitej Polskiej w sprawie 

przyznania godzin na realizację nauki religii w roku szkolnym 2017/2018 dla 84 uczniów zamieszkałych  

na terenie miast/gmin: Pawłowice, Zebrzydowice, Rybnik, oraz Jastrzębie-Zdrój, wyraża się zgodę na pokrycie 

kosztów zatrudnienia związanego z nauczaniem religii Kościoła Ewangelicko-Augsburskiego przez nauczycieli 

zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 17 im. Jana Brzechwy w Jastrzębiu-Zdroju, ul. ks. E. Płonki 23, 

zgodnie z zasadami określonymi w § 2. 

3. Nauka religii prowadzona będzie w pozaszkolnym punkcie katechetycznym przy Kościele Ewangelicko 

-Augsburskim w Rzeczypospolitej Polskiej przy ul. Cieszyńskiej 23 w Jastrzębiu-Zdroju. 

4. Nauka religii w punkcie katechetycznym będzie odbywać się zgodnie z przepisami prawa oświatowego 

obowiązującymi w tym zakresie. 

§ 2. 1. Koszty zatrudnienia nauczycieli, o których mowa w § 1 ust. 2, które ponosi Miasto Jastrzębie-Zdrój 

obejmują paragrafy: 

- 4010 wynagrodzenie osobowe pracownika, 

- 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne, 

- 4110 składki na ubezpieczenia społeczne, 

- 4120 składki na Fundusz Pracy, 
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- 4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych. 

2. Miasto Rybnik będzie partycypować w kosztach związanych z zatrudnieniem nauczycieli religii Kościoła 

Ewangelicko-Augsburskiego w Rzeczypospolitej Polskiej w Jastrzębiu-Zdroju, w wysokości proporcjonalnej  

do liczby uczniów szkół, dla których organem prowadzącym jest Miasto Rybnik, uczęszczających na zajęcia 

religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym, o którym mowa w § 1 ust. 3. 

3. Całkowity miesięczny koszt zatrudnienia nauczycieli, o którym mowa w § 1 ust. 2 wynosi w roku 

szkolnym 2017/2018 5.052,27 zł.  

§ 3. 1. Miasto Rybnik w roku szkolnym 2017/2018, będzie partycypować w kosztach, o których mowa  

w § 2 na rzecz Miasta Jastrzębie-Zdrój w wysokości 60,15 zł miesięcznie na jednego ucznia  z płatnością: 

- do 29 grudnia 2017 r. za okres od września do grudnia 2017 roku, 

- do 20 sierpnia 2018 r. za okres od stycznia do sierpnia 2018 roku. 

2. Kalkulacja kwoty określonej w ust. 1 przedstawiona została w załączniku do niniejszego porozumienia. 

3. Realizacja płatności za naukę religii następować będzie na konto Miasta Jastrzębie-Zdrój nr 26 8470 0001 

2001 0017 6125 0001, zgodnie z klasyfikacją: dział 801 rozdział 80101 § 2310, zadanie realizowane w drodze 

porozumień między jednostkami samorządu terytorialnego 1.4. 

4. W przypadku braku zapłaty w terminie określonym w ust. 1, zostaną naliczone odsetki ustawowe za każdy 

dzień zwłoki. 

5. Kwota dotacji, o której mowa w ust. 1 zostanie: 

a) za rok 2017 wykorzystana do dnia 31 grudnia 2017 roku i rozliczona do 15 stycznia 2018 roku, kiedy to 

Miasto Jastrzębie-Zdrój przedstawi Miastu Rybnik rozliczenie faktycznych kosztów poniesionych z tytułu 

zatrudnienia związanego z nauczaniem religii Kościoła Ewangelicko-Augsburskiego w Rzeczypospolitej 

Polskiej w Jastrzębiu-Zdroju, 

b) za rok 2018 zostanie wykorzystana do dnia 31 sierpnia 2018 roku i rozliczona do 15 września  

2018 roku, kiedy to Miasto Jastrzębie-Zdrój przedstawi Miastu Rybnik rozliczenie faktycznych kosztów 

poniesionych z tytułu zatrudnienia związanego z nauczaniem religii Kościoła Ewangelicko-Augsburskiego 

w Rzeczypospolitej Polskiej w Jastrzębiu-Zdroju. 

6. W przypadku, gdy wysokość kosztów zatrudnienia nauczycieli wynikająca z rozliczenia, o którym mowa  

w ust. 5 będzie: 

a) wyższa od kwoty dotacji, jaką otrzymało Miasto Jastrzębie-Zdrój, to Miasto Rybnik zobowiązuje się do 

zapłaty różnicy w terminie 15 dni od daty otrzymania rozliczenia; w przypadku nieuregulowania płatności 

w powyższym terminie naliczone zostaną odsetki ustawowe za opóźnienie, 

b) niższa od kwoty dotacji jaka otrzymało Miasto Jastrzębie-Zdrój, to zwrot udzielonej dotacji nastąpi 

w terminie określonym w ust. 4; w przypadku nieuregulowania płatności w powyższym terminie zostaną 

naliczone odsetki w wysokości jak od zaległości podatkowych, na zasadach określonych w ustawie o finansach 

publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2077). 

7. Kwota określona w ust. 1 może ulec zmianie w przypadku: 

- zmiany wysokości składników wynagrodzenia nauczyciela, wymienionych w § 2 ust. 1, 

- zmiany liczby uczniów objętych nauczaniem religii, 

- zmiany nauczyciela. 

8. Miasto Jastrzębie-Zdrój zobowiązuje się do przekazywania Miastu Rybnik informacji, o których mowa 

w ust. 7. 

§ 4. Ze strony miasta Jastrzębie-Zdrój za realizację postanowień wynikających z niniejszego porozumienia 

odpowiada Monika Dudacy, podinspektor Wydziału Edukacji w Jastrzębiu-Zdroju, 44-335 Jastrzębie-Zdrój,  

al. Piłsudskiego 60, tel. 32 4785374 

§ 5. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym porozumieniu obowiązuje ustawa z dnia 27.08.2009 r. 

o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2077), ustawa z dnia 7.09.1991 r. o systemie 

oświaty (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2198) oraz przepisy Kodeksu cywilnego. 
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2. Wszelkie zmiany warunków porozumienia mogą być wprowadzane wyłącznie aneksem w formie pisemnej, 

po rygorem nieważności. 

§ 6. 1. Porozumienie zostaje zawarte na czas określony tj. od 1 września 2017 r. do 31 sierpnia 2018 r. 

2. Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego na wniosek Miasta 

Jastrzębie-Zdrój. 

3. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązywania od 1 września 2017 roku. 

§ 7. Porozumienie sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, po dwa dla każdej ze stron.  

  

  

Prezydent Miasta 

 

 

Anna Hetman 

Zastępca Prezydenta Miasta 

 

 

Wojciech Świerkosz 
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Załącznik do Porozumienia 

Nr ED.031.00005.2017 

z dnia 18 grudnia 2017 r. 

Kalkulacja kosztów 

Kościół Ewangelicko-Augsburski na rok szkolny 2017/2018 

     

Gmina/miasto 
planowana liczba uczniów 

w roku szkolnym 

2017/2018 

wysokość planowanych 

miesięcznych kosztów 
przypadająca na jednostkę 

w 2017/2018 r. 

ogółem planowana wysokość 

kosztów przypadająca na 
jednostkę w okresie  

IX-XII/2017 r. 

ogółem planowana wysokość 

kosztów przypadająca na jednostkę 
w okresie 

I-VIII/2018 r. 

(kol. 3 x 4 m-ce) (kol. 3 x 8 m-cy) 
1 2 3 4 5 

Pawłowice 10 601,50 2406,00 4812,00 
Zebrzydowice  6 360,90 1443,60 2887,20 
Rybnik   1    60,15 240,60 481,20 

Razem 17               1022,55 4090,20 8180,40 
Jastrzębie-Zdrój 67               4030,05 16120,20 32240,40 

Ogółem 84              5052,60 20210,40 40420,80 

     

     

rok szkolny 2017/2018     

 Nauczyciel mianowany Nauczyciel dyplomowany   

§ 4010  wynagrodzenia 2058,22 1662,67 wynagrodzenie miesięczne  

§ 4040 "13-tka" 174,95 141,33 § 4010 x 8,5%  

§ 4110 ZUS 383,88 310,11 (§ 4010 + § 4040) x 17,19%  

§ 4120 FP 54,71 0,00 (§ 4010 + § 4040) x 2,45%  

§ 4440 ZFŚS 160,80 
105,60 

2879,91 x 12/18, 8/18 etatu: 

12 m-cy  

 2832,56 2219,71   

 = 5052,27 koszt miesięczny  

Planowany koszt na 1 ucznia  
60,15 

koszt miesięczny 
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