
 

 

POROZUMIENIE NR ED.031.00011.2017 

               

w sprawie pokrycia kosztów zatrudnienia związanego z nauczaniem religii Kościoła 

Zielonoświątkowego w roku szkolnym 2017/2018 

 

zawarte w dniu 7 grudnia 2017 r. pomiędzy Miastem na prawach powiatu Jastrzębiem-Zdrój, reprezentowanym 

przez: 

Prezydenta Miasta – Annę Hetman 

działającą na podstawie Uchwały Nr XXI.154.2017 Rady Miasta Jastrzębie-Zdrój z dnia 26 października  

2017 roku w sprawie zawierania porozumień dotyczących zasad prowadzenia pozaszkolnych punktów 

katechetycznych pomiędzy miastem Jastrzębie-Zdrój a innymi jednostkami samorządu terytorialnego, 

a  

Miastem Żory, reprezentowanym przez: 

Prezydenta Miasta – Waldemara Sochę 

działającego na podstawie Uchwały Nr 475/XXXVII/17 Rady Miasta Żory z dnia 30.11.2017 r. w sprawie 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumień z innymi powiatami i gminami w sprawie organizowania, 

prowadzenia i finansowania nauki religii innych kościołów i związków wyznaniowych 

Na podstawie art. 7 ust. 1, pkt. 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2017 r., 

poz. 1875) w związku z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 1943 z późn. zm.) oraz § 2 ust. 3 rozporządzenia MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunków 

i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36,  

poz. 155 z późn. zm.) strony porozumienia postanawiają, co następuje: 

§ 1. 1. Miasto Żory powierza miastu Jastrzębie-Zdrój, na czas określony, zadanie publiczne w zakresie 

nauczania religii Kościoła Zielonoświątkowego, a miasto Jastrzębie-Zdrój je przyjmuje. 

2. Uwzględniając wniosek Kościoła Zielonoświątkowego w sprawie przyznania godzin na realizację nauki 

religii w roku szkolnym 2017/2018 dla 20 uczniów zamieszkałych na terenie miast/gmin: Żory, Radlin, 

Wodzisław Śląski, Strumień, Gorzyce oraz Jastrzębie–Zdrój - wyraża się zgodę na pokrycie kosztów 

zatrudnienia związanego z nauczaniem religii Kościoła Zielonoświątkowego przez nauczyciela zatrudnionego 

w Szkole Podstawowej nr 6 im. Janusza Korczaka w Jastrzębiu-Zdroju, ul. Śląska 6, o których mowa w § 2. 

2. Nauka religii prowadzona będzie w Pozaszkolnym Punkcie Katechetycznym przy Kościele 

Zielonoświątkowym Zboru „Oaza Miłości” ul. Kościelna 1. 

3. Nauka religii w punkcie katechetycznym będzie odbywać się zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami prawa oświatowego. 

§ 2. 1. Koszty zatrudnienia nauczyciela, o którym mowa w § 1, a które ponosi Miasto Jastrzębie-Zdrój 

obejmują paragrafy: 

- 4010 wynagrodzenie osobowe pracownika, 
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- 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne, 

- 4110 składki na ubezpieczenia społeczne, 

- 4120 składki na Fundusz Pracy, 

- 4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych. 

2. Całkowite miesięczne koszty zatrudnienia nauczyciela o którym mowa w § 1 wynoszą 818,72 zł  

w 2017 roku oraz 821,99 w 2018 roku. 

3. Finansowanie kosztów zatrudnienia nauczyciela odbywać się będzie proporcjonalnie do liczby uczniów 

uczęszczających na lekcje religii na podstawie danych przekazywanych corocznie Miastu Jastrzębie-Zdrój 

przez Kościół Zielonoświątkowy Zboru „Oaza Miłości” w Jastrzębiu-Zdroju. Zasada ta będzie stosowana 

w odniesieniu do wynagrodzenia nauczyciela począwszy od dnia 1 września 2017 roku. 

4. Kalkulacja kosztów przedstawiona została w załączniku nr 1 do niniejszego porozumienia. 

§ 3. 1. Miasto Żory będzie partycypować w kosztach, o których mowa w § 2 na rzecz Miasta  

Jastrzębie-Zdrój na jednego ucznia w wysokości 40,94 zł miesięcznie w roku 2017 oraz 41,10 zł miesięcznie  

w roku 2018, z płatnością do: 

- 20 grudnia 2017 r. za okres od września 2017 r. do grudnia 2017 roku. 

- 20 sierpnia 2018 r. za okres od stycznia 2018 r. do sierpnia 2018 roku. 

2. Realizacja płatności za naukę religii następować będzie na konto Miasta Jastrzębie-Zdrój Nr 26 

8470 0001 2001 0017 6125 0001 zgodnie z klasyfikacją: dział 801 rozdział 80101 § 2310, zadanie 

realizowane w drodze porozumień między jednostkami samorządu terytorialnego 1.4 

3. W przypadku zwłoki w przekazaniu środków zgodnie z terminem określonym w § 3 ust. 1, zostaną 

naliczone odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki. 

4. Koszty wskazane w załączniku do porozumienia, o jakich mowa w § 2 ust. 3 ulegną zmianie w przypadku: 

- zmiany wysokości składników wynagrodzenia nauczyciela, wymienionych w § 2 ust. 1, 

- zmiany liczby uczniów objętych nauczaniem religii, 

- zmiany nauczyciela. 

5. Miasto Jastrzębie-Zdrój zobowiązuje się do przekazania Miastu Żory informacji o zmianach kosztów 

zatrudnienia nauczyciela. 

§ 4. 1. Porozumienie dotyczy rozliczenia i pokrycia kosztów zatrudnienia związanego z nauczaniem religii 

Kościoła Zielonoświątkowego w Pozaszkolnym Punkcie Katechetycznym w Jastrzębiu-Zdroju przy  

ul. Kościelnej 1 w roku szkolnym 2017/2018, tj. za okres od 1 września 2017 do 31 sierpnia 2018 roku. 

2. Kwota stanowiąca koszty zatrudnienia nauczyciela z roku budżetowego 2017 zostanie wykorzystana  

do dnia 31 grudnia 2017 roku i rozliczona do 15 stycznia 2018 roku, kiedy to Miasto Jastrzębie-Zdrój 

przedstawi Miastu Żory rozliczenie faktycznych kosztów poniesionych z tytułu zatrudnienia związanego 

z nauczaniem religii Kościoła Zielonoświątkowego w Jastrzębiu-Zdroju. 

3. Kwota stanowiąca koszty zatrudnienia nauczyciela z roku budżetowego 2018 zostanie wykorzystana  

do dnia 31 sierpnia 2018 roku i rozliczona do 15 września 2018 roku, kiedy to Miasto Jastrzębie-Zdrój 

przedstawi Miastu Żory rozliczenie faktycznych kosztów poniesionych z tytułu zatrudnienia związanego 

z nauczaniem religii Kościoła Zielonoświątkowego w Jastrzębiu-Zdroju. 

4. W przypadku, gdy kwota stanowiąca koszty zatrudnienia nauczyciela wynikająca z rozliczenia, o którym 

mowa w ust. 2 i 3 będzie: 

a) wyższa od kwoty stanowiącej koszty zatrudnienia nauczyciela, jaką za rok szkolny 2017/2018 otrzymało 

Miasto Jastrzębie-Zdrój od Miasta Żory, to Miasto Żory zobowiązuje się do zapłaty należnej kwoty 

stanowiącej koszty zatrudnienia nauczyciela w terminie 15 dni od daty otrzymania rozliczenia, a w przypadku 

nieuregulowania płatności w powyższym terminie Miasto Żory zobowiązuje się zapłacić oprócz należności 

głównej odsetki w wysokości określonej jak w § 3 ust. 3 
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b) niższa od kwoty stanowiącej koszty zatrudnienia nauczyciela, jaką za rok szkolny 2017/2018 otrzymało 

Miasto Jastrzębie-Zdrój od Miasta Żory, to Miasto Jastrzębie-Zdrój zobowiązuje się do zwrotu kwoty 

stanowiącej koszty zatrudnienia nauczyciela pobranej w nadmiernej wysokości w terminie 15 dni od daty 

wysłania rozliczenia do Miasta Żory, a w przypadku nieuregulowania płatności w powyższym terminie Miasto 

Jastrzębie-Zdrój zobowiązuje się zapłacić oprócz należności głównej odsetki jak dla zaległości podatkowych 

zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych. 

5. Ze strony miasta Jastrzębie-Zdrój za realizację postanowień wynikających z niniejszego porozumienia 

odpowiada - Monika Dudacy, podinspektor Wydziału Edukacji w Jastrzębiu-Zdroju, 44-335 Jastrzębie-Zdrój, 

al. Piłsudskiego 60, tel. 32 4785374 

§ 5. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym porozumieniu obowiązuje ustawa z dnia 27.08.2009 r. 

o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 z późn. zm.), ustawa z dnia 7.09.1991 r. o systemie 

oświaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z późn. zm.) oraz przepisy Kodeksu Cywilnego. 

2. Wszelkie zmiany warunków porozumienia mogą być wprowadzane wyłącznie aneksem w formie 

pisemnej po rygorem nieważności. 

§ 6. 1. Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego na wniosek 

Miasta Jastrzębie-Zdrój. 

2. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązywania od dnia 1 września 2017 roku. 

§ 7. Porozumienie sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, po dwa dla każdej ze stron. 

  

  

Prezydent Miasta Jastrzębie-Zdrój 

 

 

Anna Hetman 

Prezydent Miasta Żory 

 

 

Waldemar Socha 
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Załącznik do Porozumienia 

Nr ED.031.00011.2017 

z dnia 7 grudnia 2017 r. 

 

Kalkulacja kosztów 

 Kościół Zielonoświątkowy na rok szkolny 2017/2018 

      

Gmina/miasto 
planowana liczba 

uczniów w roku 

szkolnym 2017/2018 

wysokość planowanych 

miesięcznych kosztów 
przypadająca na 

jednostkę w 2017 r. 

ogółem planowana wysokość 

kosztów przypadająca na 

jednostkę w okresie  
IX-XII/2017 r. 

wysokość 
planowanych 

miesięcznych 
kosztów 

przypadająca na 

jednostkę w 2018 r. 

ogółem 

planowana 
wysokość 

kosztów 

przypadająca  
na jednostkę  

w okresie 
I-VIII/2018 r. 

(kol. 3 x 4 m-ce) (kol. 5 x 8 m-cy) 
1 2 3 4 5 6 

Żory 3 122,82 491,28 123,30 986,40 
Gorzyce 2 81,88 327,52 82,20 657,60 

Radlin 1 40,94 163,76 41,10 328,80 

Strumień 2 81,88 327,52 82,20 657,60 
Wodzisław Śląski 1 40,94 163,76 41,10 328,80 

Razem 9 368,46 1473,84 369,90 2959,20 
Jastrzębie-Zdrój 11 450,34 1801,36 452,10 3616,80 

Ogółem 20 818,80 3275,20 822,00 6576,00 

      

      

rok szkolny 2017/2018      

 Rok 2017 Rok 2018    

§ 4010 wynagrodzenia 590,48 593,00 wynagrodzenie miesięczne   

§ 4040 "13-tka" 50,19 50,41 § 4010 x 8,5%   

§ 4110 ZUS 109,55 110,02 (§ 4010 + § 4040) x 17,10%   

§ 4120 FP 15,70 15,76 (§ 4010 + § 4040) x 2,45%   

§ 4440 ZFŚS 52,80 52,80 2879,91 x 4/18 etatu: 12 m-cy   

 818,72 821,99    

      
Planowany koszt na 1 ucznia 40,94 41,10 koszt miesięczny   
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