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Poz. 7709

UCHWALA NR XXVII1/212/2013
RADY MIEJSKIEJ W KRZANOWICACH

z dnia 10 grudnia 2013 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w Krzanowicach oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r.,
poz. 594 tekst jednolity z pozn. zm.) oraz art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r., Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Krzanowicach
uchwala:

§ 1. Uchyli¢ uchwale Rady Miejskiej w Krzanowicach z dnia 8 lutego 2011r. nr 1V/25/2011 w sprawie
uchwalenia trybu 1isposobu powotywania iodwotywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w Krzanowicach oraz szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 2. Okreslic  tryb 1isposob powotywania iodwotywania czlonkéow Zespolu Interdyscyplinarnego
w Krzanowicach oraz szczegoétowe warunki jego funkcjonowania w formie okreslonej w Zataczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Burmistrzowi Krzanowic.

§ 4. Zobowiaza¢ Burmistrza Krzanowic do skladania Radzie Miejskiej w Krzanowicach rocznego
sprawozdania z pracy Zespotu Interdyscyplinarnego w terminie do dnia 31 marca nast¢pnego roku.

§ 5. Uchwata wchodzi w zZycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Henryk Tumulka
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXVIII/212/2013
Rady Miejskiej w Krzanowicach
z dnia 10 grudnia 2013 1.

Tryb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego w Krzanowicach oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania

Tryb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w Krzanowicach oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania

§ 1. 1. Zespdt Interdyscyplinarny zwany dalej ,,Zespotem” podejmuje, integruje i koordynuje dziatania
stuzb, instytucji i organizacji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Krzanowice.

2. Do zadan Zespotu nalezy realizacja zadan w ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar.

§ 2. 1. Przed uplywem kadencji Zespolu Interdyscyplinarnego Burmistrz zwraca si¢ o wskazanie
przedstawicieli do udzialu w Zespole do:

1) Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Krzanowicach;

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Krzanowicach;

3) Komendanta Komendy Powiatowej Policji w Raciborzu;

4) Organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy Krzanowice;

5) Prezesa Sadu Rejonowego w Raciborzu (o wskazanie przedstawiciela sposrod kuratorow sadowych);
6) Prokuratora Rejonowego w Raciborzu (o wskazanie przedstawiciela sposrod prokuratoréw);

2. Burmistrz zwraca si¢ do dyrektoréow publicznych i niepublicznych placowek oswiatowych potozonych
na terenie gminy Krzanowice o wytypowanie 3 przedstawicieli do Zespotu.

3. Burmistrz Krzanowic zwraca si¢ do kierownikoéw podmiotdéw leczniczych dziatajacych na terenie gminy
Krzanowice w celu przedstawienia kandydatéw do pracy w Zespole.

4. Burmistrz Krzanowic powotuje Zespot Interdyscyplinarny na co najmniej 2 tygodnie przed uptywem
kadencji dotychczasowego Zespotu.

5. Burmistrz Krzanowic powotuje zarzadzeniem Zespot Interdyscyplinarny, w sktad ktorego wchodza:
1) Przedstawiciele wskazani przez podmioty okreslone w ust. 1 pkt 1-3, 51 6;
2) Od jednej do trzech 0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe , o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4;
3) Trzech przedstawicieli o§wiaty wytonionych zgodnie z ust. 2;
4) Od jednej do trzech 0s6b sposrod przedstawicieli ochrony zdrowia;

6. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych wybierani sa spo$rod kandydatéw zgloszonych przez
organizacje pozarzadowe dziatajace na terenie Gminy Krzanowice. Wyboru przedstawicieli sposrdd organizacji
pozarzadowych dokona Burmistrz Krzanowic przy uwzglednieniu ich aktywnej wspolpracy z Gming
Krzanowice.

7. Burmistrz Krzanowic zawiera porozumienia z podmiotami dziatajacymi na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu, okreslajace zasady uczestnictwa ich
przedstawicieli w pracach Zespotu.

§ 3. 1. Pierwsze posiedzenie Zespolu jest zwolywane przez Burmistrza Krzanowic nie pdzniej niz
w terminie 30 dni od dnia powotania Zespotu. Kolejne posiedzenia sa zwoltywane przez Przewodniczacego
wedle jego uznania, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesiace, badz na wniosek co najmniej czterech
cztonkow Zespotu.
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2. W razie niemoznoS$ci uczestniczenia w posiedzeniach, cztonek Zespotu obowiazany jest poinformowac
przewodniczacego Zespotu o okolicznosciach uniemozliwiajacych wykonywanie obowiazkow.

3. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach osoby spoza jego skladu, bez
prawa do glosowania.

4. Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania indywidualnych problemow zwiazanych
Z wystepowaniem przemocy w rodzinie.

5. W posiedzeniach Zespolu uczestniczy¢ moze Burmistrz Krzanowic, badz Zastepca Burmistrza
Krzanowic.

6. Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na trzy miesiace.

§ 4. 1. Pracami  Zespotu kieruje jego Przewodniczacy, aw przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy.

2. Zespot wybiera ze swojego grona w glosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszoscia gloséw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego na pierwszym posiedzeniu Zespotu.

3. Z wybordow sporzadza si¢ protokot.
4. Do zadan Przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci do zadan Wiceprzewodniczacego nalezy m.in.:
a) reprezentowanie Zespotu,

b) ustalanie termindow posiedzen co najmniej na siedem dni przed planowanym posiedzeniem, chyba ze
zaistnieja szczegdlne okolicznosci,

¢) zwolywanie posiedzen Zespotu,

d) prowadzenie posiedzen Zespotu,

e) ustalanie porzadku obrad z uwzglednieniem charakteru i rodzaju spraw przewidzianych do rozpatrzenia,
f) przyjmowanie wnioskéw nieobjetych porzadkiem obrad,

g) sktadanie Burmistrzowi umotywowanych wnioskéw o odwotywanie cztonka Zespotu,

h) wykonywanie uchwat Zespotu.

5. Odwotanie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego nastgpuje w takim samym trybie jak powotanie,
na wniosek co najmniej polowy czlonkow Zespotu. Odwotanie z ww. funkcji moze nastapi¢ réwniez na
pisemny wniosek Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego.

§ 5. 1. Zespot Interdyscyplinarny powotuje si¢ na czteroletnia kadencje.

2. Odwotanie Zespotu lub poszczegdlnych jego cztonkow nastepuje w drodze zarzadzenia Burmistrza
Krzanowic w kazdym czasie, w szczegdlnosci:

a) w razie nie przyjgcia sprawozdania z realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony
Ofiar przez Rad¢ Miejska,

b) na wniosek Przewodniczacego Zespotu:

c)w razie nieuczestniczenia czlonka w posiedzeniach Zespolu, wtym jego nieusprawiedliwionych
nieobecnosci powtarzajacych si¢ wielokrotnie,

d) w razie razacego zaniedbywania swoich obowiazkow wynikajacych z udziatu w jego sktadzie,
e) na wniosek podmiotu, ktorego przedstawicielem jest czlonek,

f) wykonywania przez czlonka Zespolu czynnosci lub zajeé pozostajacych w kolizji z obowiazkami cztonka
Zespotu lub podwazajacych zaufanie do jego bezstronnosci lub niezaleznosci,

g) w przypadku okoliczno$ci utrudniajacych dalsza praceg cztonka Zespotu,

h) na pisemny wniosek czlonka Zespotu,
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i) nie ztozenia przez cztonka Zespolu o$wiadczenia o ktorym mowa w art. 9 ¢ ust. 3 ustawy z dnia 29.07.2005r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005r., Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.)

3. Odwotany cztonek Zespolu Interdyscyplinarnego petni swoje obowiazki do czasu powotlania nowego
cztonka Zespotu, chyba ze zachodza okoliczno$ci umozliwiajace dalsze ich pelienie.

4. Burmistrz Krzanowic powotuje nowych cztonkéow celem uzupehienia skladu Zespolu zgodnie
z § 2 ust.5 niniejszego Trybu.

5. Kadencja nowo powotlanego cztonka uptywa wraz z kadencja catego Zespotu.

6. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkéw
stuzbowych lub zawodowych, badz spolecznie. Za prace w Zespole, czy grupie roboczej nie przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie.

§ 6. 1. Zespdt podejmuje uchwaly zwykla wickszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy jego
cztonkow. W przypadku rownej liczby gltoséw rozstrzyga glos przewodniczacego.

2. Uchwale podpisuje Przewodniczacy.

3. Z waznych przyczyn Zespot moze postanowi¢ o odroczeniu/przerwaniu posiedzenia z rOwnoczesnym
wyznaczeniem nowego terminu posiedzenia. Cztonkéw Zespolu obecnych na posiedzeniu nalezy uzna¢ za
powiadomionych, a nieobecnych zawiadamia sig.

§ 7. 1. Z posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokol, ktory powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) datg, miejsce, czas trwania posiedzenia,
2) imiona i nazwiska cztonkow Zespotu obecnych na posiedzeniu,
3) imiona i nazwiska 0sob zabierajacych glos i referentow spraw,
4) podjete uchwaty i stanowiska w sprawach bedacych przedmiotem posiedzenia,
2. Protokot podpisuja przewodniczacy Zespotu oraz protokolant.
3. Przewodniczacy Zespotu sporzadza list¢ obecnosci, ktdra podpisuja obecni cztonkowie.

§ 8. 1. Obstuge organizacyjno-techniczna pracy Zespolu zapewnia Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej
w Krzanowicach.

2. Siedziba Zespotu Interdyscyplinarnego miesci si¢ w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej
w Krzanowicach przy ul. Zawadzkiego 5 w Krzanowicach.
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