Uchwata Nr LIX/961/2009
Rady Miejskiej w Czeladzi
z dnia 26 listopad 2009r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz niektére inne sktadniki wynagrodzenia.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami), art. 30 ust. 6 i
ust. 6a, art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zniejszymi zmianami), oraz przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22,
poz. 181 z pdzniejszymi zmianami), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi

Rada Miejska w Czeladzi
uchwala:

§1
Ustala sie regulamin okre$lajacy wysoko$¢ oraz szczegoétowe warunki przyznawania nauczycielom

dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz niektére inne sktadniki
wynagrodzenia w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2010r.

Przewodniczacy Rady

mgr Stawomir Swiech



