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UCHWALA NR L1V.426.2024

RADY GMINY KRZEMIENIEWO
z dnia 29 stycznia 2024 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Garzynie i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22023 r. poz. 40 zpdzn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. 22023 r. poz. 1270 z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2iart. 11 ust. 112 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy sic gminng jednostke budzetowa o nazwie ,,Gminny Zitobek w Garzynie”, dla ktorego
organem prowadzacym jest Gmina Krzemieniewo, zwang dalej ,,Ztobkiem".

2. Siedziba Ztobka znajduje sie w Garzynie przy ul. Leszczynskiej 50a, 64-120 Krzemieniewo
§ 2. Ztobkowi nadaje sie Statut, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 lutego 2024 roku.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Krzemieniewo.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego z mocg obowiazujaca od dnia 1 lutego 2024 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) inz. Mirostaw Krysztofiak
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Zatacznik do uchwaly Nr LIV.426.2024
Rady Gminy Krzemieniewo
z dnia 29 stycznia 2024 r.

STATUT GMINNEGO ZLOBKA W GARZYNIE
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Zlobek w Garzynie zwany dalej ,Ztobkiem” jest jednostka budzetows Gminy
Krzemieniewo, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Krzemieniewo.

§ 2. Ztobek dziala na podstawie obowigzujacych przepisdw prawa a w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 1. poz. 1270 z pdzn. zmianami);
3) ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.).

§ 3. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.

§ 4. 1. Siedziba Ztobka jest zlokalizowana w miejscowosci Garzyn przy ulicy Leszczynskiej 50 a, 64-120
Krzemieniewo

2. Obszarem dzialania Ztobka jest teren gminy Krzemieniewo.

Rozdzial 2
Cel i zadania zlobka

§ 5. 1. Podstawowym celem Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dzialalnosci opiekunczej,
zdrowotnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, wspomagajacej wyrownywanie szans rozwoju dzieci w wieku
od ukonczenia 1 roku zycia do 3 lat.

2. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki pielegnacyjnej i wychowawczej nad dzie¢mi,

2) zapewnienie dzieciom warunkoéw do prawidtowego rozwoju psychicznego i fizycznego, stosownie do ich
wieku i potrzeb;

3) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbgdne sktadniki pokarmowe, zgodnie
z normami zywieniowymi w higienicznych warunkach;

4) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oraz dbanie o ich zdrowie;
5) zapewnienie dzieciom mozliwo$ci wypoczynku;
6) zagwarantowanie dzieciom jak najlepszych warunkéw do zabawy z elementami edukacji;

7) rozwijanie zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci poprzez prowadzenie zaje¢ uwzglgdniajacych ich
indywidualny rozwdj psychomotoryczny;

8) rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobiste;;

9) wspotpraca z rodzicami oraz ich wspomaganie w wychowaniu dzieci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb.

3. W przypadku dzieci niepetnosprawnych, zadaniem Ztobka, oprocz zadah wymienionych w ust. 2 jest
zapewnienie w miar¢ mozliwo$ci specjalistycznej opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
logopedycznej, dostosowanej do rodzaju deficytow spowodowanych niepelnosprawnoscig dzieci poprzez
stymulowanie ich do prawidlowego rozwoju, uczenie 1 rozwijanie umiej¢tno$ci niezbednych do
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samodzielnego zycia, w tym réwniez wyrabianie umiejetnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajgcym
srodowiskiem.

§ 6. Realizacja celow oraz zadan Zlobka nastepuje przy uwzglednieniu nastepujacych wymogow:

1) stosowanie roznorodnych metod 1 form pracy zdzieémi, uwzgledniajacychich rozwdj
psychomotoryczny;

2) stymulowanie proceséw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystywanie ich wlasnej inicjatywy;

3) zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dziecka;
4) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych;

5) wspolprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) obejmujaca przekazywanie przez opiekunoéw informacji
o postepach lub trudnosciach w rozwoju dziecka, stworzenie mozliwo$ci uczestnictwa rodzicéw (opickunow
prawnych) z dzieémi w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych oraz
prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju i edukacji dzieci ze
szczegbdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci niepetnosprawnych.

Rozdzial 3
Warunki przyjmowania dzieci do zZlobka

§ 7. 1. Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi od 1 roku zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

2. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktérych przynajmniej jeden z rodzicéw (opiekunéw prawnych)
zamieszkuje lub pracuje Iub uczy si¢ na terenie gminy Krzemieniewo.

3. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg (z zachowaniem ust. 1 i 2):
1) dzieci z rodzin wielodzietnych,
2) dzieci z niepetnosprawnoscia, posiadajgce orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci,

3) dzieci rodzica (opiekuna prawnego), wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetlnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrebnych
przepisow,

4) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko (W rozumieniu art. 50 ust. 5
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3),

5) dzieci, ktérych oboje rodzicow (opiekundéw prawnych) lub jeden z rodzicow (opickundow prawnych) sa
osobami bezrobotnymi lub biernymi zawodowo pozostajacymi poza rynkiem pracy ze wzgledu na
obowiazek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby, ktore przerwaly karier¢ zawodowa ze wzgledu na
urodzenie dziecka lub przebywaja na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy Kodeks Pracy,

6) dzieci obojga rodzicow (opiekundow prawnych) pracujacych zawodowo lub uczacych sie,

7) dzieci rodzicow (opiekunow prawnych) prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza lub rolnicza lub
studiujacych w systemie dziennym lub zaocznym.

4. Podstawg przyjecia dziecka do Zlobka jest wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka, ztozony przez
rodzicow/opiekunow prawnych z chwila, kiedy dziecko posiada nadany numer PESEL lub w przypadku
braku numeru PESEL — inny dokument potwierdzajacy narodzenie dziecka i numer PESEL rodzicow.
Whiosek musi zawierac :

1) dane identyfikacyjne dziecka;
2) dane o rodzinie dziecka;
3) informacje o zatrudnieniu rodzicéw/opiekunow;

4) dane o sytuacji rodzinnej dziecka ;
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5) informacje o zdrowiu dziecka;
6) okreslenie godzin pobytu dziecka w Ztobku.
5. Nabor prowadzony jest w trybie ciagltym.

6. O przyjeciu do Ztobka decyduje Dyrektor.

7. Dzieci, ktore nie zostaly przyjete do Zilobka z powodu braku miejsc umieszczane sg na liScie
oczekujacych na przyjecie wedtug kryteriow przyjetych w ust.3.

8. W przypadku zwolnienia sic miejsca w Ztobku, dzieci przyjmowane s3 zgodnie z kolejnoscig
oczekiwania na liscie oczekujacych na przyjecie.

§ 8. 1. W przypadku zgloszonej na pismie przez rodzicow dziecka, jego nieobecnosci trwajacej powyzej
miesigca, na jego miejsce moze zosta¢ przyjete kolejne dziecko z listy oczekujacych.

2. Przyjecie dziecka z listy oczekujacych nastepuje jedynie na czas okreslony nieobecno$cia dziecka, o
ktérym mowa w ust. 1.

§ 9. Dzieci rodzicow, ktorzy zamieszkuja lub pracujg lub ucza si¢ poza Gming Krzemieniewo beda
przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy
Krzemieniewo i posiadania wolnych miejsc w Ztobku oraz zawarcia umowy z rodzicami.

§ 10. Podstawa odmowy udzielenia ustug opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest
brak mozliwo$ci ich §wiadczenia w sytuacji:

1) ograniczonej liczby miejsc w Ztobku;

2) zagrozenia epidemiologicznego;
3) mozliwo$ci narazenia na utrate zdrowia i bezpieczenstwa podopiecznych;

4) nieuiszczenia naleznych optat przez osoby zobowigzane;
5) wykonywania niezbednych prac remontowych w Ztobku.

§ 11. 1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow przez dyrektora Ztobka, gdy rodzice
(opiekunowie prawni):

1) nie przestrzegajg postanowien statutu, regulaminéw i procedur obowigzujacych w Ztobku;

2) nie wywigzuja si¢ z terminowego regulowania optat wynikajacych z zawartej umowy cywilnoprawne;j
i zalegaja z optata za okres co najmniej jednego miesiaca;

3) przy wypehianiu karty zgtoszenia dziecka do Ztobka zataili informacje o stanie zdrowia dziecka majace
wplyw na prawidtowy proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w Ztobku;

4) nie wspotpracujg z opiekunami Ztobka w kwestii rozwigzywania probleméw powstatych w procesie
opieki i wychowywania dziecka;

5) w przypadku nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej 1 miesigca bez
usprawiedliwienia.

2. Ostateczna decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankow podejmuje dyrektor Ztobka.

3. Pisemng decyzj¢ o skresleniu dziecka przekazuje si¢  osobiscie rodzicom  (opiekunom prawnym)
lub przesylta na adres podany do wiadomosci Ztobka.

4. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni od daty otrzymania pisma. Odwolanie
sktada si¢ do organu prowadzacego Ztobek.

5. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw nie zwalnia rodzicow (opiekunoéw prawnych)
z obowigzku uregulowania zalegtych optat.

Rozdzial 4
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZzywienie dziecka w Ztobku

§ 12. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest odptatny.
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2. Wysoko$é maksymalnej oplaty za wyzywienie i optaty za pobyt dziecka w Ztobku ustala Rada Gminy
Krzemieniewo w odrebnej uchwale.

3. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku nie podlega
ZWIotowi.

4. Wysoko$¢ oplaty za wyzywienie dziecka w Ztobku ustala Dyrektor.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka zgloszonej do okreslonej, ustalonej z Rodzicami godziny, danego
dnia optata, za wyzywienie nie bedzie naliczana.

6. Szczegotowy zakres i zasady odplatnosci za wyzywienie 1 pobyt dziecka w Ztobku okresla Regulamin
Organizacyjny oraz umowa zawierana pomig¢dzy dyrektorem Ztobka, a rodzicami (opiekunami prawnymi)
dziecka.

Rozdzial 5
Organizacja zlobka

§ 13. 1 Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Krzemieniewo.
2. Dyrektor Ztobka zarzadza i reprezentuje Ztobek na zewnatrz.

3. Ztobek jest zakladem pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

4. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow.

5. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowa gospodarke finansowa zgodnie z planem
finansowym Ztobka.

6. Dyrektor Ztobka dziala na podstawie petnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Wéjta Gminy
Krzemieniewo, o ile jest to niezbedne do realizacji zadan statutowych.

7. Organizacje wewnetrzng Ztobka okre$la Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrektora Ztobka .

8. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w obowigzujacych przepisach
prawa oraz w niniejszym statucie. W celu realizacji zadan, moze wydawac zarzadzenia wewnetrzne.

§ 14. 1 Do uprawnien i obowigzkéw Dyrektora nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia i wynagrodzenia pracownikéw Ztobka;

2) ustalenie wewnetrznej organizacji Ztobka, zwlaszcza okreslenie obowigzkéw; uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikow zatrudnionych na poszczegodlnych stanowiskach;

3) ustalenie zasad i zapewnienie prawidtowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Ztobka;

4) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy.

Rozdzial 6
Rodzice
§ 15. 1 Dopuszcza sie mozliwo$¢ udziahu rodzicoéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicow w zajeciach biorac pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

4. Rodzice dziecka objetego opieka obowiazani sg do:
1) przestrzegania statutu Ztobka;

2) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiécie lub przez upowazniona przez siebie osobe,
zapewniajgcg dziecku pelne bezpieczenstwo;

3) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
4) informowania o przyczynach nieobecnoéci dziecka w Ztobku;

5) przyprowadzania do Ztobka wytgcznie dziecka zdrowego.
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§ 16. 1.W Ztobku moze by¢ powofana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow
dzieci korzystajacych ze §wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnoSci
wewngtrzng strukture i tryb pracy rady.

3. Kompetencje Rady Rodzicéw okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 7
Mienie i gospodarka finansowa zlobka

§ 17. 1. Ztobek wyposazony jest w mienie komunalne, stanowigce witasno§¢ Gminy Krzemieniewo,
stuzace realizacji zadan statutowych.

2. Dyrektor Zlobka samodzielnie zarzadza przekazanym mu mieniem, w granicach udzielonych
upowaznien.

§ 18. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa, wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
okreslonych w przepisach prawa.

2. Za prawidtowg gospodarke finansowg Ztobka odpowiada Dyrektor Ztobka.

Rozdzial 8
Nadzoér i kontrola nad zlobkiem

§ 19. Nadzo6r nad dziatalnoécia Ztobka sprawuje Wojt Gminy Krzemieniewo.

Rozdzial 9
Przepisy koncowe

§ 20. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego nadania.
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