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UCHWALA NR 1V/24/2024
RADY MIEJSKIEJ W BUDZYNIU

z dnia 27 czerwca 2024 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, ze Srodkéw specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 609, zpdzn. zm.) wzwiazku =z art. 49 ust. 2 w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia
1982 roku Karta Nauczyciela (Dz.U. z2023r. poz. 984, zpdzn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, ze $rodkow specjalnego funduszu nagrod, w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Budzyn.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie zdniem 1 wrze$nia 2024 roku ipodlega publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Budzyniu
(-) Jozef Depta
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Zatacznik do uchwaty Nr 1V/24/2024
Rady Miejskiej w Budzyniu
z dnia 27 czerwca 2024 r.

Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, ze Srodkow specjalnego funduszu nagrod

§ 1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote podstawowa, przedszkole dla ktérych Gmina Budzyn jest organem
prowadzacym;

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli oraz dyrektoréw szkot, o ktorych mowa w pkt 1;

§ 2. 1. Specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli i dyrektorow tworzy si¢ w wysokosci co najmniej 1%
planowanych rocznych $rodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, z czego:

1) 80% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Dyrektora;

2) 20% s$rodkéow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Budzyn dla nauczycieli
1 dyrektorow.

2. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) z srodkow o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 - Dyrektor szkoty;
2) z $rodkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 - Burmistrz Miasta i Gminy Budzyn.
§ 3. Nagrody moga by¢ przyznane nauczycielom po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

§ 4. Nagroda przyznawana iwplacana jest wramach obchodow Dnia Edukacji Narodowej lub
w uzasadnionych przypadkach w innym terminie.

§ 5. 1. Wnioski o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta i Gminy Budzyn dyrektorzy szkot sktadaja
w Centrum Ustug Wspdlnych w Budzyniu do dnia 30 wrzesnia danego roku kalendarzowego.

2. Z wnioskiem o nagrode Burmistrza Miasta i Gminy Budzyh moga wystgpowac:
1) w stosunku do nauczycieli - dyrektorzy poszczegolnych szkot po zaciagnieciu opinii rady pedagogicznej;
2) w stosunku do nauczycieli bedgcych dyrektorami - Burmistrz Miasta i Gminy Budzyn.

3. Burmistrz Miasta i Gminy Budzyn moze przyzna¢ nagrode Burmistrza z wilasnej inicjatywy.

§ 6. 1. Dyrektor szkoly przyznaje nagrody Dyrektora z wlasnej inicjatywy, na wniosek rady pedagogicznej
lub zwigzku zawodowego dziatajacego w szkole.

2. Whnioski o przyznanie nagrody Dyrektora sklada si¢ w sekretariacie szkot do dnia 30 wrzesnia danego
roku kalendarzowego.

§ 7. 1. Wnioski, o ktérych mowa w § 51 § 6 powinny zawierac:
1) dane osobowe kandydata do nagrody;
2) staz pracy w szkole;
3) stanowisko 1 miejsce pracy;
2) informacje o ocenie pracy pedagogicznej nauczyciela;
3) uzasadnienie uwzgledniajace stopien realizacji przyjetych kryteriow;

4) opini¢ rady pedagogicznej - w przypadku wniosku o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta i Gminy
Budzyn sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) date i podpis sktadajgcego wniosek.

2. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, decyzja w tym przedmiocie nie wymaga uzasadnienia.
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§ 8. 1. Przy przyznawaniu nauczycielom nagrody Dyrektora/Burmistrza bierze si¢ pod uwage nastepujace
kryteria:

1) osigganie dobrych wynikdw w nauczaniu, potwierdzone wynikami w sprawdzianach i egzaminach
uczniow;

2) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupetniajacej oferty zaje¢ dla uczniéw dajace mozliwosci poszerzenia
zainteresowan i rozwoju uczniow;

3) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkolnej;
4) wiaczanie si¢ w tworzenie dodatkowej oferty zaje¢ i imprez dla uczniow i srodowiska lokalnego;

5) zaangazowanie we wspoOlprace zrodzicami uczniéw i organami szkoty w celu wspomagania rozwoju
szkoty;

6) promocja zewnetrzna szkoly 1gminy poprzez organizacje 1wspotudzial wlokalnych imprezach
spotecznych, kulturalnych i o$wiatowych;

7) zaangazowanie w realizacje dodatkowych czynno$ci:
a) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dzialajacymi w szkole;
b) prowadzenie zaj¢¢ profilaktycznych w ramach programéw szkolnych i gminnych;

c) podnoszenie jakosci pracy szkoly poprzez organizowanie lub prowadzenie szkolen, warsztatow,
konferencji w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

d) promowanie idei wolontariatu we wspolpracy z placoéwkami pomocy spotecznej, organizacjami
pozarzadowymi potwierdzone udziatlem uczniéw, rodzicow na rzecz osob potrzebujacych.

2. Przy przyznawaniu nagrody Burmistrza dla nauczycieli pelnigcych funkcje dyrektora szkoty, oprocz
kryteriéw okreslonych w ust. 1, uwzglednia si¢ nastepujace kryteria:

1) umiejetnos¢ prawidlowego oszczednego gospodarowania §rodkami finansowymi oraz pozyskiwanie ich
z dodatkowych zrodet;

2) wysokie wyniki dydaktyczne szkoty;

3) wlasciwe sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) wlasciwa wspolpraca z organem prowadzacym szkote;

5) udziat mtodziezy w konkursach przedmiotowych, olimpiadach lub w zawodach sportowych;

6) organizowanie i uczestniczenie w uroczystosciach i imprezach srodowiskowych oraz panstwowych;
7) dbatos¢ o obiekt, jego utrzymanie, estetyke i mienie;

8) wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,;

9) efektywna wspotpraca ze wszystkimi organami szkoty w celu ksztaltowania pozytywnego wizerunku
szkoty.

§ 9. Osoba, ktorej zostata przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktorego kopi¢ umieszcza si¢ w jego aktach
osobowych.

§ 10. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w formie pieni¢zne;j.
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