
 

 

UCHWAŁA NR LXII/922/2023 

RADY MIASTA I GMINY KÓRNIK 

z dnia 29 listopada 2023 r. 

w sprawie przyjęcia regulaminu określającego rodzaje, warunki i sposób przyznawania świadczeń ze 

środków na pomoc zdrowotną dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez  

Miasto i Gminę Kórnik 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r., 

poz. 40, 572, 1463 i 1688), art. 72 ust. 1, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, poz. 1586, z 2022 r. poz. 1730, z 2023 poz. 1672 i poz. 2005) Rada 

Miasta i Gminy Kórnik, ustala co następuje: 

§ 1. Ustala się "Regulamin określający rodzaje, warunki i sposób przyznawania świadczeń ze środków  

na pomoc zdrowotną dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez Miasto i Gminę Kórnik", 

stanowiący załącznik do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Kórnik. 

§ 3. Traci moc uchwała nr XVI/153/2007 Rady Miejskiej w Kórniku z dnia 29 października 2007 r. 

w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 

korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu ich przyznawania. 

§ 4. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi 

w życie z dniem 1 stycznia 2024 r. 

   
Przewodniczący Rady Miasta i Gminy Kórnik 

(-) Adam Lewandowski 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznań, dnia czwartek, 14 grudnia 2023 r.

Poz. 11977



 

Załącznik  

do uchwały Nr LXII/922/2023 

Rady Miasta i Gminy Kórnik 

z dnia 29 listopada 2023 r. 

Regulamin określający rodzaje oraz warunki i sposób przyznawania świadczeń ze środków na pomoc 

zdrowotną dla nauczycieli szkół i przedszkoli prowadzonych przez Miasto i Gminę Kórnik 

Rozdział 1. 

Postanowienia wstępne 

§ 1. Regulamin określa: 

1. rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki 

zdrowotnej, w tym nauczycieli emerytów, rencistów i nauczycieli korzystających ze świadczenia 

kompensacyjnego; 

2. warunki przyzwania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej; 

3. sposób przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej. 

Rozdział 2. 

Rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej 

§ 2. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest ze środków finansowych przeznaczanych corocznie na ten cel 

w Budżecie Miasta i Gminy Kórnik. 

2. Środkami finansowymi na pomoc zdrowotną dla nauczycieli, zwanego dalej „Funduszem Zdrowotnym”, 

dysponuje Burmistrz Miasta i Gminy Kórnik. 

3. Na wysokość przyznanego świadczenia pieniężnego wpływ mają: 

1) wysokość środków finansowych zaplanowana w Budżecie Miasta i Gminy Kórnik na Fundusz Zdrowotny; 

2) liczba złożonych wniosków o przyznanie świadczenia pieniężnego na pomoc zdrowotną; 

3) sytuacja losowa i materialna wnioskodawcy. 

§ 3. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom, o których mowa w § 1 pkt 1, korzystającym 

z opieki zdrowotnej w związku z: 

1) chorobą trwającą dłużej niż 30 dni; 

2) leczeniem specjalistycznym; 

3) leczeniem szpitalnym trwającym dłużej niż 7 dni; 

4) rehabilitacją związaną z chorobą lub wypadkiem. 

2. Świadczenie przyznawane w ramach pomocy zdrowotnej obejmuje refundację całości lub części 

poniesionych przez nauczyciela kosztów: 

1) badań specjalistycznych; 

2) usług rehabilitacyjnych; 

3) zakupu sprzętu do rehabilitacji; 

4) wykonania protez stomatologicznych; 

5) zakupu okularów lub szkieł kontaktowych; 

6) zakupu niezbędnych wyrobów medycznych zleconych przez lekarza; 

7) pobytu na turnusie lub leczenia uzdrowiskowego. 
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§ 4. 1. Pomoc z Funduszu Zdrowotnego udzielana jest nauczycielowi w formie świadczenia pieniężnego 

o charakterze uznaniowym, nie częściej niż raz w danym roku kalendarzowym, za wyjątkiem okularów i szkieł 

korekcyjnych, nie częściej niż raz na dwa lata. 

2. Wysokość jednorazowego świadczenia na pokrycie kosztów o których mowa § 3 ust. 2, nie może 

przekroczyć 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującego w danym roku kalendarzowym, 

ogłaszanego corocznie w drodze obwieszczenia Prezesa Ministrów w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej 

Polskiej „Monitor Polski” na podstawie art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę i nie może przekroczyć 100 % poniesionych kosztów. W wyjątkowych sytuacjach 

górna granica kwoty świadczenia pieniężnego może być zwiększona do 50 %. 

3. Wysokość przyznanego świadczenia uzależnona jest od: 

1) przebiegu choroby oraz okoliczności mających istotny wpływ na sytuację materialną nauczyciela; 

2) wysokości udokumentowanych przez nauczyciela kosztów leczenia; 

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela. 

Rozdział 3. 

Warunki przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej 

§ 5. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest złożenie przez nauczyciela lub uprawnionego 

członka rodziny wniosku, w  terminie do 31 października każdego roku do Urzędu Miasta i Gminy Kórnik, 

plac Niepodległości 1, 62-035 Kórnik.   

2. Do wniosku należy dołączyć: 

1) zaświadczenie lekarskie o chorobie, wystawione w okresie trzech miesięcy poprzedzających termin 

złożenia wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej; 

2) dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia; 

3) dokumenty potwierdzające poniesione koszty pobytu na turnusie lub koszty leczenia uzdrowiskowego; 

4) dokument potwierdzający koszt zakupu okularów, szkieł kontaktowych lub sprzętu do rehabilitacji; 

5) oświadczenie o wysokości dochodu (brutto) przypadającego na członka rodziny nauczyciela z ostatnich 

trzech miesięcy poprzedzających termin złożenia wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej. 

Rozdział 4. 

Sposób przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej 

§ 6. 1. Decyzję w sprawie przyznania lub odmowy przyznania pomocy zdrowotnej podejmuje Burmistrz 

Miasta i Gminy Kórnik. 

2. W przypadku niespełnienia wymagań ustalonych w uchwale, Burmistrz Miasta i Gminy Kórnik wzywa 

wnioskodawcę do uzupełnienia braków we wniosku, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. 

3. W przypadku odmowy przyznania pomocy zdrowotnej, wnioskodawca otrzymuje pisemne uzasadnienie. 

4. Od decyzji Burmistrza nie przysługuje odwołanie. 

§ 7. Wypłata świadczenia przyznanego nauczycielowi w ramach pomocy zdrowotnej, dokonywana jest na 

rachunek bankowy wskazany przez wnioskodawcę. 
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