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UCHWALA NR LXXI1/448/23
RADY MIEJSKIEJ TURKU

z dnia 28 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Miejskiej Turek z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.,
poz.40 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z2023 r., poz. 571) Rada Miejska Turku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspoélpracy Gminy Miejskiej Turek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2024, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Turku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczgca Rady Miejskiej Turku
(-) Mariola Kadrzynska-Siwek
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Zatacznik do uchwaty Nr LXX11/448/23
Rady Miejskiej Turku
z dnia 28 listopada 2023 r.

Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Turek

z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dzialalno§é pozytku publicznego na rok 2024

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Ilekro¢ w teks$cie mowa jest o:

1. ,,ustawie” - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2023 r., poz. 571)

2. ,programie” - rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Gminy Miejskiej Turek
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2024,

3. ,,miescie” - rozumie si¢ przez to Gmine Miejskg Turek,

4. ,organizacjach” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore prowadza swoja
dziatalno$¢ na rzecz mieszkancoéw miasta Turku,

5. ,,dotacji” - rozumie si¢ przez to dotacj¢ celowa w rozumieniu art. 126 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz.1270 ze zm.),

6. ,.konkursie” - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa wart. 11 ust. 2
i w art.13 ustawy.

Rozdzial 2.
CELE PROGRAMU

§ 2. 1. Celem glownym programu jest okreslenie zasad, zakresu, form iobszaréw wspotpracy
organow samorzadu miasta z organizacjami w zakresie realizacji zadan publicznych w roku 2024.

2. Cele szczegdlowe programu to:

1) podniesienie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych poprzez rozwoj wspotpracy
miasta z organizacjami,

2) poprawa jakosci zycia oraz pelniejsze zaspokajanie potrzeb spoltecznych mieszkancow miasta
poprzez stwarzanie im mozliwosci 1 warunkow do uczestnictwa w zyciu publicznym,

3) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych miasta przez wlaczenie do ich
realizacji organizacji pozarzadowych,

4) budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy miastem, a organizacjami,
5) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywno$ci mieszkancéw miasta,
6) budowanie pozytywnego wizerunku miasta poprzez wszechstronne wspieranie organizacji,

7) otwarcie na innowacyjnos¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
wystgpienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych,

7) tworzenie warunkéw do wzmacniania rozwoju istniejagcych oraz powstawania nowych
organizacji.
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Rozdzial 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. Wspolpraca miasta z organizacjami bedzie odbywac si¢ w oparciu o zasady:

1) pomocniczosci, w mys$l ktorej wspotpraca miasta z organizacjami oparta jest na obopolnej checi
wzajemnych dzialan, w dazeniu do jak najlepszych efektoéw w realizacji zadan publicznych w celu
realizacji ich w spos6b ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron, wedlug ktdérej strony maja prawo do niezaleznosci i odrebnosci,

3) partnerstwa, ktora oznacza dobrowolng wspdiprace rownorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow,

4) efektywnosci, ktéra polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkéw publicznych
zapewniajagcym celowo$¢ i oszczedno$¢ realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektow
z poniesionych naktadow,

5) uczciwej konkurencji, ktéra polega na rownym traktowaniu wszystkich podmiotow w oparciu
o takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujacych organizacji,

6) jawnosci, ktora oznacza ze wszystkie mozliwosci wspolpracy miasta z organizacjami sa
powszechnie znane, dostepne, jasne i zrozumiate w zakresie procedur i kryteriow wspolpracy.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

§ 4. 1. Przedmiotowy zakres wspotpracy miasta z organizacjami obejmuje realizacje zadan
whasnych miasta okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspolpracy pozafinansowej i finansowej
w poszczego6lnych obszarach, okreslone zostaly w § 51 § 6 programu.

3. Program nie obejmuje zadan wlasnych z zakresu pomocy spotecznej tj. ustug opiekunczych
i ustug opiekunczych.

Rozdzial 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 5. Wspotpraca miasta z organizacjami realizowana bedzie w formach okreslonych w ustawie,
a w szczegolnosci:

1) pozafinansowych, ktore dotycza sfer:
a) informacyjnej, w szczegdlnosci poprzez:

- konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych a w szczeg6lnosci aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowe;j tych organizacji,

- wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania,
- udzielanie informacji o mozliwosciach dofinansowania zadan publicznych z innych Zrdodet,

- przekazywanie organizacjom informacji za posrednictwem Biuletynu Informacji Publicznych
lub innych srodkéw przekazu informacji lokalne;j,

- prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach na stronach internetowych Urzedu
Miejskiego w Turku;
b) organizacyjnej, w szczegdlnosci poprzez:
- umozliwianie dostgpu do lokalu oraz wyposazenia niezbednego do prowadzenia spotkan

organizacji, realizujacych zadania publiczne wspotfinansowane przez Miasto Turek na rzecz
mieszkancow miasta,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -4 - Poz. 11224

- wspieranie  w przygotowaniu  dokumentacji na realizacje zadan  publicznych
z dofinansowanych z innych Zrédet niz budzet miasta Turku,

- organizacje otwartych spotkan organizacji z przedstawicielami samorzadu,
- przygotowywanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji niniejszej uchwaty;
¢) pozostalej, a w szczegdlnosci poprzez:

-tworzenie - wmiar¢ potrzeby - wspolnych zespotéw o charakterze doradczym
1 inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji;

- inicjowanie lub wspolorganizowanie - w miare zgtaszanych potrzeb — szkolen i doradztwa
dla organizacji,

- udzielanie rekomendacji organizacjom, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,

-udzielanie pomocy w promowaniu dziatalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez
udostepnienie stron internetowych Urzedu Miejskiego w Turku celem informowania
o biezacej dziatalnosci organizacji oraz podejmowanych przez nich dziataniach,

- promowanie organizacji, ktore uzyskaty dofinansowanie na realizacj¢ zadan na rzecz
mieszkancéw miasta z innych zrodet zewnetrznych.

2) finansowych poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych wedlug trybow okreslonych w ustawie.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6. Do priorytetowych zadan Gminy Miejskiej Turek w2024 roku we wspdlpracy
z organizacjami naleza w szczegdlnosci:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

- szkolenie dzieci, mtodziezy i dorostych w poszczegdlnych dyscyplinach sportowych oraz
organizacja i udziat w zawodach,

- organizacja zaje¢ i imprez sportowo — rekreacyjnych w okresie ferii zimowych i letnich,
- organizacja imprez rekreacyjno — sportowych;
2) kultury:

- prowadzenie dziatan i inicjatyw kulturalnych majacych istotne znaczenie dla rozwoju kultury
i tradycji miasta;

3) ochrong i promocje¢ zdrowia:
a) zwalczanie narkomanii:

- prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych w zakresie przeciwdzialania
narkomanii,

b) przeciwdziatanie alkoholizmowi:

- prowadzenie S$wietlic  profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy zrodzin
z problemem alkoholowym,

- prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej dla dzieci i mlodziezy poprzez dostarczanie im
pozytywnych wzorcow spedzania wolnego czasu,

- organizowanie zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych zudzialem dzieci imlodziezy zrodzin
z problemem alkoholowym,

- organizowanie obozow terapeutycznych dla osdb uzaleznionych i wspotuzaleznionych od
alkoholu,

- udzielenie rodzinom, w ktoérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospolecznej
1 prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie;
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¢) promocji zdrowia:

- prowadzenie dzialah na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym, w tym terapia,
rehabilitacja, integracja spoleczna,

- prowadzenie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych w zakresie ochrony i promocji zdrowia;
4) nauki, edukacji, oswiaty 1 wychowania:
- prowadzenie inicjatyw oswiatowych dla dzieci i mlodziezy;
- edukacja i wychowanie dzieci i mtodziezy w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego;
5) pomocy spotecznej:
- prowadzenie §wietlicy srodowiskowej dla dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich,
- prowadzenie dziatan na rzecz osdb starszych,

- prowadzenie dzialan zwigzanych z dozywianiem rodzin ios6b znajdujacych sie¢ w trudnej
sytuacji zyciowej 1 materialne;j,

- organizacja imprez i spotkan (np. Andrzejki, Mikotajki itp.) dla dzieci z rodzin ubogich oraz
0s6b starszych

- zwigkszenie dostgpnosci pomocy rodzinom ubogim, w ktérych stosowana jest przemoc.

Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. Program obowigzuje od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

) Rozdzial 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 8. 1. Realizacja programu obejmuje dzialania:
1) Rady Miejskiej Turku i jej komisji w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej miasta,

2) Burmistrza Miasta Turku w zakresie realizacji zadan publicznych z uwzglednieniem dostepnych
srodkow finansowych i procedur oraz ich kontrolg iocene, atakze konsultacje aktow prawa
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej organizacji oraz biezaca wspolprace
Z organizacjami,

3) organizacji w zakresie udziatu w realizacji zadan publicznych oraz konsultacji projektow aktow
normatywnych, w szczeg6lnosci aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowe;.

2. Zlecanie realizacji zadan obejmuje zadania priorytetowe okre§lone w § 6 Programu oraz zadania
zgloszone na wniosek organizacji w trybie art. 19a ustawy.

3. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze mie¢ forme:
1) wspierania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

2) powierzania wykonania zadan publicznych, wraz zudzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji.

4. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

5. Celem konkursu jest wylonienie organizacji wykonujacych okre§lone zadania publiczne na
rzecz miasta i jego mieszkancow i udzielenie dotacji na realizacj¢ wybranych ofert.

6. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
1) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewziec,

2) zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntow,
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3) dzialalno$¢ gospodarcza organizacji,
4) udzielenie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
5) dziatalno$¢ polityczna lub religijna.

7. Szczegbtowe warunki realizacji zadan publicznych zawiera ogloszenie Burmistrza Miasta Turku
o otwartym konkursie ofert oraz umowa na realizacj¢ zadania publicznego.

8. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego Burmistrz Miasta Turku moze zleci¢
realizacje¢ zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacje w trybie art. 19a ustawy,
pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie miasta srodkéw finansowych.

9. W sytuacjach wyjatkowych 1ilosowych okre§lonych wart. 11a ustawy realizacja zadania
publicznego moze nastapi¢ z pominigciem otwartego konkursu ofert.

Rozdzial 9.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 9. Miasto wspolpracujgc  z organizacjami, w ramach uchwalonego programu na rok
2024 przeznacza $rodki finansowe na realizacj¢ zadan publicznych organizacjom, w wysokosci
nie mniejszej niz 200 .000 zt, pod warunkiem zabezpieczenia srodkéw w uchwale budzetowej miasta
Turku na rok 2024,

Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. 1. Miernikami efektywnosci realizacji programu w danym roku beda informacje dotyczace
w szczegolnosci:

1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczby zadan , ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom,
3) liczby ofert, ktore wptynely od organizacji,

4) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach $rodkow
finansowych przekazanych organizacjom przez miasto,

5) wysokosci udzialu $rodkéw wilasnych  organizacji zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych,

6) wysokosci $rodkow finansowych przekazanych organizacjom przez miasto na realizacje zadan
publicznych przez organizacje ,

7) liczby o0s6b, ktére byly uczestnikami, bezposrednimi beneficjentami zadan realizowanych przez
organizacje.

2. Burmistrz Miasta Turku, nie p6zniej niz do dnia 31 maja 2025 roku, przedktada Radzie
Miejskiej Turku sprawozdanie z realizacji programu oraz publikuje ww. sprawozdanie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Turku.

Rozdziatl 11.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 11. Tworzenie programu mialo nastepujacy przebieg:

1) zaproszenie organizacji do zglaszania propozycji form wspotpracy i propozycji zadan publicznych
planowanych do realizacji w roku 2024,

2) przygotowanie projektu programu i wprowadzenie do jego tresci propozycji form wspolpracy
i zadan zgloszonych przez organizacje,

3) skierowanie projektu programu do konsultacji w trybie Uchwaly Nr XLI/360/10 Rady Miejskiej

Turku z dnia 16 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania
7 organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
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24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

4) rozpatrzenie opinii lub uwag ztozonych przez organizacje podczas konsultacji,
5) skierowanie projektu programu pod obrady Rady Miejskiej Turku celem uchwalenia.

Rozdzial 12.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 12. 1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje
zarzadzeniem Burmistrz Miasta Turku.

2. W sklad komisji konkursowych wchodza minimum 3 osoby, zwylaczeniem o0s6b
reprezentujacych organizacje biorgce udzial w konkursie.

3. Komisje konkursowe dokonuja oceny zlozonych ofert w terminie iwedlug kryteriow
okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

4. Rozstrzygnigcia komisji zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow,
w obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw komisji.

5. Komisje konkursowe sporzadzaja iprzedstawiaja Burmistrzowi Miasta protokot wraz
z propozycja wyboru ofert i wysokos$cig dotacji na realizacje zadania publicznego.

Rozdzial 13.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. W sprawach nieuregulowanych w Programie majg zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa, w tym w szczegolnosci ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawa
Kodeks cywilny, ustawa o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.
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