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OBWIESZCZENIE
RADY GMINY KAMIENIEC

z dnia 31 sierpnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly nr XX1/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia
25 marca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegolowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy,
zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢
oraz szczegélowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego.

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych (Dz. U. z2019r., poz. 1461) oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) oglasza si¢ tekst jednolity uchwaty nr XX1/143/2009
Rady Gminy Kamieniec z dnia 25 marca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastgpstw, a takze
wysokos¢ oraz szczegdtowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego (Dz. Urz. Woj. Wlkp.
z2009r., nr 135, poz. 2236), w brzmieniu jak w zataczniku, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) uchwata nr XXXV/228/2018 Rady Gminy Kamieniec z dnia 27 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr XX1/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25 marca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos¢ oraz szczegdlowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2018r., poz. 5646),

2) uchwatg nr 1X/72/2019 Rady Gminy Kamieniec z dnia 12 wrze$nia 2019 r. w sprawie zmiany uchwaty nr
XX1/143/2009 Rady Gminy Kamieniec zdnia 25 marca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraznych zastgpstw (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2019r., poz. 7903).

3) uchwatg nr XXIV/196/2021 Rady Gminy Kamieniec z dnia 26 sierpnia 2021 r. stalenia Regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wyshuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraznych zastepstw (Dz. Urz. Woj. Wikp. z 2021r., poz. 6607).

4)uchwatg nr XXXV/275/2022 Rady Gminy Kamieniec z dnia 19 wrze$nia 2022 r. w sprawie zmiany
uchwaty XX1/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraznych zastgpstw (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2022r., poz. 6665).
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5)uchwatg nr XXXVII/288/2022 Rady Gminy Kamieniec z dnia 24 listopada 2022 r. w sprawie zmiany
uchwaty XX1/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkoéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz
godziny doraznych zastgpstw (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2022r., poz. 8728).

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Stefan Strazynski
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Zalacznik do obwieszczenia
Rady Gminy Kamieniec

z dnia 31 sierpnia 2023 r.

UCHWALA NR XXI/143/2009
RADY GMINY KAMIENIEC
Zz dnia 25 marca 2009r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosé¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasad
wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny
doraznych zastepstw.!

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 34 ust 1, art. 54 ust. 7 i art. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. Nr
97, poz. 674 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze
zmianami) Rada Gminy Kamieniec uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala sie Regulamin okreslajacy wysokosc¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny
ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw. a takze wysokosc¢ oraz
szczegbtowe zasady przyznawania | wyptacania dodatku mieszkaniowego.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674
ze zmianami),

2) Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec¢ Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci

"W brzmieniu nadanym przez § 1 ust. 1) uchwaty XXXV/228/2018 Rady Gminy Kamieniec z dnia
27 czerwca 2018r. w sprawie zmiany uchwaly nr XXI1/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25
marca 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosc oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkdw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny dorainych zastepstw, a
takze wysokosc oraz szczegdlowe zasady przyznawania | wyplacania dodatku mieszkaniowego. {Dz.
Urz. Woj. Wikp. z 2018r., poz. 5646),
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minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005r. Nr 22,
poz. 181 ze zmianami),

3) Zakltadowych organizacjach zwigzkowych - nalezy przez to rozumiec
Miedzyzakladowg Komisje NSZZ ,Solidarnosc” Pracownikow Oswiaty i
Wychowania Region Wielkopolska i Zarzad Oddziatu Miedzygminnego ZNP
w Grodzisku WIkp.

4) szkole - nalezy przez to rozumiec przedszkole, szkotle podstawowg lub
zespot szkolno-przedszkolny, dla ktdrej organem prowadzacym jest Gmina
Kamieniec,?

5) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumiec dyrektora lub
wicedyrektora gminnej jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w pkt. 4,
6) roku szkolnym - nalezy przez to rozumiec okres pracy szkoly od 1
wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

7) klasie - nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub grupe,

8) uczniu - nalezy przez to rozumiec takze wychowanka,

9) tygodniowym obowigzujgcym wymiarze godzin - nalezy przez to
rozumiec tygodniowy obowigzujacy wymiar godzin, o ktérym mowa w art.
42 wust. 3 lub art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela.

Rozdziat II
Dodatek za wystuge lat

§ 3. 1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat.

2. Wysokosc¢ dodatku okresla art. 33 Karty Nauczyciela, a szczegotowe
przypadki zaliczania okreséw zatrudnienia oraz innych okresow
uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat okresla § 7 rozporzadzenia.

3. Dodatek wyptaca sie z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

Rozdziat III
Dodatek motywacyjny

§ 4. 1. Nauczycielowi moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.
2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okreslony, nie krotszy niz 2

miesigce.
3.  Wysokos$¢ srodkéw na dodatki motywacyjne przyjeta jest uchwatg
budzetowa i wynosi 5% rocznego wynagrodzenia nauczyciela

nieposiadajacego stopnia awansu zawodowego, zwanego ,hauczycielem
poczatkujacym”, z najwyzszej grupy zaszeregowania pomnozona przez

2'W brzmieniu nadanym przez §1 ust. I uchwaly nr XXIV/196/2021 Rady Gminy Kamieniec z dnia
26 sierpnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraZnych
zastgpstw (Dz. Urz. Woj. Wikp. z 2021r., poz. 6607).
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liczbe etatéw przeliczeniowych wykazywanych w sprawozdaniach
statystycznych przez gming Kamieniec.?

4. srodki , o ktérych mowa w ust. 3, dzieli sie nastepujaco :

1) 80% srodkow przeznacza sie dla nauczycieli,

2) 20% srodkow pozostaje do dyspozycji Wéjta Gminy Kamieniec.

5. Minimalna wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela i
dyrektora zatrudnionego na caly etat wynosi 8% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 3. Nauczyciel zatrudniony
na czes¢ etatu moze otrzymac dodatek motywacyjny w wysokosci
proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

6. Ogdlne warunki przyznawania dodatku okresla § 6 rozporzgdzenia.
7. Szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom i dyrektorom
dodatku motywacyjnego:

1) Dodatek motywacyjny nauczycielowi moze zosta¢ przyznany m.in. za:
a) uzyskiwane dobrych wynikoéw w nauczaniu danego przedmiotu lub w
prowadzeniu danego rodzaju zajed,

b) doprowadzenie prowadzonych przez niego ucznidw do finatdw
konkurséw i olimpiad przedmiotowych,

c) wprowadzanie na prowadzonych zajeciach innowacji pedagogicznych,

d) terminowo i prawidtlowo prowadzi dokumentacje szkolng,

e) umiejetne rozwigzywanie problemow wychowawczych ucznidéw we
wspotpracy z rodzicami

f) organizowanie wyjazdow i spotkan klasowych poza lekcjami,

g) organizowanie zajec dla dzieci w czasie wolnym od pracy,

h) podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych - state doskonalenie sie,
samoksztalcenie,

i} wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

j) opieke nad organizacjami uczniowskimi dziatajacymi na terenie szkoty,
k) bezinteresowne podejmowanie zadan i czynnosci dodatkowych,

1) czynne uczestnictwo w pracach rady pedagogicznej.

2) Dodatek motywacyjny dyrektorowi placowki moze zostac przyznany m.in
za .

a) organizowanie pozalekcyjnego zycia szkoty,

b) organizowanie uroczystosci szkolnych i srodowiskowych,

c) efektywne dziatanie na rzecz wzbogacania bazy szkoty,

d) wilasciwg wspotprace z organem prowadzacym i nadzorujacym oraz
srodowiskiem szkolnym,

e) racjonalne gospodarowanie powierzonymi érodkami publicznymi,

f) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy, wdrazanie nowinek i innowacji,
g) tworzenie wiasciwych warunkéw do udziatu ucznidw w konkursach,
olimpiadach, przegladach i innych formach aktywnosci i rywalizacji
uczniowskiej,

* W brzmieniu nadanym przez §1 ust. 1) uchwaly nr XXXV/275/2022 Rady Gminy Kamieniec z dnia
19 wrzesnia 2022 r. w sprawie zmiany uchwaty XXI/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25
marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosc oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkdw: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw (Dz.
Urz. Woj. Wikp. z 2022r., poz. 6665).
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h) podnoszenie umiejetnosci zawodowych, potwierdzone dyplomami,
zaswiadczeniami o zakonczonych lub odbywanych kursach oraz studiach,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych i szkoleniach,

i) udziat w rozwigzywaniu problemdw sSrodowiskowych uczniow, aktywna
wspotpraca z organizacjami dziatajacymi na rzecz dziecka.

8. Wysokosc¢ dodatku oraz okres jego przyznania, uwzgledniajgc poziom
spetnienia warunkdéw, o ktorych mowa w ust.7 ustala dla nauczycieli
dyrektor szkoty, a dla dyrektoréw Wéjt Gminy Kamieniec.

9. Fakt przyznania dodatku motywacyjnego potwierdza sie na pismie, a
jego kopie umieszcza w teczce akt osobowych nauczyciela lub dyrektora
szkoty.

10.Dodatek motywacyjny wyptaca sie z gory, w terminie wyplaty
wynagrodzenia.

Rozdziat IV

Dodatek funkcyjny
§ 5. 1. Do dodatku funkcyjnego uprawnieni sg nauczyciele, ktérym
powierzono :
1) stanowisko dyrektora lub wicedyrektora,
2) wychowawstwo klasy,
3) funkcje opiekuna stazu lub mentora,*
4) funkcje doradcy metodycznego.

2. Wysokoéé¢ dodatkow okresla tabela®:

Stanowisko Miesiecznie w procentach od
do...iwzt
1. Przedszkola, szkoly podstawowe,
zespoty szkolno-przedszkolne:
a/ dyrektor jednostki liczacej 10 55%-85% wynagrodzenia
oddziatéw i wigcej zasadniczego dyrektora

b/ dyrektor jednostki liczacej od 6 do 40%-70% wynagrodzenia
9 oddziatow zasadniczego dyrektora

¢/ dyrektor jednostki liczacej do 5 25%-55% wynagrodzenia
oddzialow zasadniczego dyrektora

*W brzmieniu nadanym przez §1 ust, 2) uchwaly nr XXXV/275/2022 Rady Gminy Kamieniec z dnia
19 wrzesnia 2022 r. w sprawie zmiany uchwaty XXI/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25
marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosc oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw (Dz.
Urz. Woj. Wikp. z 2022r., poz. 6665).

5 W brzmieniu nadanym przez §1 ust. II uchwaly nr XXIV/196/2021 Rady Gminy Kamieniec z dnia
26 sierpnia 2021 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraZnych
zastgpstw (Dz. Urz. Woj. Wikp. z 2021r., poz. 6607).
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d/ wicedyrektor max 70% dodatku funkcyjnego
dyrektora

2. Wychowawca klasy 400 zi®

3. Opiekun oddziatu przedszkolnego 300 z¥

4, Opiekun stazu jednego nauczyciela 100 z#

lub mentor jednego nauczyciela

5. Doradca metodyczny 200 zt
3. Wysokosc¢ dodatkéw w granicach stawek okreslonych tabelg przyznaje
dla :

1) dyrektoréw - Wajt Gminy Kamieniec,

2) wicedyrektordéw - dyrektor,

3) wychowawcy klasy - dyrektor,

4) opiekuna stazu lub mentora - dyrektor,?

5) doradcy metodycznego - dyrektor.

4. Prawo do dodatku funkcyjnego z tytutu pelnienia funkcji kierowniczej
powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w
ktérym nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli
powierzenie nastapito pierwszego dnia miesigca - od tego dnia.

5. Dodatek funkcyjny w stawce okreslonej dla dyrektora przystuguje
rowniez nauczycielowi, ktdremu powierzono obowigzki kierownicze w
zastepstwie od pierwszego dnia miesigca po uptywie miesiecznego okresu
wykonywania obowigzkaw.

5W brzmieniu nadanym przez §1 ust, 1) uchwaly nr XXXVI1/288/2022 Rady Gminy Kamieniec z
dnia 24 listopada 2022 r. w sprawie zmiany uchwaly XX1/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia
25 marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajgcego wysokosc oraz szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyinego, za
warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny penadwymiarowe oraz godziny doraznych
zastepstw (Dz. Urz. Woj. Wikp. z 2022r., poz. 8728).

"W brzmieniu nadanym przez §1 ust, 2) uchwaty nr XXXVI1/288/2022 Rady Gminy Kamieniec z
dnia 24 listopada 2022 r. w sprawie zmiany uchwaly XXI/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia
25 marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajgcego wysokosé oraz szczegdtowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkdw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkeyjnego, za
warunki pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny dorainych
zastepstw (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2022r., poz. 8728).

* W brzmieniu nadanym przez §1 ust. 4) uchwaty nr XXXV/275/2022 Rady Gminy Kamieniec z dnia
19 wrzesnia 2022 r. w sprawie zmiany uchwaty XXI/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25
marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosc oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw (Dz.
Urz. Woi. Wlkp. z 2022r., poz. 6665).

YW brzmieniu nadanym przez §1 ust. 5) uchwaty nr XXXV/275/2022 Rady Gminy Kamieniec z dnia
19 wrzesnia 2022 r. w sprawie zmiany uchwaty XXI/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25
marca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosc oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkdw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraZnych zastepstw (Dz.
Urz. Woj. Wikp. z 2022r., poz. 6665).
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6. Dodatek funkcyjny w stawce okreslonej dla dyrektora, przystuguje
wicedyrektorowi od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po uptywie
jednego miesigca zastepstwa.
7. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 nie przystuguja w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresie urlopu dla
poratowania zdrowia, w okresie za, ktory nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktoérym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych powodéw obowigzkow, do
ktorych dodatek jest przypisany, a jezeli zaprzestanie pelnienia
obowigzkdéw nastgpito od pierwszego dnia miesiaca - od tego dnia.
8. Dodatki funkcyjne wyplaca sie miesiecznie z gory.
9. Wielkos¢ dodatku funkcyjnego z tytutu petnienia funkcji kierowniczej
uzalezniona jest w szczegolnosci od ilosci oddziatdw, liczby uczniow, liczby
stanowisk kierowniczych w szkole, liczby zatrudnionych pracownikow
pedagogicznych i obstugi, ilosci $wietlic, stotdowek, ilosci administrowanych
budynkéw, prawidtowosci realizacji budzetu szkoty.

Rozdziat V
Dodatek za warunki pracy

§6. 1. Nauczycielom pracujacym w trudnych, uciazliwych dla zdrowia

warunkach pracy przystuguja z tego tytutu dodatki.

2. Wykaz uciazliwych warunkéw stanowigcych podstawe do przyznania z

tego tytutu dodatku okreslaja przepisy § 9 rozporzadzenia. Wysokosé

dodatku wynosi 10% stawki wynagrodzenia zasadniczego za kazda

przepracowang godzine w tych warunkach.

3. Za prace w warunkach trudnych uznaje sie prowadzenie zaje¢, o ktorych
mowa w § 8 rozporzadzenia.

4. Wysokos$¢ dodatku za trudne warunki pracy wynosi :

1) 20% wynagrodzenia zasadniczego za prowadzenie zajec¢ dydaktyczno -

wychowawczych w specjalnych przedszkolach (oddziatach), szkotach

(klasach) specjalnych lub 20% stawki godzinowej w przedszkolach i

szkotach ogélnodostepnych, w ktorych realizowane sg dodatkowe zajecia z

grupg uczniow niepetnosprawnych oraz prowadzenie indywidualnego

nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego za kazda

przepracowang godzine,

2) 20% stawki godzinowej za kazdq przepracowang godzine zajec w klasach

taczonych w szkotach podstawowych,

3) 20% wynagrodzenia zasadniczego za prowadzenie zajec rewalidacyjno -

wychowawczych z dzie¢mi i mtodziezg uposledzong w stopniu gtebokim.

5. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie faktycznego

wykonywania pracy, z ktérg dodatek jest zwigzany.

6. Dodatki za warunki pracy wyptaca sie z dotu.
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Rozdziat VI
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw.

§ 7. 1. Przez godzine ponadwymiarowg rozumie sie przydzielong
nauczycielowi godzine zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych Ilub
opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, o ktérym mowa w art.
42 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyplaca sie wg stawki
osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatku za
warunki pracy.

3. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowq ustala sie dzielgc
stawke wynagrodzenia zasadniczego, o ktérym mowa w ust. 2, przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych, wychowawczych Ilub opiekuriczych realizowanych przez
nauczyciela.

4, Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela
uzyskuje sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z
zaokragleniem do petnych godzin w ten sposdéb, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za pelng godzine.

5. Nauczycielom przystuguje wynagrodzenie za faktycznie przepracowane
godziny ponadwymiarowe,

6. Za faktycznie przepracowane uznaje sie takze godziny zajed, ktdrych
nauczyciel nie mogt zrealizowac w przypadku:

1) wyjazdu dzieci na wycieczki lub na imprezy,

2) udziatu nauczyciela w konferencjach metodycznych, szkoleniach i
kursach, na ktére nauczyciel zostat skierowany przez pracodawce,

3) wykonywania doraznych prac zleconych mu przez pracodawce,

4) rekolekcji,

5) zwolnien wynikajacych z innych aktéw prawnych.

7. Przez godzine doraznego zastepstwa nalezy rozumieé kazda godzine
pracy wynikajgcg z art. 35 ust. 2a Karty Nauczyciela. Nauczyciele
realizujacy godziny doraznych zastepstw otrzymujg wynagrodzenie zgodnie
z art. 35 ust. 3 Karty Nauczyciela

8. Nauczyciele, ktorzy w dniu wolnym od pracy realizuja zajecia
dydaktyczne opiekuricze lub wychowawcze i nie otrzymali z tego tytutu
innego dnia wolnego, otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci okreslonej w
§ 10 rozporzadzenia.

9. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz prace w dniu wolnym, zgodnie z ust. 8 wyptaca sie z dolu.
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Rozdziat VII
Inne skladniki wynagrodzenia

§ 8. 1. Zasady wyptat nagréd jubileuszowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, zasitkdw na zagospodarowanie, odpraw z tytutu przechodzenia
na emerytury i rente, odpraw z tytutu rozwigzywania stosunku pracy, zasad
wyptacania wynagrodzenia w okresie urlopu macierzynskiego regulujg
odrebne przepisy.

2. Nauczyciele, ktorzy w dniu wejscia w zycie ustawy Karta Nauczyciela
otrzymali dodatki specjalistyczne, zachowujg prawo do tych dodatkéw do
czasu uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego, w wysokosci i na
zasadach obowigzujacych w dniu wejscia w zycie ustawy Karta Nauczyciela.

Rozdzial VIII
Dodatek mieszkaniowy
(uchylony)

§ 910 (uchylony)

Rozdziat IX
Przepisy koncowe

§ 10. 1. Regulamin zostat uzgodniony z zaktadowymi organizacjami
zwigzkowymi.,

2. Zmian w regulaminie dokonuje Rada Gminy Kamieniec po uzgodnieniu
z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.

§ 11. Traci moc Uchwata Nr XI/82/2007 Rady Gminy Kamieniec z dnia 18
grudnia 2007r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosc
oraz szczegbtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, zasad
wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych
zastepstw, a takze wysokos¢ oraz szczegdtowe zasady przyznawania i
wyptacania dodatku mieszkaniowego.

10 Uchylony przez § 1 ust. 3) uchwaly XXXV/228/2018 Rady Gminy Kamieniec z dnia 27 czerwca
2018r. w sprawie zmiany uchwaly nr XX1/143/2009 Rady Gminy Kamieniec z dnia 25 marca
2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosc oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkdw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, zasad wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny dorainych zastepstw, a
takie wysokosc oraz szczegdtowe zasady przyznawania | wyptacania dodatku mieszkaniowego. (Dz.
Urz. Woj. Wikp. z 2018r., poz. 5646},
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§ 12. Wykonanie uchwatly powierza sie Wéjtowi Gminy Kamieniec.

§ 13. Uchwata wchodzi w Zzycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stefan Strazynski
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