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UCHWALA NR 1V/28/2024

RADY GMINY STARA DABROWA
z dnia 28 czerwca 2024 r.

W sprawie utworzenia Gminnego Zlobka ,,Dabrusiowa Przygoda” w Parlinie i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9lit. h oraz art.40ust. 2 pkt 112 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2024r., poz. 609 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1,
ust. 2 iart. 11 ust. 112 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U.
7 2024 r., poz. 338 z pdzn. zm.) Rada Gminy Stara Dabrowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminna jednostk¢ budzetowa pod nazwa Gminny Ztobek ,,Dgbrusiowa Przygoda”
w Parlinie, zwany dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ustala si¢ statut Ztobka w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.
§ 3. Rozpoczecie statutowej dziatalnosci Ztobka nastapi z dniem 1 wrze$nia 2024 r.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stara Dabrowa.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Remigiusz Marianski
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Zatacznik nr 1

do uchwaty nr IV/28/2024
Rady Gminy Stara Dabrowa
z dnia 28 czerwca 2024 roku

STATUT
GMINNEGO ZE.OBKA ,,DABRUSIOWA PRZYGODA” W PARLINIE
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1. Gminny Zlobek ,,Dabrusiowa Przygoda” w Parlinie zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest jednostka
organizacyjng Gminy Stara Dabrowa prowadzong w formie jednostki budzetowe;.

§2. Siedzibg Ztobka jest miejscowos¢ Parlino 17, gm. Stara Dgbrowa.
§3Ztobek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 40 z pdzn.
zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j Dz. U. z 2022 r., poz. 1634
Z pozn. zm.)

3) ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2023 poz.
204 z pozn. zm.)

4) niniejszego Statutu.

§4. Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o rodzicach, rozumie si¢ przez to takze opiekunow
prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2
Cel i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji
§5. 1. Celem ztobka jest:

1) udzielanie $wiadczen, ktére swoim zakresem obejmujg dziatalno$¢ opiekuncza,
wychowawczg i edukacyjna, wspomagajaca wyréwnywanie szans rozwojowych dzieci
w wieku od ukonczenia 20 tygodnia Zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 4 roku zycia, jezeli
niemozliwe lub utrudnione jest objgcie dziecka wychowaniem przedszkolnym.

2) umozliwienie rodzicom powrotu do pracy zawodowej lub jej podjecie.

2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych najbardziej zblizonych do
warunkow domowych,
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2) organizowanie warunkoéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka,
optymalnych warunkéw rozwoju jego osobowosci, zdolno$ci i1 zainteresowan,
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

3) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka,

4) wyrabianie u dzieci, umiejetnosci zycia w grupie, ksztalttowanie postaw spolecznych
1 usamodzielnienie dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju,

5) zagwarantowanie dzieciom wtasciwej opieki pielegnacyjnej, profilaktyczno-
zdrowotnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem ich indywidualnych
potrzeb,

a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju
niepetnosprawnosci,

6) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolno$ci dzieci odpowiednio do ich wieku
lub rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku,

8) wspotpraca z rodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci i okazania
pomocy w dziataniach wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej 1 wspierajacej
dzialania rodziny,

9) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu
zdrowia wyzywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki.

3. Cele i zadania okres$lone w ust. 1 i 2 sg realizowane poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do
wieku 1 potrzeb rozwojowych dzieci,

2) organizowanie i prowadzenie w formie zabawowym ¢wiczen i1 zaje¢ ruchowych,
tematycznych, dydaktycznych, umuzykalniajacych, manipulacyjno-konstrukcyjnych,
stymulujacych indywidualny rozwoj dziecka, jego zdolno$ci i zainteresowania,

3) zapewnienie dzieciom mozliwo$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku

4) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych
warunkéw atmosferycznych,

5) wspolprace z rodzicami, w tym poprzez organizacj¢ spotkan, zaje¢ otwartych oraz
wlaczanie rodzicéw w dziatalnos¢ grupy,

6) wspotprace ze specjalistami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc, szczegdlnie
w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci niepetnosprawnych z uwzglednieniem
rodzaju niepelnosprawnosci.

Rozdzial 3
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§6. 1. Do Ztobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci ktorych rodzice mieszkaja lub
pracuja na terenie Gminy Stara Dabrowa.

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukoficzenia
roku szkolnego, w ktoérym dziecko ukonczy 3 rok zycia. W szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka w Ztobku do 4 roku zycia.

3. Dzieci przyjmuje sie do Zlobka na wniosek rodzicow po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
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4. Rekrutacje do Ztobka przeprowadza si¢ w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Rekrutacja prowadzona jest na wolne miejsca.

5. Przyjmowanie dzieci do Ztobka nastepuje na podstawie karty zgtoszenia dostepnej w Ztobku.

6. Karte zgloszenia nalezy przedtozy¢ w terminie od 1 marca do 16 marca danego roku po
wydaniu Zarzadzenia Wéjta Gminy Stara Dabrowa dotyczacego rekrutacji.

7. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny deklaracje
o kontynuowaniu opieki w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

§7. 1. O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Komisja rekrutacyjna w oparciu o karte
zgloszenia dziecka do Zlobka i liczbe miejsc z uwzglednieniem kryteriow rekrutacji
okreslonych w § 8.

2. Komisje rekrutacyjng powotuje Dyrektor Ztobka w formie zarzadzenia.

3.Rekrutacja konczy si¢ na etapie podania do wiadomosci rodzicow na tablicy ogloszen
w siedzibie Ztobka imiennej listy dzieci zakwalifikowanych.

4. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczone sg na liscie oczekujacych
i przyjmowane s3 w miare zwalniania miejsc. W takim przypadku Dyrektor Ztobka zawiadamia
kolejna osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin

jego przyjecia.

5. W przypadku dysponowania wolnym miejscem w trakcie roku szkolnego, mozna przyjac
dziecko uczestniczace w rekrutacji na dany rok, ujete na liScie oczekujacych z najwigksza liczba
punktow.

6. W przypadku zgloszonej nieobecnos$ci dziecka trwajacej dtuzej niz jeden miesigc, Dyrektor
Ztobka moze przyjaé na ten okres dziecko z listy oczekujacych. Przyjecie nastepuje jedynie na
podstawie umowy z rodzicami na czas nieobecnosci pierwszego dziecka.

7. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Zlobka moze nastgpi¢ w kazdym czasie
w przypadku niewywigzywania si¢ rodzicow z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi
$wiadczone przez Zlobek w czasie przekraczajagcym 30 dni od wymaganego terminu wplaty.

8. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie zwalnia rodzicow z obowiazku uregulowania
zalegtych oplfat.

§8. Po zakonczeniu rekrutacji, z rodzicami dziecka przyjetego do Ztobka, zawierana jest
umowa okre$lajaca szczegdlowe zasady korzystania ze Zlobka, ktorej wzor okre$la Dyrektor
Ztobka.

§9. 1. Jezeli Liczba dzieci zgtoszonych do Ztobka bedzie wicksza niz liczba miejsc w Ztobku,
pierwszenstwo w przyjeciu ( z zachowaniem ust. 112 ) ma dziecko:

1) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje 1 wigcej),

2) z orzeczeniem niepelnosprawnosci,

3) ktérego oboje rodzice pracujag zawodowo lub pobierajg nauke w szkole lub w szkole
wyzsze] w trybie dziennym lub prowadzg gospodarstwo rolne lub pozarolniczg
dziatalno$¢ gospodarcza,

4) objete piecza zastgpcza,
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5) rodzica samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4
lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

6) rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci, badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrgbnych przepiséw,

7) posiadajace rodzenstwo korzystajace z ustug Ztobka.

2. Kryteria wymienione w ust. 1 nie maja zastosowania do naboru dziecka do Ztobka w roku
szkolnym 2024/2025

Rozdzial 4
Wspolpraca z rodzicami

§10. 1. Wspdlpraca z rodzicami dzieci uczeszczajacych do Ztobka, w tym organizacja spotkan,
prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi oraz
prowadzenie zajeé otwartych dla rodzicow dzieci uczeszczajacych do Zlobka organizuje sie
pod warunkiem przestrzegania przepisow sanitarno-epidemiologicznych.

2. Szczegdly wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 1 okresla Regulamin Ztobka.
3. Rodzice dziecka objgtego opieka zobowigzani sg do:

1) przestrzegania Statutu Ztobka

2) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez petnoletnig osobe
upowazniong przez siebie, zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo,

3) terminowego uiszczania oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku,

4) przyprowadzanie do Ztobka wytgcznie zdrowego dziecka..

4. Rodzice dziecka uczgszczajacego do zlobka moga bra¢ udziat takze w spotkaniach
prowadzonych przez specjaliste, migdzy innymi: pedagoga, psychologa, surdologopede,
dietetyka oraz warsztatach tematycznych z zakresu rozwoju, wychowania i1 edukacji matego
dziecka organizowanych na terenie Ztobka.

Rozdzial 5
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku

§11. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna. Obejmuje koszty wyzywienia i pobytu
dziecka.

2. Wysokos¢ optat, o ktorych mowa w ust. 1, ustalana jest przez Rade Gminy Stara Dabrowa
w odrebnej uchwale.

3. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stala i nie podlega zwrotowi w przypadku
nieobecnosci dziecka.

4. Oplata dzienna za wyzywienie nie jest pobierana w przypadku nieobecno$ci dziecka
w Ztobku
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5. Rodzice zobowiazani sa do powiadomienia Dyrektora Ztobka o kazdej nieobecnosci dziecka
z wyprzedzeniem co najmniej na jeden dzien przed planowang nieobecno$cig dziecka
w Ztobku.

6. W przypadku braku powiadomienia, o ktorym mowa w ust. 5, odliczenie optaty dziennej za
wyzywienie nie przystuguje.

7. Szczegdlowy zakres i zasady odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okresla
umowa zawierana pomiedzy Dyrektorem Ztobka a rodzicami

Rozdzial 6
Zarzadzanie Zlobkiem

§12. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Stara Dgbrowa,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Czynnoéci z zakresu prawa pracy, w tym zwierzchnictwo stuzbowe wobec Dyrektora Ztobka,
wykonuje W¢jt Gminy Stara Dabrowa.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

4. Dyrektor kierujac Ztobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych i reprezentuje go na
Zewnatrz.

5. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy ztobka,

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego oraz warunkow bezpieczenstwa
dzieci i personelu na terenie Ztobka,

3) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia, zwalniania, awansowania oraz
dokonywania wszelkich innych czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy
w stosunku do pracownikow Ztobka,

4) opracowanie rocznych planéw finansowych Ztobka,

5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,

6) reprezentowanie Zlobka na zewnatrz.

6. Dyrektor moze upowazni¢ pracownikow Ztobka do wykonywania okre$lonych obowigzkow
w zakresie funkcjonowania placowki.

7. W czasie nieobecnosci Dyrektora, zastepstwo pelni wskazany przez Dyrektora pracownik
Ztobka. O ustalonym zastgpstwie Dyrektor Ztobka powiadamia Urzad Gminy w Starej
Dabrowie

Rozdzial 7
Organizacja i zasady funkcjonowania Zlobka

§13. 1. Strukture organizacyjng Ztobka, w tym godziny pracy placowki, z uwzglednieniem
opinii rodzicoéw okresla Regulamin organizacyjny, nadawany w drodze zarzadzenia przez
Dyrektora Ztobka.

2. W Zlobku zapewnia sic opieke nad dzieckiem w wymiarze 10 godzin dziennie,
a w szczegolnych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze byé, na wniosek rodzica,
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wydhuzony za dodatkowg optatg. Wysokos$¢ optaty ustala Rada Gminy Stara Dabrowa w drodze
uchwaty.

3. Ztobek czynny jest przez caly rok od poniedziatku do piatku we wszystkie dni robocze,
z wyjatkiem ustanowionych przerw, o ktorych mowa w §13 ust. 11 2.

4. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ prowadzonych poza jego obiektem
w ramach jego dziatalnosci, opieke nad dzieckiem sprawuje personel w ilosci dostosowanej do
liczby dzieci, posiadajacy wymagane kwalifikacje okreslone w ustawie oraz odrgbnych
przepisach.

5. Kazde dziecko korzystajace z ustug Ztobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez
rodzicéw osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

6. Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w Ztobku mozna korzysta¢ z pomocy
wolontariuszy na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa.

§14. 1. Dyrektor Ztobka opracowuje arkusz organizacyjny, ktory okresla w szczegolnosci:

1) liczbe dzieci przyjetych do Ztobka,

2) liczbe dzieci oczekujacych na przyjecie do placoéwki wedlug ztozonych ,Kart
zgtoszenia dziecka do Ztobka”,

3) stan i strukture zatrudnienia w Ztobku,

4) organizacj¢ opieki nad dzie¢mi w poszczego6lnych grupach,

5) termin przerwy wakacyjne;j.

2. Termin przerwy wakacyjnej w pracy Zlobka ustalany jest corocznie na wniosek Dyrektora
w arkuszu organizacyjnym zatwierdzanym przez Wojta Gminy Stara Dabrowa.

§15. 1. Dopuszcza sie mozliwoséé udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Warunkiem udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage bezpieczenstwo
dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 8
Gospodarka finansowa Zlobka

§16. 1.Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej
jednostki budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Zrodtami finansowania Ztobka sa:

1) s$rodki finansowe z budzetu Gminy Stara Dabrowa

2) oplaty wnoszone przez rodzicow za ustugi $wiadczone w ramach dziatalnosci
statutowe;,

3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem,

3. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy, obejmujacy planowane

dochody
1 wydatki zlobka.

§17. 1. Ztobek prowadzi rachunkowo$é na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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2. Obstuge finansowo-ksiegowa Ztobka prowadzi Urzad Gminy w Starej Dabrowie.

Rozdzial 9
Nadzor i kontrola
§18. 1. Nadzér nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Wojt Gminy Stara Dabrowa
2. Nadzér, o ktéorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegodlnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki,

2) realizacje zadan statutowych,

3) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem,

4) gospodarke finansowa,

5) zgodno$¢ danych zawartych w rejestrze zlobkow ze stanem faktycznym,

6) wywiazywanie si¢ z obowigzku sporzadzania i przekazywania sprawozdan.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe
§19. 1. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2Z%obek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wéjta Gminy Stara Dabrowa.

3. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwga statutowg w pelnym brzmieniu.

§20. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg obowigzujace
przepisy prawa.

§21. Zmian Statutu Ztobka dokonuje sie w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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