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UCHWALA NR LI11/440/2023
RADY MIEJSKIEJ W CHOSZCZNIE

z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie przyjecia "Programu wspélpracy gminy Choszczno z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2024 rok"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 40 z pézn. zm.), art. Sa ust. 1 i ust. 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571) Rada Miejska w Choszcznie uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ "Program wspolpracy gminy Choszczno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie na 2024 rok", stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Choszczna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Bogustaw Szymanski
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Zatacznik do uchwaty Nr LI11/440/2023
Rady Miejskiej w Choszcznie
z dnia 30 listopada 2023 r.

»Program wspoélpracy gminy Choszczno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o0 wolontariacie na 2024 rok.”

Wstep

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt. 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 40, ze zm.) do zadan wlasnych gminy nalezy: wspdlpraca i dzialalno$¢ na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r., poz. 571). Roczny Program wspoétpracy stanowi
plaszczyzne wspotdziatania pomigdzy administracja samorzadowa, a trzecim sektorem, o charakterze
finansowym jak i pozafinansowym. Niniejszy roczny program jest kontynuacja dziatan podejmowanych w tym
zakresie w latach poprzednich.

§ 1. Postanowienia ogdlne
Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2023 r., poz. 571),

2) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy,

3) programie — rozumie si¢ przez to uchwale Rady Miejskiej w Choszcznie w sprawie programu wspolpracy
gminy Choszczno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok,

4) zadaniach publicznych — rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy,
5) gminie — rozumie si¢ przez to gming¢ Choszczno,

6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje¢ okreslong w art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e), art. 151, art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.),

7) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 i 2 ustawy.
§ 2. Cel glowny i cele szczegélowe programu.

1. Gtownym celem, ktéremu stuzy¢ ma wprowadzenie Programu, jest ksztaltowanie demokratycznego tadu
spotecznego w Srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy administracjg samorzadowa,
a organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie sluzacego do lepszego rozpoznawania i zaspokajania potrzeb spotecznych
w sposob skuteczny i efektywny.

2. Szczegotowe cele programu obejmuja:

1) stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i podejmowania dziatan na rzecz spotecznos$ci lokalnych
oraz og6hu mieszkancow,

2) lepsze poznawanie srodowisk dziatania organizacji na terenie miasta,
3) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,
4) zwigkszenie aktywnosci mieszkancow gminy Choszczno, stuzacej pelniejszemu zaspokajaniu ich potrzeb,

5) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, w tym przestrzen
publiczng, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

6) prezentacj¢ dorobku $srodowiska organizacji pozarzadowych i promowanie jego osiagnie¢,
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7) integracje podmiotoéw realizujgcych zadania publiczne.
§ 3. Zasady wspolpracy
1. Wspdtpraca gminy Choszczno z organizacjami opiera si¢ na zasadach:
a) partnerstwa,
b) pomocniczosci,
c) efektywnosci,
d) suwerennosci stron,
) jawnosci,
f) uczciwej konkurencji.
§ 4. Zakres przedmiotowy

1. Zakresem przedmiotowym jest dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ust. 1
ustawy, we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.

§ 5. Formy wspélpracy

1. Wspodtpraca Gminy z Organizacjami realizowana bedzie w nastgpujacych formach finansowych
i pozafinansowych:

a) powierzenie i wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,

¢) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.

2. Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi jest zgodna z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnianiu dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2022 r., poz. 2240).

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne
1. Jako zadania priorytetowe samorzadu gminnego w roku 2024 okresla si¢ zadania z zakresu:
1) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym realizowane poprzez:

a) wspieranie dziatalno$ci programéw profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy w zakresie przeciwdziatania
patologiom,

b) wspieranie dzialan profilaktycznych w zakresie zapobiegania uzywania alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych wsrdd dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie zaje¢ sportowych,

c¢) wspieranie dziatan na rzecz osob dotknigtych przemoca domowa,

d) wspieranie przedsigwzie¢ zwalczajacych zjawiska patologii spolecznej wsrod mieszkancéw gminy
zwlaszcza dzieci i mtodziezy.

2) Ochrony i promocji zdrowia poprzez:
a) wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony 1 promocji zdrowia, w tym réwniez zdrowia psychicznego,

b) wspieranie dziatan zmierzajacych do realizacji prawa osob niepelnosprawnych do pelnego uczestnictwa
W Zyciu sportowym,

c¢) wspieranie dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
d) wspieranie dziatan zmierzajacych do podniesienia jako$ci zycia osob starszych, zapobieganie ich
wykluczeniu spotecznemu,

e) organizowanie oraz wspotorganizowanie konferencji, rozmoéw oraz szkolen dotyczacych profilaktyki
i promocji zdrowia,
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f) organizacje akcji poboru krwi oraz prelekcji promujgcych ide¢ honorowego krwiodawstwa wsrod
mtodziezy,

g) imprezy popularyzujace zdrowy tryb zycia.
3) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:
a) organizacj¢ imprez sportowych i rekreacyjnych,
b) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

c¢) szkolenia sportowe dzieci, mtodziezy i dorostych uzdolnionych sportowo oraz udzial w zawodach
w roéznych dyscyplinach sportowych,

d) wspieranie dzialan w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia sportowego w roéznych
dyscyplinach sportu.

4) Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:
a) organizacj¢ imprez kulturalnych na terenie gminy Choszczno,

b) wspieranie organizacji festiwali i innych przedsigwzie¢ kulturalnych organizowanych dla osob
niepetnosprawnych,

¢) wspieranie inicjatyw stowarzyszen, zwigzkdéw, organizacji spoteczno-kulturalnych i innych podmiotow
w réznych dziedzinach dziatalnosci kulturalnej,

d) dzialania na rzecz kultury, sztuki oraz wspieranie zadan z zakresu ochrony déb kultury i tradycji.
5) Ratownictwa i ochrony ludnosci poprzez:

a) podnoszenie bezpieczenstwa wypoczynku osobom ptywajacym, kapigcym si¢ i uprawiajagcymi sporty
wodne na terenie gminy,

b) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci w zakresie bezpieczenstwa na wodach wsrdd dzieci
i mtodziezy,

¢) prowadzenie edukacji wsrod dzieci, mlodziezy i wolontariuszy w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej.

§ 7. OKkres realizacji programu
1. Przyjmuje si¢ roczny okres realizacji Programu tj.: od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.
§ 8. Sposob realizacji programu
1. Program bedzie realizowany w szczegdlno$ci poprzez:
a) zlecanie realizacji zadan publicznych,

b) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji,

¢) udzielanie wsparcia merytorycznego,
d) promowanie dziatalnosci sektora pozarzadowego.

2. Za koordynacj¢ dzialan objetych Programem odpowiedzialny jest Petnomocnik Burmistrza ds.
spotecznych majacy w swoim zakresie obowigzek wspotpracy z sektorem pozarzadowym.

§ 9. Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

1. Na realizacj¢ programu w budzecie gminy Choszczno na 2024 r. przeznaczona zostanie kwota
400.000,00 z1. (stownie: czterysta tysiecy ztotych 00/100).

§ 10. Sposéb oceny realizacji programu

1. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogtoszonych konkurséw ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
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3) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego,
4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
5) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacje.
§ 11. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Projekt programu wspdipracy na 2024 rok powstal na bazie programu wspotpracy na 2023 rok,
z uwzglednieniem zmian wynikajacych m.in. z ustaw.

2. Projekt programu jest konsultowany z organizacjami pozarzadowymi, dziatajacymi na rzecz
mieszkancéw gminy Choszczno, w sposdb okreslony w uchwale nr XXXIX/479/2010 Rady Miejskiej
w Choszcznie z dnia 2 wrze$nia 2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich
dziatalnosci statutowe;.

3. Projekt programu zamieszczony byt na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Urzedu:
www.bip.choszczno.pl w zakladce ,,Organizacje Pozarzadowe”.

4. Organizacje Pozarzadowe otrzymaty projekt Programu za pomocg poczty elektronicznej.

5. Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna byto sktada¢ w ciggu 8 dni od umieszczenia projektu na
stronie internetowej www.bip.choszczno.pl, osobiscie w Urzedzie, za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres: mnaskret (@gmina.choszczno.pl lub poczty tradycyjne;j.

6. Wszelkie sugestie sg analizowane i w miar¢ mozliwosci uwzgledniane.

§ 12. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Ogtlaszajac otwarty konkurs ofert Burmistrz Choszczna powotuje kazdorazowo Komisjg, celem
opiniowania ztozonych ofert w otwartych konkursach.

2. Na realizacje zadan publicznych oglasza sie jeden badz kilka konkursow.

3. Udziat w pracach Komisji konkursowe;j jest nieodptatny.

4. Komisja konkursowa powolywana jest w sktadzie nie mniejszym niz 4 osoby.

5. Obrady Komisji s3 wazne, gdy w czasie posiedzenia obecnych jest min. 3 cztonkéw Komisji.
6. Cztonkowie Komisji wybierajg sposrod siebie przewodniczacego.

7. Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu.

8. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

9. Ocena ztozonych ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow oceny zawartych w ogloszonym otwartym
konkursie ofert.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory dla swojej waznosci powinien by¢ podpisany przez
wszystkich obecnych cztonkow Komisji konkursowe;.

11. Przeprowadzona przez Komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu
zostanie przedstawiona Burmistrzowi Choszczna, ktory dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci
dotacji.

12. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.
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