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UCHWALA NR LVIII/368/2023
RADY MIEJSKIEJ W SLAWNIE

z dnia 28 listopada 2023 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Miasta Slawno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2024

Na podstawie art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) Rada Miejska w Stawnie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy Miasta Stawno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Stawno.
§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Stawnie

Marzena Luzynska
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Zatacznik do uchwaty Nr LVIII/368/2023
Rady Miejskiej w Stawnie
z dnia 28 listopada 2023 r.

Program wspolpracy Miasta Slawno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2024

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Programie — rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Miasta Stawno z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2024;

2) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571 ze zm.) ;

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz osoby prawne
1 jednostki organizacyjne o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

4) Miescie - rozumie si¢ przez to Miasto Stawno;
5) Urzgdzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Stawnie;

6) podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm.);

8) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktéorym
mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

9) komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe ds. opiniowania ofert na realizacjg
zadan publicznych.

2. Program wspotpracy Miasta Stawno z organizacjami pozarzagdowymi jest elementem lokalnego systemu
szeroko rozumianej polityki spotecznej realizowanej przez Miasto.

Rozdzial 2.
CELE PROGRAMU

§ 2. 1. Celem gtownym Programu jest rozwijanie partnerstwa Miasta z organizacjami pozarzgdowymi
w celu zaspokajania potrzeb mieszkancow Miasta oraz wzmacniania aktywnosci spotecznosci lokalne;.

2. Cele szczegodtowe:

1) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnych,

2) zwigkszenie udzialu mieszkancow Miasta w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
3) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow,
4) racjonalne wykorzystanie publicznych §rodkow finansowych,

5) udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu Programu wspolpracy.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -3- Poz. 6380

Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. 1. Wspolpraca Miasta z podmiotami Programu opiera si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. W mysl zasady pomocniczosci, organy samorzadu wspieraja dziatalnos§¢

organizacji pozarzadowych oraz umozliwiaja realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie
okreslonych w ustawie.

3. Zgodnie z zasadg suwerenno$ci wspOtpracujace strony samodzielnie i w sposob niezalezny podejmuja
dziatania w zakresie wspolpracy Miasta.

4. Kierujac si¢ zasadg partnerstwa organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie
oraz wedlug trybu wynikajacego z odrebnych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
problemoéw spotecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwigzania oraz wykonaniu zadan publicznych.

5. Majac na wzgledzie zasadg efektywnosci Miasto wraz z podmiotami Programu wspdlnie daza do
osiagnigcia najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych.

6. Zgodnie z zasadg uczciwe]j konkurencji i jawnos$ci ksztaltowane sg przejrzyste zasady wspotpracy oparte
na jawnych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 4. Przedmiotem wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan Miasta
okreslonych przepisami prawa, mieszczacych si¢ w katalogu zadan nalezacych do sfery zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdzia’l 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 5. Wspotpraca Miasta z podmiotami Programu moze mie¢ nastepujace formy:

1. forme finansowa — polegajaca na zleceniu organizacjom pozarzadowym, w trybie otwartych konkursow
ofert, realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie, ktore moze odbywac si¢ poprzez:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacjina finansowanie ich realizacji,
2) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacjina dofinansowanie ich realizacji,
3) zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych w trybieart. 19 a ustawy,

2. forme pozafinansowg realizowana w szczeg6lnosci poprzez:

1) doradztwo 1 wspdlprace przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe srodkéw finansowych z innych
zrodet, w tym z funduszy Unii Europejskiej,

2) pomoc w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym charakterze, zwlaszcza
w miastach partnerskich Stawna,

3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

4) podejmowanie wspolnych dzialan na rzecz diagnozowania problemow i potrzeb mieszkancow Miasta,

5) prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej 1 doradczej zwigzanej] z funkcjonowaniem organizacji
pozarzadowych, w tym inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy
organizacji pozarzadowych,

6) promowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i zamieszczanie informacji ich dotyczacych
w Biuletynie Informacji Publicznej (bip.slawno.pl) oraz na stronie internetowej Urzedu (www.slawno.pl),

7) udostepnianie - w miare mozliwosci srodkow technicznych, lokali komunalnych do spotkan, szkolen
1 konferencji organizowanych przez organizacje pozarzadowe,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -4 - Poz. 6380

8) udostepnianie - w miar¢ mozliwosci dla podmiotéw Programu - obiektow sportowych lub obiektow kultury
nalezacych do Miasta.

Rozdzial 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6. Wykaz priorytetow na 2024 r. w wybranych sferach zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy, zostal opracowany na potrzeby Miasta z uwzglednieniem wczesniejszych doswiadczen wspolpracy.
Zadaniami priorytetowymi na 2024 r. sa zadania w zakresie:

1. dziatalno$ci na rzecz osob niepetnosprawnych oraz w sferze ochrony zdrowia realizowane poprzez:

1) pomoc w organizowaniu zaje¢ opiekunczo - wychowawczych, warsztatow terapii zajeciowej dla osob
niepetnosprawnych,

2) wspieranie integracji osob niepelnosprawnych,
3) wspieranie organizowania wypoczynku oraz aktywnos$ci sportowe;j,
4) wspieranie rehabilitacji osob niepelnosprawnych,
5) wspieranie realizowania programow edukacyjnych promujacych profilaktyke zdrowotna,
6) pomoc w organizowaniu reintegracji zawodowej i spolecznej;
2. walki z ub6stwem i przeciwdziatania marginalizacji spotecznej realizowane poprzez:
1) wspieranie 0sob i rodzin zyjacych w ubostwie,
2) wspieranie form pomocy dzieciom z rodzin niewydolnych wychowawczo,
3) dofinansowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich i patologicznych,

4) dzialalno$¢ charytatywng realizowang przez przekazywanie nieodplatnie Zzywnos$ci najubozszym
mieszkancom Miasta,

5) wspieranie inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej z uwzglednieniem potrzeb osob w podesztym wieku
oraz przeciwdziatanie izolacji spolecznej i ograniczenie przejawow dyskryminacji oséb starszych;

3. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji oraz dziedzictwa narodowego realizowane poprzez:
1) wspieranie dziatan propagujacych podtrzymywanie polskiej oraz regionalnej tradycji i kultury,
2) promowanie mtodych artystow i tworcow zwigzanych ze Stawnem,

3) wspieranie przedsiewzigé artystycznych dzieci, mlodziezy i oséb starszych, realizowanych na terenie
Miasta (organizacja wystaw, festiwali, przegladow artystycznych, itp.),

4) wspoélprace w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego,
5) rozwijanie i propagowanie zainteresowan muzycznych oraz podtrzymywanie tradycji orkiestr detych,
6) wspieranie wydawnictw niskonaktadowych, tematycznie zwigzanych z Miastem,
7) organizowanie migdzynarodowych imprez, spotkan i warsztatow edukacyjnych,
4. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej realizowane poprzez:
1) organizacje¢ szkolen dla dzieci i mlodziezy w r6znych dyscyplinach sportowych,
2) wspieranie organizacji festynow, turniejow i imprez sportowo-rekreacyjnych,
3) wspieranie upowszechniania sportu wsrod dzieci, mtodziezy i 0sob starszych,
5. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji i o§wiaty realizowane poprzez:
1) wspieranie dziatan zapewniajgcych zagospodarowanie wolnego czasu dzieci, mlodziezy,

2) wspoldzialanie z organizacjami pozyskujacymi s$rodki na stypendia i pomoc materialng dla dzieci
i mtodziezy w celu wspierania dalszego rozwoju dzieci i mlodziezy szczegodlnie uzdolnionej z rodzin
ubogich z terenu Miasta,

3) wspieranie dziatan w przeciwdzialaniu patologiom spolecznym,
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4) wspieranie rozwoju zainteresowan poprzez zajecia pozaszkolne i pozalekcyjne.

) Rozdzial 7.
OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. 1. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

2. Miasto, prowadzac bezposrednia wspolprace z organizacjami pozytku publicznego, realizuje niniejszy
Program m.in. przez przeprowadzanie otwartych konkursow ofert, ktore odbywaé si¢ bedg wedlug
nastepujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan Miasta organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe i odbywac si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy
odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia,

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz Miasta Stawno,

3) ogloszenie o konkursie jest publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzeedu
oraz na stronie internetowej Urzedu,

4) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od daty ukazania si¢ ogloszenia,

5) wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu oraz na
stronie internetowej Urzedu,

6) decyzje o wyborze ofert i udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta Stawno, po zasiggnieciu opinii
Komisji konkursowej,

7) po ogloszeniu wynikéw Burmistrz Miasta Stawno zawiera umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji
zadania publicznego z wytonionymi organizacjami pozarzadowymi.

3. Udzielone dotacje, nie moga by¢ wykorzystane w szczegolnosci na:
1) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej ubiegajacego si¢ podmiotu,

2) budowe, zakup i remonty budynkéw, zakup gruntéow i srodkow trwatych oraz zakupy inwestycyjne
i remonty, ktérych realizacja nie jest integralna czg$cia zgtoszonego projektu,

3) pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotu oraz remontow lokali,

4) pokrycie kosztow nie zwigzanych z realizacja zadania publicznego,

5) dziatalno$¢ polityczna i religijna,

6) zadanie obejmujace akcje o charakterze jednorazowym czy okazjonalnym.

Rozdzial 8.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 8. W roku 2024 na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem prognozuje si¢ kwote
241 000, 00 zt. Powyzsze $rodki beda okreslone w budzecie Miasta na 2024 rok w uchwale budzetowe;.

) Rozdzial 9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. 1. Realizacja Programu zostanie poddana ewaluacji rozumianej jako planowane dziatanie majace na
celu oceng realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2024 bedzie ocena wplywu Programu na wzmocnienie organizacji
pozarzadowych oraz ich partnerstwa.

3. Wskazniki do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba zawartych umow na realizacje zadan publicznych,

4) liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane,
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5) beneficjenci zrealizowanych zadan,
6) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach,

7) liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade, konsultowanych przez organizacje
1 inne podmioty.

4. Burmistrz Miasta Stawno, nie p6zniej niz do dnia 31 maja 2025 roku, przedlozy Radzie Miejskiej
w Stawnie sprawozdanie z realizacji Programu.

5. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 4 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu.

Rozdzial 10.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 10. Program wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok utworzony zostal na bazie dotychczasowej wspodtpracy oraz
projektu Programu, ktory konsultowany byl z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy funkcjonujacymi na terenie Miasta.

Projekt programu zamieszczany jest na tablicy ogloszen w Urzedzie, w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzegdu oraz na stronie internetowej Urzedu. Dodatkowo moze by¢ przestany przedstawicielom organizacji
pozarzadowych, ktore braly udziat w otwartych konkursach w roku poprzednim i w latach ubieglych, za
posrednictwem poczty e-mail.

Rozdzial 11.
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 11. 1. W zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych w danym obszarze,
w celu opiniowania ofert sktadanych w otwartym konkursie ofert Burmistrz Miasta Stawno powotuje Komisje
konkursowa, zwana dalej Komisja.

2. W sktad Komisji konkursowej wchodza:
1) Zastgpca Burmistrza Miasta Stawno - przewodniczacy komisji,
2) Naczelnik wlasciwego merytorycznie wydziatu,
3) Pracownicy wlasciwego merytorycznie wydziahu,
4) Radca prawny,
5) Pracownik ds. zamowien publicznych i windykacji

6) osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z wytaczeniem
0s0b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorgce udziat
w konkursie.

3. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy o0sob posiadajacych specjalistyczng wiedzg z dziedziny
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe, jezeli
zadna organizacja nie wskaze oséb do sktadu komisji konkursowej lub wskazane osoby nie wezmg udziatu
w pracach komisji konkursowej, lub wszystkie powotane w sktad komisji osoby podlegaja wytaczeniu.

5. Wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych dokonuje Burmistrz Miasta Stawno sposrod
zgloszonych wczes$niej kandydatur, kierujac si¢ przy tym posiadana przez nich specjalistyczng wiedzg
w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs ofert.

6. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszosciag gtosow, w obecnosci co
najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos Przewodniczacego.

7. Imienny sktad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Burmistrz Miasta Stawno w drodze
Zarzadzenia.
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8. Do cztonkéow komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosujesi¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.775 ze zm.)
dotyczace wylaczenia pracownika od udzialu w postepowaniu.

9. Rozstrzygniecie komisji nie jest wigzace dla Burmistrza Miasta Stawno.
10. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

Rozdzial 12.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 12. 1. Zmiany niniejszego Programu moga by¢ dokonywane w trybie uchwaly Rady Miejskiej w Stawnie.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja odpowiednio przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o zamowieniach publicznych oraz ustawy Kodeksu Postgpowania Administracyjnego.
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