UCHWALA NR XXVI1/188/09
Rady Miejskiej w Reczu
z dnia 25 marca 2009 r.

w sprawie wydzielenia i utworzenia z samorzadowej instytucji kultury
- Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Reczu, samorzadowej instytucji kultury
- Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Reczu oraz nadania Statutu.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 9 ust. 1 i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162,
poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175,
poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218) oraz art. 9, 11 i 13 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123; z 2002 r. Nr 41, poz. 364; z 2003 r. Nr 96,
poz. 874, Nr 162, poz. 1568, Nr 213, poz. 2081; z 2004 r. Nr 11, poz. 96, Nr 261, poz. 2598; z
2005 r. Nr 131, poz. 1091, Nr 132, poz. 1111; z 2006 r. Nr 227, poz. 1658) oraz art. 2, art. 8 ust. 2
pkt 2, art. 10, art. 11 ust. 1, 2 i 3, art. 13 ust. 7, art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539; z 1998 r. Nr 106, poz. 668; z 2001 r. Nr 129, poz. 1440; z
2002 r. Nr 113, poz. 984; z 2004 r. Nr 230, poz. 2390; z 2006 r. Nr 220, poz. 1600) uchwala sig, co
nastepuje:

8 1. Ze struktury samorzadowej instytucji kultury - Miejsko Gminnego Os$rodka Kultury w Reczu -
dokonuje sie wydzielenia i utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwg Miejsko - Gminna
Biblioteka Publiczna w Reczu zwana dalej ,Biblioteka”.

§ 2. Siedziba Biblioteki znajduje sie w Reczu, przy ulicy Ratuszowej 6, a teren dziatania obejmuje
obszar administracyjny Gminy Recz.

§ 3. Biblioteka uzyskuje osobowo$é prawng i moze rozpoczaé dziatalno$é z chwilg wpisu do rejestru
gminnych instytucji kultury.

8 4. Biblioteka finansowana jest z dotacji organizatora, a takze dochodéw wtasnych, darowizn,
dotacji celowych i innych Zrédet.

8 5. Szczegodtowy zakres dziatalnosci biblioteki okresla statut - stanowiagcy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

8 6. Biblioteka powstaje w oparciu o mienie i zatoge wydzielong z Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury
w Reczu.

§ 7. Biblioteka przejmuje mienie oraz zobowigzania i wierzytelnos$ci zwigzane z tym przedmiotem
dziatania Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Reczu, ktéry jest przedmiotem dziatania Biblioteki.

§ 8. Biblioteka wstepuje w prawa i obowiagzki wynikajgce ze stosunkéw pracy taczacych
pracownikéw Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Reczu z tymze Osrodkiem, ktérzy to pracownicy
wykonujg zadania przejmowane przez Biblioteke.

8 9. Przejecie wierzytelnosci i zobowiazann oraz wstapienie w prawa i obowiazki wynikajgce ze
stosunkédw pracy nastepuje z chwilg wpisu instytucji kultury Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w
Reczu do rejestru instytucji kultury.

8 10. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Recza.

8 11. Uchwata wchodzi w Zzycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Leon Grzelak



Zatacznik do uchwaty Nr XXV1/188/09
Rady Miejskiej w Reczu
z dnia 25 marca 2009 r. (poz. 990)

STATUT MIEJSKO-GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ w RECZU

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Miejsko - Gminna Biblioteka Publiczna w Reczu, zwana dalej ,Biblioteka”, dziata w szczegdlnosci

na podstawie:

1)
2)

3)
4)

ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 ze zm.);

ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U.
z 2001 r. Nr 13, poz. 123 ze zm.);

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 ze zm.);
postanowien niniejszego statutu.

§ 2. Biblioteka jest samorzadowa instytucjg kultury, wpisang do rejestru instytucji kultury,

posiadajaca osobowos$¢é prawna.

8 3. Organizatorem Biblioteki jest Rada Miejska w Reczu.

8 4. 1. Siedziba Biblioteki znajduje sie w Reczu, przy ulicy Ratuszowej 6.

2. Terenem dziatania Biblioteki jest obszar administracyjny Gminy Recz.

8 5. 1. Nadzér nad organizacja i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Burmistrz Recza.

2. Nadzér merytoryczny nad dziatalno$cig Biblioteki sprawuje Ksigznica Pomorska w Szczecinie.

8 6. Organizator zapewnia warunki dziatalnosci i rozwoju Biblioteki odpowiadajace jej zadaniom.

Rozdziat 2
CELE | ZADANIA

8 7. 1. Biblioteka jest publiczna biblioteka miasta i gminy.

2. Biblioteka zapewnia obstuge biblioteczng mieszkancéw miasta i gminy Recz oraz wszystkich

innych zarejestrowanych czytelnikdw.

3. Biblioteka stuzy rozwojowi i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i naukowych mieszkarncéw miasta

i gminy, prowadzeniu dziatalno$ci wydawniczej, upowszechnianiu wiedzy i nauki, rozwojowi kultury,
w oparciu o sprawnie funkcjonujacy system informacji naukowej, wymiany miedzybibliotecznej i
prawidtowe funkcjonowanie sieci biblioteczne;j.

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

8 8. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i ochrona materiatéw bibliotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatdw dotyczacych wtasnej gminy i regionu;

opracowanie materiatéw informacyjnych dotyczacych zasobéw, pozyskanych nowosci, itp.;

zakup ksiazek, czasopism, zbioréw audiowizualnych;

uzupetnianie zbioréw Biblioteki stosownie do potrzeb mieszkancéw miasta i gminy;

udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz oraz prowadzenie
wymiany miedzybibliotecznej;

organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatow bibliotecznych osobom niepetnosprawnym;
petnienie  funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, opracowanie materiatéw
informacyjnych niezbednych w dokumentowaniu dorobku kulturalnego, naukowego i gospodarczego
miasta i gminy;

popularyzacja ksiagzek i czytelnictwa;

prowadzenie dziatalno$ci o$wiatowej popularyzujgcej ksiazke i czytelnictwo, pobudzajgcej motywy
uczenia sig, doksztatcania i samodoskonalenia;

10) prowadzenie filii i punktéw bibliotecznych;



11) wspoétpraca z jednostkami os$wiatowymi, organizacjami i instytucjami zainteresowanymi
czytelnictwem i dziatalnoscia kulturalna;

12) doskonalenie zawodowe poprzez udziat w szkoleniach, wymianie doSwiadczen bibliotecznych;

13) tworzenie i udostepnianie wtasnych komputerowych baz danych: katalogowych, bibliograficznych
i faktograficznych - budowa o$rodka informacji;

14) organizacja form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji sztuki, nauki, upowszechniania
dorobku kulturalnego miasta i gminy, promowaniu ksigzki;

15) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

16) wspétdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania
czytelnictwa i zaspokajania potrzeb oswiatowych i kulturalnych spotecznos$ci miasta i gminy;

17) realizacja innych zadan, uzgodnionych z organizatorem i Ksigznicg Pomorska.

8 9. 1. Biblioteka moze realizowaé¢ inne zadania zlecone na zasadach okres$lonych odrebnymi przepisami.
2. Biblioteka moze podejmowacé réznorodne formy dziatalno$ci marketingowej i ustugowej.

8 10. 1. Zbiory biblioteczne gromadzone w wypozyczalniach dla dorostych i dzieci, w dziale zbioréw
audiowizualnych oraz w filiach i punktach bibliotecznych wypozyczane sa czytelnikom do domu.

2. Wyodrebnione zbiory biblioteczne o charakterze informacyjnym udostegpniane sa na miejscu
w czytelniach bibliotecznych.

Rozdziat 3
ZARZADZANIE | ORGANIZACJA

8 11. 1. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktéry kieruje jej dziatalnos$cia i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Szczeg6towa organizacje Biblioteki oraz zasady i warunki funkcjonowania okresla Dyrektor w
regulaminie organizacyjnym Biblioteki po =zasiegnieciu opinii wydanej przez Burmistrza Recza oraz
dziatajacych w niej organizacji zwigzkowych i stowarzyszen twoércow.

3. W bibliotece zatrudnia sig pracownikéw dziatalno$ci podstawowej, administracyjnych oraz obstugi.
4. Pracownikéw zatrudnia, awansuje i zwalnia dyrektor.

8 12. 1. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki ustalane sa na podstawie aktualnie obowigzujacych
przepiséw oraz zasad okreslonych w Regulaminie wynagradzania pracownikéw.

2. Zasady premiowania okresla Regulamin premiowania pracownikéw Biblioteki.

8 13. 1. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

2. Rada Miejska w Reczu przyjmuje roczne sprawozdania z pracy merytorycznej i finansowej jednostki.
8 14. Biblioteka prowadzi:

1) wypozyczalnie, czytelnig i moze prowadzi¢ inne komorki organizacyjne stuzace zaspokajaniu, potrzeb
czytelniczych i kulturalno - o$wiatowych uzytkownikéw;
2) filie i punkty biblioteczne.

Rozdziat 4
MIENIE | GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

8 15. 1. Mienie Biblioteki jest wtasnoscig Gminy Recz.
2. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla instytucji kultury.

3. Biblioteka samodzielnie gospodaruje przydzielonag i nabyta cze$cig mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac sig zasadami efektywnosci ich wykorzystania.



1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)

1)
2)

8 16. 1. Biblioteka finansowana jest:

dotacja z budzetu gminy;

z dochodéw wtasnych;

z darowizn otrzymanych od oséb fizycznych i prawnych;
z dotacji celowych;

z optat za ustugi;

z innych Zrédet prawem przewidzianych.

2. Dochody uzyskane ze Zrédet, o ktérych mowa w ust. 1, przeznaczone sa na cele statutowe Biblioteki.
8 17. 1. Ustugi Biblioteki sa ogdlnie dostegpne i bezptatne z zastrzezeniem 8§ 17 ust. 2 niniejszego statutu.
2. Optaty moga byé pobierane:

za ustugi informacyjne, bibliograficzne, kserograficzne oraz wypozyczanie migdzybiblioteczne;
za wypozyczanie materiatéw audiowizualnych;

w formie kaucji za wypozyczone materiaty biblioteczne;

za niezwrdécenie w terminie wypozyczonych materiatéw bibliotecznych.

8 18. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez dyrektora.

Rozdziat 5
POSTANOWIENIA KONCOWE

8 19. Biblioteka uzywa pieczeci:

podtuznej z nazwa Biblioteki w petnym brzmieniu wraz z adresem siedziby;
okragtej, zawierajacej w otoku nazwe Biblioteki, stuzacej do znakowania materiatéw bibliotecznych.

§ 20. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



