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Poz. 2174

UCHWALA NR LXXIV/724/24
RADY MIEJSKIEJ W PISZU

z dnia 27 marca 2024 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy,
szczegolowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz wysokos$¢ i warunki wyplacania innych skladnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze
stosunku pracy

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 r. poz.40, zpodzn. zm.) oraz art. 30 ust. 616a, wzwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22023 r. poz. 984, zpdézn. zm.) Rada Miejska w Piszu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku Nr 1 do Uchwaly Nr XII/109/15 Rady Miejskiej w Piszu z dnia 29 czerwca 2015 r.
w sprawie regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegdétowe warunki przyznania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegdblowy sposodb obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysokos¢ 1 warunki
wyptacania innych sktadnikéw wynagradzania wynikajacych ze stosunku pracy (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz.
poz. 2958, z pézn. zm.) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Poziom $rodkéw finansowych, o ktérych mowa w ust. 1, wynosi 9% od tacznej kwoty wynagrodzen
zasadniczych nauczycieli.”;

2) w § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»$ 5. 1. Dodatek motywacyjny ustala si¢ procentowo. Nauczycielowi moze by¢ przyznany dodatek
w wysokosci od 2% do 30% jego wynagrodzenia zasadniczego, natomiast dla dyrektora moze by¢
przyznany dodatek motywacyjny w wysokosci od 10% do 50% jego wynagrodzenia zasadniczego.”;

3) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»$ 7. 1. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajgcia przystuguje dodatek funkcyjny, tj.:
1) opiekunowi stazu - w wysokosci 150 zt miesiecznie od kazdego stazysty,

2) mentorowi - w wysoko$ci 150 zt miesigcznie od kazdego nauczyciela odbywajacego przygotowanie
do zawodu nauczyciela lub dodatkowe przygotowanie do zawodu nauczyciela,

3) wychowawcy klasy - w wysokosci 400 zt miesigcznie,

4) nauczycielowi, ktoremu powierzono opieke nad oddzialem przedszkolnym - w wysokosci 200 zt
miesi¢cznie.”;

4) § 10 otrzymuje brzmienie:
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,»$ 10. Tabela dodatkow funkcyjnych”;

Stanowisko Miesiecznie w zlotych
od do
Szkoly wszystkich typow:
a) dyrektor szkoty liczacej do 9 oddzialow 1200 — 3000
b) dyrektor szkoly liczacej 10-18 oddziatow 1500 — 3700
c) dyrektor szkoly liczacej 19 oddziatow i wiecej 1800 — 4500
d) wicedyrektor 1125 — 3375

5)w § 11 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»$ 11. 1. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje nauczycielowi z tytutu prowadzenia:

1) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztalcenia specjalnego - w wysokosci 6%
stawki godzinowej za kazda efektywnie przepracowana godzing indywidualnego nauczania,

2) zaje¢ dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych w klasach i oddziatach integracyjnych oraz
w klasach tgczonych w wysokos$ci 6% stawki godzinowej za kazda efektywnie przepracowana godzing
w tych klasach.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pisza.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Edmund Lipnicki
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