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POROZUMIENIE NR RZISS/ 4/2017
z dnia 6 grudnia 2017 r.

Zawarte pomiedzy Gming Miasto Elblag z siedziba w Elblagu ul. Lacznosci 1, reprezentowana przez
Witolda Wroblewskiego - Prezydenta Miasta Elblag a Gming Miejskg Malbork z siedzibg w Malborku
ul. Plac Slowianski 5, reprezentowana przez Marka Charzewskiego — Burmistrza Miasta Malborka.

Na podstawie: art. 10 ust.1 w zwiazku z art. 74 Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U z 2016r., poz. 446 ze zmianami), art. 39 ust. 1 i art. 40 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r.
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2016r. poz.487, ze zmianami),
Uchwaty NR XVI1/439/2012 Rady Miejskiej w Elblagu z dnia 18 wrzesnia 2012r. w sprawie wspotdziatania
Gminy Miasto Elblag z innymi Gminami w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, w odniesieniu do 0s6b
zterenu tych Gmin doprowadzanych do Pogotowia Socjalnego w Elblagu zmienionej Uchwatg
NR XXV1/710/2013 Rady Miejskiej w Elblagu z dnia 14 listopada 2013r. oraz Uchwaty Nr XXIX/833/2014
Rady Miejskiej w Elblaggu z dnia 24 kwietnia 2014r. w sprawie ustalenia oplaty za pobyt w Pogotowiu
Socjalnym w Elblagu, strony ustalajg co nastepuje:

§ 1. Przedmiotem niniejszego porozumienia jest podejmowanie przez Gming Miasto Elblag zadan
w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi polegajacych na:

1) Mozliwos$ci przyjmowania przez Pogotowie Socjalne w Elblagu 0sob w stanie nietrzezwosci, ktore swoim
zachowaniem daja powod do zgorszenia w miejscu publicznym lub w zaktadzie pracy, znajdujg sie
W okoliczno$ciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu lub zdrowiu innych osoéb,
zamieszkatych lub dowiezionych przez Policj¢ i Straz Miejska z terenu Miasta Malborka, bedacych jej
mieszkancami.

2) Udzielaniu porad i informowaniu osob opuszczajacych placowke o szkodliwo$ci naduzywania napojow
alkoholowych oraz motywowanie ich do podjecia leczenia odwykowego.

§ 2. Zadania, o0 ktérych mowa w § 1 wraz z dokumentacja dotyczaca wykonania i rozliczenia zadania pod
wzgledem rzeczowym i finansowym Gmina Miasto Elblag realizowaé bedzie za posrednictwem Pogotowia
Socjalnego w Elblagu ul. Kréolewiecka 102, bedacego jej jednostka organizacyijna.

§ 3. 1. W celu zapewnienia realizacji zadaf, o ktorych mowa w § 1, Miasto Malbork zobowiazuje si¢ do
partycypacji w kosztach funkcjonowania Pogotowia Socjalnego w Elblagu, jako realizatora zadania,
polegajacej na pokrywaniu kosztow pobytu osob nietrzezwych w Pogotowiu Socjalnym w Elblagu, zgodnie
z ustalong stawka w wysokosci 270 zt za osobe, w tym:

1) optata za pobyt 250 zt zgodnie z Uchwata Nr XX1X/833/2014 Rady Miejskiej w Elblagu z dnia 24 kwietnia
2014 r. w sprawie ustalenia optaty za pobyt w Pogotowiu Socjalnym w Elblggu. Stawka odptatnosci za
pobyt w Pogotowiu Socjalnym moze ulec zmianie W przypadku wzrostu kosztéw pobytu osoby nietrzezwej
w placowce. Ewentualna zmiana stawki okreslona zostanie w drodze aneksu do niniejszego porozumienia.

2) oplata za prowadzenie dziatan profilaktyczno-terapeutycznych — 20 zt (porada terapeutyczna, materiaty
informacyjne, funkcjonowanie Punktu Konsultacyjnego).
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§ 4. 1. Gmina Miasto Elblag wystawi na Miasto Malbork rachunek obejmujacy zobowigzania okreslone w §
3 mniejszego porozumienia, w miesiecznych okresach rozliczeniowych wraz z wykazem oséb przebywajacych
w Pogotowiu Socjalnym w Elblagu.

2. Kwote wynikajgca z rachunku Miasto Malbork przekaze na konto Gminy Miasto Elblag Nr 57 1030
1218 0000 0000 9030 1616 Bank Handlowy w Warszawie SA ul. Senatorska w terminie 14 dni od daty
otrzymania rachunku.

3. W przypadku nieuregulowania nalezno$ci we wskazanym terminie, naliczane zostang odsetki
W wysokosci okreslonej jak dla zaleglo$ci podatkowych.

§ 5. 1. Pogotowie Socjalne w Elblagu zobowiagzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji w sposob
umozliwiajgcy oceng i kontrole wykonania zadania pod wzglgdem rzeczowym i finansowym.

2. Gmina Miasto Elblag przedstawi rozliczenie z realizacji zadania w terminie do konca I kwartatu roku
nastepnego, po zakonczeniu roku, w ktérym obowiazywalo porozumienie.

§ 6. Naruszenie przez Miasto Malbork postanowien niniejszego porozumienia, skutkowaé bedzie odmowa
przyjecia do Pogotowia Socjalnego w Elblagu 0s6b nietrzezwych dowiezionych z tego terenu.

§ 7. Niniejsze porozumienie zostaje zawarte na czas okre$lony do dnia 31 grudnia 2018 roku.

§ 8. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania porozumienia, za uprzednim jednomiesigcznym
wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w ktorym uptywa okres wypowiedzenia.

§ 9. Zmiany zapisOw niniejszego porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej.
§ 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 11. Niniejsze porozumienie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jego ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

§ 12. Porozumienie sporzadzone zostaje w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach: trzy dla Gminy
Miasto Elblag, jeden dla Miasta Malbork.

Prezydent Miasta Elblag Burmistrz Miasta Malborka
Witold Wroblewski Marek Charzewski
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