
 

 

ROZSTRZYGNIĘCIE NADZORCZE NR PN.4131.424.2016 

WOJEWODY WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO 

z dnia 16 grudnia 2016 r. 

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.             

poz. 446, z późn. zm.) stwierdzam nieważność uchwały Nr XXII/121/2016 Rady Gminy Milejewo z dnia 8 

grudnia 2016 r. w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla 

nauczycieli oraz warunków i sposobu ich przyznawania, w części: § 1  w zakresie sformułowania „w 

wysokości 0,3% środków na wynagrodzenie osobowe nauczycieli”. 

Uzasadnienie  

Uchwałą, o której mowa we wstępie, Rada Gminy Milejewo, powołując się na art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o 

samorządzie gminnym oraz art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 1379, z późn. zm.) określiła rodzaj świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla 

nauczycieli oraz warunków i sposobu ich przyznawania. 

W § 1 uchwały Rada Gminy postanowiła, iż Gmina Milejewo przeznaczy corocznie w budżecie środki 

finansowe w wysokości 0,3% środków na wynagrodzenie osobowe nauczycieli z przeznaczeniem na pomoc 

zdrowotną dla nauczycieli. 

W ocenie organu nadzoru, powyższe postanowienie, w części wskazanej w sentencji niniejszego 

rozstrzygnięcia nadzorczego, rażąco narusza prawo. 

Z treści art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela, stanowiącego podstawę prawną przedmiotowej uchwały wynika, iż 

"organy prowadzące szkoły przeznaczają corocznie w budżetach odpowiednie środki finansowe z 

przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz określają rodzaje 

świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania". Przepis ten 

wyraźnie nakazuje wyodrębnienie środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli 

w uchwale budżetowej. W związku z tym, zamieszczenie zapisu o wysokości środków na pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli w uchwale, dotyczącej warunków i sposobu przyznawania świadczeń w ramach pomocy 

zdrowotnej nauczycielom, ewidentnie wykracza poza delegację zawartą w art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela. 

Wysokość środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli powinna zostać określona w uchwale 

budżetowej, podejmowanej w szczególnym trybie, podlegającym nadzorowi Regionalnej Izby Obrachunkowej. 

Tożsame stanowisko przedstawił Wojewódzki Sąd Administracyjny we Wrocławiu, w wyroku z dnia                     

29 stycznia 2008 r., sygn. akt: IV SA/Wr 611/07, jak również Wojewódzki Sąd Administracyjny w Warszawie 

w wyroku z dnia 12 października 2009 r., sygn. akt: I SA/Wa 1225/09. 

Biorąc powyższe pod uwagę, rozstrzygnięto jak w sentencji. 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia 19 grudnia 2016 r.

Poz. 5224



Od niniejszego rozstrzygnięcia przysługuje prawo wniesienia, za pośrednictwem Wojewody, skargi do 

Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Olsztynie w terminie 30 dni od daty jego otrzymania. 

 

WOJEWODA WARMIŃSKO-MAZURSKI 

Artur Chojecki 
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