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UCHWALA NR LXXII1/415/2024
RADY MIEJSKIEJ W TUROBINIE

z dnia 6 lutego 2024 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Samorzadowego ,,Maluszek” w Turobinie oraz ustalenia jego Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72023 1. poz. 40, ze zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023r. poz. 204, ze zm.) oraz art.11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2023r. poz. 1270, ze zm.) Rada Miejska
w Turobinie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢c gminng jednostk¢ budzetows o nazwie ,,Ztobek Samorzadowy ,,Maluszek” w Turobinie”
z siedzibg Turobin, ul. J6zefa Pilsudskiego 28B, 23-465 Turobin, zwany dalej ,,Zlobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut, w brzmieniu ustalonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Turobina.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Turobinie

Ryszard Mréz
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Zatacznik do uchwaty Nr LXX111/415/2024
Rady Miejskiej w Turobinie
z dnia 6 lutego 2024 r.

Statut Zlobka Samorzadowego ,,Maluszek” w Turobinie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§1
1. Jednostka organizacyjna Gminy Turobin o nazwie ,,Ztobek Samorzadowy , Maluszek”
w Turobinie” zwany dalej ,,Ztobkiem”, funkcjonuje jako samodzielna, wydzielona
organizacyjnie jednostka budzetowa Gminy Turobin.
Zlobek nie posiada osobowosci prawne;.
3. Nadzér nad dziatalnoscig Ztobka w zakresie warunkow i jakosci $wiadczonej opieki,
realizacji zadan statutowych oraz gospodarki finansowej sprawuje Burmistrz Turobina.

no

4. Siedziba Ztobka miesci si¢ w miejscowosci Turobin, przy ul. Jozefa Pitsudskiego 28B.
5. Ziobek ma charakter lokalny, jego obszar dziatania obejmuje Gming Turobin.
6. Ztobek uzywa pieczeci podluznej o tresci: ,,Zlobek Samorzadowy ,,Maluszek”

w Turobinie”, ul. J6zefa Pitsudskiego 28B, 23-465 Turobin”.

§2
Ztobek dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023
poz. 204 ze zm.);
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ((Dz. U. z 2023 poz. 40 ze zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 poz. 1270 ze
zm.)

§3

1. Ziobek funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem przerwy urlopowej ustalanej przez
dyrektora w porozumieniu z Burmistrzem Turobina.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowej przerwy na czas przeprowadzenia
w Ztobku prac remontowych. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Burmistrz
Turobina.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§4
Celem Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej oraz
edukacyjnej, wspomagajacej wyrdéwnywanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia
przez dziecko 20. tygodnia zycia do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3. rok
zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — 4. rok zycia.
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§5

1. Do podstawowych zadan Ztobka naleza:

1) sprawowanie funkcji opiekunczej, wychowawczej i edukacyjne;j;

2) wspomaganie indywidualnego rozwoju, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego
ze szczegblnym uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci;

3) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku
I rozwoju psychomotorycznego dziecka;

4) wspomaganie rodziny i rozwoju dziecka;

5) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
dziecka;

6) zapewnieniec wyzywienia zgodnie z wiekiem i dieta dziecka, zawierajacego
niezbedne sktadniki pokarmowe, zgodnie 2z obowigzujagcymi normami
zywieniowymi;

7) ksztattowanie u dziecka umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;

8) zapewnienie dziecku wlasciwych warunkoéw higieniczno-sanitarnych;

9) wspoldziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach opieki
I wychowania dziecka;

10) promocja zdrowia;

11) rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrobienie wlasciwych nawykow higieny
osobistej.

2. W przypadku dzieci niepetnosprawnych zadaniem Ztobka, oprocz zadan wymienionych
w ust. 1, jest rOwniez zapewnienie stosownie do rodzaju niepetnosprawnosci, opieki
specjalistycznej 1 psychologicznopedagogicznej, w tym logopedycznej, a takze uczenie
i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym rowniez
wyrabianie umiejgtnosci zachowania si¢ w otaczajacym dziecko srodowisku.

§6
Cele 1 zadania okreslone w § 4 1 § 5 realizowane sg poprzez:

1) stosowanie ré6znorodnych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych ich rozwoj
psychomotoryczny;

2) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystywanie ich wlasnej
inicjatywy;

3) zapewnienie odpowiednich warunkoéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do
wieku i potrzeb rozwojowych dziecka;

4) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu przy sprzyjajacych warunkach
atmosferycznych;

5) wspolprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) obejmujaca przekazywanie przez
opiekunéw informacji o postepach lub trudnosciach w rozwoju dziecka, stworzenie
mozliwosci uczestnictwa rodzicow (opiekundow prawnych) z dzie¢mi w zajg¢ciach
prowadzonych w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych oraz prowadzenie
konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju i edukacji dzieci
ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb dzieci niepelnosprawnych.
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Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Ztobku

§7
1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20. tygodnia zycia do ukoficzenia 3. roku
zycia, a w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — 4-go roku zycia.
2. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktorych rodzice (opiekunowie prawni):
1) zamieszkuja na terenie Gminy Turobin;
2) przedtozyli zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do przyjecia do Ztobka,
a w przypadku dzieci niepelnosprawnych - orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, okreslajace ich poziom rozwoju psychofizycznego.

§8
1. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest ztozenie karty zgloszenia i podpisanie
umowy cywilnoprawnej pomiedzy rodzicami (opiekunami prawnymi) a dyrektorem
Zlobka, ktérych wzory sg okreslane w regulaminie organizacyjnym Ztobka.
Zlozenie karty zgloszenia nie jest rownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.
Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do obowigzujacych przepisow.
Szczegdtowe kryteria rekrutacji okresla dyrektor Ztobka w drodze regulaminu naboru.
W przypadku, gdy liczba wnioskéw przekracza ilos¢ wolnych miejsc w Ztobku, decyzje
o przyjeciu podejmuje dyrektor uwzgledniajac zasade pierwszenstwa okreslong w ust.
6.
6. Pierwszefistwo w przyjeciu do Ztobka maja:
1) dzieci z rodzin wielodzietnych, ktére majg troje i wigcej dzieci w wieku do lat
18;
2) dzieci niepetnosprawne posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci.
7. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku wolnych miejsc umieszczane sg na liscie
oczekujacych na przyjecie.
8. W przypadku zwolnienia sie miejsca, dzieci przyjmowane sa do Zlobka zgodnie
z kolejnoscia na liscie oczekujacych na przyjecie.
9. Dzieci juz uczeszczajace do Zlobka, nie uczestnicza w rekrutacji. Beda przyjmowane
na kolejny rok szkolny automatycznie na podstawie deklaracji o kontynuowaniu pobytu
w Ztobku.

arwnN

§9
1. Dzieci spoza Gminy Turobin bedg przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny tylko
w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancoéw Gminy Turobin i posiadania wolnych
miejsc w placowce.
2. Przy przyjmowaniu dzieci spoza Gminy Turobin stosuje si¢ zasade pierwszenstwa
okreslong w §8 ust. 6.

§10
W przypadku zgloszonej na piSmie przez rodzicow (opiekundéw prawnych) dziecka, jego
nieobecnosci trwajacej powyzej 2 miesigcy, na jego miejsce moze zosta¢ przyjete kolejne
dziecko z listy oczekujacych.
Przyjecie nastgpuje jedynie na podstawie umowy z rodzicami (opiekunami prawnymi) na czas
nieobecnosci pierwszego dziecka.
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§11

Podstawg odmowy udzielenia ustug opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest brak
mozliwos$ci ich §wiadczenia w sytuacji:

1) ograniczonej liczby miejsc w Ztobku;

2) zagrozenia epidemiologicznego;

3) mozliwosci narazenia na utrat¢ zdrowia i bezpieczenstwa podopiecznych;

4) nie uiszczenia naleznych oplat przez osoby zobowigzane;

5) wykonywania niezbednych prac remontowych w Ztobku.

§12
1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow przez dyrektora Ztobka, gdy rodzice
(opiekunowie prawni):

1) nie przestrzegajg postanowien Statutu, regulaminow i procedur obowigzujgcych
w Ztobku;

2) nie wywigzujg si¢ z terminowego regulowania optat wynikajacych z zawarte;j
umowy cywilnoprawnej 1 zalegaja z oplata za okres co najmniej dwoch
miesigcy;

3) przy wypehianiu karty zgloszenia dziecka do Ztobka zataili informacje 0 stanie
zdrowia dziecka majace wplyw na prawidlowy proces dydaktyczno-
wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w Ztobku;

4) nie wspotpracuja z opiekunami Ztobka w kwestii rozwigzywania problemow
powstatych w procesie opieki i wychowywania dziecka;

5) w przypadku nieuczeszczania dziecka do Zlobka przez okres co najmniej
1 miesigca bez poinformowania o przyczynach nieobecnosci.

2. Ostateczng decyzj¢ o skresleniu dziecka z listy wychowankoéw podejmuje dyrektor
Zlobka.

3. Pisemng decyzj¢ o skresleniu dziecka przekazuje si¢ osobiscie rodzicom (opiekunom
prawnym) lub przesyta na adres podany do wiadomosci Ztobka.

4. Od decyzji dyrektora przystluguje odwotanie w ciggu 7 dni od daty otrzymania pisma.
Odwotanie sktada sie do organu prowadzacego Ztobek.

5. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie zwalnia rodzicow (opiekunéw prawnych)
z obowiazku uregulowania zaleglych optat.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku

§13
1. Pobyt dziecka w Ztobku jest platny, rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg do
ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.
2. Rada Miejska w Turobinie ustala w drodze uchwaty:
1) wysoko$¢ miesiecznej optaty za pobyt dziecka w Ztobku;
2) wysokos¢ dodatkowej optaty za wydtuzony ponad 10 godzin dziennie wymiar
opieki nad dzieckiem;
3) maksymalng wysoko$¢ optaty za wyzywienie.
Wysoko$¢ oplaty za wyzywienie ustala corocznie dyrektor Ztobka.
W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku:

How
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1) optata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej wysokosci;

2) oplata za wyzywienie w razie zgloszenia nieobecnosci dziecka do godz. 14:30
w dniu poprzednim, podlega zwrotowi proporcjonalnie do liczby dni
nieobecnosci.

5. Oplata za Zlobek winna by¢ wniesiona z dolu do 10 dnia nastgpnego miesigca.
W przypadku, gdy ten dzien jest dniem ustawowo wolnym od pracy, za ostatni dzien
terminu platno$ci uwaza si¢ najblizszy dzien roboczy. W przypadku nieuiszczenia
oplaty za Ztobek w wymaganym terminie, rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani
sg zaptaci¢ ustawowe odsetki za opdznienie.

6. Szczegdlowy zakres i zasady odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku
okre$la umowa zawierana pomiedzy dyrektorem Ztobka, a rodzicami (opiekunami
prawnymi) dziecka.

7. Miesieczna optlata za pobyt dziecka w Ztobku za miesigc, w ktorym ustalono przerwe
urlopowo - remontows, w ktérym Ztobek nie $wiadczy ustug opiekunczych nie zostaje
naliczona.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 14

1. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ udziatu rodzicéw (opiekundow prawnych) w zajeciach
prowadzonych w Ztobku.

2. Warunkiem udzialu rodzicow (opiekundéw prawnych) w zajeciach prowadzonych
w Ztobku jest zgoda dyrektora.

15
Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka obj e;te§go opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Ztobka;
3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i jego pracownikow,
w tym dyrektora.

16
Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka obj (—‘;te§go opieka Ztobka zobowigzani sa do:
1) przestrzegania Statutu Ztobka;
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty i przybory;
3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiScie lub przez pisemnie
upowazniong przez siebie osobg, zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo;
4) terminowego uiszczania odplatnoéci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
5) informowania o przyczynach nieobecnoéci dziecka w Ztobku.
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Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka

17
1. Ziobkiem kieruje dyrektor, ktorego Eatrudnia 1 zwalnia Burmistrz Turobina a takze
wykonuje w stosunku do niego uprawnienia zwierzchnika stuzbowego.
2. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie petlnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Turobina.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.
4. Dyrektor kierujac Ztobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych, ustala jego
organizacj¢ wewnetrzng i reprezentuje go na zewnatrz.
5. Dyrektor jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulamindéw, instrukcji,
upowaznien oraz polecen.
6. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okre$lonych w § 5 oraz za:
1) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
pracownikow Ztobka;
2) opracowywanie rocznych planow finansowych, bedacych podstawa gospodarki
finansowej Ztobka;
3) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;
4) zarzadzanie majatkiem Zlobka.

§18
1. Strukture organizacyjng oraz godziny pracy Ztobka ustala dyrektor w regulaminie
organizacyjnym z uwzglednieniem opinii rodzicow.
2. Na podstawie regulaminu organizacyjnego dyrektor ustala szczegdétowe zakresy
czynnosci pracownikow Ztobka.

§19
1. W Ztobku moze by¢ powotana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow
dzieci korzystajacych ze §wiadczen Ztobka.
Rada Rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicéw.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczegolnosci wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady.
4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

N

Rozdzial 7.
Mienie zlobka

§20
Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie
gminnym oraz o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezyta ochrong, jak rowniez
jego wlasciwe wykorzystanie.
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Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§21

1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej
jednostki budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz
rachunkowosci.

2. Zrédtami finansowania Ztobka sa:
1) $rodki finansowe z budzetu Gminy Turobin;
2) optaty wnoszone przez rodzicow (opiekunow prawnych) za ustugi Swiadczone

w ramach dziatalno$ci statutowe;;

3) darowizny od instytucji, 0s6b fizycznych i prawnych;
4) inne dochody uzyskiwane w sposob przewidziany prawem.

3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy, obejmujacy planowe
dochody i wydatki Ztobka.

4. Obshuge finansowg Ztobka wykonuje Zesp6t Obstugi Ekonomiczno — Administracyjnej
Szkot w Turobinie.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

22
1. Zlobek podlega wpisowi do rejestru p%owadzonego przez Burmistrza Turobina.
2. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.
3. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonane wytacznie w trybie wlasciwym dla
jego nadania.



	UCHWAŁA NR LXXIII/415/2024 RADY MIEJSKIEJ W TUROBINIE z dnia 6 lutego 2024 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	§ 4
	Zalacznik 1


		2024-02-13T13:10:03+0000
	Polska
	Paweł Chruściel; LUW w Lublinie
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




