DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 28 wrzesnia 2023 r. Podpisany przez:

Pawet Chrusciel; LUW w Lublinie
Data: 28.09.2023 13:51:43

Poz. 5708

UCHWALA NR LXIV/431/2023
RADY MIEJSKIEJ W PARCZEWIE

z dnia 27 wrze$nia 2023 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie Regulaminu okreslajacego wysokos¢ i szczegélowe warunki
przyznawania dodatku za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegélowe
warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz wysokos$¢ i warunki wyplacania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Gmine Parczew

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 r. poz. 40, zpdzn. zm.) oraz art. 30 ust. 61 art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, z pdzn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi - Rada
Miejska w Parczewie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaly Nr XXIX/185/2009 Rady Miejskiej w Parczewie z dnia 26 lutego 2009 r.
w sprawie Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ i szczegdlowe warunki przyznawania dodatku za wyshuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ 1 warunki wyptacania nagrod dla
nauczycieli poszczegoélnych stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach i placowkach o§wiatowych
prowadzonych przez Gming Parczew (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego Nr 40, poz.1007, z pdzn. zm.) § 6 otrzymuje
brzmienie:

»S 6. Wysoko$¢ dodatkéw funkcyjnych ustala sie nastepujaco:

1) dyrektorowi szkoly, placéwki liczacej do 8 oddziatéw wiacznie od 1.500,00 zt do 60% minimalne;j
stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela ztytutem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym okreslonej dla nauczyciela dyplomowanego;

2) dyrektorowi szkoty, placowki liczacej powyzej 9 oddziatow wiacznie od 2.000,00 zt do 80%
minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela z tytutlem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym okre$lonej dla nauczyciela dyplomowanego;

3) wicedyrektorowi szkoty w wysokosci od 1.300,00 zt do 60% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczyciela z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym
okreslonej dla nauczyciela dyplomowanego;

4) kierownikowi S$wietlicy szkolnej od 200,00 zt do 10% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczyciela z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym
okreslonej dla nauczyciela dyplomowanego;

5) doradcy metodycznemu, nauczycielowi - konsultantowi od 200,00 zt do 10% minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem
pedagogicznym okre$lonej dla nauczyciela dyplomowanego;

6) wychowawcy klasy w wysokosci 300,00 zt;
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7) nauczycielowi opiekujgcemu si¢ oddziatem przedszkolnym w wysokosci 300,00 z;
8) opiekunowi stazu w wysokosci 300,00 zi;
9) mentorowi w wysokosci 300,00 zt.”..

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Parczewa.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
od dnia 1 stycznia 2024 r.

Przewodniczacy Rady

Mirostaw Naumiuk
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