DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 29 grudnia 2021 r. Podpisany przez:

Pawel Chrusciel; LUW w Lublinie
Data: 29.12.2021 15:02:47

Poz. 6258

UCHWALA NR XXVI1/184/21
RADY GMINY ALEKSANDROW

z dnia 20 grudnia 2021 r.

w sprawie okreslenia rodzajéw §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021r.
poz. 1372, z p6ézn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 14, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) — Rada Gminy Aleksandrow uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ rodzaje s$wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki isposob ich przyznawania, ktore okresla Regulamin
przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktéorych Gmina Aleksandrow
jest organem prowadzacym, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli okreslana jest
corocznie w uchwale budzetowej Rady Gminy Aleksandrow.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Aleksandrow.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Aleksandrow

Andrzej Bil
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Zalacznik
do uchwaty Nr XXVII/184/21
Rady Gminy Aleksandrow
z dnia 20 grudnia 2021 r.
REGULAMIN

przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach dla

ktorych Gmina Aleksandréw jest organem prowadzacym.

§ L.

Niniejszy regulamin okresla:

1) rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

korzystajacych z opieki zdrowotnej,

2) warunki przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej,

3) sposdb przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej.

1y
2)
3)
4)
5)

§ 2.

Pomoc zdrowotna udzielana jest nauczycielom raz w roku budzetowym w formie
jednorazowego, bezzwrotnego §wiadczenia pieni¢znego.
Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana uprawnionemu na czesciowe pokrycie
wydatkéw poniesionych w zwigzku z:
przewlekta chorobg nauczyciela,
dlugotrwatym leczeniem szpitalnym i leczeniem poszpitalnym,
diugotrwatym leczeniem specjalistycznym,
zakupem lekéw i poniesionych wydatkéw zwigzanych z leczeniem,
zakupem wyrobow medycznych, $rodkéw pomocniczych, sprzetu i urzadzen
rehabilitacyjnych umozliwiajacych i utatwiajacych proces rehabilitacji leczniczej —
przystugujacych na podstawie skierowania wystawionego przez lekarza

ubezpieczenia zdrowotnego.

3. Czg¢s$ciowe pokrycie wydatkéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5, nie obejmuje

refundacji kosztéw pokrytych w ramach powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego

(ubezpieczenia i inne instytucje refundujace).
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1.

—

§ 3.

Wysokos¢ przyznawanego $wiadczenia zdrowotnego uzaleznia si¢ od:

1) przebiegu choroby oraz od okoliczno$ci z tym zwigzanych biorgc pod uwage sytuacje
materialng nauczyciela (konieczno$¢ stosowania specjalistycznych lekéw,
zapewnienie dodatkowej opieki chorego, dojazdu do lekarza itp.),

2) wysokos$ci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztéw leczenia,

3) sytuacji losowej wywotanej chorobg,

4) poziomu dochodu na jednego czlonka rodziny,

5) liczby zlozonych przez nauczycieli wnioskéw.

. Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana nauczycielowi nie czgdciej niz raz w roku

budzetowym do wysokosci 700 zt, nie wyzszej jednak niz poniesione koszty, o ktérych

mowa w § 2 ust. 2.

. Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana powtérnie w danym roku budzetowym,

w przypadku koniecznosci udzielenia $wiadczenia pieni¢znego z innego tytulu niz
dotychczas przyznane z zastrzezeniem, iz taczna pomoc zdrowotna w danym roku nie
moze przekroczy¢ kwoty, o ktérej mowa w ust. 2.

§4.

. Warunkiem przyznania §wiadczenia pieni¢znego jest ztozenie przez uprawnionego

whniosku, ktéry stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

Whioski w sprawie przyznania pomocy zdrowotnej sktada si¢ do Wojta Gminy
Aleksandréw (Sekretariat Urzedu Gminy Aleksandréw) w zaklejonych kopertach
z dopiskiem: ,,Pomoc zdrowotna dla nauczycieli” w terminie do dnia 10 listopada danego

roku.

. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) za$wiadczenie lekarskie potwierdzajace leczenie zwiazane z przewlekta lub cigzka
choroba, leczenie specjalistyczne, stosowanie protez, sprzetu rehabilitacyjnego,
aparatury medycznej, wystawione nie wczes$niej niz 3 miesigce przed data ztozenia
wniosku,

2) imienne dokumenty potwierdzajace poniesione koszty zwiazane z leczeniem lub
zakupem protez, sprzetu rehabilitacyjnego, aparatury medycznej, w okresie
12 miesigcy przed zlozeniem wniosku,

3) os$wiadczenie o Srednim dochodzie brutto z trzech miesi¢cy poprzedzajacych zlozenie
whniosku, przypadajacym na jednego cztonka rodziny pozostajacego we wspolnym

gospodarstwie domowym ze wszystkich zrédet przychodu.
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10.

11.

. Jezeli wniosek nie spetnia wymagan formalnych, w tym zawiera braki w dokumentacji,

o ktérej mowa ust. 3, wnioskodawca zostanie wezwany do ich usunig¢cia w terminie 7 dni
od dnia otrzymania wezwania. W przypadku nieusunigcia brakéw w terminie, o ktérym
mowa powyzej, wniosek zostanie pozostawiony bez rozpatrzenia, o czym wnioskodawca

zostanie poinformowany na pismie.

. Ztozenie wniosku nie rodzi prawa do przyznania §wiadczenia pieni¢znego.

§3.

. Srodkami przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dysponuje Wéjt Gminy Aleksandréw.

. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania $rodkami finansowymi W¢jt Gminy

Aleksandréw powotuje Komisje Zdrowotna.

. Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy opiniowanie wnioskéw o przyznanie pomocy

zdrowotne;j.

. Przy rozpatrywaniu podan nauczycieli Komisja Zdrowotna bierze pod uwagg, nie tylko

wysokos¢ kosztéw poniesionych przez nauczyciela w zwiagzku z leczeniem, ale rowniez

catoksztalt okoliczno$ci wptywajacych na jego sytuacje materialna.

. Komisja Zdrowotna sporzadza protokot ze swoich prac.
. Rozpatrywanie wnioskéw odbywa si¢ raz w roku budzetowym.

. Decyzj¢ o przyznaniu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli podejmuje Wdjt Gminy

Aleksandrow.

. O przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy zdrowotnej Wéjt Gminy Aleksandréw

pisemnie zawiadamia nauczyciela w terminie 14 dni od dnia posiedzenia Komisji

opiniujacej wnioski o pomoc zdrowotng dla nauczycieli.

. W przypadku odmowy przyznania pomocy zdrowotnej nauczycielowi przystuguje

odwotanie do W¢jta Gminy Aleksandrow.

Odwotanie powinno by¢ ztozone do Wéjta Gminy Aleksandréw w terminie 7 dni od daty
otrzymania pisma o decyzji odmowne;j.

Decyzja w sprawie pomocy zdrowotnej, wydana na skutek wniesionego odwotania, jest
ostateczna.

§6.

Swiadczenie pienigzne jest wyplacane na rachunek bankowy wskazany przez osobe

uprawniong.
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Zatacznik

do Regulaminu przyznawania pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych

w szkotach dla ktérych Gmina Aleksandréw
jest organem prowadzacym

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

Uzasadnienie:
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(miejscowosc i data) (czytelny podpis wnioskodawcy)
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KLAUZULA INFORMACYJNA
O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
W URZEDZIE GMINY Aleksandréw

Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych Administrator Danych
Osobowych Urzedu Gminy Aleksandréw informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Gminy

Aleksandréw jest Wojt Gminy Aleksandréw, 23-408 Aleksandrow Drugi 380.

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych w zakresie dziatania Urzedu Gminy Aleksandréw, a takze przystugujacych

Pani/Panu uprawnien, moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych

Osobowych ~ w Urzedzie  Gminy  Aleksandréw za  pomocag  adresu

sekretariat@ealeksandrow.pl lub telefonicznie : 846875002.

Administrator danych osobowych — Wéjt Gminy Aleksandréw - przetwarza Pani/Pana dane

osobowe na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, zawartych uméw oraz na

podstawie udzielonej zgody.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu:

1) wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Gminie Aleksandréw;

2) rozpatrzenia wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz jego
wyplaty, zgodnie z art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz
uchwata Rady Gminy Aleksandréow z dnia 20 grudnia 2021 r. w sprawie okre$lenia
rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania;

3) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa wylacznie na
podstawie wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 4, odbiorcami

Pani/Pana danych osobowych moga by¢:

1) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace
na zlecenie organéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja
UprIpiléw pow! I Thlillobowiglujallgo priw!]

2) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z Urzedem Gminy
Aleksandréw przetwarzaja dane osobowe dla ktérych Administratorem jest W6jt Gminy
Aleksandréw.

Pani/Pana dane osobowe bg¢da przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw,

okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez

przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu

nastgpujace uprawnienia:

1) prawo dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

2) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy
dl1T03 Hipriwidlow[ lub [ilkompl [ t[ 1]

3) prawo do zadania usunig¢cia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym),
w przypadku gdy:

- dane nie sg juz niezbedne do celow, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposéb
przetwarzane,
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8.

10.

11.

12.

- osoba, ktdrej dane dotycza wycofata zgodg na przetwarzanie danych osobowych, ktéra
jest podstawa przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania
danych,
- dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,
- dane osobowe musza by¢ usuni¢te w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego
CpriTpilow priw(]
W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby
na przetwarzanie danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody
w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujagcym prawem.
W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzedzie
Gminy Aleksandréw Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych.
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby,
ktérej dane dotycza, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi
Danych Osobowych ma charakter dobrowolny.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta migdzy stronami
umowa.
Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w spos6b zautomatyzowany i nie b¢da profilowane.

Przyjatem/am do wiadomosci

Aleksandrow, data.................. e
(czytelny podpis)



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4
	Paragraf 5

	Zalacznik 1

		2021-12-29T14:02:47+0000
	Polska
	Paweł Chruściel; LUW w Lublinie
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




