DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 2 grudnia 2021 r. Podpisany przez:
Pawel Chrusciel; LUW w Lublinie
Data: 02.12.2021 10:14:41
Poz. 5126
POROZUMIENIE
JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO POWIATU LUBELSKIEGO
BYSTRZYCA

z dnia 19 pazdziernika 2021 r.

zawarte na podstawie art. 10 ust. 1 oraz ust. 2 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 2020 r. poz. 713, 1378.) oraz art. 5 ust. 2, art. 6 ust. 1 oraz art. 7a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (D. U. z 2020 r. poz. 920), pomigdzy:

1. Powiatem Lubelskim, reprezentowanym przez:
Pana Zdzistawa Antonia — Staroste Lubelskiego,
Pana Andrzeja Chrzastowskiego — Wicestaroste Lubelskiego,
2. Gming Belzyce, reprezentowang przez:
Pana Ireneusza Pawla Lucke — Burmistrza Belzyc,
3. Gming Borzechdw, reprezentowang przez:
Pana Zenona Madzelana — Wéjta Gminy Borzechow,
4. Gming Bychawa, reprezentowang przez:
Pana Janusza Urbana — Burmistrza Bychawy,
5. Gming Garbow, reprezentowang przez:
Pana Kazimierza Firleja — Wdjta Gminy Garbow,
6. Gming Glusk, reprezentowang przez:
Pana Jacka Anasiewicza — Wojta Gminy Ghusk,
7. Gming Jabtonna, reprezentowang przez:
Panig Magdalene Satek-Lewczyk — W6jt Gminy Jabtonna,
8. (Gming Jastkdw, reprezentowang przez:
Panig Teres¢ Kot — Wjt Gminy Jastkow,
9. Gming Konopnica, reprezentowang przez:
Pana Mirostawa Zydka — Wojta Gminy Konopnica,
10. Gming Krzczonow, reprezentowang przez:
Panig Katarzyne Bryde — Wojta Gminy Krzczonow,
11. Gming Niedrzwica Duza, reprezentowang przez:
Pana Ryszarda Golca — Woéjta Gminy Niedrzwica Duza,

12. Gming Niemce, reprezentowang przez:
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Pana Krzysztofa Urbasia — Wgjta Gminy Niemce,
13. Gming Strzyzewice, reprezentowang przez:

Panig Barbare Zdybel — Wojt Gminy Strzyzewice,
14. Gming Wojciechow, reprezentowang przez:

Pana Artura Markowskiego — Wojta Gminy Wojciechow,
15. Gming Wdlka, reprezentowang przez:

Pana Edwina Gortata — Wojta Gminy Wolka,
16. Gming Wysokie, reprezentowang przez:

Panig Dorote Dobrzynska — Wojta Gminy Wysokie,
17. Gming Zakrzew, reprezentowang przez:

Panig Teodor¢ Zarebe - Wojta Gminy Zakrzew

zwanymi dalej ,,Stronami Porozumienia”
PREAMBULA

Dostrzegajgc  historyczne i tradycyjne zwigzki pomiedzy wspolpracujgcymi  Jednostkami Samorzqdu
Terytorialnego tworzqcymi wspolne dziedzictwo Powiatu Lubelskiego oraz dgzgc w kierunku wzmacniania
i rozwoju tej wspoipracy, w celu zrownowazonego rozwoju kulturowego igospodarczego powotujemy
Porozumienie Partnerskie - Bystrzyca. Porozumienie ma na celu okreslenie kierunkow, zakresu izasad
wspotpracy oraz praw iobowigzkow jednostek samorzqdu terytorialnego biorgcych w nim udzial - Stron
Porozumienia. Porozumienie zostato zawarte z myslg o wspoipracy Jednostek Samorzqdu Terytorialnego
tworzqcej nowe mozliwosci irozszerzenie efektow rozwoju gospodarczego oraz realizowania wspolnych
dziatan w ramach perspektywy finansowej Unii Europejskiej przypadajgcej na lata 2021-2027. Decyzje
o dziataniach Partnerstwa podejmowane sq w sposob transparentny na zasadach rownosci i majq na celu
rozwoj catego obszaru Powiatu Lubelskiego.

§ 1. DEFINICJE I WYKAZ SKROTOW

1. Partnerstwo Jednostek Samorzadu Terytorialnego Powiatu Lubelskiego — partnerstwo obejmujace
wspoOtprace 16 gmin — Gminy Betzyce, Gminy Borzechow, Gminy Bychawa, Gminy Garbow, Gminy Glusk,
Gminy Jabtonna, Gminy Jastkow, Gminy Konopnica, Gminy Krzczondéw, Gminy Niedrzwica Duza, Gminy
Niemce, Gminy Strzyzewice, Gminy Wojciechow, Gminy Woélka, Gminy Wysokie i Gminy Zakrzew. W sktad
Partnerstwa wchodzi rowniez Powiat Lubelski w zakresie zadan realizowanych na obszarze terytorialnym
powiatu lubelskiego.

2. JST Powiatu Lubelskiego — Jednostki Samorzadu Terytorialnego wymienione w ust. 1.
3. Porozumienie — Porozumienie Partnerskie zawarte pomi¢dzy JST Powiatu Lubelskiego.

4. Lider Porozumienia — Powiat Lubelski reprezentowany przez Starost¢ Powiatu Lubelskiego lub inng
upowazniong osobe.

5. Partner Porozumienia — gmina lub powiat reprezentowana przez przedstawiciela organu wykonawczego.

6. Rada Porozumienia — zgromadzenie przedstawicieli organéw wykonawczych wszystkich Partneréw
Porozumienia.

7. Biuro Porozumienia - Powiatowe Biuro Biznes Lubelskie — komoérka organizacyjna ds. wspotpracy
gospodarczej z jst, usytuowana i dziatajaca w strukturze Starostwa Powiatowego w Lublinie.

8. Strategia rozwoju ponadlokalnego — strategia, o ktérej mowa w art. 10g ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 o samorzadzie gminnym, obejmujaca swym zasiggiem wigcej niz jedng jednostke samorzadu
terytorialnego, przygotowana w oparciu o diagnozg terytorialna.

9. UE — Unia Europejska.
§ 2. POSTANOWIENIA OGOLNE
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1. Celem Porozumienia jest okreslenie zakresu izasad wspoOlpracy w ramach Partnerstwa oraz praw
1 obowigzkéw Stron Porozumienia.

2. Porozumienie swoim zakresem i dzialaniem obejmuje terytorium gmin tworzacych Powiat Lubelski —
Stron Porozumienia.

3. Powiat Lubelski — Lider Porozumienia przystgpuje do Porozumienia w zakresie zadan wilasnych
realizowanych na terenie gmin - Stron Porozumienia.

4. Porozumienie ma zapewnic¢ partnerski model wspotpracy pomiedzy Stronami Porozumienia.

5. Porozumienie stanowi przestrzen wymiany do$wiadczen i wspotpracy w obszarze realizacji projektow
partnerskich, absorpcji §rodkéw zewnetrznych, a w tym pochodzacych z UE oraz koordynacji kierunkow
i zakresu prowadzonej przez Strony Porozumienia polityki rozwoju.

6. Porozumienie stanowi wolg rozszerzenia wspotpracy pomiedzy tworzacymi je Partnerami.
§ 3. ZAKRES I CELE WSPOLPRACY

1. Strony Porozumienia deklarujg wole wspotpracy w zakresie planowania irealizowania procesow
rozwojowych JST Powiatu Lubelskiego.

2. Strony Porozumienia deklarujg wole wspotpracy w ramach wdrazania instrumentdw planistycznych
1 finansowych uruchamianych w nowej perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027.

3. Strony Porozumienia deklaruja wolg aktywnego wspoéldziatania na rzecz pozyskiwania $rodkoéw
zewngtrznych, ktére mogg zosta¢ wykorzystane na realizacje wspodlnych inicjatyw.

4. Celem podejmowanych przez Strony Porozumienia dziatan bedzie w szczegdlnosci:
1) Diagnozowanie problemo6w i potrzeb Stron Porozumienia w obszarze Partnerstwa;

2) rozwiazywanie zdiagnozowanych u wiecej niz jednej ze Stron Porozumienia problemdéw istotnych dla
Partnerstwa lub probleméw zdiagnozowanych u jednej ze Stron Porozumienia, w sytuacji gdy dziatania
Strony Porozumienia majg istotny wpltyw na rozwigzywanie problemow innych Partneréw, ktorzy z uwagi
na uwarunkowania formalne nie prowadzg w tym zakresie dziatalno$ci oraz gdy rozwigzanie problemu na
terenie pojedynczej JST ma charakter strategiczny dla rozwoju catego obszaru Powiatu Lubelskiego;

3) opracowanie oraz realizacja strategii rozwoju ponadlokalnego, w ktorej zostang zdefiniowane kierunki
wspoOltpracy i rozwoju istotne dla Partnerstwa;

4) wykorzystanie istniejacych i tworzenie nowych potencjatow, stuzacych rozwojowi Stron Porozumienia.
§ 4. PRAWA 1 OBOWIAZKI STRON
1. Strony Porozumienia maja roéwne prawa.

2. Strony Porozumienia majg rowny dostep do informacji, rowne prawo do uczestnictwa w spotkaniach,
szkoleniach, grupach roboczych i wyjazdach studyjnych.

3. Decyzje w ramach Partnerstwa podejmowane sg w sposob jawny.

4. Strony Porozumienia wyznaczg osoby do statych, roboczych kontaktow z Biurem Porozumienia, tj.
Koordynatorow Partnerstwa.

5. Strony Porozumienia deklaruja wykonywanie powierzonych im zadan terminowo iz nalezyta
starannoscia.

§ 5. STRUKTURA WLADZ POROZUMIENIA
1. Za realizacje Porozumienia odpowiadajg Strony Porozumienia.
2. Kazda Strona Porozumienia ma jeden glos w Radzie Porozumienia.

3. Przewodniczacym Rady Porozumienia jest Starosta Powiatu Lubelskiego lub wyznaczony przez niego
jeden z etatowych Cztonkoéw Zarzadu Powiatu Lubelskiego.

4. Zastepca Przewodniczacego wybierany jest z grona Rady Porozumienia na dwuletnia kadencje.
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5. Wybor Zastepcy Przewodniczacego Rady Porozumienia dokonywany jest zwykta wiekszoscia gltosow,
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady Porozumienia.

6. Do zadan Przewodniczgcego Rady Porozumienia nalezy:
1) Kierowanie pracami Rady Porozumienia;
2) zwotywanie posiedzen Rady Porozumienia;
3) wyznaczanie terminu, miejsca i porzadku posiedzen Rady Porozumienia;

4) zapraszanie, w charakterze uczestnikow bez prawa glosu, ekspertow 1iinnych os6b do udziatu
w posiedzeniu, w celu merytorycznego wsparcia Rady Porozumienia;

5) podpisywanie uchwal Rady Porozumienia i protokotow z posiedzen;
6) reprezentowanie Rady Porozumienia w sprawach dotyczacych jej dziatalnosci;
7) przeprowadzanie procedur w trybie obiegowym.
7. Kazda ze Stron Porozumienia upowaznia Lidera Porozumienia, w szczego6lnosci do:

1) Reprezentowania Partnerstwa w procesie negocjowania Porozumien/Uméw z Urzedem Marszatkowskim
Wojewoddztwa Lubelskiego, wlasciwym Ministerstwem oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych
realizacji zadan w perspektywie finansowej UE na lata 2021-2027;

2) Opracowania, uzgodnienia i konsultacji strategii rozwoju ponadlokalnego oraz jej ewaluacji i aktualizacji
spojnej z odpowiednim dokumentem opracowanym dla Lubelskiego Obszaru Metropolitalnego (LOM);

3) opracowania, uzgodnienia ikonsultacji wszelkich dokumentow wymaganych przepisami prawa,
niezbednych do realizacji postanowien Porozumienia oraz ich aktualizacji;

8. Lider moze udziela¢ dalszych pelnomocnictw w zakresie zadan okre§lonych niniejszym Porozumieniem.

9. W celu zapewnienia udzialu Partneréw Porozumienia w przygotowaniu Partnerstwa do perspektywy
finansowej UE 2021-2027, dopuszcza si¢ funkcjonowanie grup roboczych.

§ 6. RADA POROZUMIENIA

1. Rada Porozumienia jest organem decyzyjnym, podejmuje najwazniejsze decyzje i wyznacza kierunki
dziatania w ramach prowadzonej wspotpracy.

2. Posiedzenie Rady Porozumienia zwotywane jest na wniosek Przewodniczacego lub co najmniej zwyklej
wigkszos$ci (potowy plus jeden) cztonkow tej Rady.

3. Do zadan Rady Porozumienia nalezy, w szczegdlnosci:
1) analizowanie wszelkich kwestii, ktore maja wptyw na rozwoj Porozumienia;

2) opiniowanie dokumentéw, w tym strategicznych, opracowywanych dla Porozumienia oraz konsultowanie
i akceptowanie ich zmian;

3) podejmowanie dziatan majacych na celu promowanie Porozumienia;

4) wypracowywanie propozycji dziatan o charakterze systemowym i doraznym, podnoszacych efektywnosé
rozwoju Porozumienia;

5) identyfikowanie gtéwnych czynnikow opo6zniajacych realizacj¢ iobnizajacych jakos¢ planowanych
dziatan;

6) formutowanie propozycji rozwigzan dotyczacych usprawnien i srodkéw naprawczych majacych na celu
zwigkszenie efektywnosci dziatan Porozumienia;

7) wyznaczanie kierunkéw rozwoju Porozumienia w tym, wskazywanie dziatan/projektow planowanych do

realizacji w ramach dostgpnych narzedzi planistycznych i instrumentéw finansowych w perspektywie
finansowej UE przypadajacej na lata 2021-2027;

4. W pracach Rady Porozumienia uczestniczg przedstawiciele Partneréw Porozumienia. W pracach Rady
Porozumienia moga uczestniczy¢ rowniez zaproszone osoby — bez prawa glosu.
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5. W przypadku gdy przedstawiciel organu wykonawczego Partnera Porozumienia nie moze wzia¢ udziatu
w posiedzeniu Rady Porozumienia, ma on prawo upowazni¢ pisemnie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej swojego reprezentanta do udziatu i wykonywania prawa gltosu w konkretnym posiedzeniu Rady
Porozumienia. Reprezentant ten korzysta z wszystkich praw irealizuje wszystkie obowigzki Partnera
Porozumienia zwigzane z uczestnictwem i tematyka konkretnego posiedzenia.

6. Rada Porozumienia podejmuje decyzje w formie uchwat.

7. Decyzje w Radzie Porozumienia zapadaja zwykla wigkszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej polowy
sktadu tej Rady z zastrzezeniem ust. 8.

8. W przypadku réwnej liczby glosow oddanych ,,za” i ,,przeciw” decyduje glos Lidera.
§ 7. POSIEDZENIA RADY POROZUMIENIA
1. Prace Rady Porozumienia sg prowadzone w sposéb jawny.

2. Pracami Rady Porozumienia kieruje Przewodniczacy Rady Porozumienia lub w przypadku jego
nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego Rady Porozumienia, ktéry w tym czasie posiada petni¢ praw
i obowiazkdéw Przewodniczacego.

3. W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu Przewodniczacego Rady Porozumienia oraz Zastepcy
Przewodniczacego Rady Porozumienia, pracami Rady Porozumienia kieruje Koordynator Biura Porozumienia,
ktory w tym czasie posiada petni¢ praw i obowigzkow Przewodniczacego Rady Porozumienia.

4. Informacje na temat terminu i miejsca planowanego posiedzenia Rady Porozumienia rozsytane sg przez
Biuro Porozumienia, w formie elektronicznej, co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

5. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ réwniez mozliwo$¢ przeprowadzenia posiedzenia Rady
Porozumienia w formie zdalnej, przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢. Za przygotowanie i przeprowadzenie Rady Porozumienia w formie zdalnej odpowiedzialne jest
Biuro Porozumienia.

6. Porzadek obrad podlega zatwierdzeniu przez cztonkow Rady Porozumienia zwykla wigkszoscig gtosow
na poczatku kazdego posiedzenia.

7. Z kazdego posiedzenia Rady Porozumienia - Biuro Porozumienia sporzadza protokot.
8. Tres¢ protokotu uzgadniana jest z uczestnikami posiedzenia Rady Porozumienia.

9. Protokot podpisuje Przewodniczacy Rady Porozumienia lub osoba go zastgpujaca.

§ 8. TRYB OBIEGOWY

1. W uzasadnionych przypadkach Rada Porozumienia moze podejmowac decyzje w trybie obiegowym, bez
koniecznosci zwotywania posiedzenia Rady Porozumienia.

2. Do uchwaty podejmowanej w trybie obiegowym stosuje si¢ odpowiednio postanowienia dotyczace
kworum zgodnie z § 6 ust.7

3. Biuro Porozumienia, w imieniu Przewodniczacego Rady Porozumienia, w trybie obiegowym rozsyta do
wszystkich czlonkéw Rady Porozumienia, droga elektroniczna, projekt uchwaly wraz z pismem przewodnim,
ktore zawiera uzasadnienie dla zastosowania powyzszego trybu. Na przestanie drogg elektroniczng zastrzezen
do otrzymanego projektu uchwaly wyznaczany jest termin nie krotszy niz 5 dni roboczych. Uchwale poddaje
si¢ pod glosowanie po uptywie terminu na zglaszanie zastrzezen. Glosowanie przeprowadzane jest za
posrednictwem poczty elektronicznej ipolega na ztozeniu podpisu na projekcie uchwaty wskazujacego
stanowisko glosujacego (tj.: ZA lub PRZECIW lub WSTRZYMUIJE SIE OD GLOSU) wykonaniu skanu
podpisanej uchwaty i przestaniu tego skanu drogg elektroniczng w terminie wskazanym w zawiadomieniu
o glosowaniu.

4. Uchwala, po jej podjeciu, podpisywana jest przez Przewodniczacego Rady Porozumienia.
§ 9. ZADANIA BIURA POROZUMIENIA

1. Biuro Porozumienia zajmuje si¢ biezacg pracg nad rozwojem obszaru ikoordynacja wspotpracy
wszystkich Stron Porozumienia.
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2. Biuro Porozumienia stanowi aparat pomocniczy Przewodniczacego Rady Partnerstwa w wykonywaniu
zadan wskazanych w § 7 ust. 41 7 oraz § 8 ust.3.

3. Do zadan Biura Porozumienia nalezy w szczegdlnosci:
1) Koordynacja wspotpracy z Partnerami Porozumienia;
2) koordynacja dziatan rozwojowych podejmowanych przez Strony Porozumienia;

3) koordynacja przygotowan i realizacja prac dotyczacych perspektywy finansowej UE przypadajacej na lata
2021-2027, w szczegolnosci w zakresie dostepnych narzgdzi planistycznych oraz instrumentow
finansowych;

4) inicjowanie dziatan majacych na celu promocje¢ Porozumienia;

5) organizacja dziatan majacych na celu wspélprace 1wymiang doswiadczen zinnymi podmiotami
i instytucjami w zakresie wdrazania srodkow unijnych;

6) organizacja dzialan majacych na celu sprawne wykorzystanie irealizowanie budzetu projektow
Porozumienia;

7) obstuga techniczno-organizacyjna Rady Porozumienia oraz grup roboczych;
8) poszukiwanie mozliwosci finansowania dziatan/realizacji wspolnych projektow
z innych §rodkow zewnetrznych (uzupetniajacych instrumenty UE).

§ 10. KOORDYNATORZY POROZUMIENIA

1. W celu zapewnienia wlasciwej i efektywnej wspotpracy pomiedzy Biurem Porozumienia, a kazda Strong
niniejszego Porozumienia ustanawia si¢ funkcje Koordynatora Porozumienia powotanego przez kazda ze Stron
Porozumienia.

2. Do zakresu zadan Koordynatora Porozumienia nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie Strony Porozumienia podczas prac dotyczacych Porozumienia;

2) wspotpraca podczas planowania irealizacji wspdélnych dziatan na rzecz rozwoju Porozumienia oraz
terminowe wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez Biuro Porozumienia;

3) uczestnictwo w konsultacjach opracowywanych dokumentow regionalnych, krajowych i europejskich oraz
dokumentow programowych dla perspektywy finansowej UE 2021 — 2027;

4) uczestnictwo w pracach grup roboczych funkcjonujgcych w ramach Porozumienia;

5) inicjowanie dziatan Partneréw Porozumienia w kierunku petnego wykorzystania mozliwosci zwigzanych
z dostepnymi $rodkami krajowymi i zewnetrznymi oraz budzetu Unii Europejskiej;

6) zaangazowanie w proces wykorzystywania $rodkow strukturalnych UE dla celéw Porozumienia, ktorych
pozyskiwanie bedzie miato pozytywny wptyw na rozwdj catego obszaru;

7) aktywny udziatl w tworzeniu strategii rozwoju ponadlokalnego w celu zabezpieczenia interesoéw podmiotow
wchodzacych w sktad Porozumienia;

8) pozyskiwanie i przekazywanie do Biura Porozumienia informacji mogacych mie¢ wptyw na opracowanie
i/badz realizacj¢ strategii rozwoju ponadlokalnego;

9) przekazywanie podmiotom, o ktérych mowa w pkt. 5, informacji niezbednych do przygotowania i realizacji
projektéw, w tym projektdw partnerskich oraz wspoélpraca ztymi podmiotami na wszystkich etapach
opracowywania, wdrazania i realizacji projektow na rzecz Porozumienia;

10) udziat w spotkaniach, szkoleniach, warsztatach, konferencjach, wizytach studyjnych organizowanych
przez Biuro Porozumienia oraz biezace przekazywanie uzyskanych informacji: Woéjtowi, Burmistrzowi,
Staroscie — osobie kierujacej JST — Strong Partnerstwa.

§ 11. STRATEGIA ROZWOJU PONADLOKALNEGO

1. Strony Porozumienia powierzaja przygotowanie wspdlnej strategii rozwoju ponadlokalnego Liderowi
Porozumienia.
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2. Lider Porozumienia na koordynatora rzeczowej realizacji zadania wskazuje Biuro Porozumienia, na co
kazdy z Partneréw Porozumienia wyraza zgodg.

3. Dokument, o ktérym mowa w ust. 1 podlega opiniowaniu przez Rade Porozumienia.

4. Strategia rozwoju ponadlokalnego jest przygotowywana zgodnie z zapisami art. 10g ustawy z dnia
8 marca 1990 r. samorzadzie gminnym.

5. Szczegblowy tryb 1harmonogram opracowania strategii rozwoju ponadlokalnego zostanie przyjety
uchwala Rady Porozumienia.

6. Strony Porozumienia zobowiazuja si¢ do pelej wspolpracy z Biurem Porozumienia, celem sprawnego
wykonania prac zwigzanych z przygotowaniem strategii rozwoju ponadlokalnego, zgodnie z przyjetym
harmonogramem prac i z zachowaniem nalezytej staranno$ci.

§ 12. ROZLICZENIA FINANSOWE

1. Lider Porozumienia ponosi koszty pracownicze oraz pozostale koszty zwigzane z funkcjonowaniem
Biura Porozumienia. Lider Porozumienia moze ubiegaé si¢ o refundacj¢ powyzszych kosztow ze Srodkow
zewngtrznych.

2. Strony Porozumienia deklarujg wol¢ ponoszenia kosztow finansowych zwigzanych z realizacjg dziatan
niezbednych dla rozwoju Porozumienia, w szczego6lnosci:

1) Kosztéw zwigzanych z funkcjonowaniem Koordynatorow Porozumienia witasnej JST;

2) kosztow zwigzanych z konieczno$cig wniesienia wktadu wlasnego dla dziatan realizowanych przez Biuro
Partnerstwa w ramach s$rodkéw pozyskiwanych na cele Partnerstwa, np.: opracowanie dokumentow
strategicznych dla Partnerstwa lub zapewnienie wsparcia eksperckiego w tym zakresie — o ile Strona
Porozumienia uczestniczy w tych dzialaniach;

3) kosztow zwiazanych z koniecznos$cia wniesienia wktadu wiasnego dla dziatan realizowanych przez Biuro
Partnerstwa na potrzeby Partnerstwa ze §rodkow zewngtrznych przeznaczanych na rozwoj, inwestycje oraz
dziatania uzupetniajace — o ile Strona Porozumienia uczestniczy w tych dziataniach.

3. Zobowigzania finansowe, o ktérych mowa wust. 2, Strony Porozumienia uwzgledniaja w swoich
budzetach. Koszty ponoszone sa przez Strony Porozumienia zgodnie z nastepujaca metodologia:

1) W przypadku gdy beneficjentami dziatan wskazanych w ust. 2 sg tylko gminy, koszty ponoszone sg przez
Strony Porozumienia proporcjonalnie do liczby mieszkancow danej gminy (wedtug danych GUS z czerwca
2020r.) w stosunku do sumarycznej liczby mieszkancéw gmin bedacych beneficjentami danego dziatania;

2) w przypadku gdy beneficjentami dziatan wskazanych w ust. 2 s3 gminy i powiat - Strony Porozumienia,
metodologia podziatu kosztow przygotowywana jest przez Biuro Porozumienia i podlega kazdorazowo
zatwierdzaniu przez Rad¢ Porozumienia.

4. Na dziatania, o ktorych mowa wust. 2, Lider Porozumienia wydatkuje srodki wilasne i wnioskuje
o refundacj¢ od pozostatych Stron Porozumienia z uwzglednieniem metodologii, o ktérych mowa w ust. 3.
Strony Porozumienia przekazuja wnioskowane $rodki w terminie do 14 dni od daty otrzymania prawidlowo
wystawionej noty ksiegowe;.

§ 13. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Porozumienie moze ulec zmianie, po uzyskaniu zgody wszystkich Stron Porozumienia w formie uchwaty
Rady Porozumienia.

2. Po uzyskaniu zgody wszystkich Stron Porozumienia, sporzadzany jest aneks do Porozumienia.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Porozumieniu stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego
(Dz. U. z2020. poz. 1740), ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020,
poz. 713, 1378) lub ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020, poz. 920).

4. Zgodnie zart. 13 pkt. 6 lit. austawy zdnia 20 lipca 2000 roku o oglaszaniu aktow normatywnych
i niektérych innych aktéw prawnych (Dz.U. z2019r., poz. 1461 tekst jednolity) Porozumienie podlega
opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego.
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5. Niniejsze Porozumienie zostato sporzadzone w 17 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron Porozumienia.
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6. Porozumienie zostaje zawarte z dniem podpisania przez ostatnig ze Stron.

Starosta Powiatu Lubelskiego

Zdzislaw Anton

Burmistrz Betzyc

Ireneusz Lucka

z up. Burmistrza Bychawy

Zastgpca Burmistrza
Bychawy

Magdalena Kostruba

Wéjt Gminy Glusk

Jacek Anasiewicz

Wojt Gminy Jastkow

Teresa Kot

Wojt Gminy Krzczonow

Katarzyna Bryda

Wéjt Gminy Niemce

Wicestarosta Powiatu
Lubelskiego

Andrzej Chrzastowski

Wojt Gminy Borzech6éw

Zenon Madzelan

Wojt Gminy Garbow

Kazimierz Firlej

z up. Wojta Gminy Jabtonna
Zastepca Wojta Gminy

Jabtonna

Marcin Pastuszak

Wéjt Gminy Konopnica

Mirostaw Zydek
Wojt Gminy Niedrzwica
Duza

Ryszard Golec

Wojt Gminy Strzyzewice
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Krzysztof Urba$

Wéjt Gminy Wojciechow

Artur Markowski

Wojt Gminy Wysokie

Dorota Dobrzynska

Barbara Zdybel

Woéjt Gminy Wolka

Edwin Gortat

Wojt Gminy Zakrzew

Teodora Zare¢ba
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