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UCHWALA NR XL1/240/2021
RADY MIEJSKIEJ W PARCZEWIE

z dnia 15 listopada 2021 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Parczew z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2022 r.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 19, art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22021 r. poz. 1372, z pézn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego 1o wolontariacie (Dz.U. z2020r. poz. 1057, zpdzn. zm.) po przeprowadzonych
konsultacjach z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - Rada Miejska w Parczewie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny Program Wspoélpracy Gminy Parczew z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2022 r. w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Parczewa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady

Mirostaw Naumiuk
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Zatgcznik

do uchwaty Nr XLI/240/2021
Rady Miejskiej w Parczewie
Z dnia 15 listopada 2021 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PARCZEW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
NA 2022 ROK

Wstep

Roczny Program Wspotpracy jest dokumentem okreslajgcym ramy wspotpracy
samorzadu gminy Parczew z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego dla dobra i rozwoju spotecznosci lokalnej.

Rada Miejska w Parczewie deklaruje wole kontynuowania wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy i wyraza intencje
wspolnej realizacji zadan publicznych w zakresach okreslonych niniejszym Programem.
Dotychczas podejmowane dziatania umozliwity zlecanie realizacji zadan gminy podmiotom
nie zaliczonym do sektora finanséw publicznych, przyczynity sie do rozwoju organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz mieszkancéw gminy Parczew, a takze stwarzaty
mieszkancom gminy szanse poszerzania aktywnos$ci spotecznej.

Przyjmujgc niniejszy Program Rada Miejska w Parczewie wyraza intencje realizaciji
zadan publicznych gminy Parczew w scistym wspétdziataniu z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Wspotdziatanie to ma na celu lepsze wykonywanie zadan ustawowo powierzonych
gminie. Potencjat organizacji pozarzgdowych wskazuje na mozliwo$c¢ lepszego zaspokajania
potrzeb zbiorowych wspolnym wysitkiem samorzadu i tych organizacji.

Aktywnosc¢ organizacji pozarzadowych jest istotng cechg spoteczenstwa
demokratycznego, elementem spajajacym i aktywizujgcym spotecznosc lokalng. Organizacje
rozwijajg aktywnos¢ obywatelskg, ksztatcg liderow spotecznych.

Uchwalenie Programu ma réwniez na celu wprowadzenie jasnych rozwigzan

wigczajgcych organizacje pozarzgdowe w system demokracji lokalne;j.
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Spodziewanym efektem wspotpracy jest miedzy innymi zwiekszenie efektywnosci
dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych i dalszy wzrost zaangazowania trzeciego

sektora w rozwigzywaniu problemoéw lokalnej wspdéinoty.

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

1. Roczny Program okresla cele, zasady, zakres przedmiotowy oraz formy wspétpracy
gminy Parczew z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy w 2022 r.

2. Roczny Program przedstawia priorytetowe zadania publiczne, ktére bedag
przedmiotem wspotpracy, okres realizacji Programu oraz planowang na realizacje
wysoko$¢ srodkéw z budzetu gminy Parczew. Program okresla réwniez tryb
powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartym konkursie ofert.

Rozdziat 2

Cel gtéwny i cele szczegotowe Rocznego Programu

1. Celem giéwnym Rocznego Programu jest budowanie i umacniane partnerstwa
pomiedzy samorzgdem a organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, jak rowniez zwiekszenie efektywnej realizac;ji

zadan samorzadu na rzecz mieszkancéw gminy Parczew.

2. Celami szczegétowymi Rocznego Programu sg:

1) poprawa jakos$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow
gminy
w zakresie pomocy spotecznej, kultury fizycznej i aktywnosci spotecznej;

2) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

3) stworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy
Parczew;

4) wzmocnienie potencjatu sektora pozarzgdowego w gminie Parczew bedgcego
jednym
z elementéw rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego;

5) poprawa, jakosci ustug publicznych;
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6) promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

7) wspieranie rozwoju sektora ekonomii spotecznej.

Rozdziat 3
Zasady wspoétpracy

1. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy bedzie realizowana na zasadach:

1) pomocniczosci - polegajgcej na wspieraniu dziatalnosci organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy i
umozliwianiu im realizacji zadan publicznych;

2) suwerennosci stron - gmina i organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy podejmujgce wspotprace, zachowujg petng
autonomie i niezaleznos$¢ wzgledem siebie;

3) partnerstwa - wspotpraca pomiedzy wtadzami samorzgdowymi a organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy oparta jest
na obopdlnych korzysciach, checi wzajemnych dziatan, identyfikowaniu problemow
spotecznych oraz wspotdziataniu na rzecz ich rozwigzywania, sugerowaniu
obszarow wspotpracy, sktadaniu propozycji ustug Swiadczonych przez organizacje;

4) efektywnosci - gmina jak i organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy wspotpracujgce ze sobg w wykonywaniu zadan, bedg dbac,
aby zadania te byty wykonane terminowo z jak najlepszym rezultatem w sposob
oszczedny, celowy dla dobra spoteczno$ci;

5) uczciwej konkurenciji, rzetelnosci i jawnosci — gmina, organizacje pozarzgdowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych srodkow publicznych dziatajg zgodnie
Z prawem, nie naruszajg przy tym dobra wzajemnych dziatan, udostepniajg
niezbedne informacje o celach, kosztach zaplanowanych srodkéw finansowych na
wspotprace z organizacjami, udostepniajg gminie dane w zakresie wtasnych
struktur, prowadzonej dziatalnosci, sposobu funkcjonowania.

2. Podmiotami realizujgcymi Roczny Program sa:
1) Rada Miejska w Parczewie w zakresie wytyczania kierunkow wspétdziatania

i okre$lania wielkosci $rodkow publicznych przeznaczonych na ten cel;
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2) Burmistrz Parczewa w zakresie realizacji wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy oraz
zlecania im konkretnych zadan gminy do realizacji.

3. Realizatorami wspétpracy sa:

1) organizacje pozarzgdowe;

2) podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy

prowadzgce, odpowiednio do terytorialnego zasiegu dziatania gminy Parczew

dziatalnos¢ pozytku publicznego, okreslong w ich statutach — w zakresie

odpowiadajgcym zadaniom gminy.

Rozdziat 4

Zakres przedmiotowy wspétpracy

Przedmiotem wspotpracy gminy Parczew i organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ustawy jest wspolne wykonywanie zadan publicznych obejmujgcych
zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej, promociji zdrowia, przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym oraz dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym, celem zaspokajania

istniejgcych potrzeb spotecznych mieszkancow gminy Parczew.

Rozdziat 5

Priorytetowe zadania publiczne

Do zadan priorytetowych przewidzianych do realizacji w 2022 r. zalicza sie zadania
z nastepujgcych obszarow:
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
1) organizacja szkolenia w zakresie dyscyplin sportowych oraz udziat druzyn
w rozgrywkach;
2) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych.
2. Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
1) wspieranie dziatalnosci placéwek wsparcia dziennego o charakterze
socjoterapeutycznym, realizujgcych programy profilaktyczno-wychowawcze lub
socjoterapeutyczne dla dzieci i mtodziezy.

3. Dziatalnosé narzecz oséb w wieku emerytalnym:



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubelskiego -6 Poz. 4782

1)

promowanie i wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby

starsze.

4. Ochrony zdrowia:

1)

2)

3)

wspofpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie identyfikacji istotnych
problemow zdrowotnych gminy Parczew;

zajecia pedagogiczno-terapeutyczne i profilaktyczne dla mieszkancéw gminy
Parczew;

organizowanie spotkan edukacyjno-informacyjnych o tematyce prozdrowotne;.

Rozdziat 6

Formy wspoétpracy

Ustala sie nastepujgce formy wspotpracy gminy Parczew z organizacjami pozarzgdowymi

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy:

1) finansowe:

2)

3)

a)

zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust.

3 ustawy w drodze otwartych konkursow ofert realizacji zadan publicznych;

pozafinansowe:

a)
b)

c)
d)

wzajemne informowanie sie o planowanych dziataniach,

konsultowanie z organizacjami projektéw aktow prawnych w dziedzinach
dotyczgcych ich dziatalnosci statutowej,

tworzenie wspoélnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
udzielanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3
ust. 3 ustawy, wspotpracujgcym z gming, rekomendacji w przypadku ubiegania

sie o dofinansowanie z innych zrédet;

inne formy wspotpracy:

a)
b)

c)

d)

udostepnianie lokali na spotkania organizacji,

wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrédet niz budzet
gminy,

udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w posiedzeniach komisiji
konkursowych,

udostepnianie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art.
3 ust. 3 ustawy miejsca na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Parczewie,
udziat przedstawicieli gminy w konferencjach, szkoleniach i spotkaniach
organizowanych przez organizacje, stuzgcych wymianie doswiadczen,

podniesieniu sprawnosci funkcjonowania i profesjonalizacji dziatan organizacii,
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f) prowadzenie dziatalnosci doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem organizacji
pozarzgdowych.
Rozdziat 7
Okres realizacji Rocznego Programu

Roczny Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.
Rozdziat 8

Sposob realizacji Rocznego Programu

1. Zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa sie na podstawie otwartych konkuréw
ofert, ogtaszanych przez Burmistrza Parczewa na zasadach okreslonych w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy realizacji zadan publicznych moze mie¢ nastepujgce formy:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji;

2) wsparcie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

3. Na stronie internetowej Urzedu Miejskiego http://www.parczew.com./ prowadzony jest

i aktualizowany serwis dotyczgcy organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, dotyczacy :

1) zadan publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych w budzecie gminy Parczew na
realizacje tych zadan;

2) ogtaszanych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych i ich rozstrzygniec.

4. Prowadzona jest, aktualizowana i udostepniana baza danych o organizacjach
pozarzgdowych oraz podmiotach wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, realizujgcych

zadania publiczne, ktore otrzymaty dofinansowanie realizacji zadan publicznych z

budzetu gminy Parczew.

Rozdziat 9

Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Rocznego Programu


http://www.parczew.com./
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Wysokos¢ srodkow finansowych jakie gmina Parczew planuje przeznaczy¢ w budzecie na
2022 r. na realizacje Rocznego Programu wynosi 229.200,00 zt, w tym:
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

1) organizacja szkolenia w zakresie dyscyplin sportowych oraz udziat druzyn
w rozgrywkach — 95.000,00 zt;

2) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych — 10.000,00 zt.

2. Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom

i patologiom spotecznym:

1) wspieranie dziatalnoéci placowek wsparcia dziennego o charakterze
socjoterapeutycznym, realizujgcych programy profilaktyczno-wychowawcze lub
socjoterapeutyczne dla dzieci i mtodziezy — 109.200,00 zi.

3. Dziatalnos¢ na rzecz oso6b w wieku emerytalnym:

1) promowanie i wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby
starsze - 5.000,00 zi.

4, Ochrona zdrowia — 10.000,00 zt:

1) wspoétpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie identyfikacji istotnych

problemow zdrowotnych gminy Parczew;

2) zajecia pedagogiczno-terapeutyczne i profilaktyczne dla mieszkancéw gminy

Parczew;

3) organizowanie spotkan edukacyjno-informacyjnych o tematyce prozdrowotne;.

Rozdziat 10

Sposéb oceny realizacji Rocznego Programu

1. Ocena realizacji Rocznego Programu prowadzona bedzie na podstawie miernikow
oceny realizacji Programu.
2. Miernikami oceny realizacji Rocznego Programu wspétpracy gminy Parczew
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy w 2022 roku beda:
1) liczba organizacji i podmiotéw podejmujgcych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci;
2) liczba os6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych;
3) liczba osdb, ktére byly adresatami réznych dziatah publicznych;
4) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje

tych zadan;
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5) tgczna wysokos¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacije
pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy w realizacje zadan
publicznych na rzecz mieszkancéw;

6) wysokos¢ dofinansowania uzyskanego ze srodkow Unii Europejskie;.

Rozdziat 11

Sposob tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji

1. Projekt rocznego Programu opracowany zostat na podstawie sprawozdania z
realizacji Rocznego Programu wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy za rok 2020, wnioskéw z realizacji
wspotpracy z organizacjami i podmiotami w latach 2020-2021 oraz propozycji zadan
zgtoszonych przez poszczegolne organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Roczny Program tworzony byt w kilku etapach:

1) przygotowanie projektu Programu w oparciu o liste zadan proponowang przez
komoérke organizacyjng Urzedu Miejskiego w Parczewie;

2) skierowanie projektu Programu do Burmistrza Parczewa, ktéry opiniuje go
I kieruje do konsultacji spotecznych;

3) przeprowadzenie konsultacji spotecznych dotyczacych projektu Programu ;

4) po naniesieniu poprawek uwzgledniajgcych uwagi i wnioski z konsultaciji
spotecznych Program zostat skierowany pod obrady Rady Miejskiej w Parczewie.

3. Projekt Rocznego Programu zostat poddany konsultacjom spotecznym zgodnie
z uchwatg Nr L/304/2010 Rady Miejskiej w Parczewie w sprawie okre$lenia
szczegotowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
(Dz. Urz. Woj. Lubelskiego Nr 138, poz. 2309) przeprowadzonych w nizej
wymienionych formach:

1) spotkanie dyskusyjne przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli Urzedu Miejskiego
w Parczewie;

2) wykorzystanie technik informatycznych poprzez zamieszczenie projektu Programu

na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Parczewie.
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4. Whnioski ze spotkania dyskusyjnego, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1 ujete zostaty
w protokole.

5. Do projektu Rocznego Programu umieszczonego na stronie internetowej, po
konsultacjach, ktére odbyty sie w dniu 11 pazdziernika 2021 r wptynat drogg

elektroniczng jeden wniosek.

Rozdziat 12
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje pozarzgdowe w ramach ogtoszonych przez Burmistrza Parczewa
otwartych konkursow ofert.

2. Komisje majg charakter dorazny do danego konkursu.

3. Pierwsze posiedzenie komisji zwotuje Burmistrz Parczewa.

4. Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczgcy.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego, zastepca zostaje inna osoba
wskazana przez Przewodniczgcego

5. Komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z ofertami w dniu i o godzinie,
wyznaczonych w ogtoszeniu o konkursie, w obecnosci petnego sktadu powotanej
komisiji.

6. Na wstepie komisja dokonuje na kazdej z ofert poswiadczenia jej wptywu w rubryce
,Podwiadczenie ztozenia oferty”, a nastepnie dokonuje podziatu ofert na grupy
odpowiadajgce poszczegdinym dziedzinom zadan pozytku publicznego.

7. W etapie oceny komisja sprawdza, czy oferta spetnia wymogi pod kgtem
kompletnosci i zawarcia w nich wszystkich danych wynikajgcych z wzoru oferty
i ogtoszenia o konkursie.

8. W rozumieniu przepiséw ustawy Prawo zamowien publicznych cztonkowie komisiji
przyznajg ofertom liczbe punktéw w skali od 0 do 10.

9. Srednig liczbe punktéw catego sktadu komisji wpisuje sie do rubryki oferty o nazwie
,<Adnotacje urzedowe”. Wpis potwierdza przewodniczgcy komisji wkasnorecznym
podpisem.

10.Do oferty podmiotéw, ktore uzyskaty najwiekszg liczbe punktéw, w rubryce ,Adnotacje

urzedowe” wpisuje sie propozycje zawarcia umowy z podmiotem, kwote
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proponowanej dotacji oraz opinie co do wyboru oferty. Wpis potwierdza
przewodniczgcy komisji wtasnorecznym podpisem.

11.Ostateczng decyzje o zleceniu zadania i udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po
zapoznaniu sie z dokumentacjg konkursu. Dokonanie wyboru Burmistrz potwierdza
wpisem w rubryce oferty o nazwie ,Adnotacje urzedowe”.

12.Kazdg czynnos¢ komisji konkursowej wpisuje sie do protokotu z posiedzenia.

13.Przewodniczgcy komisji konkursowej niezwtocznie po zakonczeniu prac komisji —
przekazuje catos¢ dokumentacji konkursowej Burmistrzowi.

14.Konkurs ma charakter jawny.

Rozdziat 13

Postanowienia koncowe

Niniejszy Roczny Program stanowi zbiér zasad regulujgcych wspotprace gminy

z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego.
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