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UCHWALA NR XXIX/198/2021
RADY GMINY KRASNIK

z dnia 17 wrze$nia 2021 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie Regulaminu okres$lajacego wysokos¢ i szczegétowe warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
wysokos$¢ nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Krasnik

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U z
2021r. poz. 1372), art. 30 ust. 6 w zw. z art. 91 d pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.-Karta Nauczyciela
(tekst. jedn. Dz. U. 22019 1. poz. 2215 ze zm.), po uzgodnieniu ze Zwigzkami Zawodowymi, Rada Gminy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym wysoko$¢ i szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ nagrdéd wojta gminy i dyrektora szkoly oraz
warunki ich wyptacania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming
Krasnik, stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr XL1/253/2018 Rady Gminy Krasnik z dnia 29 czerwca 2018r.
w sprawie Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ 1iszczegolowe warunki przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegdlowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, wysokos$¢ nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Krasnik (Dz. Urz. Woj. Lub. z 2018, poz. 3713 ze zm.) zmienia
sie § 6 ktory otrzymuje nowa tresc:

»$ 6. 1. Wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku za wystuge lat
reguluje art. 33 ust 1 Karty Nauczyciela oraz § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
31 stycznia 2005 roku (tekst jedn. Dz.U. z 2014r. poz. 416 ze zm.).

2. Dodatek za wystuge lat przysluguje nauczycielowi w pelnej wysokosci za okres urlopu dla
poratowania zdrowia oraz dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie, chyba, Ze przepis szczegolny stanowi
inaczej. Dodatek ten przystuguje rowniez w pelnej wysokos$ci za dni nieobecnosci w pracy z powodu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek
z ubezpieczenia spotecznego.

3. Dodatek za wystuge lat wyptlaca si¢ miesiecznie w terminie wyplaty wynagrodzenia
zasadniczego.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Krasnik.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady

Leszek Banka
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