DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

Lublin, dnia 6 lipca 2021 r. Podpisany przez:
Pawel Chrusciel; LUW w Lublinie
Data: 06.07.2021 15:04:51
Poz. 2993
UCHWALA NR 949/XXX/2021
RADY MIASTA LUBLIN

z dnia 25 czerwca 2021 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod nauczycielom szkol i placéwek
prowadzonych przez miasto Lublin za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2020r. poz. 71311378 oraz z2021r. poz. 1038), art. 12 pkt 11,
art. 40 ust. 1, art. 42 ust. 1, art. 44 i art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 oraz z 2021 r. poz. 1038) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 22019 r. poz. 2215, z 2018 r. poz. 2245, z 2021 r. poz. 4) - Rada Miasta
Lublin uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin okres$lajacy kryteria itryb przyznawania nagrod Prezydenta Miasta Lublin
nauczycielom szkot iplacowek prowadzonych przez miasto Lublin za osiagnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala si¢ regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dyrektora szkoly Iub placowki
nauczycielom szkot iplacowek prowadzonych przez miasto Lublin za osiagnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lublin.

§ 4. Traci moc uchwata nr 749/XXXIII/2009 Rady Miasta Lublin z dnia 18 czerwca 2009 r. w sprawie
regulaminu okreslajacego kryteria oraz tryb przyznawania nagrdd za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze
dla nauczycieli szkot iplacowek prowadzonych przez miasto Lublin (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Lubelskiego z 2009 r. Nr 95, poz. 2246).
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§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Lublin

Jaroslaw Pakula
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Zalgcznik nr 1 do uchwaty nr 949/XXX/2021
Rady Miasta Lublin z dnia 25 czerwca 2021 r.

Regulamin okres$lajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd Prezydenta Miasta Lublin
nauczycielom szkol i placowek prowadzonych przez miasto Lublin za osiagni¢cia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

I. Postanowienia wstepne

§1
Regulamin okre$la kryteria i tryb przyznawania nagrod nauczycielom za osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom Iub wychowankom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
lub placowke oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty lub placowki ze specjalnego funduszu
wyodrebnionego w budzecie organu prowadzacego z przeznaczeniem na wyplaty nagréd Prezydenta
Miasta Lublin.

§2.
1. Prezydent Miasta Lublin przyznaje nagrody nauczycielom i dyrektorom szkot i placowek
prowadzonych przez miasto Lublin
2. Nagroda Prezydenta Miasta Lublin zwana dalej ,nagrodg” ma charakter uznaniowy i jest
przyznawana za szczegolne osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;
na rzecz dzieci i mtodziezy.
3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole lub placowce co najmniej
jednego roku.

§3.
Nagroda moze by¢ przyznawana z okazji:

1) Dnia Edukacji Narodowej;
2) waznego wydarzenia w zyciu szkoty lub placowki.

IL. Tryb i terminy skladania wnioskéw o nagrody
§4.
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody wystepuje:
1) dyrektor szkoty lub placowki, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej — dla nauczyciela
zatrudnionego w szkole lub placowece;
2) dyrektor Wydzialu Oswiaty i Wychowania Urzgdu Miasta Lublin — dla dyrektora szkoty lub
placowki prowadzonej przez miasto Lublin.
2. Prawo zglaszania wnioskow o przyznanie nagrody przystuguje rowniez organizacjom zwigzkowym
reprezentatywnym w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, wylonionym sposrod
cztonkow ich jednostek organizacyjnych albo jednostek organizacyjnych organizacji zwigzkowych
wchodzacych w sktad reprezentatywnych organizacji zwigzkowych, zrzeszajacych nauczycieli,
obejmujacych swoim zakresem dziatania szkote lub placowke.
§5.
1. Wz6r wniosku o przyznanie nagrody stanowi zalacznik do niniejszego regulaminu.
2. Whniosek o przyznanie nagrody powinien spetnia¢ wymogi formalne i zawiera¢ nastepujace dane:
1) nazwisko i imig;
2) nazwe i adres szkoty lub placowki;
3) wyksztalcenie i specjalnosc;
4) posiadany stopien awansu zawodowego;
5) staz pracy pedagogicznej, w tym w danej szkole lub placowce;
6) stanowisko zajmowane w szkole lub placowce (np. nauczyciel, dyrektor, wicedyrektor,
kierownik warsztatow itp.);
7) nauczany przedmiot lub rodzaj zaje¢ realizowanych z uczniami lub wychowankami
(np. edukacja wczesnoszkolna, historia, biblioteka, pedagog, $wietlica itp.);
8) oceng pracy i dat¢ jej dokonania;
9) wyszczegblnienie dotychczas otrzymanych nagrod, orderow i odznaczen oraz roku ich
przyznania;
10) zwiezty opis osiggnie¢ w oparciu o kryteria, o ktorych mowa § 6 ust. 2 lub § 7 ust. 2;
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11) adnotacje o zasiggnigciu opinii, o ktorej mowa w § 4 pkt 1, z zastrzezeniem § 4 pkt 3 lit. a);

12) oswiadczenie o przekazaniu kandydatowi przez wnioskodawce klauzuli informacyjnej
dotyczacej przetwarzania danych osobowych, zawierajacej informacje o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz o0 prawach przystugujacych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych;

13) date sporzadzenia i podpis wnioskodawcy.

3. Ustala si¢ nastepujace terminy sktadania wnioskow, z zastrzezeniem § 11:

1) 30 czerwca danego roku kalendarzowego dla wnioskéw o nagrody z okazji Dnia Edukacji

Narodowej;

2) nie pdzniej niz 30 dni przed wydarzeniem, w przypadku wnioskow sktadanych w trybie § 3

pkt 2).

4. Wniosek 0 przyznanie nagrody przesyla si¢ do Wydziatu O$wiaty i Wychowania Urzgdu Miasta
Lublin.
5. Wnioski ztozone po terminach, o ktéorych mowa w ust. 3 nie sg rozpatrywane.

I11. Kryteria przyznawania nagrod
§o.

1. Nauczyciel typowany do nagrody powinien wzorowo wypetnia¢ zadania okreslone w ustawie Karta
Nauczyciela, w szczegolnosci posiada¢ wybitne osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuficzej oraz wyrdznia¢ si¢ w realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom lub wychowankom w czasie zaje¢ organizowanych na terenie szkoly
lub placowki i poza szkotg lub placowka.

2. Ocena wniosku jest dokonywana w oparciu o nastgpujace kryteria:

1) osigganie bardzo dobrych efektow w procesie dydaktycznym, z uwzglednieniem roznicy
mozliwosci i uzdolnien uczniéw, potwierdzonych wynikami egzamindéw przeprowadzanych
przez okregowa komisj¢ egzaminacyjna;

2) osigganie wyrdzniajacych wynikow w pracy z uczniami lub wychowankami zdolnymi,
potwierdzonych sukcesami naukowymi, artystycznymi i sportowymi w skali miasta,
wojewodztwa 1 kraju, w olimpiadach przedmiotowych, turniejach, konkursach, przegladach
i festiwalach artystycznych oraz zawodach sportowych;

3) wdrazanie nowatorskich rozwigzan programowych i metodycznych, podnoszacych poziom
nauczania i wychowania;

4) doskonalenie warsztatu pracy oraz upowszechnianie w $§rodowisku osiggni¢¢ zawodowych
w zakresie dziatah o charakterze edukacyjnym, wychowawczym, profilaktycznym (lekcje
otwarte dla nauczycieli spoza wlasnej szkoty lub placowki, prelekcje, publikacje itp.);

5) udokumentowane osiagni¢cia w pracy z uczniami lub wychowankami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

6) organizowanie pomocy uczniom lub wychowankom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowe;j;

7) podejmowanie dziatan profilaktycznych, interwencyjnych lub mediacyjnych w sytuacjach
kryzysowych 1 konfliktowych, w tym zaangazowanie w dziatalno§¢ majaca na celu
zapobieganie przejawom patologii spotecznej wérdd dzieci i mtodziezy;

8) wzorowe realizowanie =zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
lub wychowankom w czasie zajgé organizowanych w szkole lub placowce oraz poza szkota
lub placowka;

9) wzorowa organizacja uroczysto$ci na terenie szkoty lub placowki, imprez kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych o zasiegu srodowiskowym lub miedzyszkolnym;

10) aktywne uczestnictwo w przygotowaniu i realizacji projektow, programow i przedsiewzied
finansowanych/wspétfinansowanych ze srodkow zewnetrznych;

11) efektywna praca na rzecz srodowiska w organizacjach i stowarzyszeniach wspierajacych szkote
lub placowke w dziatalnosci statutowe;.

§7.
1. Dyrektor szkoly lub placowki typowany do nagrody powinien wzorowo wypelniaé zadania
zwigzane z powierzonym stanowiskiem.
2. Ocena wniosku o nagrodg dla dyrektora jest dokonywana w oparciu o nastgpujace kryteria:
1) prawidlowe organizowanie pracy szkoly lub placéwki z uwzglednieniem przestrzegania
przepisow dotyczacych organizacji pracy szkoty lub placowki;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubelskiego -5- Poz. 2993

2) tworzenie sprzyjajacych warunkow do wszechstronnego rozwoju uczniow i wychowankow,
w tym wprowadzanie rozwigzan organizacyjnych majacych na celu efektywne wspieranie uczniow
i wychowankow o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych;
3) zapewnianie wysokiej jako$ci nauczania i wychowania potwierdzonej m.in. uzyskiwaniem przez
uczniéw lub wychowankow wysokich wynikow na egzaminach zewnetrznych oraz w konkursach,
olimpiadach, turniejach i zawodach sportowych;
4) wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym i dziatalnosci innowacyjnej;
5) racjonalne prowadzenie polityki finansowej, prawidtowe dysponowanie przyznanymi szkole lub
placowce s$rodkami budzetowymi oraz pozyskanymi przez szkote lub placowke sSrodkami
pochodzacymi z innych zrodet, a takze gospodarowanie mieniem,;
6) aktywne pozyskiwanie funduszy i realizacja projektow, programéw i przedsiewzieé
finansowanych/wspétfinansowanych ze srodkow zewnetrznych;
7) podejmowanie efektywnej wspolpracy z instytucjami i organizacjami w zakresie realizacji zadan
statutowych szkoly lub placowki oraz programu wychowawczego;
8) wzorowa wspolpraca ze statutowymi i spolecznymi organami dziatajagcymi w szkole lub
placowce oraz ksztattowanie tworczej atmosfery pracy 1 wlasciwych stosunkow pracowniczych;
9) ustawiczne doskonalenie umiejetnosci kierowniczych i zawodowych (kursy, szkolenia, studia
podyplomowe) oraz upowszechnianie swoich osiggnie¢ zawodowych (publikacje, strony
internetowe, wystgpienia, itp.);
10) prowadzenie polityki kadrowej dostosowanej do charakteru i potrzeb szkoty lub placowki
0raz zmian w systemie oswiaty;
11) efektywna praca na rzecz srodowiska o$wiatowego w strukturach samorzadu lokalnego,
w organizacjach, stowarzyszeniach itp.
§ 8.
W przypadku, gdy nauczyciel lub dyrektor byt juz wczesniej nagradzany Nagroda Prezydenta Miasta
Lublin, ocenie speliania kryteriow, o ktorych mowa w §6 ust. 2 lub §7 ust 2 podlegaja wylacznie
te osiggnigcia kandydata, ktore miaty miejsce po uzyskaniu poprzednio otrzymanej nagrody.

IV. Postanowienia koncowe
§9.

1. Analizy formalnej ztozonych wnioskéw dokonuje Zespot Opiniujacy powotywany
przez Prezydenta Miasta Lublin w drodze zarzadzenia, w ktorym okre§lany jest sktad osobowy
oraz funkcyjny Zespotu.

2. Ustalenia wynikajgce z analizy Zespot przedktada Prezydentowi Miasta Lublin.

§ 10.

1. Nagrody wrecza Prezydent Miasta Lublin na uroczystym spotkaniu z okazji Dnia Edukacji

Narodowe;j.

2. Z okazji waznych wydarzen (np.: jubileusz szkoty lub placowki, nadanie imienia) nagrody moga

by¢ wreczane w szkole lub placowce, w ktorej zatrudniony jest nagrodzony nauczyciel.

3. Nagrodzony nauczyciel otrzymuje dyplom. Kopi¢ dyplomu, potwierdzonag za zgodno$¢

z oryginatem, nagrodzony przedktada u pracodawcy w celu zamieszczenia w aktach osobowych.

§ 11.
Whioski o nagrod¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej w 2021 r. sg sktadane do dnia 10 wrze$nia
2021,
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Zatacznik do Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod Prezydenta Miasta Lublin nauczycielom szkot i placowek
prowadzonych przez miasto Lublin za osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, uchwalonego uchwata
Rady Miasta Lublin nr /XXX/2021 z dnia 24 czerwca 2021 r.

WNIOSEK O NAGRODE PREZYDENTA MIASTA LUBLIN
dla dyrektora*/nauczyciela*
szkoly*/placéwki* prowadzonej przez Miasto Lublin

Imie i Nazwisko
Nazwa i adres
szkoly/placowki
Wyksztalcenie POS@d’any
i . L. stopien awansu
I specjalnos$¢
zawodowego
Staz pracy Staz pracy . St?nOW'SkO Nauczany przedmiot/
edagogicznej w danej szkole*/ zajmowane w rodzaj zaje¢
P placowce* szkole*/placéwce*
dyrektora Otrzymane ordery i odznaczenia
szkoly (poda¢ nazwe i rok przyznania)
Dotychczas Prezydenta
otrzymane Miasta
nagrody Kuratora
(podac¢ rok) Oswiaty
Ministra

Wybrane kryteria sktadanego wniosku wg § 6 ust. 2* lub § 7 ust.2* regulaminu (zaznaczy¢ znakiem X):

12‘3‘4‘5’678

9‘10‘11

Zwiezly opis osiagnie¢ w oparciu o kryteria: (czcionka Arial, 10 pkt, pojedyncza interlinia)
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Zwiezly opis osiggnie¢ w oparciu o kryteria, c.d. :

Opinia rady pedagogicznej: pozytywna*/negatywna™ ................ccooiviieinininninannn. /nie dotyczy™*
(data uzyskania)

Oswiadczam, ze przekazalam/em w/w dyrektorowi/nauczycielowi* klauzule informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych osobowych, zawierajaca informacje o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach
przyshugujacych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

WNIOSKODAWCA:

Lublin, dnia ......ccccevvevveennnn...

(stanowisko, podpis)

NAGRODA PREZYDENTA MIASTA LUBLIN ZOSTALA PRZYZNANA* / NIE PRZYZNANA*

(data, imie¢ i nazwisko, stanowisko i podpis osoby sporzadzajacej adnotacje)

*) niepotrzebne skresli¢
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Zakacznik nr 2 do uchwaty nr 949/XXX/2021
Rady Miasta Lublin z dnia 25 czerwca 2021 r.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dyrektora szkoly lub placowki
nauczycielom szkol i placoéwek prowadzonych przez miasto Lublin za osiagniecia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

§1.

Niniejszy regulamin stosuje si¢ do wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach,
dla ktorych miasto Lublin jest organem prowadzacym.

§2.

Nagroda dyrektora szkoty lub placowki moze by¢ przyznana nauczycielowi, spetniajacemu kryteria,
o ktorych mowa w § 4, po przepracowaniu w szkole lub placowce co najmniej 1 roku.

§3.

Nagroda moze by¢ przyznawana z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowe;j;
2) waznego wydarzenia w zyciu szkoty lub placowki.

§4.

1. Nauczyciel otrzymujacy nagrodg powinien wzorowo realizowaé swoje obowiazki oraz wyrdzniaé
si¢ osiggnigciami w pracy na terenie szkoty lub placowki.
2. Osiagniecia nauczyciela kandydujacego do nagrody sa oceniane wg nastepujacych kryteridw:

1) osigganie dobrych rezultatbw w realizowanym procesie dydaktycznym, potwierdzonych
wynikami egzaminow uczniéw, z uwzglednieniem réznicy uzdolnien, przeprowadzanych przez
okregowa komisje egzaminacyjna;

2) doprowadzanie uczniow lub wychowankow do sukcesow naukowych, sportowych
i artystycznych w skali miasta i wojewodztwa, potwierdzonych wynikami w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, turniejach, zawodach sportowych oraz przegladach i festiwalach
artystycznych;

3) stwarzanie warunkéw do tworczej aktywno$ci poznawczej uczniow lub wychowankow;

4) uczestnictwo w realizacji projektow i przedsiewzie¢ w ramach programow rzadowych oraz
finansowanych ze srodkow UE;

5) pomaganie uczniom lub wychowankom, bedgcym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowe;j,
W rozwigzywaniu problemows;

6) doskonalenie wiasnego warsztatu pracy oraz upowszechnianie posiadanego do$wiadczenia
zawodowego (np. lekcje pokazowe, opracowywanie i wdrazanie nowatorskich rozwigzan
programowych i metodycznych);

7) prowadzenie wyrdzniajacych si¢ dziatan wychowawczych w szkole lub placowce
iw$rodowisku (np. organizowanie wycieczek, imprez kulturalnych, sportowych
i rekreacyjnych, udzial uczniow lub wychowankow w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach i spotkaniach);

8) przygotowywanie i wzorowe organizowanie uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych;

9) prawidlowe organizowanie wspolpracy szkoty lub placowki z rodzicami uczniéw lub
wychowankow;

10) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spolecznej wérdd dzieci i miodziezy, wspotpraca w tym zakresie z jednostkami systemu
ochrony zdrowia, policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami;

11) prawidtowe realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
lub wychowankom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote lub placowke;

12) aktywne uczestnictwo w pracach statutowych organow szkoty lub placowki.

§5.
Nagrode przyznaje dyrektor:

1) zwlasnej inicjatywy;
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2) na wniosek:
a. statutowego organu szkoty lub placowki,
b. organizacji zwigzkowej zrzeszajgcej nauczycieli.

§6.

Wzor wniosku o nagrode dyrektora stanowi zalacznik do niniejszego regulaminu.
§7.

Whioski o przyznanie nagrody dyrektora przechowywane sa w dokumentacji szkoty lub placowki
zgodnie z rzeczowym wykazem akt.

§8.
Nauczyciel, ktéremu przyznano nagrod¢ dyrektora, otrzymuje dyplom, ktérego kopi¢ potwierdzona
za zgodno$¢ z oryginalem umieszcza si¢ w teczce akt osobowych.
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Zalacznik do Regulaminu okre$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dyrektora szkoly lub placowki nauczycielom szkot
i placowek prowadzonych przez miasto Lublin za osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
uchwalonego uchwata Rady Miasta Lublin nr /XXX/2021 z dnia 24 czerwca 2021 r.
WNIOSEK O NAGRODE DYREKTORA
dla nauczyciela szkoly*/placowki* prowadzonej przez Miasto Lublin

Imie i Nazwisko
Nazwa i adres
szkoly/placowki
Wyksztalcenie POSI?d,any
- . . . stopien awansu
I specjalnos¢
zawodowego
Staz pracy Stzz pr?cyk le*/ Str?momsko Nauczany przedmiot/ Ocena pracy
edagogicznej W danej szkole ajmowane w rodzaj zajeé i data jej dokonania
P placéwce* szkole*/placoéwce*
dyrektora Otrzymane ordery i odznaczenia
szkoly (podaé nazwe i rok przyznania)
Dotychczas Prezydenta
otrzymane Miasta
nagrody Kuratora
(podac rok) Oswiaty
Ministra

Wybrane kryteria sktadanego wniosku wg § 4 ust. 2 regulaminu (zaznaczy¢ znakiem X):

1 2 3‘4 5 8

6‘7

9‘10‘11‘12

Zwiezly opis osiagnie¢ w oparciu o kryteria: (czcionka Arial, 10 pkt, pojedyncza interlinia)
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Zwiezly opis osiggnie¢ w oparciu o kryteria, c.d. :

Lublin, dnia ......ccccevvevveennnn...

(stanowisko, podpis)

*) niepotrzebne skresli¢
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