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UCHWALA NR X/115/2019

RADY POWIATU W ZAMOSCIU
z dnia 27 listopada 2019 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagro6d ze specjalnego
funduszu dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placoéwkach o§wiatowych prowadzonych przez
Powiat Zamojski

Na podstawie art.4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2019 r. poz. 511 t.j.) i art. 30 ust.6 pkt 3, ust. 6a oraz art.49 ust. 2 w zwigzku z art.91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, z p6zn. zm.) Rada
Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin okre$lajacy kryteria itryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach iplacoéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Zamojski
w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XX/219/2013 Rady Powiatu z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajgcego kryteria itryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu dla nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Zamojski.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu w Zamosciu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Rusztyn
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Zalacznik

do Uchwaty Nr X/115/2019
Rady Powiatu w Zamosciu
z dnia 27 listopada 2019 r.

Regulamin
okreslajacy kryteriaitryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placowkach oSwiatowych prowadzonych
przez Powiat Zamojski

§1
Postanowienia wstepne

1. Regulamin okres$la kryteria i1 tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Zamojski ze specjalnego funduszu nagrod za
ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacj¢
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole oraz realizacj¢ innych zadan statutowych.

2. Regulamin uwzglednia podziat srodkéw na nagrody Starosty 1 nagrody dyrektora szkoty/placowki.

§2
Wysoko$¢ funduszu oraz sposob podziatu srodkow

1. W budzecie Powiatu Zamojskiego tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod na nagrody
dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
w wysokosci 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, z czego:
1) 35 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Starosty,
2) 65 % s$rodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty/placowki.

2. Fundusz nagréd okreslony w § 2 ust. 1 moze by¢ zwigkszony ze srodkdw organu  prowadzacego.



1.

no

Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubelskiego -3- Poz. 7131
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Kryteria przyznawania nagréd

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory przepracowal w szkole co najmniej 1 rok

1 posiada szczegdlne osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,

w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é

organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych.

Nagroda ma charakter uznaniowy i jest wyptacana w formie pieni¢zne;j.

Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spelnia odpowiednio: w przypadku nagrody

Starosty co najmniej 5, a w przypadku nagrody dyrektora szkoty/placowki co najmniej

4 7 ponizszych kryteriow:

1) osigga wyr6zniajgce efekty w nauczaniu, potwierdzone wynikami egzaminéw zewnetrznych lub
uczniowie uzyskuja osiggniecia w olimpiadach, zawodach, konkursach, przegladach
i festiwalach na szczeblu co najmniej powiatowym,

2) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania,
wychowania i opieki, opracowywania autorskich programéw i publikacji, skutkujacych
jakos$ciowym rozwojem szkoty/placowki,

3) podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkol¢ oraz aktywnie w nich uczestniczy,

4) posiada udokumentowane osiggni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi
trudnos$ci w nauce,

5) osigga bardzo dobre wyniki w pracy terapeutycznej z uczniami,

6) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i okolicznosciowe na poziomie szkolnym
i pozaszkolnym,

7) inicjuje i organizuje prace organizacji uczniowskich, dziatajacych w szkole,

8) organizuje formy pomocy i opieki uczniom i wychowankom, bedacym w sytuacjach
kryzysowych,

9) prowadzi dziatalno$¢, majacg na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej
wsrdd uczniow 1 wychowankow,

10) w sposob efektywny organizuje wspotprace szkoty z instytucjami zdrowia, pomocy spoteczne;j,
policji, organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami i organizacjami,

11) podejmuje  dziatania ksztaltujace postawg obywatelska, spoteczna, proekologiczna
1 prozdrowotna,

12) rozwija wolontariat, inicjuje i wspiera dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych na terenie szkoty,

13) zapewnia uczniom udzial w tworzeniu i odbiorze dobr kultury oraz poznawaniu dziedzictwa
kulturowego,

14) przeprowadza innowacyjne dzialania zmierzajace do poprawy efektywnosci ksztalcenia
1 wychowania, a takze higieny 1 bezpieczenstwa uczniow w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkote,

15) podejmuje i realizuje dziatania zwigzane z pozyskiwaniem dodatkowych $rodkow finansowych,
w szczegdlnosci w ramach programéw rzadowych finansowanych przez Uni¢ Europejska.
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Tryb przyznawania nagrod

Nagrody sg przyznawane w kazdym roku kalendarzowym z okazji Dnia Edukacji Narodowej

lub innej waznej uroczystosci szkolnej.

Starosta przyznaje nagrody nauczyciclom, w tym takze petnigcym funkcje dyrektora, spetniajgcym

kryteria okre§lone w niniejszym Regulaminie na wniosek dyrektora szkoly/placowki zaopiniowany

przez rade pedagogiczng lub z wlasnej inicjatywy.

Dyrektor szkoty/placoéwki przyznaje nagrody nauczycielom spelniajagcym kryteria okres$lone

w niniejszym Regulaminie.

Wz6r wniosku o przyznanie nagrody Starosty stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

Jezeli wniosek zawiera bledy formalne, wnioskodawca zobowigzany jest do ich usunigcia

w terminie 7 dni od otrzymania wezwania do usunigcia brakéw pod rygorem pozostawienia

whniosku bez rozpatrzenia.

Whnioski o przyznanie nagrody Starosty nalezy sktada¢ w sekretariacie Starostwa Powiatowego

w Zamosciu w terminach:

1) do dnia 30 wrzesnia kazdego roku — w przypadku nagréd wreczanych z okazji Dnia Edukacji
Narodowej,

2) nie poézniej niz 21 dni przed planowanym wrgczeniem nagrody, w przypadku nagrod
przyznawanych w terminie innym niz Dzien Edukacji Narodowe;j.

85

Postanowienia koncowe

Nauczyciel 1 dyrektor, ktéoremu zostala przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktorego odpis
umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.
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Zatacznik

do Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb
przyznawania nagrdd ze specjalnego funduszu
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach

i placowkach oswiatowych Powiatu Zamojskiego

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAUCZYCIELOWI
NAGRODY STAROSTY POWIATU ZAMOJSKIEGO
za szczegolne osiagnie¢cia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

1. Dane dotyczace kandydata do nagrody:
1) ImMi€ 1 NAZWISKO: ...ttt e,
2) data UrOdZENIa: .........ooviniiei it e e
3) wyksztatcenie, SPecjalnos$C: ........c.iiiiiiiii
4) zajmowane StaNOWISKO: .......oviuintitiiit et
5) poziom awansu ZaWOdOWEZO: .. ..o.uurinrintititat ettt et eearaieeeaneananns
6) nazwa szkoty/placowki, w ktorej kandydat jest zatrudniony:

2. Uzasadnienie wniosku (nalezy przedstawi¢ kryteria spelnione przez kandydata,
uprawniajace do przyznania nagrody — zgodnie z regulaminem okreslajacym kryteria
1 tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Zamojski):

(data, podpis i piecze¢¢ wnioskodawcy)

3. Decyzja Starosty ZamojskiCgO: . ....ouveriritit i
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