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UCHWALA NR XVI/157/2017
RADY GMINY SUSIEC

z dnia 29 marca 2017 r.

w sprawie szczegélowych warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania i odwolywania
czlonkow Zespohu Interdyscyplinarnego w Suscu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz.446, z p6zn. zm.) oraz art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz. 1390) - Rada Gminy Susiec uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb isposob powolywania i odwoltywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
W Sus$cu oraz szczegdélowych warunkow jego funkcjonowania, zgodnie z zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XIV/142/2016 Rady Gminy Susiec z dnia 29 grudnia 2016 roku w sprawie
szczegbtowych warunkow funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania iodwotywania czlonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego w Suscu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Susiec.

§ 4. Uchwala wychodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Leszek Wazny
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Zakacznik do uchwaty Nr XV1/157/2017
Rady Gminy Susiec
z dnia 29 marca 2017 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego w Suscu

§ 1. Tryb i sposob powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

1. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele wymienieni w art. 9a ust. 3-5 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Przedstawiciele poszczegolnych podmiotow zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace tymi
podmiotami.

3. Cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego powotuje w drodze zarzadzenia Wojt Gminy Susiec.
4. Cztonkowie Zespotu powotani sg na czas nieokreslony.

5. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy celem dokonania wyboru przewodniczacego i na
jego wniosek zastepcy przewodniczacego.

6. Przewodniczacy Zespohu Interdyscyplinarnego ijego zastepca zostaja wybrani w glosowaniu jawnym,
zwykta wiekszoscia gtoséw, sposrod jego cztonkdw.

7. Do zadan Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy:
1) kierowanie pracami Zespotu i reprezentowanie go na zewnatrz,
2) powierzanie zadan cztonkom Zespotu,

3) zapewnienie prawidlowego przeptywu informacji oraz dokumentacji dotyczacych wnioskow i ustalen
Zespotu,

4) zwotywanie posiedzen Zespotu oraz Grup Roboczych,
5) powotywanie sktadu osobowego poszczegdlnych Grup Roboczych.
6) ewidencjonowanie danych dotyczgcych m.in. liczby prowadzonych procedur ,,Niebieskie Karty”,

8. W czasie nieobecno$ci Przewodniczacego Zespotu, jego zadania wykonuje powotany zastgpca lub
W szczegolnej sytuacji inna osoba sposrod cztonkéw Zespotu upowazniona przez Przewodniczacego.

9. Odwotanie cztonka Zespotu moze nastgpic:
1) w sytuacji naruszenia zasad zaufania i poufnosci danych informacji uzyskanych w ramach realizacji zadan,
2) na jego umotywowany wniosek,
3) w przypadku zmiany miejsca zatrudnienia,
4) na wniosek osoby kierujacej podmiotem, ktérego jest on przedstawicielem,
5) na wniosek przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego — w przypadkach uzasadnionych.

10. Odwotanie czlonka Zespolu skutkuje koniecznos$cia powotania ztego samego podmiotu nowego
cztonka. Podmiot, ktérego czlonek zostal odwolany, po otrzymaniu pisemnej informacji, ma obowigzek
wskaza¢ nowego przedstawiciela do pracy w Zespole.

11. Odwotanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego moze nastgpi¢ na podstawie:
a) uzasadnionej, pisemnej rezygnacji Przewodniczgcego,
b) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wdjta,

C) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego;
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12. Odwotanie Przewodniczacego nastepuje w glosowaniu jawnym, zwyklg wigkszo$cia gtosow cztonkow
Zespotu.

13. Odwotanie Przewodniczacego skutkuje koniecznosciag powolania nowego Przewodniczacego, zgodnie
z zapisami pkt 6.

§ 2. Szczegdtowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego.

1. Przewodniczacy zwotuje Zespot Interdyscyplinarny telefonicznie, pisemnie lub droga elektroniczng
nie pézniej niz 3 dni przed posiedzeniem.

2. Zespot Interdyscyplinarny zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

3. Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe, jednak w przypadku
nieobecnosci cztonek Zespotu winien usprawiedliwi¢ swoja nieobecno$¢ do Przewodniczacego Zespotu
w formie telefonicznej lub pisemnej.

4. 7 kazdego posiedzenia zostaje sporzadzony protokot zawierajacy tematyke omawianych spraw ogdlnych,
przypadki indywidualne oraz podjete ustalenia. Do protokotu dotgczona jest lista obecnosci.

5. Zespdt podejmuje decyzje zwykla wigkszos$cig glosow cztonkéw obecnych na spotkaniu w drodze
jawnego glosowania.

6. Zespot moze podejmowaé wewngtrzne ustalenia dotyczace procedury dzialania, wzory dokumentéow
usprawniajgce prace Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych.

7. Siedziba Zespotu Interdyscyplinarnego jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Suscu.

8. Posiedzenia organizowane sg glownie w siedzibie Zespotu lub w wyjatkowych sytuacjach w innych
podmiotach wchodzacych w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego.

9. Zespot postuguje si¢ pieczatka nagtowkowa o tresci:
ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

W SUSCU

ul. Tomaszowska 4,

22 — 672 Susiec

tel/fax (84) 66-55-927
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