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UCHWALA NR XL1/296/17

RADY MIEJSKIEJ W JANOWIE LUBELSKIM
z dnia 30 listopada 2017 r.

w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Janéw Lubelskiz organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2018 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst. jedn.:
Dz. U. z2017, poz. 1875) oraz art.5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jedn.: Dz. U. z2016 r. poz. 1817, z p6zn. zm.), Rada Miejska w Janowie
Lubelskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji w 2018 r. program wspotpracy Gminy Janoéw Lubelski z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$ci pozytku publicznego, stanowiacy
zatgcznik do uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Janowa Lubelskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od daty publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Ewa Janus
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Zakacznik do Uchwaly Nr XL1/296/17
Rady Miejskiej w Janowie Lubelskim
z dnia 30 listopada 2017 r.

Roczny program wspotpracy Gminy Janéw Lubelski
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2018 rok

Wstep

Organizacje pozarzadowe, skupiajace aktywnych obywateli ipodejmujace dziatania na rzecz
spolecznosci lokalnych, sg waznym ogniwem wspdlnoty samorzagdowej, jakg stanowi gmina. Skuteczno$¢
dziatan podejmowanych przez organizacje spoleczne sprawia, ze z roku na rok rosnie ich rola w kreowaniu
pozytywnych zmian w $rodowisku lokalnym, co ma réwniez wpltyw na rozwdj regionu. Jako podmioty
silnie osadzone w lokalnych realiach, doskonale znaja potrzeby i problemy mieszkancow. Czlonkowie
organizacji pobudzaja aktywnos$¢ obywatelska, uczg dialogu spotecznego, sa niezastgpionym ,tacznikiem”
pomiedzy obywatelami a wladzami gminy. Dzialania samorzadu oraz dziatania, ktére podejmuja
organizacje pozarzadowe uzupetniajg sie, co pozwala na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie celow
nadrzednych, takich jak rozwdj spoteczno - kulturalny gminy oraz podnoszenie poziomu zycia jej
mieszkancow.

Podstawowym aktem prawnym okres§lajacym ramy wspoétdziatania organdw administracji samorzadowe;j
z organizacjami pozarzadowymi jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. Przepisy tej ustawy naktadaja na organy samorzadu obowiazek prowadzenia dziatalnosci
w sferze zadan publicznych we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Dazac do prawidlowej realizacji powyzszych zapisdw oraz biorgc pod uwage konieczno$¢ okreslenia
zasad oraz obszaréw wspolpracy pomigdzy gming, a organizacjami pozarzadowymi, opracowany zostal
niniejszy ,,Program wspotpracy Gminy Janow Lubelski z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2018rok.”

Wzajemne pozytywne do$wiadczenia wynikajace z dotychczasowej wspolpracy, potencjal organizacji
pozarzadowych, ich ilo§¢ iroznorodnos¢, spoleczny charakter, aco najwazniejsze chegé rozwoju
1 poszerzania tej wspolpracy, daje solidne podstawy do wspdlnej realizacji wielu zadan publicznych na rzecz
spolecznosci lokalne;.

Korzysciami z tej wspotpracy sg m.in.:
- wzmacnianie poczucia wzajemnej odpowiedzialnosci i §wiadomosci spotecznej,
- budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

- podniesienie efektywnos$ci dziatan i rozwigzan dzigki oddolnemu rozpoznaniu potrzeb.

§1.

Postanowienia ogdlne
1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ,,Programie” - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspotpracy Gminy Janow Lubelski
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) ,ustawie” - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 1817, z p6zn. zm.);

3) ,organizacjach pozarzadowych” - nalezy przez to rozumie¢ podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego, wymienione w art. 3 ustawy;
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4) ,,Gminie” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Janow Lubelski;
5) ,Urzedzie” - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Janowie Lubelskim;
6) ,,konkursie” - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

7) »dotacji” - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, z p6zn. zm.);

8) »,zadaniu publicznym” - rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy;

9) ,,Burmistrzu” — rozumie si¢ przez to Burmistrza Janowa Lubelskiego.

§2.
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

1. Celem nadrzednym Programu jest wiaczenie organizacji pozarzadowych w proces rozwoju spoteczno —
kulturalnego gminy, jak rowniez budowanie partnerstwa migdzy samorzadem a sektorem pozarzagdowym, ktore
ma shuzy¢ lepszemu rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb lokalnej spolecznosci oraz okresleniu czytelnych
zasad w zakresie wspierania i powierzania organizacjom ustawowych zadan gminy.

2. Cele szczegotowe:
1) zwigkszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,
2) integracja podmiotoéw realizujacych zadania publiczne,

3) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnotg
lokalng oraz jej tradycje,

4) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

5) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych we wspotrealizacji zadan publicznych przez powierzanie
1 wspieranie realizacji tych zadan,

6) promocja organizacji pozarzadowych dziatajagcych w miescie,

7) stworzenie przyjaznego S$rodowiska dla tworzenia ifunkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz
przedsiewzig¢ z zakresu ekonomii spolecznej,

8) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw prowadzacych dziatalno$é¢
pozytku publicznego do realizacji strategii programow stuzacych rozwojowi Gminy.

§3.
Zasady wspolpracy

Wspolpraca przy realizacji zadan publicznych pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi 1iinnymi
podmiotami a Gming odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci — dazenie do tego, aby jak najwicksza ilo§¢ zadan byta realizowana przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty,

2) suwerenno$ci — strony majag prawo do niezaleznosci iodrgbnosci w samodzielnym definiowaniu
i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow,

3) partnerstwa — strony podejmuja wspoltprace w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw i zadan,
wspotdecydowaniu o alokacji $rodkéw na ich realizacjg, wypracowaniu najlepszych sposobow ich
realizacji, traktujac sie wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach,

4) efektywnosci — wspolne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci — ksztaltowanie przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na rownych
i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.
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§ 4.
Zakres przedmiotowy Programu
Obszar wspotpracy Gminy Janow Lubelski 1 organizacji pozarzadowych obejmuje w szczegolnosci:
1) sfer¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,

2) wspolne okreslanie waznych dla mieszkancow s$rodowiska lokalnego potrzeb idazenie do rozwigzan
probleméw spotecznych;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§ 5.

Zakres podmiotowy Programu

Podmiotami realizujagcymi wspotprace w sferze zadan publicznych sa:
1) Rada Miejska — w zakresie:
a) wyznaczania kierunkdéw rozwoju i form wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi;
b) uchwalania programu wspotpracy miasta z organizacjami,
¢) przydzielania srodkéw finansowych na realizacj¢ wspolpracy.
2) Burmistrz Janowa Lubelskiego — w zakresie:
a) przygotowania Programu;
b) prowadzenia konsultacji spotecznych z organizacjami;
¢) oglaszania otwartych konkurséw ofert;
d) powotywania Komisji Konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert;

e) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom poprzez zawieranie umow o wykonanie zadan
publicznych oraz udzielanie dotacji na ich realizacje;

f) przedlozenie Radzie Miejskiej sprawozdania z realizacji Programu.
3) Organizacje pozarzadowe — w zakresie:

a) udziatu w konsultacjach dotyczacych aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich
dzialalno$ci statutowej, wspottworzenie z miastem systemowych rozwigzan waznych probleméw
spotecznych;

b) przystgpowania do konkursow, sktadania indywidualnych ofert;
¢) realizacji zadan publicznych wspieranych lub powierzanych zgodnie z warunkami zawartych umow;

d) prawidlowego wykorzystania irozliczenia $rodkow otrzymanych na realizacje zadania; inicjowanie
dziatan pozafinansowych w sferze zadan pozytku publicznego.

§ 6.
Formy wspoélpracy
Wspotpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

1. Wspélpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
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b) wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

c) wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych, odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania.

2. Wspolpraca pozafinansowa polega na:
a) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnosci,
b) realizacji wspdlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalne;,

¢) popularyzacji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w mediach ina stronach internetowych Urzedu:
www.janowlubelski.pl ,

d) inicjowaniu lub wspolorganizowaniu szkolen, spotkan, konferencji podnoszacych jako$¢ pracy osob
zajmujacych si¢ wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi z terenu Gminy,

e) koordynacji dziatan i realizacji wspdlnych przedsiewzig¢ i imprez,

f) wspolnym uzgadnianiu zadan priorytetowych na kolejny rok.

§7.

Priorytety w realizacji zadan publicznych

1.Do priorytetowych zadan Gminy Janow Lubelski w2018 r. we wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi naleze¢ beda zadania z nast¢pujacych obszarow:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywania szans
tych rodzin i 0sob,

2) ochrona i promocja zdrowia,

3) dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych,

4) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

5) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

6) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
7) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

8) turystyka i krajoznawstwo,

9) promocja i organizacja wolontariatu,

10) dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt. 1 — 32a ustawy.

2. Rozszerzenie wykazu zadan, ktore mogg by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym i podmiotom
wymienionym  w art. 3 ust. 3 ustawy, moze zosta¢ dokonane na wniosek Burmistrza, w drodze zmiany
niniejszej uchwatly.

§ 8.

OKkres realizacji Programu
Program realizowany bgdzie od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r.

Terminy realizacji poszczego6lnych zadah Programu okreslone beda w otwartych konkursach ofert.

§9.

Sposéb realizacji programu

Gmina realizuje niniejszy Program prowadzac bezposredniag wspolprace z organizacjami pozytku
publicznego, poprzez:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom:


http://www.janowlubelski.pl/
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-w ramach otwartych konkurséw ofert wg procedur okreslonych w ustawie oraz rozporzadzeniu
wlasciwego ministra,

- na wniosek organizacji pozarzgdowych w trybie art. 19a ustawy.
b) powotywanie i pracg Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach,

¢) podejmowanie i prowadzenie biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi podejmujacymi dziatania
pozytku publicznego,

d) sporzadzenie sprawozdania z realizacji Programu.

§ 10.
Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

1. Program finansowany bedzie ze $rodkow wlasnych Gminy. Wysoko§¢ $rodkoéw przeznaczona na
realizacj¢ programu zostanie okreslona w budzecie Gminy na 2018 rok.

2. Srodki przeznaczone na realizacje programu moga byé zwigkszone, w przypadku zlozenia przez
organizacje pozarzadowe lub inne podmioty z wlasnej inicjatywy ofert na realizacje zadan publicznych
w trakcie roku budzetowego, ktorych celowos¢ realizacji zostanie uznana przez Burmistrza Janowa
Lubelskiego.

2. Prognozowane $rodki na dotacje udzielane organizacjom pozarzadowym w 2018 r. w ramach trybow
przewidzianych w ustawie stanowi¢ beda kwote 312 000,00z oraz wramach Gminnego Programu
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii kwotg 142 000,00 zi.

§11.
Sposéb oceny realizacji Programu

W zakresie oceny wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi beda brane pod uwagg nastepujace
wskazniki:

1) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz S$rodowiska lokalnego w oparciu
o dotacje z budzetu Gminy i funduszy celowych;

2) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;
3) liczba ofert, ktore wptynetly od organizacji pozarzadowych ;
4) liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

5) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe ;

6) liczby osob, ktore byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

§ 12.

Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji

Przygotowanie Programu obejmowato realizacj¢ nastgpujacych dziatan:

1) opracowanie projektu Programu na podstawie do$wiadczen, jakie posiada Gmina we wspodlpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz z uwzglednieniem informacji od komorek organizacyjnych Urzedu,

2) przeprowadzenie konsultacji Programu zgodnie zuchwala nr X/54/15 Rady Miejskiej w Janowie
Lubelskim zdnia 11 czerwca 2015r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego io0 wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego, w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lub. z dnia 20 lipca 2015 r., poz. 2406),
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3) sporzadzenie przez pracownika Urzedu Miejskiego, odpowiedzialnego za wspoélprace z organizacjami
zestawienia opinii, uwag i wnioskéw ztozonych w ramach konsultacji,

4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje w ramach konsultacji,

5) opracowanie ostatecznego projektu Programu, ktory zostanie przedlozony do zaopiniowania wilasciwej
Komisji Rady Miejskiej, a nast¢pnie przedtozenie projektu Programu pod obrady Rady Miejskie;.

6) podjecie przez Rade Miejska uchwaly przyjmujacej Program do dnia 30 listopada 2018 r.

§ 13.

Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powolywane sg przez Burmistrza Janowa Lubelskiego w drodze zarzadzenia,
celem opiniowania ofert, sktadanych w ramach otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych
Gminy.

2. Burmistrz, powolujac komisje, wskazuje jej przewodniczacego.
2. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w tresci
ogloszenia,

b) przygotowanie propozycji podziatu $rodkow finansowych na realizacje okreslonego zadania w przypadku
wyboru wigcej niz jednej oferty,

¢) sporzadzenie protokotu z przebiegu prac komisji. Protoko6t powinien zawierac:
- wskazanie daty i miejsca posiedzenia komisji konkursowej;
- imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej;
- liczbe zgtoszonych ofert ze wskazaniem nazwy podmiotu i tytutu zadania;
- wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
- wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub ztozonym po terminie;
- propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowanymi wysokosciami dotacji;
- podpisy cztonkéw komisji.

5. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu dotacji oraz ich wysokosciach podejmuje Burmistrz, po zapoznaniu si¢
z opinig przedstawiong w protokole z prac komisji konkursowe;.

6. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu.

§ 14.
Postanowienia koncowe

1. Program ma charakter otwarty, zaklada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form wspdtpracy
i doskonalenia tych, ktére juz zostaly okreslone.

2. Zmiany niniejszego programu wymagaja wprowadzenia w drodze uchwaty Rady Miejskie;.
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