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UCHWALA NR XXVII/156/2017
RADY GMINY CZEMIERNIKI

z dnia 24 listopada 2017 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspélpracy Gminy Czemierniki z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2018 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1875), art. 5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.), Rada Gminy Czemierniki uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspotpracy Gminy Czemierniki z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2018 r.”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czemierniki.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Skubiszewski
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Zakacznik do Uchwaly Nr XXVII/156/2017
Rady Gminy Czemierniki
z dnia 24 listopada 2017 r.

Roczny program wspélpracy Gminy Czemierniki z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2018 r.

§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ,,ustawie" - rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 z p6zn. zm.);

2) ,,Gminie" - rozumie si¢ przez to Gming Czemierniki;
3) ,,Wojcie” - rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Czemierniki;

4) ,.konkursie" - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, oktorym mowa wart. 11 ust.2iw
art. 13 ustawy.

§ 2. Celem glownym wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy jest poprawa jakoSci zycia mieszkancoéw Gminy Czemierniki oraz
tworzenie warunkow do ich pehiejszego uczestnictwa w zyciu publicznym.

§ 3. Celami szczegotowymi programu sg:
1) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow Gminy;

2) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejagcych organizacji pozarzadowych, powstawania nowych
organizacji i inicjatyw obywatelskich;

3) otwarcie na innowacyjnos$¢ oraz konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan
publicznych;

4) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy przez wlaczenie do ich realizacji
organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) wspieranie rozwoju sektora ekonomii spoteczne;.
§ 4. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) zasada pomocniczosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym  w art. 3 ust. 3 ustawy, wrealizacji zadan publicznych w niezbednym  zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob
profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerenno$ci stron — Gmina iorganizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy nie narzucajg sobie nawzajem zadan, szanujac swoja autonomi¢, mogg natomiast
zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) zasada partnerstwa — wspolpraca pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli icheci wzajemnych
dzialan, wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw m.in. w: uczestnictwie organizacji
w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow, sugerowaniu zakresu wspotpracy, proponowaniu
standardow ustug $§wiadczonych przez organizacje;

4) zasada efektywnosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy w celu prowadzenia nowatorskich ibardziej skutecznych dziatan,
dazac do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

5) zasada uczciwej konkurencji — zaréwno Gmina, jak i organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy dziatajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami;
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6) zasada jawnosci — procedury postegpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, sposob udzielania oraz wykonania zadania
sa jawne; dotyczy to w szczegoOlnosci udostgpniania organizacjom przez Gmin¢ informacji o celach,
kosztach i efektach wspolpracy, atakze s$rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na
wspolprace z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy oraz
kryteriach oceny projektéw. Zasada ta obliguje rowniez do udostepniania Gminie danych dotyczacych
struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia dziatalnoSci statutowej oraz sytuacji
finansowe;.

§ 5. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy jest realizacja zadan w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

§ 6. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
odbywac si¢ bedzie poprzez nastepujace formy:

1) zlecanie organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacji zadan
publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej mowa
w art. 4, z radami dzialalno$ci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wtasciwe jednostki
samorzadu terytorialnego;

5) zawieranie i realizacje umow i porozumien partnerskich.

§ 7. W 2018 r. priorytetowymi zadaniami publicznymi s3: upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
wsrod dzieci, milodziezy 1idorostych poprzez szkolenia, organizacje zawodoéw iimprez sportowo -
rekreacyjnych, oraz propagowanie réoznych form aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy.

§ 8. Roczny program wspotpracy Gminy Czemierniki z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie obowigzuje
w2018 r.

§ 9. Realizacja programu nastepuje poprzez:

1) wspieranie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 prowadzace dzialalno$¢ statutowa w danej dziedzinie;

2) powierzanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie;

3) zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom wymienionym W art. 3 ust. 3 ustawy,
z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym lub
regionalnym, spetiajacego tgcznie nastepujace warunki:

a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10.000 zi;
b) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

§ 10. Na realizacj¢ Rocznego programu wspotpracy Gminy Czemierniki z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2018 r. Gmina Czemierniki przeznacza 56.000,00 zt.

§ 11. Dokonujac oceny realizacji ,,programu” bierze si¢ pod uwagg:
1) liczbe otwartych konkursow ofert;
2) liczbe ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczbe umoéw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego;

4) liczbg umow, ktore nie zostaly zrealizowane (rozwigzane lub uniewaznione);
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5) liczbe zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy w oparciu o §rodki budzetowe;

6) wysokos$¢ budzetowych $rodkoéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy w poszczego6lnych obszarach zadaniowych;

7) liczbg beneficjentow realizowanych zadan;

8) liczbe organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy realizujacych
zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe;

9) liczbe¢ porozumien iuméw partnerskich zwartych 1irealizowanych przez Gming z organizacjami
pozarzadowymi.

§ 12. Niniejszy program zostal uchwalony po konsultacjach przeprowadzonych w sposob okreslony
wuchwale Nr III/23/2011 Rady Gminy Czemierniki z dnia 31 stycznia 2011 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania zradami dzialalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego io wolontariacie projektow aktdéw prawa miejscowego w dziedzinach dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2011 r., Nr 38, poz. 869).

§ 13. 1. Wojt wdrodze zarzadzenia powotuje komisje konkursowa do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert.

2. Do kazdego konkursu powolywana jest odrebna komisja konkursowa.

3. Komisje podejmuja decyzje wigkszoscia glosow, w przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

4.Po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje
indywidualnie punktowej oceny wskali od jednego do dziesieciu punktow zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym.

5. Ostateczna ocena merytoryczna oferty jest srednig arytmetyczng ocen poszczegdlnych cztonkdéw komisji.
6. Z prac komisji sporzadzany jest protokol. Protokdt powinien zawierac:

1) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;;

2) liczbg zgloszonych ofert;

3) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;

4) wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom konkursu lub ztozonych po terminie;

5)ilos¢ punktow przyznawanych przez poszczegolnych czlonkéw komisji oraz ostateczng oceng
merytoryczng oferty;

6) propozycje¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscia dotacji;
7) podpisy cztonkéw komisji.

7. Protokoét z prac komisji konkursowej zawierajagcy wyniki oceny ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia
konkursu zostang przedstawione Wojtowi, ktory dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

8. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
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