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UCHWALA NR XXXV/243/2013
RADY GMINY MODLIBORZYCE

z dnia 29 listopada 2013 r.

w sprawie nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej
w Modliborzycach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj: Dz. U.z2013r., poz. 594 z pézniejszymi zmianami) oraz art. 42 ust. 4 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. z 2013 roku , poz. 217) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Modliborzycach
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traca moc:

1. Uchwata Nr IX/75/1999 Rady Gminy Modliborzyce zdnia 26 sierpnia 1999 roku w sprawie
zatwierdzenia statutu Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Modliborzycach,

2. Uchwata Nr XXX1/201/2006 Rady Gminy Modliborzyce z dnia z 09 pazdziernika 2006 roku w sprawie
zmian w Statucie Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Modliborzycach

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Modliborzyce.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubelskiego

Przewodniczacy Rady Gminy
Modliborzyce

Piotr Rogoza
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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXV/243/2013
Rady Gminy Modliborzyce
z dnia 29 listopada 2013 r.

§ 1.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Modliborzycach, zwany dalej "Zaktadem" jest
samodzielnym zaktadem opieki zdrowotnej, utworzonym i nadzorowanym przez Gming Modliborzyce.

§2.
Zaktad dziata na podstawie :
1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2013 poz. 217),

2. Uchwaly Nr VIII /48/99 Rady Gminy Modliborzyce z dnia 24 czerwca 1999 r. w sprawie utworzenia
przez Samorzad Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Modliborzycach.

3. Niniejszego Statutu.

§3.
Zaktad ma prawo postugiwac si¢ skrocona nazwa — SPZ0OZ

§ 4.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Modliborzycach jest podmiotem leczniczym
niebgdacym przedsigbiorca.

§5.
1. Siedzibg Zaktadu jest miejscowos¢ Modliborzyce.
2. Zaktad obejmuje o$rodek zdrowia w Modliborzycach i filie w Wierzchowiskach.

3. Obszar dziatania Zakladu obejmuje teren catego kraju na podstawie umow o realizowanie ushug
medycznych z zainteresowanym podmiotem, a w szczeg6lno$ci Gminy Modliborzyce. Rozdzial II Cele,
zadania , rodzaj i zakres Swiadczen

§6.

Celem dziatalno$ci Zaktadu jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych, promowanie zdrowia, zapobieganie
chorobom, jak roéwniez przygotowanie osob do wykonywania zawodéw medycznych i ksztatcenie osob
wykonujacych zawody medyczne na zasadach okre§lonych odrebnymi przepisami.

§7.

1. Do podstawowych zadan Zaktadu nalezy:
1) zapewnienie ludnosci w rejonie dzialania s$wiadczen w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;
2) dziatanie na rzecz promocji zdrowia i zapobieganie chorobom,;
3) doskonalenie zawodowe pracownikéw medycznych.

2. Zaktad udziela §wiadczen zdrowotnych w szczegolno$ci zwigzanych z:
1) badaniami i porada lekarska;
2) leczeniem;

3) opieka nad kobietg ci¢zarng i jej plodem, oraz nad noworodkiem;
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4) opieka nad zdrowiem dziecka;

5) badaniem diagnostycznym, w tym z analityka medyczna;

6) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia;

7) zapobieganie powstawaniu urazow i chorob poprzez dziatania profilaktyczne oraz szczepienia ochronne;
8) pielegnacja chorych;

9) pielggnacjg niepelnosprawnych i opiekg nad nimi.

10) udzielaniem §wiadczen profilaktyczno - leczniczych z zakresu stomatologii.

§8.

1. SPZOZ udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkow publicznych osobom ubezpieczonym
oraz innym osobom, uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrgbnych przepisow.

2. SPZOZ udziela $wiadczen zdrowotnych nieodptatnie, za czgsciowa odplatnoscig, na zasadach
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa lub umowie cywilnoprawne;.

3. Wysokos$¢ optat za §wiadczenia zdrowotne ustala Kierownik SPZOZ.

§9.

1. Swiadczenia zdrowotne w SPZOZ udzielane sa przez osoby wykonujace zawéd medyczny, spetniajace
wymagania okreslone w odrgbnych przepisach, z zachowaniem nalezytej staranno$ci, zgodnie ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, z poszanowaniem praw pacjenta i z zasadami etyki zawodowe;.

2. SPZOZ moze uczestniczy¢ w przygotowaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztatcenia
0s0b wykonujacych zawod medyczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 10.
W wykonywaniu zadan Zaktad wspotdziata z:
1. zaktadami stuzby zdrowia,
2. jednostkami organizacyjnymi, stowarzyszeniami, organizacjami spolecznymi iinnymi podmiotami
zainteresowanymi rozwigzywaniem problemow ochrony zdrowia. Rozdzial I1I Organizacja Zakladu
§11.

1. Szczegodtowa strukture organizacyjng Zaktadu okresla schemat organizacyjny stanowigcy zalacznik Nr
1 do niniejszego Statutu.

2. Organizacje i porzadek procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych okresla Regulamin Organizacyjny
SPZOZ.

3. Regulamin, o ktorym mowa w punkcie 2 ustala Kierownik SPZOZ.

4.
§12.
Organami Zaktadu sa:
1. Kierownik Zaktadu.
2. Rada Spoteczna SPZOZ.
§13.

§ 13 Stosunek pracy z Kierownikiem SPZ0OZ nawigzuje i rozwigzuje podmiot tworzacy.
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§ 14.

1. Kierownik jest przetozonym pracownikow oraz sktada os$wiadczenia woli w imieniu pracodawcy
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

2. Szczegotowy zakres obowigzkoéw pracownikow ustala Kierownik.

3. Obstuge rachunkowg Zaktadu zapewnia organ zatozycielski.

§ 15.

Na czele zaktadu stoi kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.

§ 16.

W skiad zaktadu wchodzg placowki w Modliborzycach iw Wierzchowiskach. Rozdzial V Rada
Spoteczna

§17.

Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem
doradczym Kierownika Zaktadu.

§18.
1. Radg¢ Spoteczng powotuje i odwoluje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Rada Gminy Modliborzyce.

2. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin
uchwalony przez Rade Spoleczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

3. Zadania Rady Spotecznej okreslajg przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. z 2013 poz. 217).

4. W sktad Rady Spotecznej wchodzi 5 osob:
Wit lub wyznaczona przez niego osoba jako przewodniczacy Rady,
przedstawiciel wojewody lubelskiego,
przedstawiciele samorzadu gminnego wylonieni przez Rad¢ Gminy.
5. Czas trwania kadencji Rady Spotecznej wynosi cztery lata.
6. Rada Spoteczna zostaje odwotana przed uptywem kadencji w przypadku likwidacji SPZOZ.
7. Cztonkostwo w Radzie Spotecznej wygasa:
a) z uptywem kadencji,
b) w razie rezygnacji z funkcji cztonka Rady,
¢) w przypadku $mierci cztonka.
8. Odwotanie cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji moze nastapic:

a) na wniosek Przewodniczacego Rady Spotecznej lub cztonka Rady na skutek podjecia Uchwaty bezwzgledna
wigkszoscig glosow, w przypadku nie wywigzywania si¢ przez cztonka z powierzonych mu obowigzkow,
naruszania postanowien statutu lub regulaminéw wydanych na podstawie statutu,

b) na wniosek organu uprawnionego do wylonienia swego przedstawiciela w mys$l art. 48 ust. 6 ustawy
o dziatalnosci lecznicze;.

9. Do zadan Rady Spotecznej naleza:

1) Przedstawienie podmiotowi, ktéry utworzyl publiczny zaklad opieki zdrowotnej wnioskoéw i opinii
W sprawach:

a) zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego zamowienia na $wiadczenia zdrowotne,

b) zbycia $rodki trwatego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubelskiego -5- Poz. 5428

c) zwigzanych z przeksztalceniem Ilub likwidacjg Zakladu, jego przebudowa Iub rozszerzenie lub
ograniczenie dziatalnosci,

d) przyznawanie Kierownikowi Zaktadu nagrod,
e) rozwigzywanie stosunku pracy z Kierownikiem Zaktadu.
2) Przedstawienie Kierownikowi Zakladu wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego 1 finansowego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku.

3) Uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci oraz przedktadanie regulaminu do zatwierdzenia podmiotowi,
ktory utworzyt zaktad.

4) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby korzystajace ze $wiadczen
zaktadu z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.

5) Przedstawienie wnioskow organowi finansujagcemu okreslony zakres dziatalnosci, w ktorego imieniu Rada
Spoteczna wykonuje swoje zadania.

6) Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i Statucie Zaktadu.

§ 19.

W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej uczestniczy Kierownik Zakladu oraz majg prawo
uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele samorzadow zawodow medycznych iinne zaproszone
osoby.

§ 20.

Rada Spoteczna uchwala swoj regulamin, w ktorym okresli tryb jej pracy i podejmowania uchwat.

§21.

1. W przypadku zaistnienia sporu pomi¢dzy Kierownikiem Zaktadu a Radg Spoteczng, spor ten winien by¢
rozstrzygniety w drodze negocjacji stron.

2. Kierownikowi przystuguje odwotanie od uchwaly Rady Spotecznej do podmiotu tworzacego. Rozdzial
VI Gospodarka Finansowa

§ 22.
1. SPZOZ prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okre$lonych w ustawie o dziatalno$ci leczniczej.

2. SPZOZ pokrywa zposiadanych s$rodkoéw iuzyskanych przychodéw koszty dziatalnosci ireguluje
zobowigzania.

3. Podstawa gospodarki SPZOZ jest pan finansowy ustalony przez Kierownika.

4. SPZOZ gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie nieruchomos$ciami
1 majatkiem podmiotu tworzacego oraz majatkiem wiasnym (otrzymanym lub zakupionym).

5. SPZOZ prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o przepisy ustawy zdnia 29 wrzesnia 1994,
o rachunkowosci (Dz. U. 2013 poz. 330)

6. SPZOZ decyduje o podziale zysku.

7. Zasady otrzymywania srodkéw publicznych przez SPZOZ reguluje ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej Dz. U. 2013 poz. 217).

8. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwalego Zaktadu, albo wniesienie tego majatku do
spotek lub fundacji jest niewazne bez zgody organu, ktéry utworzyt ten zaktad.
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§ 23.

Zaktad moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe na zasadach okre§lonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej,
w tym w szczegolnosci z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w zakresie:

1. odptatnego udzielania §wiadczen zdrowotnych,

2. wyodrebnionej organizacyjnie dzialalnos$ci, innej niz dzialalno$¢ lecznicza,

3. z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnos$ci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,
4. najmu i dzierzawy lokali uzytkowych,

5. najmu i dzierzawy urzadzen i sprz¢tu

§ 24.

SPZOZ uprawniony jest do zawierania uméw w zakresie najmu, dzierzawy, uzytkowania iuzyczenia
pomieszczen, urzadzen oraz sprzgtu stanowigcego przekazane w nieodplatne uzytkowanie nieruchomosci
i majatek podmiotu tworzacego w celu przeprowadzenia badan, akcji profilaktycznych, diagnostycznych,
leczniczych za zgoda podmiotu tworzacego. Rozdzial VII POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25.
SPZOZ prowadzi dokumentacj¢ medyczng, materiatowa i uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami
prawa.
§ 26.

Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Lubelskiego.
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Zalyeznik nr 2 do statutu SPZOZ Modliborzyce

SCHEMAT ORGANIZACYINY SPZOZ MODLIBORZYCE
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