UCHWALA NR XXXI1/216/2010
RADY GMINY SULOW

z dnia 16 lipca 2010 1.

okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé, zasad
zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
pedagogow oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk pracy o ré6znym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin wobec nauczycieli
zatrudnionych na terenie Gminy Suléw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. 22001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) - Rada Gminy po zaopiniowaniu przez
zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli uchwala, co nastepuje:

§1.

Dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming Sutow,
obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela
1 okresla sie go wedtug ponizszej tabeli:

. Liczba Rozmiar obnizki tygodniowej liczby godzin obowiazkowego wymiaru zajec
LP Stanowisko o LT
oddziatéw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
| Dyrektor szko‘iy 6-8 3
podstawowe;j
Dyrektor szkoty
2 (zespohu szkot) 9-12 14
§2.

Ustalony w §1 tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin =zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych odnosi si¢ takze do nauczycieli, ktérym powierzono funkcje dyrektora w zastgpstwie
nauczycieli powotanych do petnienia tych funkcji z tym, Ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesiacu, w ktorym zlecono nauczycielowi petnienie funkcji dyrektora,
a ustaje z koncem miesigca, w ktorym nauczyciel zaprzestal petni¢ funkcje.

§3.

1. Nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, mozna zwolni¢ z obowigzku realizacji zajec,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, ze wzglgdu na
wykonywanie prac zleconych przez organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny lub ze
wzgledu na szczego6lne warunki pracy w szkole powodujace znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

2. Zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, udziela na wniosek nauczyciela organ prowadzacy, okreslajac
jednoczesnie czas trwania zwolnienia.

§ 4.

1. Okres$la si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin proporcjonalnie do tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych wg podanego wzoru:

W= (z,+zytaz)/[(zy )+ (2g:y,)H(z500,)]
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gdzie:

W - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin;

x1, X2, x3 — oznacza liczb¢ godzin na poszczegdlnych stanowiskach przydzielona nauczycielowi w arkuszu
organizacyjnym szkoty;

yl, y2, y3 — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajge¢ dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych okre§lony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela.

2. Obliczony tygodniowy obowiazkowy czas pracy w ulamku dziesigtnym zaokragla si¢ do godziny w ten
sposob, ze wielko$ci wynoszace mniej niz 0,5 pomija sie¢, a 0,5 1 wigcej podwyzsza si¢ do pelnej liczby.

3. Nauczyciel realizujagcy w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, jest zatrudniony w petnym wymiarze godzin, gdy suma
ilorazow realizowanych przez niego czeéci tygodniowych obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych na tych stanowiskach jest nie mniejsza niz jeden.

§ 5.

Godziny realizowane powyzej pensum ustalonego wg zasad okreslonych w §4 stanowia, zgodnie z art. 35
ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe, ktorych szczegotowe
warunki obliczania okre§lono w odrebnej uchwale

§6.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla nauczycieli, o ktérych mowa w §4 ust. 1 ustala dyrektor
szkoty, zatrudniajacy nauczyciela.

§7.

Okresla sie tygodniowa liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla pedagoga szkolnego w wymiarze
24 godzin.

§8.

Traci moc Uchwata Nr XVI/110/2004 Rady Gminy Suloéw z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie okreslenia
zasad udzielania irozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych dla dyrektorow, wicedyrektorow i nauczycieli, ktorym powierzono funkcje
kierownicze w szkotach podstawowych 1izespotach szkol, okreslenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin dla pedagogow szkolnych oraz zasad ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢ dla nauczycieli pracujacych w réoznym wymiarze godzin na terenie Gminy Sulow.

§9.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sutow.

§ 10.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie po
uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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