UCHWALA NR XXVII/ 156/ 2010
RADY GMINY POTOK WIELKI

z dnia 27 maja 2010 r.

w sprawie Kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli ze Srodkow specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art.18, ust.2, pkt 15 oraz art.40 ust.1 i art.41 i 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym / j.t. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z2001 roku z pdzn. zm. / oraz art. 49, ust.2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku Karta Nauczyciela / j.t. Dz. U. Nr 97, poz. 674 z 2006 roku z pdzn. zm./ - uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Uchwala reguluje kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty, ze §rodkow
specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli wyodrgbnionego w budzecie gminy w wysokosci 3 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych.

§ 2. Nagrody , o ktorych mowa w § 1 sa przyznawane w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku
z okazji Dnia Edukacji Narodowej . W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane
w innym terminie.

§ 3. Nagrody moga by¢ przyznane nauczycielom po przepracowaniu w Szkole, Zespole Szkoét co najmniej
jednego roku.

§ 4. Nagrody dla nauczycieli, o ktorych mowa w § 1 przyznaje: 1/ 30% funduszu nagréd w danym roku
kalendarzowym pozostaje do dyspozycji Wojta Gminy dla Dyrektora Szkoly, Zespotu Szkét. 2/ 70% funduszu
nagroéd w danym roku kalendarzowym pozostaje do dyspozycji Dyrektora Szkoty, Zespotu Szkot dla nauczycieli.

§ 5. 1.Sekretarz Gminy zglasza do Wo¢jta Gminy wniosek o przyznanie nagrody dla Dyrektora Szkotly ,
Zespotow Szkot. 2.Wniosek o przyznanie nagrody , wym. wust.] powinien zawiera¢ : a/ imi¢ i1nazwisko
Dyrektora Szkoty, Zespotu Szkoét i nazwe Szkoly, Zespotu Szkoét, b/ uzasadnienie przyznania nagrody, ¢/ podpis
wnioskodawcy. 3. Wniosek, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 zgltasza Wojtowi Gminy — Sekretarz Gminy w terminie do
5 pazdziernika kazdego roku.

§ 6. 1. Dyrektor Szkoty, Zespolu Szkoét przyznaje nagrody dla nauczycieli z wlasnej inicjatywy albo na wniosek
Zwiazkow zawodowych lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 2. Przepis § 5 ust. 2-3 stosuje si¢ odpowiednio przy
nagradzaniu nauczycieli.
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§ 7. Nagroda okreslona w § 1 moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada wyrdzniajaca oceng pracy
pedagogicznej oraz spelnia najmniej pie¢ z nastgpujacych kryteriow : 1/ w zakresie pracy dydaktyczno —
wychowawczej : a/ osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniow, b/
podejmuje dziatalnos¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania, ¢/ osiaga
dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udzialu w zawodach okregowych lub
ogo6lnopolskich, olimpiadach przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw I-1II miejsca w konkursach, zawodach,
przegladach i festiwalach, d/ posiada udokumentowane osiagni¢cia w pracy zuczniami uzdolnionymi lub
zuczniami majacymi trudnoSci w nauce, e/ przygotowuje i1wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub
srodowiskowe jak nadanie Szkole, Zespotowi Szkoét imienia, wreczenia sztandaru, dni patrona szkoly lub Zespotu
Szkot i inne, f/ prowadzi znaczaca dziatalnos¢ wychowawcza w klasie, Szkole, Zespole Szkot przez organizowanie
wycieczek, udziat uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach, g/ organizuje imprezy
kulturalne, sportowe, rekreacyjne iwypoczynkowe, h/ prawidlowo organizuje iprowadzi letni lub zimowy
wypoczynek dla ucznidow, 2/ w zakresie pracy opiekunczej : a/ zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zajeé
organizowanych przez szkolg, b/ zapewnia pomoc i opiekg uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych, ¢/ prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zapobiegania
i zwalczania przejawow patologii spotecznej wsrod dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,
d/ organizuje wspolprace Szkoty, Zespotu Szkét z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, organizacjami
i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania iusuwania przejawOw patologii spotecznej
i niedostosowania spolecznego dzieci i mtodziezy, e/ organizuje udziat rodzicow w zyciu Szkoty, Zespotu Szkol,
rozwija formy wspoldziatania Szkoty, Zespotu Szkot z rodzicami. 3/ w zakresie innej dziatalnosci pozaszkolnej
polegajacej na: a/ udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego, b/ udzielaniu aktywnej pomocy
w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela.

§ 8. Nagroda okre$lona w § 1 moze by¢ przyznana Dyrektorowi Szkoty, Zespotu Szkoét, ktory posiada
wyrdzniajaca oceng pracy pedagogicznej a ponadto: 1/ umiejetnie kieruje zespotem ludzkim w Szkole, Zespole
Szkét oraz prawidlowo zarzadza majatkiem Szkoly, Zespotu Szkél, 2/ prowadzi prawidlowa i oszczedna
gospodarke finansowa Szkoty, Zespotu Szkdt, 3/ Szkola, Zespot Szkot osiaga dobre wyniki w nauczaniu
potwierdzone zajeciem przez Szkotg, Zespot Szkol I-III miejsca w konkursach zawodowych, przegladach
i festiwalach wojewodzkich i ogolnopolskich, 4/ Szkota, Zespot Szkot osiaga dobre wyniki w dziatalnosci
wychowawczej i1 opiekunczej, a takze z zakresu innych zadan statutowych Szkoty, Zespotu Szkot.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 10. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Lubelskiego.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lubelskiego z moca obowiazujaca od 01 pazdziernika 2010 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Nitkiewicz
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