UCHWALA NR XX1X/168/10
RADY GMINY SPICZYN
z dnia 26 lutego 2010 1.

w sprawie w sprawie regulaminu nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) oraz art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991r.

o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z 2001r. Nr 79, poz. 854 z p6zn. zm.), Rada Gminy uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagréd zatrudnionych w przedszkolu
i szkotach prowadzonych przez gmine , stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie czternastu dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lubelskiego.-
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Zalacznik do Uchwaly Nr
XX1X/168/10

RADY GMINY SPICZYN
z dnia 26 lutego 2010 .

REGULAMIN NAGROD ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

1. Nauczyciele moga otrzymac¢ nagrody ze specjalnego funduszu nagrod za osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze, zgodnie z art.49 Karty Nauczyciela.
2. Srodki w wysokosci 1% planowanych $rodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje si¢ w budzecie

szkoly z tym ze:
1) 80% srodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,

2) 20% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody wojta.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy. Przyznanie nauczycielowi nagrody
uzaleznione jest od:

1) posiadania co najmniej dobrej oceny pracy,

2) wysokiego poziomu sprawowania powierzonej funkcji i stanowiska, posiadania udokumentowanych osiagnie¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w tym realizacji zadan 2mazanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkok, oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoly, takich jak :

a) wysoki poziom wynikow osiaganych przez uczniow w sprawdzianach zewngtrznych,

b) poziom wynikéw osiaganych przez uczniéw w konkursach, olimpiadach oraz zawodach gminnych,
powiatowych, rejonowych, wojewodzkich i krajowych,

C) organizacja wiasnego warsztatu pracy,

d) organizacja zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

e) wspolpraca ze srodowiskiem rodzinnym ucznia, uznanie w srodowisku pracy,

f) zdobywanie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

g) upowszechnianie swoich doswiadczen zawodowych w srodowisku lokalnym i regionalnym,

h) organizacja pracy placowki,

1) umigjetnosci w zakresie kierowania zespolem ludzkim, umiejgtne rozwiazywanie spraw pracowniczych,
J) polepszanie bazy szkoly i placowki,

k) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym,

) terminowe i rzetelne wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez organ prowadzacy i sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

m) wspolpraca z organizacjami spotecznymi,

n) inne szczegblne osiagniccia,

0) dbalos¢ o bezpieczenstwo uczniow podczas zajec¢ organizowanych przez szkok,
p) realizacja innych zadan statutowych szkoty.

4. Nagrode dyrektora szkoly dla nauczyciela przyznaje dyrektor na wniosek Rady Szkoly, Rady Pedagogicznej lub
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z wlasnej inicjatywy.

5. Nagrode wojta dla nauczyciela przyznaje wojt na wniosek dyrektora szkoly lub z wiasnej inicjatywy.

6. Nagrode dla dyrektora szkoly przyznaje wojt na wniosek Kuratora Oswiaty, Rady Szkoly, Rady Pedagogicznej
lub z wiasnej inicjatywy.

7. Nagroda nauczycielowi (dyrektorowi szkoty) moze by¢ przyznana po przepracowaniu w szkole co najmniej
roku.

8. Zglaszanie kandydatow do nagrody wdjta i dyrektora szkoly przez organy wymienione ust. 4-6 odbywa sie wg
whniosku stanowiacego zalacznik do regulaminu w terminie do 30 wrze$nia roku w ktorym ma by¢ przyznana nagroda.

9. Wojt, moze powola¢ komisj¢ w celu dokonania wstepnej kwalifikacji wnioskow.

10. W skiad komisji wchodza : dwoch przedstawicieli organu przyznajacego nagrodg.

11. Nagrody sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub w uzasadnionych przypadkach w innym
terminie.
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