Uchwala Nr XXXVI11/216/2009
Rady Gminy Serniki
z dnia 26 listopada 2009r.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegolowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy, szczegélowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw oraz nagrod i
innych Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli.

Na podstawie art.7 ust.1 pkt.8, art.18 ust.2 pkt.15 i art. 40ust.1 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001r.Nr 142,poz.1591
z p6zniejszymi zmianami), oraz art.30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.Karta Nauczyciela
(tekst jednolity:Dz.U. z 2006r.,Nr 97,p0z.674 z pdzn.zm.) — Rada Gminy Serniki uchwala,co
nastepuje:

§1

§ 3 ust.1 zatacznika Nr 1 do uchwaty Nr XXX/150/2009 Rady Gminy Serniki
z dnia 24 lutego 2009r. w sprawie uchwalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ oraz
szczegblowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw oraz nagrod i innych $wiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy nauczycieli otrzymuje brzmienie:
1. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora,
wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w szkole w wysokosci:

1) dyrektorowi gimnazjum
liczacego do 8 oddziatéw od 500 zt do 1.200 zt
od 9 do 15 oddziatow 0od 600 zt do 1.300 zt

2) dyrektorowi szkoty podstawowe;j
liczacej do 8 oddziatow  0d 400 zt do 800 zt
od 9 do 15 oddzialow 0od 500 zt do 1.100 zt

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Serniki.

§3

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Lubelskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego z moca obowiazujaca
od 01 stycznia 2010r.
Przewodniczacy Rady Gminy
Danuta Wysok



