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POROZUMIENIE NR R/333/10

z dnia 30 września 2010 r.

w sprawie objęcia przez Ośrodek Adopcyjno – Opiekuńczy w Lublinie zakresem działania Powiatu 
Janowskiego odnośnie szkolenia, pochodzących z terenu Powiatu Janowskiego, osób zgłaszających 

gotowość prowadzenia rodzinnej opieki zastępczej, wydawania opinii kandydatom do pełnienia 
funkcji rodziny zastępczej, kandydatom do prowadzenia placówki rodzinnej, rodzinom 

zaprzyjaźnionym oraz uczestniczenia w posiedzeniach stałego zespołu do spraw okresowej oceny 
sytuacji dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej 

na podstawie art. 8 ust. 2a ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001 r. 
Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) w związku z art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 
o samorządzie powiatowym (j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.) i art. 83 ust. 1, 2 i 3 ustawy 
z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (j.t. Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z późn. zm.) oraz 
upoważnienia udzielonego uchwałą nr 386/XVII/2004 Rady Miasta Lublin z dnia 25 marca 2004 roku 

pomiędzy Gminą Lublin - miastem na prawach powiatu, zwanym dalej "Przyjmującym", którego 
reprezentuje: 

Elżbieta Kołodziej - Wnuk - Wiceprezydent Miasta Lublin 

a Powiatem Janowskim , zwanym dalej "Zlecającym", którego reprezentują: 

1. Zenon Sydor - Starosta Janowski, 

2. Piotr Góra - Wicestarosta Janowski , 

w sprawie objęcia przez Ośrodek Adopcyjno – Opiekuńczy w Lublinie zakresem działania Powiatu 
Janowskiego odnośnie szkolenia, pochodzących z terenu Powiatu Janowskiego, osób zgłaszających 
gotowość prowadzenia rodzinnej opieki zastępczej, wydawania opinii kandydatom do pełnienia 
funkcji rodziny zastępczej, kandydatom do prowadzenia placówki rodzinnej, rodzinom 
zaprzyjaźnionym oraz uczestniczenia w posiedzeniach stałego zespołu do spraw okresowej oceny 
sytuacji dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej, treści następującej: 

§ 1. 

1. Ustala się, że Ośrodek Adopcyjno – Opiekuńczy w Lublinie, zwany dalej „Ośrodkiem”, przeprowadzi 
szkolenia dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz kandydatów do prowadzenia 
placówek rodzinnych pochodzących z terenu Powiatu Janowskiego. 

2. Ośrodek wyda zaświadczenie stwierdzające ukończenie szkolenia. 

3. Osoby lub rodziny do szkolenie, o którym mowa w ust. 1, kieruje w imieniu Zlecającego Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Janowie Lubelskim. 

§ 2. 

1. Ustala się, że Ośrodek Adopcyjno – Opiekuńczy w Lublinie, zwany dalej „Ośrodkiem”: 

1) po uzyskaniu z PCPR w Janowie Lubelskim dokumentacji wraz z zaświadczeniem kwalifikacyjnym 
potwierdzającym ukończenie szkolenia dla rodzin zastępczych, wyda: 

a) kandydatom do pełnienia funkcji rodziny zastępczej opinię o spełnieniu przez nich warunków 
określonych w art. 73 ust.1 i 3 pkt 2-6 ustawy o pomocy społecznej, 

b) kandydatom do prowadzenia placówki rodzinnej opinię o posiadaniu odpowiedniego 
przygotowania; 

2) kandydatom do pełnienia funkcji rodziny zaprzyjaźnionej wyda opinię, o której mowa 
w rozporządzeniu w sprawie placówek opiekuńczo - wychowawczych. 
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2. Opinia winna zostać wydana w ciągu miesiąca od daty wpływu do Ośrodka wniosku o wydanie opinii 
wraz z wymaganymi zaświadczeniami i dokumentacją. 

§ 3. 

Ustala się, że przedstawiciel Ośrodka uczestniczy w posiedzeniu stałego zespołu do spraw okresowej oceny 
sytuacji dziecka na zaproszenie placówki opiekuńczo - wychowawczej działającej na terenie Powiatu 
Janowskiego. 

§ 4. 

Zlecający zastrzega sobie prawo kontroli prawidłowej realizacji zadania objętego porozumieniem. 

§ 5. 

1. Na realizację zadania Zlecający przekaże Przyjmującemu dotację celową w wysokości zależnej od rodzaju 
i zakresu usługi zrealizowanej przez Ośrodek, przy czym: 

1) koszt uczestnictwa przedstawiciela Ośrodka w jednym posiedzeniu stałego zespołu do spraw okresowej 
oceny sytuacji dziecka, o którym mowa w § 3 niniejszego porozumienia, wynosi 240 zł oraz koszt 
delegacji; 

2) koszt wydania opinii, przeprowadzenia szkolenia określa „Kalkulacja kosztów wydania opinii 
i przeprowadzenia szkoleń”, stanowiąca załącznik Nr 1 do niniejszego porozumienia. 

2. Środki finansowe przekazywane będą przelewem na konto Urzędu Miasta Lublin, Bank PKO S.A. V/O 
Lublin 50 1240 1503 1111 0010 0125 3585. 

3. Dokonując wpłaty należy umieścić informację, iż dotacja dotyczy: szkolenia, opinii wydanej przez 
Ośrodek, udziału w posiedzeniu stałego zespołu. 

§ 6. 

1. Porozumienie może być rozwiązane w każdym czasie w drodze porozumienia stron. 

2. Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze stron z zachowaniem miesięcznego okresu 
wypowiedzenia, ze skutkiem rozwiązującym przypadającym na koniec miesiąca 

§ 7. 

Wszelkie zmiany w treści porozumienia wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 8. 

Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreślony i wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą 
obowiązującą od dnia 1 października 2010 roku. 

§ 9. 

Traci moc porozumienie zawarte w dniu 17 stycznia 2006 roku pomiędzy Powiatem Janowskim a Miastem 
Lublin w sprawie zlecenia Ośrodkowi Adopcyjno – Opiekuńczemu w Lublinie szkolenia, pochodzących 
terenu Powiatu Janowskiego, osób zgłaszających gotowość prowadzenia rodzinnej opieki zastępczej. 

§ 10. 

Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Lubelskiego. 

§ 11. 

Porozumienie sporządzono w pięciu jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zlecającego i trzy dla 
Przyjmującego. 
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Zlecający: 

WICESTAROSTA 

Piotr Góra 

STAROSTA 

Zenon Sydor 

Przyjmujący: 

Zastępca Prezydenta Miasta 
Lublin 

Elżbieta Kołodziej - Wnuk

Załącznik do Porozumienia Nr R/333/10

z dnia 30 września 2010 r.

Zalacznik1.doc

Kalkulacja kosztów wydania opinii i przeprowadzenia szkoleń 

Zalacznik1.doc

