UCHWALA NR XXXV/235/2010
RADY POWIATU W RADZYNIU PODLASKIM

z dnia 8 lipca 2010 r.

w sprawie w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym oraz
obowiazkowego wymiaru godzin pedagogéw, psychologow, logopedéw i innych nauczycieli prowadzacych
zajecia specjalistyczne z dzie¢mi, zatrudnionych w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
w Radzyniu Podlaskim i w szkolach prowadzonych przez Powiat Radzynski.

Na podstawie art.12 pkt 11, art. 40 ust. 1, art. 42 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6ézn.. zm.), oraz art. 42 ust. 7, pkt 3, w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.), po zaopiniowaniu

przez Zwiazki Zawodowe zrzeszajace nauczycieli, Rada Powiatu w Radzyniu Podlaskim, uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Laczenie roznych zaje¢ dydaktycznych (w tym praktycznych), wychowawczych i opiekunczych,
w ramach etatu przez nauczycieli realizujacych obowiazki okre§lone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin moze mie¢ miejsce, w przypadku braku mozliwosci zatrudnienia nauczyciela
w pelnym wymiarze godzin na jednym stanowisku.

2. W przypadku koniecznosci taczenia ré6znych wymiaréw obowiazkowych tygodniowych godzin w ramach
jednego etatu nauczyciela ustala si¢ odrgbnie obowiazkowy tygodniowy wymiar zaje¢ proporcjonalnie
w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych wedtug nastgpujacej zasady:

WE — wymiar etatu nauczyciela,
WE =a/A+b/B+ ...

a, b (....)- liczba godzin zaje¢ przydzielonych nauczycielowi zgodnie z arkuszem organizacyjnym, A,B, (....)
— liczba godzin obowiazkowego tygodniowego wymiaru zaj¢¢ dla poszczegoélnych stanowisk dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin (OW) zaj¢¢ nauczycieli stanowié
bedzie iloraz tacznej liczby przepracowanych godzin przez nauczyciela i wymiaru etatu tego nauczyciela

OW=a+b/WE

W przypadku, gdy uzyskany wynik ilosci godzin obowiazkowego tygodniowego wymiaru zaje¢ stanowié
bedzie liczbg nie nalezaca do liczb naturalnych, uzyskany obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zajec
nauczyciela zaokragla sig¢ w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 i wigcej
zaokragla si¢ w gore do pelnej godziny.

3. Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum jak wust. 2sa godzinami
ponadwymiarowymi.

4. Tak obliczony obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin jest podstawa do ustalenia stawki za 1 godzing
ponadwymiarowa zgodnie zregulaminem wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Radzynski.

5. Jezeli nauczyciel jest zatrudniony w pelnym wymiarze zaj¢¢ jednego typu, a ponadto realizuje zajecia
o innym pensum, stawke za godzing ponadwymiarowa oblicza si¢ na podstawie wymiaru godzin drugiego typu
zajec.

§ 2. 1. Obowiazkowy roczny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym
wymiarze godzin w ksztatceniu zaocznym — 648 godzin.

2.Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztalceniu
zaocznym zalicza sig:
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1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen, zajg¢ praktycznych i konwersatoriow;
2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i pisemnej czg$ci egzaminéw semestralnych; liczac
poprawianie 3 prac za 1 godzing zajgc,

b) innych zaje¢¢ pedagogicznych realizowanych z uczniami przez petnozatrudnionego nauczyciela w formach
przez niego obranych iudokumentowanych w wymiarze nie przekraczajacym 50 godzin rocznie; dla
nauczycieli niepetnozatrudnionych wymiar tych zajgc¢ ulega stosownemu zmniejszeniu,

3) godziny nadzorowania i przeprowadzania egzaminow semestralnych,

4) czas pracy w zespotach nadzorujacych przebieg czg$ci pisemnej egzamindw maturalnych,

5) czas pracy w przedmiotowych zespotach egzaminacyjnych podczas czgsci ustnej egzaminéw maturalnych,
6) czas pracy podczas egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

3. Kazda godzing zaj¢¢ wymienionych w ust. 2 pkt 11 pkt 3, faktycznie realizowanych w niedziele i $wigta —
liczy sig za 2 godziny zajeé.

4. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin zajec
dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym nastgpuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel
obowiazany jest zrealizowa¢ polowe rocznego wymiaru godzin zajeé; za podstawe rozliczenia przyjmuje sie,
wedlug zapisow w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

5. Zrealizowane w semestrze godziny zaj¢¢ wymienionych w ust. 2 oraz godziny zaje¢ wynikajace z planu
nauczania, lecz niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, przekraczajace polowg rocznego
wymiaru, sg godzinami ponadwymiarowymi.

§ 3. Ustala sig¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mtodzieza:

1) Pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy zatrudnieni w szkolach oraz w specjalnym osrodku szkolno
— wychowawczym — 20 godzin,

2) Nauczyciele prowadzacy inne specjalistyczne zajecia z dzie¢mi (gimnastyka korekcyjna, zajgcia korekcyjno —
kompensacyjne itp.) — 18 godzin.

§ 4. Z dniem 31 sierpnia 2010 r. traci moc uchwata Nr XIX/156/2005 Rady Powiatu w Radzyniu Podlaskim
w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, zasad zaliczania do
wymiaru godzin zaje¢ w ksztalceniu zaocznym oraz obowiazkowego wymiaru godzin pedagogow, psychologow,
logopedow 1 innych nauczycieli prowadzacych zajecia specjalistyczne z dzie¢mi, zatrudnionych w Specjalnym
Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Radzyniu Podlaskim i w szkotach prowadzonych przez Powiat Radzynski
(Dz Urz. Woj Lubelskiego z 2005r. Nr 132, poz. 2419)

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Radzyniu Podlaskim.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Marek Wolosowicz
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