DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakéw, dnia 28 sierpnia 2024 r. Podpisany przez:
Artur Stowik
Data: 28.08.2024 14:18:59
Poz. 5375
UCHWALA NR 1V/30/2024
RADY GMINY KORZENNA

z dnia 23 sierpnia 2024 roku

w sprawie ustanowienia §wiadczenia ,,Malopolska Niania 3.0” oraz przyjecia Regulaminu realizacji
Zadania ,,Malopolska Niania 3.0” w Gminie Korzenna na lata 2024 - 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
72024 1. poz. 609 z p6zn. zm.) oraz na podstawie art. 22 b ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach
rodzinnych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 323) Rada Gminy Korzenna uchwala co nastepuje:

§1.

Ustanawia si¢ $wiadczenie ,,Matopolska Niania 3.0” polegajace na wsparciu rodzin zterenu Gminy
Korzenna w laczeniu zycia zawodowego z rodzinnym poprzez wsparcie biezacej opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 poprzez zwigkszenie dostepnosci ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3, w szczegdlnosci dla preferowanych
grup rodzicow i dzieci, np. z niepelosprawnosciami, wedlug Regulaminu realizacji Zadania ,,Matopolska
Niania 3.0” w Gminie Korzenna na lata 2024 — 2026 stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Korzenna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Wieslaw Kracon
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1.

Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 1V.30.2024
Rady Gminy Korzenna

z dnia 23.08.2024

Regulamin realizacji Zadania ,,Malopolska Niania 3.0” w Gminie Korzenna

na lata 2024-2026

§1
Postanowienia ogdlne

Niniejszy dokument okresla zasady realizacji §wiadczenia ,,Matopolska Niania 3.0” na

terenie Gminy Korzenna, polegajacego na wsparciu rodzin w godzeniu zycia zawodowego

z rodzinnym, poprzez udzielenie pomocy finansowej na dofinansowanie opieki nad

dzie¢mi w wieku do lat 3.

Regulamin ten jest odpowiedzia na Uchwatg nr 1139/24 z dnia 28 maja 2024 r. w sprawie

zmiany Uchwaty nr 1075/24 Zarzadu Wojewodztwa Matopolskiego z dnia 14 maja 2024 .

W sprawie zawarcia umow o przyznanie gminom dotacji na udzielenie rodzicom wsparcia

w formie $wiadczenia pieni¢znego w ramach Zadania ,,Malopolska Niania 3.0” oraz

Uchwale nr 355/24 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 20 lutego 2024 r.

w sprawie przyjecia zasad realizacji Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” na lata 2024-2026,

polegajacego na wsparciu matlopolskich rodzin w godzeniu zycia zawodowego

zrodzinnym, poprzez udzielenie pomocy finansowej gminom wojewddztwa

matopolskiego na dofinansowanie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Projekt realizowany bedzie w latach 2024-2026.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

1) dziecku w wieku do lat 3/ dziecku do lat 3 — nalezy przez to rozumie¢ dziecko, ktore
w okresie udzielania wsparcia ma ukonczony 20 tydzien zycia, a w dniu zakonczenia
danego roku szkolnego, w ktorym udzielane jest wsparcie ma ukonczony nie wiecej
niz 3 rok zycia. W wyjatkowej sytuacji, tj. wowczas, gdy niemozliwe lub utrudnione
jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym, wsparciem moze by¢ réwniez
objete dziecko, ktore w okresie udzielania wsparcia ma ukonczony 20 tydzien Zycia,
ale w dniu zakonczenia danego roku szkolnego, w ktorym udzielane jest wsparcie ma

ukonczony nie wigcej niz 4 rok zycia;
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2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

dziecku z niepelnosprawnos$cia - nalezy przez to rozumie¢ dziecko, ktdére ma
specjalne potrzeby zdrowotne i edukacyjne z powodu choroby, uszkodzenia i
dysfunkcji, posiadajagce odpowiednie orzeczenie wydane przez organ do tego
uprawniony;

gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Korzenna;

niani — nalezy przez to rozumie¢ niani¢ w rozumieniu art. 50 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, tj. osobe fizyczng sprawujacag opieke
nad dzieckiem do lat 3 na podstawie zawartej z rodzicami dziecka do lat 3 (albo z
rodzicem samotnie wychowujagcym dziecko do lat 3) umowy o $wiadczenie ushug
(umowy uaktywniajacej), posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
regulaminie - nalezy przez to rozumien niniejszy dokument;

rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzica dziecka do lat 3, w tym takze rodzica
samotnie wychowujacego dziecko do lat 3, ktory sprawuje opieke nad dzieckiem do lat
3, a takze opiekuna prawnego oraz inng osobg, ktorej sad powierzyt sprawowanie
opieki nad dzieckiem do lat 3;

rodzicu samotnie wychowujacym dziecko do lat 3 - nalezy przez to rozumiec
rodzica begdacego panna, kawalerem, wdowa, wdowcem, rozwddka, rozwodnikiem
albo rodzica, w stosunku do ktérego orzeczono separacj¢ w rozumieniu odrebnych
przepisow, a takze rodzica pozostajgcego w zwigzku matzenskim, jezeli jego matzonek
zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kar¢ pozbawienia wolnosci;
rodzinie wielodzietnej - nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca troje 1 wiecej
dzieci. Cztonkdow rodziny okresla si¢ wedhug definicji rodziny zawartej w ustawie z
dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

$Swiadczeniu Malopolska Niania 3.0- zwanym dalej rowniez Swiadczeniem MN 3.0 -
nalezy przez to rozumie¢ $wiadczenie przyznawane w ramach Zadania ,,Matopolska
Niania 3.0” przez Gmine Korzenna na rzecz rodzicow na dofinansowanie

wynagrodzenia niani wraz z naleznymi sktadkami;

10) umowie uaktywniajacej - nalezy przez to rozumie¢ umowe o $wiadczenie ustug, na

podstawie, ktérej niania sprawuje opieke nad dzieckiem do lat 3, zawierang w formie
pisemnej migdzy nianig a rodzicami albo migdzy nianig a rodzicem samotnie

wychowujacym dziecko;
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11) wniosku o $wiadczenie — nalezy przez to rozumie¢ wniosek o $wiadczenie sktadany

przez rodzicow (wzor wniosku o $wiadczenie stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu).

§2
Zasady realizacji $wiadczenia Malopolska Niania 3.0

1. Adresatami $wiadczenia MN 3.0 sg rodzice dzieci w wieku do lat 3 zamieszkujacy na
terenie Gminy Korzenna, ktoérzy pracuja zawodowo, tj. sg zatrudnieni lub swiadcza ustugi
na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowiacej tytut do ubezpieczen spotecznych lub
prowadza pozarolniczg dziatalno$¢ lub dziatalno$¢ rolnicza i w zwigzku z konieczno$cig
wykonywania pracy zawodowej maja problem z opieka nad dzieckiem w wieku do lat 3.
Wsparcie adresowane jest w szczegolnosci do rodzicoOw pozostajacych w trudnej sytuacii,
tj. rodzicow: zniepelnosprawnos$ciami, wychowujacych dzieci do lat 3
z niepetnosprawnos$ciami, samotnie wychowujacych dzieci.

2. Rodzic moze korzysta¢ ze wsparcia, jezeli spetnia warunki wynikajace z Ustawy z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzietmi w wieku do lat 3, niezbedne do zwolnienia z
optacania czesci sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe i zdrowotne
(art. 51 Ustawy o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3). Koszty skladek na ww.
ubezpieczenia pokrywane w stosownych przypadkach przez ZUS zgodnie z Ustawa o
opiece nie s objete dofinansowaniem w ramach Zadania.

3. W przypadku utraty przez ktéregokolwiek z rodzicow statusu osoby pracujacej, tj.
zatrudnionej, $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowiacej tytut
do ubezpieczen spotecznych, prowadzacej pozarolnicza dziatalno$¢ lub dziatalnosé
rolnicza, S$wiadczenie moze by¢ wyplacane przez okres maksymalnie 3 miesiecy od dnia
utraty tego statusu, nie dtuzej jednak niz w okresie wskazanym w umowie (porozumieniu)
zawartej pomigdzy gming a rodzicem. Jezeli w ciggu 3 miesigcy od dnia utraty statusu,
o ktorym mowa wyzej rodzic odzyska ten status, wyplata $wiadczenia bedzie
kontynuowana, nie dluzej jednak niz w okresie wskazanym w umowie (porozumieniu)
zawartej pomi¢dzy gming a rodzicem. Jezeli w ciggu 3 miesiecy od dnia utraty statusu,
o ktéorym mowa wyzej rodzic nie odzyska tego statusu, wyptata §wiadczenia zostanie

zakonczona.
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4. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana przez niani¢ do konca roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a w wyjatkowej sytuacji, tj. w przypadku, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do konca
roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 4 rok zycia.

5. Swiadczenie MN 3.0 moze by¢ przyznane rodzicowi przez gming maksymalnie do konca
okresu realizacji Zadania wyznaczonego w Umowie, pod warunkiem spetnienia innych
wymogow wynikajacych z niniejszych Zasad, w tym wymogu dotyczacego wieku
dziecka, o ktorym mowa w ust. 4. Jedna rodzina moze otrzymaé¢ maksymalnie jedno
$wiadczenie w miesiagcu (tj. w danym miesigcu nie moze pobiera¢ §wiadczenia na wigcej
niz jedno dziecko).

6. Swiadczenie przyznawane jest rodzicowi w przypadku, gdy $redni miesigczny dochod na
osob¢ w rodzinie w roku poprzedzajacym kwalifikowanie rodzica do wsparcia nie
przekracza kwoty okreslonej w Informacji o naborze opublikowanej na stronie
internetowej ROPS, ktére w przypadku osob kwalifikowanych do wsparcia w 2024 .
$redni miesieczny dochdd na osobe w rodzinie nie moze przekracza¢ 2 400 zk. W
przypadku, gdy kwota dochodu jest przekroczona, $§wiadczenie nie moze zostac
przyznane.

Natomiast w kolejnych latach realizacji Zadania kwoty kryteriow dochodowych moga
ulec zmianie i bedg ogloszone odrebng informacja.

7. Kwota prognozowanego na rok 2024 $redniego miesigcznego kosztu zatrudnienia niani
w wymiarze odpowiadajacym 1 etatowi, tj. 160 godzinom miesi¢cznie, wyniesie ok. 4 800
zt, natomiast szacowane miesi¢czne koszty zatrudnienia niani w kolejnych latach wynosi¢
bedg: w 2025 1. - 5 200 zt, a w 2026 1. - 5600 zt.

8. Koszt zatrudnienia niani, o ktorym mowa w ust. 7 pokrywany bedzie, co do zasady, w
40% ze $rodkdéw samorzadu wojewddztwa, w 30% ze srodkdéw samorzadu gminy (wktad
wlasny gminy) i pozostata czg¢$¢ ze srodkéow rodzica (wktad wlasny rodzica).

9. Maksymalna kwota przyznawanego rodzicowi §wiadczenia MN 3.0 ustalana jest zgodnie
z wymiarem zatrudnienia rodzica wnioskujacego o wsparcie, tj. w ramach Zadania
»Matopolska Niania 3.0” przystuguje dofinansowanie kosztdéw wynagrodzenia niani za
liczbe godzin sprawowanej przez nia opieki nad dzieckiem odpowiadajacg wymiarowi

zatrudnienia tego rodzica, nie wigkszg niz 160 godzin/miesigc.
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

W przypadku, gdy rodzic wnioskujgcy o wsparcie zatrudniony jest w wymiarze 1 etatu,
przyshuguje mu dofinansowanie za nie wiecej niz 160 godzin pracy niani. W przypadku,
gdy miesigczny wymiar zatrudnienia rodzica jest nizszy niz 1 etat, kwota $wiadczenia
zostaje proporcjonalnie pomniejszona. Analogicznie, proporcjonalnemu zmniejszeniu
ulega wowczas wysoko$¢ pomocy finansowej z budzetu Wojewddztwa Matopolskiego
1 wktadu wlasnego gminy.

W przypadku zaangazowania niani w wymiarze przekraczajagcym wymiar zatrudnienia
rodzica wnioskujacego o wsparcie, wynagrodzenie za godziny stanowigce odpowiednig

nadwyzke pokrywane jest przez rodzica ze $rodkow wiasnych.

§3
Kryteria rekrutacji wnioskéw o §wiadczenie MN 3.0

Realizatorem §wiadczenia MN 3.0 w Gminie Korzenna jest Osrodek Pomocy Spotecznej

w Korzenne;.

Swiadczenie MN 3.0 przyznawane jest w trybie konkursowym, tj. dla rodzicow, ktorzy

otrzymaja najwigksza liczbe punktéw na liScie rankingowej, do wyczerpania §rodkow

finansowych przeznaczonych na ten cel przez podmioty wymienione w § 2 pkt. 8

Regulaminu.

Obowigzkowe kryteria rekrutacji to:

a) rodzic wnioskujacy o wsparcie jest mieszkancem Gminy Korzenna, tj. przebywa na
terenie gminy z zamiarem stalego pobytu. Kryterium dotyczy miejsca zamieszkania
(j. miejscowosci, w ktorej rodzic przebywa z zamiarem statego pobytu), a nie miejsca
zameldowania rodzica:

b) $redni miesigczny dochdéd na osobe w rodzinie w roku poprzedzajacym
kwalifikowanie rodzica do wsparcia nie przekracza kwoty okreslonej w § 2 pkt. 6
Regulaminu;

¢) rodzic wnioskujgcy o wsparcie sprawuje opieke nad dzieckiem w wieku do lat 3;

d) rodzic wnioskujgcy o wsparcie ma problem z opiekg nad dzieckiem w wieku do lat 3
w zwigzku z konieczno$cig wykonywania pracy zawodowe;;

e) kazdy z rodzicow dziecka (lub rodzic samotnie wychowujacy dziecko) w trakcie

korzystania ze wsparcia jest osobg pracujacs, tj. zatrudniong lub $wiadczaca ustugi na
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podstawie umowy cywilnoprawnej stanowiacej tytut do ubezpieczen spolecznych lub
prowadzaca pozarolniczg dziatalno$¢ lub dziatalno$¢ rolnicza, z wylaczeniem
przypadku okre§lonego w § 2 ust. 3 Regulaminu;

f) dziecko w wieku do lat 3 nie jest umieszczone w ztobku, klubie dzieciecym oraz nie
zostalo objete opieka sprawowang przez dziennego opiekuna.

Niespehienie ktoregokolwiek z kryteriow obowiazkowych oznacza brak mozliwosci

przyznania §wiadczenia.

4. Uwzglednia si¢ dodatkowe kryteria:

a) dziecko ktére bedzie objete opieka niani jest osobg z niepelnosprawnosciami — 10 pkt,

b) rodzic/rodzice sa osobami z niepelnosprawnosciami — 10 pkt,

¢) rodzic wnioskujacy o wsparcie jest osoba samotnie wychowujaca dziecko do lat 3—
8 pkt,

d) rodzina wielodzietna — 7 pkt,

e) rodzina korzysta ze §wiadczen pomocy spotecznej — 6 pkt,

f) rodzina korzysta ze §wiadczen rodzinnych — 5 pkt.

5. O kwalifikacji do $wiadczenia MN 3.0 decyduje wigksza liczba punktow, a w przypadku
takiej samej liczby punktéw, o wyborze decyduje kolejnos¢ zgloszen na dzienniku
podawczym.

§4
Whiosek

1. Ustalenie prawa do $wiadczenia MN 3.0 nastepuje na wniosek zlozony na druku
stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu podpisany przez wnioskodawce.

2. Nabor wnioskow oraz terminy zostang ogloszone:

a) na stronie internetowej Gminy Korzenna oraz Osrodka Pomocy Spotecznej
w Korzenne;j,
b) na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Korzenna,
c) w lokalnej gazecie ,,Echo Korzenna”,
d) poprzez plakaty, ulotki umieszczane w miejscach uzytecznosci publiczne;j.
3. Whniosek powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
a) dane dotyczace cztonkoéw rodziny,

b) dane dziecka,
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

oswiadczenie o zamieszkaniu na terenie Gminy Korzenna,

wyrazenie zgody na sprawowanie kontroli przez Woéjta Gminy Korzenna w zakresie
spelnienia warunkow okre$lonych w Regulaminie oraz zgodno$ci wykorzystania
$wiadczenia MN 3.0 pod rygorem wstrzymania prawa do $wiadczenia w przypadku
odmowy poddania si¢ tej kontroli,

zobowigzanie do niezwlocznego poinformowania Wojta Gminy Korzenna
o wystgpieniu zmian w zakresie danych wykazanych w zlozonym wniosku i jego

zatacznikach.

4. Do wniosku nalezy dotaczy¢ w szczeg6lnos$ci:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

3

k)

)

dokumenty potwierdzajace zatrudnienie rodzicow i wykonywanie czynnej pracy
zawodowej lub wykonywanie przez nich innej pracy zarobkowe;j,

oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka/dzieci wedlug zatgcznika nr 2 do
niniejszego regulaminu,

oswiadczenie czy dziecko, na ktore wnioskowane jest §wiadczenie jest dzieckiem
z niepetnosprawnoscia wedlug zalacznika nr 2 do niniejszego regulaminu wraz
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci,

o$wiadczenie o wielodzietno$ci wedtug zatacznika nr 2 do niniejszego regulaminu,
orzeczenie o niepetnosprawnosci rodzica/rodzicow,

rozliczenie roczne za rok poprzedzajacy zakwalifikowanie dziecka do programu
MN 3.0,

decyzje o przyznanych $wiadczeniach rodzinnych,

o$wiadczenie o prowadzeniu pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej / dziatalnosci
rolniczej wedtug zalgcznika nr 2 do niniejszego regulaminu.

decyzje o korzystaniu ze §wiadczen z pomocy spoteczne;j,

zaswiadczenie z urzedu gminy o osobistym prowadzeniu gospodarstwa rolnego Iub
zaswiadczenie z KRUS o ubezpieczeniu rolnikow,

inne dokumenty 1 o$wiadczenia wynikajace z indywidualnej sytuacji rodziny,
przydatne do przyznania prawa do §wiadczenia MN 3.0,

nakaz ptatniczy za rok poprzedzajacy zakwalifikowanie dziecka do programu MN 3.0,

m) aktualny wpis z CEIDG
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11

Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

Whiosek stanowigcy zatacznik numer 1 do niniejszego Regulaminu nalezy skladaé
w terminie od dnia 1 wrzesnia 2024 r. do 20 wrzesnia 2024 r. wigcznie.

Ztozenie wniosku niekompletnego, niepodpisanego przez wnioskodawce, na innym druku
lub ztozenie po terminie skutkowaé bedzie pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.
Swiadczenie MN 3.0 zostanie przyznane wnioskodawcom, ktorzy oprocz spelnienia
kryteriow obowiazkowych wskazanych w § 3 pkt. 3 Regulaminu uzyskajg najwyzsza
liczbe punktow z kryteriow dodatkowych ustalonych w oparciu o kryteria okreslone w § 3
pkt.4 Regulaminu.

Przyznanie $§wiadczenia MN 3.0 nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydane;j
przez Wjta Gminy Korzenna lub inng upowazniona osobg.

Dana rodzina moze otrzymac tylko jedno $wiadczenia MN 3.0 w miesiacu (tj. w danym
miesigcu nie moze pobiera¢ §wiadczenia na wigeej niz jedno dziecko).

Swiadczenie MN 3.0 pobrane nienalezenie podlega zwrotowi wraz z odsetkami

ustawowymi za opdznienie.

. Utrata uprawnien do §wiadczenia MN 3.0 nastepuje w przypadku:

- zmiany miejsca zamieszkania poza teren Gminy Korzenna,

- pozbawienia praw rodzicielskich obojga rodzicow,

- umieszczenia dziecka w domu dziecka, w pieczy zastgpczej,

- utraty statusu osoby pracujacej przez rodzica lub obojga rodzicow, jesli w ciggu 3
miesi¢cy od dnia utraty tego statusu rodzic/rodzice nie odzyskajg tego statusu,

- wykorzystania §wiadczenia MN 3.0 niezgodnie z przeznaczeniem.

§5
Niania
1. Nianig moze by¢ osoba, ktdra spetia jednocze$nie nastepujgce warunki:

a) jest petnoletnia,

b) posiada pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

¢) posiada wazne badania sanitarno-epidemiologiczne zgodnie z ustawa z dnia
5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych
u ludzi) - posiada orzeczenie o braku przeciwwskazan do sprawowania opieki nad

dzieckiem do lat 3,
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

d) nie jest Rodzicem Dziecka, nad ktérym ma sprawowac opieke,
e) nie jest Rodzicem dziecka, na ktére przyznano dofinansowanie na opiek¢ w ramach
Zdania ,,Matopolska Niania 3.0”.

2. Niania sprawuje opieke nad Dzieckiem, ktére ma ukonczony 20 tydzien zycia.

3. Niania sprawuje opieke nad Dzieckiem nie dtuzej niz do konca roku szkolnego (tj.
do 31 sierpnia), w ktorym Dziecko ukonczy 3 rok zycia.

4. Rodzic zobowigzany jest do zawarcia z Nianig Umowy uaktywniajgcej zgodnie ze
wzorem stanowigcym Zatacznik nr 3 do Regulaminu. Umowa uaktywniajgca musi by¢
podpisana przez Niani¢ oraz przez obojga Rodzicéw (w przypadku Rodzica samotnie
wychowujacego Dziecko Umowa podpisywana jest przez jednego Rodzica i Niani¢).

5. Kopia Umowy uaktywniajacej wraz z podpisang przez Niani¢ zgoda na przetwarzanie
danych osobowych ma by¢ przekazana do OPS w Korzennej w terminie 2 dni
roboczych od jej zawarcia.

6. Umowa uaktywniajgca nie moze by¢ zawarta wczesniej niz w dniu ztozenia Wniosku

0 przyznanie wsparcia.

§6
Zasady realizacji

1. Po zakwalifikowaniu si¢ do projektu MN 3.0 Gmina Korzenna zawiera umowe z
Rodzicem przed wyptata $wiadczenia. Wzdér umowy stanowi Zalacznik nr 4 do
Regulaminu.

2. Swiadczenie MN 3.0 wyplacane bedzie w okresie od 1 wrzesnia 2024 do 31 grudnia
2024r. W kolejnych latach §wiadczenie bedzie wyptacane za okres od dnia 1 stycznia do
dnia 31 grudnia danego roku.

3. Swiadczenie MN 3.0 przekazywane bedzie na wskazany przez rodzica rachunek bankowy.

4. Rodzic sam dokonuje wyboru Niani do zatrudnienia i przedstawia dane kandydata do
akceptacji.

5. Rodzic zawiera z Nianig umowe uaktywniajaca zgodnie z art. 50 ustawy z dnia 4 lutego
2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2024 poz. 338 z pdzn. zm.).

Wzér umowy uaktywniajacej wraz z zatacznikami stanowi Zatgcznik nr 3.
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

Rodzic niezwlocznie po zawarciu umowy z Nianig dostarcza ja do Osrodka Pomocy
Spotecznej w Korzenne;j.

Rodzic w terminie 7 dni od zawarcia umowy z nianig zgtasza ja do ubezpieczenia w ZUS.
Z tytutu otrzymanego wynagrodzenia Niania zobowiazana jest rozliczy¢ si¢ z wlasciwym
urzedem skarbowym.

Rodzic prowadzi dokumentacj¢ potwierdzajaca prace niani (lista obecno$ci) oraz
przekazywanie na rachunek bankowy wynagrodzenia Niani (lista wyplat, potwierdzenie
przelewu wynagrodzenia). Lista obecnos$ci i lista wyptat beda prowadzone na kazdy
miesigc oddzielnie na drukach zawierajgcych logo Wojewoddztwa Matopolskiego
otrzymanych wraz z decyzja przyznajaca Swiadczenie MN 3.0.

Swiadczenie MN 3.0 przyznawane jest i wyplacane za petne miesigce, takze w przypadku
gdy okolicznosci stanowigce podstawe do nabycia lub utraty prawa do $wiadczenia
nastapi w trakcie miesigca.

Podstawg do wyptaty $wiadczenia bedzie prawidlowo zlozony wniosek wraz
z dokumentami potwierdzajacymi poniesienie wydatkéw zwigzanych z zatrudnieniem
niani w terminie 2 dni roboczych po zaptaceniu sktadek ZUS od umowy uaktywniajace;j.
Wyptata §wiadczenia nastepuje po weryfikacji i zaakceptowaniu przez OPS dokumentow
o ktérych mowa w pkt. 11, w terminie do 10 dni roboczych od dnia otrzymania od rodzica
prawidtowo wypetnionych dokumentéw niezbednych do rozliczenia wydatkow, pod

warunkiem dostepnosci srodkdw na rachunku OPS.

§7

Postanowienia koncowe
Decyzje administracyjne o przyznaniu $wiadczenia MN 3.0 wydawane beda do
wyczerpania srodkoéw finansowych.
Postgpowanie w sprawie przydzielenia $wiadczenia MN 3.0 przeprowadzi komisja
rekrutacyjna powotana przez Wojta Gminy Korzenna.
O wynikach postepowania rekrutacyjnego wnioskodawcy zostang poinformowani
indywidualnie.
Wéjt Gminy Korzenna zastrzega sobie prawo kontroli realizacji §wiadczenia Malopolska

Niania 3.0.
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewo6dztwa Matopolskiego
Zatacznik nr 1 do Regulaminu realizacji

Zadania ,,Matopolska Niania 3.0”
w Gminie Korzenna na lata 2024 - 2026

WNIOSEK O USTALENIE SWIADCZENIA ,MALOPOLSKA NIANIA 3.0”
W GMINIE KORZENNA NA LATA 2024 — 2026

wOJT
GMINY KORZENNA

Prosze o przyznanie $wiadczenia w ramach Zadania: ,,Matopolska Niania 3.0” polegajacego na
wsparciu matopolskich rodzin w godzeniu zycia zawodowego z rodzinnym, poprzez udzielenie
pomocy finansowej na dofinansowanie opieki nad dzie¢mi do lat 3 w latach 2024 — 2026.

DANE WNIOSKODAWCY

Imie Nazwisko

Telefon kontaktowy

Adres e-mail (o ile posiada)

Adres zamieszkania wnioskodawcy

Miejscowosé Numer domu

Kod pocztowy Poczta

DANE DZIECKA

Imie Nazwisko Data urodzenia

PESEL
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewo6dztwa Matopolskiego

INFORMACJA O CZL.ONKACH RODZINY

Lp. Imi¢ nazwisko Stopien PESEL Orzeczenie
pokrewienstwa 0 stopniu
niepelnosprawnosci
TAK/NIE

INFORMACJA O SPELNIANIU KRYTERIOW REKRUTACYJNYCH

Kryterium Ilos¢ pkt

Dziecko z niepetnosprawnoécia (tak/nie”)

Rodzic/rodzice z niepenosprawnoscia (tak/nie”)

Rodzic samotnie wychowujacy dziecko w wieku do lat 3 (tak/nie”)

Rodzina wielodzietna (tak/nie”)

Rodzina korzysta ze $wiadczen pomocy spotecznej (tak/nie”)

Rodzina korzysta ze $wiadczen rodzinnych (tak/nie”)

| SYTUACJA NA RYNKU PRACY RODZICOW / OPIEKUNOW DZIECKA

NAZWA ZAKEADU PRACY MATKI

Forma zatrudnienia ( np. umowa o prace, umowa zlecenie itp. ) .........ccooevviviiineninnnn...

WYMIAr CZASU PFACY «.uvverererinininineeieeraneranananns

NAZWA ZAKYADU PRACY OJCA

Forma  zatrudnienia  (np. umowa o  pracg, umowa  zlecenie  itp.)
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewo6dztwa Matopolskiego

DANE DO ZATRUDNIENIA NIANI

MiejSCe ZAMIESZKAMIA ... .entnttt ettt
Osoba bezrobotna powyzej 50 roku zycia (tak/nie”) ...............coeiiiieiiieiiiiiiiiee e,
Kandydat na nianie jest cztonkiem rodziny (tak/nie”) .................coooiiiiiiiiiiiiii,
W tym:

- osoba bezrobotna, ktéra nie ukoniczyta 60 lat kobieta (tak/nie”) ...................coeeiinnnnin,
- osoba bezrobotna, ktora nie ukonczyta 65 lat mezczyzna (tak/nie”) ...............ocoeeienn..

DEKLARACJA RODZICA O WNIESIENIU WKEADU WELASNEGO DO
WYNAGRODZENIA NIANI
Zobowiazuje si¢ wnie$¢ wkiad wlasny w wysoko$ci co najmniej 30% kosztéw zatrudnienia
Niani

* *

TAK NIE

* Wiasciwe zaznaczyé

Oswiadczam, ze:

- powyzsze dane sg prawdziwe;

- jestem mieszkancem Gminy Korzenna,;

- nie korzystam z dofinansowania do kosztow zatrudnienia niani z innych zrodet,

- zapoznatam/em si¢ z Regulaminem realizacji Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” w Gminie
Korzenna na lata 2024 — 2026 i zobowigzujemy si¢ do $cistego jego przestrzegania,

- wyrazam zgod¢ na sprawowanie kontroli przez Wojta Gminy Korzenna w zakresie
przestrzegania okreslonych w Regulaminie zasad oraz zgodno$ci wykorzystania $wiadczenia
MN 3.0 pod rygorem wstrzymania prawa do §wiadczenia w przypadku odmowy poddania
si¢ tej kontroli,

- w przypadku zmiany sytuacji zawodowej lub rodzinnej majacej wptyw na prawo do
swiadczenia oraz jego wysoko§¢ (np. zmiana wymiaru zatrudnienia) zobowigzuje sig¢
niezwlocznie powiadomié¢ o tym fakcie organ wyptacajgcy Swiadczenie;

- jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia;

- jestem §wiadoma/y koniecznos$ci zwrotu §wiadczen uznanych za §wiadczenie nienaleznie
pobrane.

Podpis wnioskodawcy
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewo6dztwa Matopolskiego

Zatacznik nr 2 do Regulaminu realizacji Zadania
-Malopolska Niania 3.0” w Gminie Korzenna
na lata 2024 - 2026

OSWIADCZENIE

AAIES ZAMIEBSZKANIA ..ottt e e e

Oé$wiadczam, ze:

- sprawuje opieke nad dzieckiem w wieku do lat 3

- mam problem z opieka nad dzieckiem w wieku do lat 3 w zwigzku z konieczno$cig
wykonywania pracy zawodowej,

- dziecko w wieku do lat 3 nie jest umieszczone w ztobku, klubie dzieciecym oraz nie zostato
objete opieka sprawowang przez dziennego opiekuna.

- wychowuje / nie wychowuje” samotnie dziecko / dzieci® i nie wychowuje Zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem,

- dziecko na ktore ubiegam si¢ o $éwiadczenie jest / nie jest” dzieckiem z niepetnosprawnoscia?
- prowadze / nie prowadze” dziatalnoéci rolniczej?,

- prowadze / nie prowadze” pozarolniczej dziatalnoéci gospodarczej?,

- dziecko jest / nie jest” cztonkiem rodziny wielodzietnej®,

- jestem / nie jestem” lub drugi rodzic jest / nie jest™ osoba z niepetnosprawnoscia,

Jestem $§wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Miejscowos¢ i data Podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

! samotne wychowywanie dziecka — rozumie si¢ rodzica samotnie wychowujacego dziecko, bedacego panng,
kawalerem, wdowa, wdowcem, rozwodka, rozwodnikiem, albo rodzica w stosunku do ktérego orzeczono
separacj¢ w rozumieniu odrgbnych przepisow, a takze rodzica pozostajacego w zwigzku matzenskim, jezeli jego
matzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia wolnosci.

2 dziecko z niepelnosprawnoscia - dziecko, ktére ma specjalne potrzeby zdrowotne i edukacyjne z powodu
choroby, uszkodzenia i dysfunkcji, posiadajace odpowiednie orzeczenie wydane przez organ do tego uprawniony.
3 Nalezy dotgczyé za$wiadczenie z urzedu gminy o osobistym prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub
zaswiadczenie z KRUS o ubezpieczeniu rolnikow

4 Nalezy zalgczy¢ aktualny odpis z CEIDG

5 Rodzina wielodzietna — rodzina wychowujaca troje i wiecej dzieci. Cztonkéw rodziny okresla sic wedtug
definicji rodziny zawartej w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych.

* Niepotrzebne skresli¢
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego
Zatacznik nr 3 do Regulaminu realizacji

Zadania ,,Matopolska Niania 3.0”
w Gminie Korzenna na lata 2024 - 2026

WZOR
UMOWA UAKTYWNIAJACA
Zawarta W dniu ... W oottt ettt
pomigdzy:
Panig /Panem ......ccccooeuveeeeeeeeeeee e PESEL ..o
ZAMICSZKATA/Y . . oottt ettt et ettt sttt e b et s s e st eteebeeseese s ansenre e

Zleceniobiorcg zwang dalej ,,Nianig” a
Rodzicami Dziecka do lat 3 / Rodzicem samotnie wychowujacym Dziecko do lat 3
(niepotrzebne skreslic )

Panig ..o PESEL.....cooviiiiiveeeeceene e
ZAMIESZKAYG ..ot
Panem ... PESEL....ooiiiiiceere e
ZamIESZKAYIN ..ottt e e

zwanymi/i dalej Zleceniodawca/ Zleceniodawcami .

§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest sprawowanie przez Niani¢ opieki nad Dzieckiem w wieku
od 20 tygodnia zycia dziecka do lat 3 w czasie 1 miejscu wskazanym w Umowie .

§2

Zleceniodawca zleca Niani $wiadczenie ustug w postaci sprawowania opieki nad Dzieckiem
OTAL 3 Lo PESEL ...,
(imie i nazwisko dziecka)

Opieka sprawowana bedzie

(poda¢ adres sprawowania opieki przez Nianig)
0razZ NA TEIEINIE ...eveiieeieeeee e e w trakcie spacerow/ wycieczek.
(podac nazwe gminy)

§4
Podstawowym obowiazkiem Niani podczas sprawowania opieki bedzie w szczegolnoscei:
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

1) zagwarantowanie Dziecku odpowiedniej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb Dziecka,

2) realizowanie funkcji opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych zgodnie
Z zalecaniami i wskazaniami Rodzicow, dostosowanych do wieku i indywidualnych potrzeb
Dziecka zapewniajacych jego prawidlowy rozwoj,

3) zapewnienie Dziecku bezpieczenstwa i dbanie o jego dobro.

§5

1. Z tytulu sprawowania opieki objetej niniejsza umowa Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do
comiesigeznej wyptaty Niani wynagrodzenia do ostatniego dnia miesiaca za miesiac
biezacy.

2. Kwota wynagrodzenia wyptacana za dany miesigc bedzie rowna iloczynowi liczby godzin
faktycznego sprawowania opieki nad Dzieckiem w tym miesigcu oraz stawki za godzine
pracy, przy czym stawka za godzine pracy wynosi .....................oo 71
DIrULLO (STOWNIE: .. o e e e
............................................................................................................ brutto).

3. Zaptata wynagrodzenia nastepowaé bedzie przelewem na rachunek bankowy Niani o
numerze :

(nr rachunku)

4. Wynagrodzenie pokrywa wszystkie podstawowe koszty Niani zwigzane z wykonywaniem
niniejszej Umowy, w szczegolnosci koszty dojazdow do miejsca sprawowania opieki.

5. Konieczno$§¢ ponoszenia innych kosztow nieprzewidzianych w Umowie nalezy
kazdorazowo uzgadnia¢ ze Zleceniodawca.

§6

1. Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do zgloszenia Niani do ubezpieczen spotecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe oraz ubezpieczenie zdrowotne
optacane bedg przez Zleceniodawce na zasadach okre§lonych w przepisach o systemie
ubezpieczen spotecznych oraz  przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych.

3. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do pisemnego informowania Niani o wysokosci sktadek
potraconych z wynagrodzenia Niani i odprowadzonych do ZUS w jego imieniu oraz
wysokosci sktadek finansowanych przez ZUS zgodnie z art. 51 ustawy o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

§7
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Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewodztwa Matopolskiego

1. Niania zobowigzuje si¢ do zaptaty naleznego od wynagrodzenia podatku do Urzedu
Skarbowego.

2. Niania zobowigzuje si¢ do przedlozenia Zleceniodawcy Oswiadczenia dla celow
podatkowych i ubezpieczeniowych zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalgcznik nr 1 do
niniejszej Umowy i do niezwlocznego informowania Zleceniodawcy o wszelkich zmianach
zaistniatych w czasie trwania Umowy zwigzanych z podleganiem obowigzkowi
podatkowemu i ubezpieczeniowemu.

3. Niania nie moze powierzy¢ innym osobom opieki nad Dzieckiem, o ktorym mowa w §2
Umowy.

§8

Niania o$wiadcza, ze :

1) jest osoba petnoletnig oraz posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

2) posiada wazne badania sanitarno - epidemiologiczne zgodnie z ustawa z dnia 5 grudnia
2008r. zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi - orzeczenie
0 braku przeciwskazan do sprawowania opieki nad Dzieckiem do lat 3,

3) nie jest Rodzicem Dziecka, 0 ktérym mowa w §2 Umowy,
§9

Niania o$wiadcza, ze przystepuje / nie przystepuje do dobrowolnego ubezpieczenia
chorobowego. W przypadku przystgpienia Niani do dobrowolnego ubezpieczenia
chorobowego sktadki na ubezpieczenie chorobowe optaca Zleceniodawca na zasadach
okreslonych dla zleceniobiorcéw w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych.

§10
Umowa zostaje zawarta Na 0Kres 0d ........ccceveeeeveveeeiereeeeeniereienenes 0 [o TP
§11

1. Kazda ze stron ma prawo rozwigza¢ niniejsza Umowe za UPrzednim .........ccccoevvevriverenennn
(podac okres wypowiedzenia ) wypowiedzeniem na pismie.

2. Zleceniodawca ma prawo wypowiedzie¢ niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku naruszenia przez Niani¢ obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Umowy,
W szczegolnosci w przypadku narazenia Dziecka na niebezpieczenstwo, braku dbatosci o dobro dziecka
lub niewtasciwego realizowania funkcji opickunczych.

§ 12

Wszelkie spory wynikajace lub zwigzane z wykonaniem niniejszej Umowy zostang
rozstrzygniete przez sad wlasciwy dla miejsca zamieszkania Zleceniodawcy.
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§ 13

Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 14
W zakresie nie uregulowanym w Umowie zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego
dotyczace umow zlecenia oraz postanowienia ustawy z dnia 4 lutego 2011r.0 opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 15

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j
ze Stron.

(podpis e e (pOdeSNlam)

* Umowa musi by¢ podpisania przez obojga Rodzicow, z wyjatkiem przypadku, gdy Zleceniodawca jest Rodzic
samotnie wychowujacy Dziecko.
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Zakacznik Nr 1 do Umowy aktywizujgcej

Oswiadczenie do umowy uaktywniajgcej
(wypelnia Zleceniobiorca — Niania i przekazuje Rodzicowi/ Rodzicom)

1. Dane osobowe

Nazwisko ........c.covviiiiiiieenenn, Imiona 1. ..o 2 e
IMIONA TOAZICOW .ottt e e e e e e e et e et e e e eneas
Data Urodzenia .......ccoceevveveneneene e Miejsce urodzenia ...........cooevvevieininininnnns
NazWiSKO FOUOWE ........ccovvireieierirseee e Obywatelstwo ...........c.cccoeviiiiinnnn..
PESEL .ot NIP.
Seria i nr dowodu osobistego ..................... WYAANY PrZEZ ..o.vvieiie e
Nr karty stalego pobytu (dla obcoKIrajowcOW) ......o.oviniinii i
2. Adres zamieszkania
WOJeWOAZIWO .o Powiat ......cccoovevvereeieierecnene Gmina ..................
Ulica oo Nrdomu ......ccccccevruennee Nr mieszkania ...........ccceceuuee
MigjSCOWOSE ..vvvvivinininiiinnnnns Kod poCZtowy ........cccceveeveerecnnne POCZA ..o

3. Adres do korespondencji (gdy adres do korespondencji nie jest tozsamy z miejscem

zamieszkania)

WOJEWOAZIWO ..o POWIAL ..o Gmina ............
Ulica oo Nrdomu ................. Nr mieszkania .........c...coev.e.
Mi€jSCOWOSE «.vvvrninininiinananns Kod pOCZIOWY ....ceeveeiriiiiiciiienes POCZta ..o

4. Urzad skarbowy (wlasciwy do przekazania rocznej informacji o dochodach i pobranych
zaliczkach na podatek dochodowy PIT)
N E AT R Lo [ 1 PP

5. Oswiadczenie dla celéw powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego

Wrhasciwy oddziat Narodowego FUNdUSZU ZdArOWIa ...........ovvvniiiiiiiiieieiieeeeeeaaen
Jestem: emerytem U tak U nie

Rencista U tak Q nie

Posiadam orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci U tak U nie

Jesli wpisano TAK, okresli¢ orzeczony stopien niepetnosprawnosci .........ooovvvvvneininnnnn..

6. Oswiadczenie dla celow powszechnego ubezpieczenia spolecznego

DOTYCZY/NIE DOTYCZY (niewtasciwe przekreslic¢, jesli DOTYCZY, wypelni¢ ponizej)
Oswiadczam, iz jestem objety/a ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z tytutu (wlasciwe
zakresli¢ znakiem X):

Stosunku pracy O tak O nie
Czlonkostwa w sp6tdzielni produkcyjnej lub kotek rolniczych O tak O nie
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Stosunku stuzby mundurowej np.: Policja, PSP, ABW, CBA, BOR Qtak Q nie
Wykonywania umowy zlecenia na rzecz innego zleceniodawcy

Prowadzenia pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej na wiasne nazwisko

Wykonywania pracy naktadczej

Z innego tytutu (oKreSlic tytul). .. ..o

Rownoczesnie o$wiadczam, iz podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne
emerytalne i rentowe z okre§lonego przeze mnie tytulu w przeliczeniu na okres miesigca jest

(wpisa¢ odpowiednio: nizsza, réwna, wyzsza)

od kwoty wynagrodzenia minimalnego — (od 01.07.2024 r. — 4 300,00 zt brutto)

DOTYCZY/INIE DOTYCZY (niewtasciwe przekresli¢, jesli DOTYCZY, wypelni¢ ponizej)
Oswiadczam, iz jestem studentem/uczniem szkoty ponadpodstawowej i nie ukonczytem 26 lat.

DOTYCZY/NIE DOTYCZY (niewtasciwe przekresli¢, jesli DOTYCZY, wypetni¢ ponizej)
Oswiadczam, iz nie jestem objety/a ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z zadnego tytutu.

7. Oswiadczenie dla powiatowego urzedu pracy
Oswiadczam, iz POZOSTAJE/NIE POZOSTAIJE (niewlasciwe przekres§li¢) w rejestrze
bezrobotnych prowadzonym przez Powiatowy Urzad Pracy w............coooiiiiiiiiiiiinnnnn..

8. Os$wiadczenie dla celow dobrowolnego ubezpieczenia spolecznego/chorobowego
WNOSZE/NIE WNOSZE (niewlasciwe przekre§li¢) 0 objecie mnie dobrowolnym
ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym/chorobowym.

9. Numer rachunku bankowego

Oswiadczam, iz wszystkie informacje sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym,
a odpowiedzialno$¢ karna za podanie informacji niezgodnych z prawda lub ich zatajenie jest mi
znana. Zobowiazuje si¢ do poinformowania na piSmie Zleceniodawcy w terminie 5 dni od dnia
wystapienia wszelkich zmianach dotyczacych tresci niniejszego o§wiadczenia oraz przejmuje
odpowiedzialno$¢ z tytutu niedotrzymania powyzszego zobowiazania.

Upowazniam Zleceniodawce do dokonania w moim imieniu zgloszenia do ubezpieczenia
zdrowotnego i/lub spotecznego, 0 ile wykonywanie przeze mnie umowy zlecenia podlegac
bedzie tym ubezpieczeniom zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W przypadku podania btednych informacji, a takze w razie nie przekazania informacji
0 zmianie danych ktore majg wptyw na optacanie sktadek zobowigzuje si¢ zwrocic¢ ptatnikowi
optacone przez niego do ZUS-u sktadki na ubezpieczenia spoleczne (emerytalne, rentowe)
finansowane ze §rodkéw ubezpieczonego i zleceniodawcy oraz odsetki od calego powstatego
zadhuzenia.

(data i podpis Zleceniobiorcy)
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu realizacji
Zadania ,,Matopolska Niania 3.0”
w Gminie Korzenna na lata 2024 - 2026

Umowa

okreslajgca zasady dofinansowania i rozliczania kosztow zatrudnienia Niani w ramach
Zadania ,,Matopolska Niania 3.0" realizowanego przez Gmin¢ Korzenna

ZAWAIEA W ANIU ..o W ettt
pomiedzy :

Gming Korzenna - Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Korzennej

33-322 Korzenna 325 reprezentowang przez :

§1

Przedmiotem niniejszej Umowy jest okreslenie zasad dofinansowania i rozliczenia kosztow
zatrudnienia Niani w ramach Zadania ,,Matopolska Niania 3.0".

§2

1. Maksymalna kwota przyznawanego rodzicowi $wiadczenia ,,Matopolska Niania 3.0,, ustalana
jest zgodnie z wymiarem zatrudnienia rodzica wnioskujacego o wsparcie, tj. w ramach Zadania
przystuguje dofinansowanie kosztdw wynagrodzenia Niani za liczbg godzin sprawowanej przez
nig opieki nad dzieckiem odpowiadajacg wymiarowi zatrudnienia tego rodzica, nie wigksza
jednak niz 160 godzin/miesiac.

W przypadku, gdy rodzic wnioskujacy o wsparcie zatrudniony jest w wymiarze 1 etatu,
przystuguje mu dofinansowanie za nie wiecej niz 160 godzin pracy Niani. W przypadku, gdy
miesigczny wymiar zatrudnienia rodzica jest nizszy niz 1 etat, kwota $wiadczenia zostaje
proporcjonalnie pomniejszona. Analogicznie, proporcjonalnemu zmniejszeniu ulega wowczas
wysoko$¢ pomocy finansowej z budzetu Wojewodztwa Matopolskiego i wkladu wlasnego
gminy. W przypadku zaangazowania Niani w wymiarze przekraczajagcym wymiar zatrudnienia
rodzica wnioskujacego 0 wsparcie, wynagrodzenie za godziny stanowigce odpowiednia
nadwyzke pokrywane jest przez rodzica ze srodkéw witasnych.

W przypadku, gdy w trakcie realizacji umowy uaktywniajacej wymiar zatrudnienia rodzica
ulegnie zwigkszeniu, przyznana kwota $wiadczenia moze zosta¢ odpowiednio zwickszona na
whniosek rodzica, pod warunkiem dostepnosci $rodkéw w ramach Zadania i z zastrzezeniem
mozliwosci dofinansowania maksymalnie 160 godzin/miesigc.

2. W przypadku utraty przez ktéregokolwiek z rodzicow statusu osoby pracujace;j tj. zatrudnione;,
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$wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowiacej tytut do ubezpieczen
spotecznych, prowadzacej pozarolniczg dziatalnos¢ lub dziatalnos$¢ rolnicza, $wiadczenie moze
by¢ wyplacane przez okres maksymalnie 3 miesiecy od dnia utraty tego statusu, nie dhuzej
jednak niz w okresie wskazanym w umowie (porozumieniu) zawartej pomiedzy gming
a rodzicem. Jezeli W ciagu 3 miesiecy od dnia utraty statusu, o ktdrym mowa wyzej rodzic odzyska
ten status, wyptata §wiadczenia bedzie kontynuowana, nie dtuzej jednak niz w okresie wskazanym
w umowie (porozumieniu) zawartej pomigdzy gming a rodzicem. Jezeli w ciagu 3 miesiecy od dnia utraty
statusu, o ktorym mowa wyzej rodzic nie odzyska tego statusu, wyptata $wiadczenia zostanie
zakonczona.

3.Koszt zatrudnienia Niani, o ktorym mowa § 2 pokrywany bedzie, co do zasady w 40% ze
srodkoéw Samorzadu Wojewddztwa Matopolskiego, w 30% ze srodkow Gminy Korzenna i co
najmniej w 30% ze srodkow rodzica (wklad wiasny rodzica). Roznica pomiedzy kosztem
zatrudnienia Niani (wynagrodzenie wraz ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne)
a kwotg przyznanego dofinansowania jest pokrywana ze srodkow wilasnych rodzica.

§3

1.W zwigzku z zakwalifikowaniem si¢ Pani ...............cccooeviiiiinnnn. do otrzymania
wsparcia w formie $wiadczenia ,,Malopolska Niania 3.0”, $wiadczenie przekazane zostanie
Pani na wskazany przez Panig rachunek bankowy:

spelnieniu m.in. nastgpujacych warunkow:
a) zawarcia Umowy z Nianig w formie pisemnej zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zalacznik Nr 4 do Regulaminu realizacji zadania ,Matopolska Niania 3.0” w Gminie
Korzenna na lata 2024 — 2026.
b) zagwarantowania Niani w Umowie uaktywniajacej przynajmniej minimalnej stawki
godzinowej wynikajacej z przepisow prawa tj. zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow
z dnia 14 wrzesénia 2023 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz
wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. - od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca
2024 r. minimalna stawka godzinowa wynosi 27,70 zt brutto, za§ od 1 lipca 2024 r. do 31
grudnia 2024 r. - 28,10 zt brutto. Stawka godzinowa wynagrodzenia Niani stosowana
w kolejnych latach powinna by¢ zgodna z obowiazujacymi w tych latach przepisami
prawa,
€)  przekazania organowi wyplacajagcemu $wiadczenie ,,Matopolska Niania 3.0” Kopii
Umowy uaktywniajacej wraz z podpisang przez Niani¢ zgoda na przetwarzanie danych
osobowych w terminie 2 dni roboczych od jej zawarcia,
d) wniesienia w wysokos$ci co najmniej 30 % wktadu wiasnego ze strony Rodzica,
e)  zlozenia wniosku o refundacje zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalgcznik Nr 1 do
niniejszej Umowy wraz z dokumentami potwierdzajacymi poniesienie wydatkoéw zwigzanych
z zatrudnieniem Niani w danym miesigcu.

2. Refundacja kosztow zatrudnienia Niani nastepuje po przedlozeniu przez Rodzica
whniosku o refundacje, o ktorym mowa w § 3 ust.1 lit. € wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
poniesienie rzeczywistych wydatkow zwigzanych z zatrudnieniem Niani w danym miesigcu
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kalendarzowym.

3. Poprzez dokumenty potwierdzajace poniesienie wydatkow zwigzanych z zatrudnieniem Niani
rozumie si¢ dokumenty potwierdzajgce wyptate wynagrodzenia Niani oraz optacenie naleznych
sktadek na ubezpieczenie za dany miesigc (wyciagg bankowy, potwierdzenie dokonania
przelewu/wptaty) oraz przedtozenie o$wiadczenia Niani w zakresie jej faktycznego
zaangazowania w opieke nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z Zalgcznikiem nr 2,
o$wiadczenia dotyczacego zwolnienia z tytutu opieki nad dzieckiem zgodnie z Zalacznikiem
nr 3, ktoére winny by¢ przekazane organowi wyptacajgcemu $wiadczenie w terminie do 2 dni
roboczych po dokonaniu do ZUS ptatnosci sktadek od Umowy uaktywniajacej. W przypadku,
gdy za dany miesigc Rodzic nie ma obowiagzku odprowadzenia sktadek do ZUS, termin 2 dni
roboczych liczony jest od daty zaptaty Niani wynagrodzenia.

4. Whiosek o refundacj¢ dotyczy okresu, w ktorym Rodzice lub Rodzic samotnie wychowujacy
Dziecko pracowali.

5. Wyptlata refundacji nastgpowata bedzie po weryfikacji i zaakceptowaniu przez organ
wyplacajacy $wiadczenie dokumentéw, 0 ktérych mowa w ust. 3 i dokonywana bedzie
w terminie do 14 dni od otrzymania od Rodzica kompletu prawidtowo wypemhionych
dokumentow niezbednych do rozliczenia wydatkow.

6. W przypadku zmiany rachunku bankowego, Rodzic powinien 0 tym poinformowaé organ
wyplacajacy $wiadczenie na piSmie. Zmiana rachunku bankowego nie wymaga aneksu do
Umowy.

7. W ramach Zadania nie dopuszcza si¢ przekazywania przez gming rodzicowi $wiadczenia
w formie gotowkowe;.

§4
1. Wszelkie zmiany tresci Umowy wymagaja aneksu do Umowy.

2. Umowa zostaje sporzadzona w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j
ze Stron

Podpis przedstawiciela/i Gminy lub osoby upowaznionej Podpis Rodzica
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Zakacznik Nr 1 do Umowy

Whniosek o refundacje kosztéw zatrudnienia Niani
w ramach Zadania ,,Malopolska Niania 3.0” realizowanego przez
Gmine Korzenna / Osrodek Pomocy Spolecznej w Korzennej

Whiosek 0 refundacje Nr.....cceeeeeereeerererennnnes zdnia.....coooeeeieiienns (data wphywu)

wypetnia Osrodek Pomocy Spolecznej w Korzennej

Zgodnie z Umowg o dofinansowanie kosztow zatrudnienia Niani dla Dziecka w wieku do lat 3
w ramach Zadania ,,Matopolska Niania 3.0” realizowanego przez Gmin¢ Korzenna /
Osrodek Pomocy Spolecznej w Korzennej wnioskuje 0 przyznanie refundacji poniesionych
przeze mnie kosztow opieki nad Dzieckiem w wieku do lat 3 sprawowanej na podstawie Umowy
uaktywniajacej przez Niani¢ W OKIFeSie 00 v.ueveererererenenenenrnrnnnns o[ TN
(dzien /miesiac / rok) (dzien / miesigc / rok)
zgodnie z dotgczonymi dokumentami potwierdzajagcymi wyptate wynagrodzenia Niani oraz
optacenie naleznych sktadek na ubezpieczenia oraz oswiadczeniem Niani potwierdzajacym jej
faktyczne zaangazowanie w opiek¢ nad Dzieckiem w powyzszym okresie.

Whnioskuje 0 refundacje kosztow wynagrodzenia Niani za faktyczne sprawowanie przez nig
opieki nad Dzieckiem W WYMIAIZE .........cccceviviivieerisnse e godzin.

Jednoczesénie os$wiadczam, ze powyzsza liczba godzin nie przekracza faktycznego wymiaru
mojego zatrudnienia w rozliczanym okresie, a Niania sprawowala opieke nad
Dzieckiem w godzinach mojego zatrudnienia (liczba godzin zatrudnienia Niani, o ktorych
refundacj¢ wnioskuje nie jest wicksza niz liczba godzin wykonywanej przeze mnie pracy w
rozliczanym okresie)*.

Stawka godzinowa brutto wynagrodzenia Nianito: .................. 71 za godzing.

A. Wynagrodzenie brutto

Liczba godzin faktycznego sprawowania opieki przez Nianie x stawka godzinowa

B. Wynagrodzenie netto (wyptacone Niani)

Wynagrodzenie brutto — sktadki ZUS potrgcone z wynagrodzenia brutto Niani=A - C

C. Sktadki ZUS potrgcone z wynagrodzenia brutto Niani

D. Sktadki ZUS Rodzica zaptacone od wynagrodzenia brutto Niani
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Prosze 0 dokonanie przelewu na rachunek bankowy:

Czytelny podpis Rodzica

Zataczniki:

Oswiadczenie Niani w zakresie jej faktycznego godzinowego wymiaru zaangazowania w opieke nad
Dzieckiem.

Dokumenty potwierdzajace wyptate wynagrodzenia Niani oraz optacenie naleznych sktadek na
ubezpieczenia.
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Zakacznik Nr 2 do Umowy

Oswiadczenie Niani w zakresie jej faktycznego
zaangazowania w opieke nad Dzieckiem

Ja N1Z€] POAPISANG/Y ...ttt ettt e e e e e e e
(imig i nazwisko Niani)

zatrudniona/y w oparciu 0 Umowe uaktywniajaca z dnia ..eeeeeeerereresecacarnenencnnns
oswiadczam, ze:
W OKIesie 0d cu.euveninienieenienincenianenes 0 [o R

(dzien / miesiac / rok) (dzien / miesiac / rok)

swiadczytam/em opieke nad Dzieckiem do lat 3 w tgcznym wymiarze: ......... godzin.

Czytelny podpis osoby petiacej funkcje Niani
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Zatacznik Nr 3 do Umowy

( miejscowosc¢, data)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE ZWOLNIENIEA Z TYTULU
OPIEKI NAD DZIECKIEM

Oswiadczam, 7€ W MEESIGCU .......ooiviviiiiiiiiiiicieee e .2024r.
wpisa¢ miesiac, ktorego dotyczy wniosek o refundacje

przebywatam/em / nie przebywatam/em” na zwolnieniu z tytutu opieki nad dzieckiem

w dniach od .............coooiiiiil. do oo

(poda¢ okres w przypadku przebywania Rodzica na zwolnieniu. W przypadku gdy Rodzic nie przebywal na zwolnieniu- pole zostawi¢ puste]

i pobieratam (em) / nie pobieratam(em)” $wiadczenia/ 11 z tytutu opieki nad dzieckiem.
Jednocze$nie o$wiadczam, ze Drugi Rodzic dziecka! w wyzej wskazanym miesigcu
przebywat / nie przebywal” na zwolnieniu z tytutu opieki nad dzieckiem

wdniachod ...........c.oooiviiinn. O e

(podac okres w przypadku przebywania Drugiego Rodzica na zwolnieniu. W przypadku, gdy Drugi Rodzic nie przebywat na zwolnieniu- pole

pozostawi¢ puste]

i pobieratam (em) / nie pobieratam(em) $wiadczenia/i z tytutu opieki nad dzieckiem.

Ponadto o$wiadczam, ze godziny wykazane do refundacji we wniosku za ww. miesigc nie
przekraczaja godzin mojego rzeczywistego zaangazowania W prace W tym okresie,
a zatrudnienie niani w tych godzinach bylo niezb¢dne z uwagi na brak mozliwoSci

zapewnienia opieki nad dzieckiem.

Podpis Rodzica

1 Nie dotyczy Rodzica samotnie wychowujacego dziecko
* Niepotrzebne skresli¢
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