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UCHWALA NR V/41/2024
RADY GMINY GROMNIK
z dnia 30 lipca 2024 roku

w sprawie nadania Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gromniku

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt9 lit. ,,h™, art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z2023 r., poz. 1270 ze zm.) oraz art. 110 ust.] ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze zm.) - RADA GMINY GROMNIKuchwal

a, co nastepuje:
§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Gromniku w brzmieniu zatgcznika
do niniejszej uchwatly.

§ 2. Z dniem wej$cia w zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwata Nr XXVII/211/2013 Rady Gminy
Gromnik z dnia 19 wrzesnia 2013 r. w sprawie nadania Statutu dla Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
(Dz. Urz. Woj. Matop. Poz. 5782).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Gromnik.
§ 4. 1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Malopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy Gromnik

mgr Mariusz Labuz
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Zatgcznik do uchwaty Nr V/41/2024
Rady Gminy Gromnik
z dnia 30 lipca 2024 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W GROMNIKU

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Gromniku, zwany dalej ,,08rodkiem” utworzony uchwatg Nr
X11/47/90 Gminnej Rady Narodowej w Gromniku z dnia 27 kwietnia 1990 r. w sprawie powotania Osrodka
Pomocy Spotecznej w gminie Gromnik dziata w szczegdInosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r, o pomocy spolecznej;

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

5) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej;

8) ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo zamowien publicznych;

9) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych;

10) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
11) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego;
12) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

13) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

14) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepeosprawnych;

15) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”;

16) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

17) innych przepisow powszechnie obowigzujacego prawa regulujacych kwestie zwigzane
z dziatalno$cig Osrodka oraz zadania przekazane do realizacji O$rodka;

18) uregulowan niniejszego Statutu.

§ 2. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Gromniku jest wyodrebniong jednostka organizacyjng gminy,
nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajacg jako jednostka budzetowa.

§ 3. 1. Siedzibg Osrodka jest budynek potozony w Gromniku — ul. Krynicka 3.
2. Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje obszar Gminy Gromnik.
§ 4. Osrodek postuguje si¢ pieczatka nagtdowkowa o tresci:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

UL Krynicka 3

33-180 Gromnik

Tel/fax. 14 -651-42-30

NIP 873-26-72-714 REGON 850019317
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§ 5. Nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Wojewoda Matopolski.

Rozdzial 2.
CELE, ZADANIA i PRZEDMIOT DZIALANIA

§ 6. Osrodek jest jednostka powotang do realizacji zadan wtasnych, obowigzkowych i zleconych w zakresie
pomocy spotecznej, w szczegolnosci:

1) przyznawania i wyplacania przewidzianych ustawg swiadczen,

2) pracy socjalnej,

3) prowadzenia i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j,

4) analizy i oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,

5) realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6) rozwijania nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
§ 7. 1. Podstawowym celem dziatania O$rodka jest:

1) organizowanie pomocy spotecznej dla umozliwienia osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne srodki, mozliwosci i uprawnienia,

2) wsparcie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im
zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci czlowieka,

3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sob irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem,

4) zapobieganie powstawaniu nowych problemoéw spolecznych.
2. Cele, o ktorych mowa w ust.1 Osrodek realizuje poprzez:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych do funkcjonowania pomocy spotecznej, wtym rozbudowe
niezbednej infrastruktury socjalne;j,

2) analize i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na S$wiadczenia pomocy spolecznej,
3) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin,
4) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa §wiadczen,

5) prace socjalng rozumiang jako dzialalno§¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom irodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi,

6) realizacje zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb Gminy,
7) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

§ 8. 1. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej
okreslone przez obowigzujgce przepisy prawne.

2. Szczegotowy zakres zadan z zakresu pomocy spotecznej okresla ustawa o pomocy spotecznej.

§ 9. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej poprzez
tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy domowej, w tym:

1) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej w szczego6lnosci
poprzez dziatania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca,

2) zapewnienie osobom dotknietym przemocg domowa miejsc w osrodkach wsparcia,
3) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej i finansowej Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 10. 1. Osrodek realizujgc zadania okreslone ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
wspiera rodziny przezywajace trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych.
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2. Ponadto Osrodek realizuje zadania z zakresu ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze s$rodkow publicznych (wydawanie decyzji administracyjnych dotyczacych potwierdzenia prawa do
$wiadczen opieki zdrowotnej); zadania z zakresu ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem”
(koordynowanie wiasciwego poradnictwa przez asystenta rodziny); zadania z zakresu ustawy o Karcie Duzej
Rodziny w zakresie prowadzenia postgpowania, poprzez ustalanie uprawnien iwydawanie kart; zadania
z zakresu prowadzenia spraw zwigzanych z promocja zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w szczego6lnosci
podejmowania dziatan w zakresie organizowania prac spotecznie uzytecznych oraz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu o0s6b objetych ustawg o ochronie zdrowia psychicznego oraz innych grup
spotecznych zagrozonych tym zjawiskiem na podstawie ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie
zdrowia psychicznego.

3. Osrodek Pomocy Spolecznej odpowiada takze za wdrazanie irealizacjg Gminnych Programéow
Profilaktycznych tj.: Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osob
Doznajacych Przemocy Domowej i Gminnego Programu Wspierania Rodziny.

§ 11. Osrodek moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepetnosprawnos$ci i stopnia
niepetosprawnosci do organow okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 12. Osrodek realizuje zadania w ramach projektéw zewnetrznych i wewngtrznych.

§ 13. 1. Przy wykonywaniu zadan statutowych Osrodek wspoélpracuje zinnymi jednostkami
organizacyjnymi, innymi jednostkami pomocy spotecznej, organami administracji rzadowej i samorzadowe;j,
sadami 1 innymi podmiotami realizujacymi zadania z zakresu dziatania Osrodka.

2. W realizacji zadan zzakresu pomocy spotecznej Osrodek wspolpracuje na zasadzie partnerstwa
z prowadzacymi dziatalno$¢ na terenie Gminy organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 14. 1. Na czele Osrodka stoi Kierownik, ktory organizuje ikieruje praca Osrodka oraz odpowiada za
realizacje powierzonych mu zadan, a takze reprezentuje Osrodek na zewnatrz. Kierownik Osrodka wydaje
zarzadzenia wewngtrzne, polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Kierownik Osrodka zatrudniony jest w ramach stosunku pracy na podstawie umowy o prace. Stosunek
pracy z Kierownikiem nawigzuje i rozwigzuje Wojt Gminy Gromnik.

3. Bezpo$rednim przetozonym Kierownika Osrodka jest Wojt Gminy Gromnik.

4. Nabor na stanowisko Kierownika oraz na inne wolne stanowisko urzgdnicze w Osrodku Pomocy
Spotecznej odbywa si¢ na podstawie i zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

5. Kwalifikacje niezbedne do zajmowania stanowisk oraz zasady zatrudniania i wynagradzania
pracownikéw Osrodka okreslaja odrgbne przepisy.

6. W czasie nieobecnosci Kierownika jego obowigzki w zakresie zwyklego zarzadu petni pracownik
Osrodka przez niego upowazniony, na podstawie pisemnego upowaznienia.

§ 15. Kierownik Osrodka wykonuje czynno$ci pracodawcy, w mysl przepisow ustawy o pracownikach
samorzadowych i ustawy Kodeks pracy, w stosunku do pracownikéw zatrudnionych w Osrodku.

§ 16. Kierownik Osrodka jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do sktadania oswiadczen woli,
dokonywania czynnos$ci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem Osrodka, majacych na celu realizacj¢ zadan
statutowych O$rodka wobec wszystkich wladz, organdéw instytucji, przedsiebiorstw ibankéw oraz do
wystepowania i prowadzenia w imieniu Gminy spraw objetych zadaniami O$rodka przed sgdami w charakterze
strony, wnioskodawcy, uczestnika postepowania, z prawem do udzielania dalszych pelnomocnictw.

§ 17. 1. Kierownik O$rodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie zadan pomocy spotecznej.

2. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie upowaznienia Wojta Gminy lub uchwaty Rady Gminy
Gromnik.
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3. Kierownik Osrodka lub pracownicy Os$rodka wydaja decyzje administracyjne w indywidualnych
sprawach w zakresie realizacji zadan wynikajacych zustaw okreslonych w§ 81§ 10 nalezacych do
wlasciwosci Gminy w oparciu o posiadane upowaznienia.

§ 18. 1. Szczegblowa wewnetrzng organizacje izasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin
organizacyjny opracowany przez Kierownika Osrodka.

2. Prawa i obowigzki pracownikow Osrodka reguluje ustawa o pracownikach samorzadowych.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA I MIENIE OSRODKA

§ 19. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Gromnik, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w ustawie o finansach publicznych.

§ 20. 1. Zadania Osrodka finansowane s3:
1) ze $§rodkéw wiasnych budzetu Gminy,
2) z budzetu panstwa,
3) z innych prawnie dopuszczalnych Zrodet.
2. Srodki na dziatalno$é Osrodka uchwata Rada Gminy w uchwale budzetowej na dany rok budzetowy.

3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodéw i wydatkow, ktory jest opracowywany na
kazdy rok budzetowy.

4. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

§ 21. 1. Osrodek prowadzi samodzielnie dziatalno$¢ administracyjno — biurows.

2. Osrodek prowadzi wlasne archiwum zaktadowe, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
§ 22. 1. Majatek Osrodka stanowi mienie ruchome znajdujace si¢ na jego wyposazeniu.

2. Wydatki na wyposazenie pomieszczen Osrodka, media niezbedne do jego prawidlowego
funkcjonowania, materialy biurowe, $rodki czystosci itp. pokrywane sa ze Srodkéw przeznaczonych na
realizacj¢ zadan wlasnych Gminy i zadan zleconych z zakresu administracji rzadowe;j.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23. Zmiany w Statucie wymagaja trybu wlasciwego dla jego uchwalenia.

§ 24. W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie maja powszechnie obowigzujace przepisy
prawa.

Przewodniczacy Rady Gminy Gromnik

mgr Mariusz Labuz
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