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UCHWALA NR 11/19/2024
RADY GMINY W BUDZOWIE

z dnia 7 czerwca 2024 roku

w sprawie ustanowienia zasad $wiadczenia pieni¢zZnego ,,Malopolska Niania 3.0’ na lata 2024-2026 na
terenie Gminy Budzéw polegajacego na wsparciu rodzin w godzeniu Zycia zawodowego z rodzinnym,
poprzez dofinansowanie zatrudnienia niani w opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z2024r. poz.609) oraz art.2pkt3a) wzw. zart.22b ustawy zdnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz.U z 2024r. poz. 323), Rada Gminy w Budzowie uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Ustanawia si¢ zasady $wiadczenia pienig¢znego ,, Matopolska Niania 3.0’" na lata 2024-2026 na terenie
Gminy Budzéw, w brzmieniu stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Budzow.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczaca Rady Gminy

Kamila Nitecka



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -2- Poz. 4166

Zatacznik Nr 1 do uchwatly Nr 11/19/2024
Rady Gminy w Budzowie
z dnia 7 czerwca 2024 r.
Zasady realizacji Swiadczenia pieni¢znego Malopolska Niania 3.0 na lata 2024- 2026 polegajacego na
wsparciu w Gminie Budzéw rodzin w godzeniu Zycia zawodowego z rodzinnym poprzez dofinansowanie
zatrudnienia niani w opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

§ 1. Swiadczenie ,, Malopolska Niania 3.0" polega na wsparciu w Gminie Budzoéw rodzin w godzeniu zycia
zawodowego z rodzinnym poprzez dofinansowanie zatrudnienia niani w opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 2. 1. Realizatorem $§wiadczenia ,, Matopolska Niania 3.0 ““w Gminie Budzoéw jest Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Budzowie.

2. Swiadczenie pieniezne ,, Malopolska Niania 3.0 realizowane bedzie w latach 2024 — 2026.
§ 3. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) dziecku w wieku do lat 3/ dziecku do lat 3 — nalezy przez to rozumie¢ dziecko, ktore w okresie
udzielania wsparcia ma ukonczony 20 tydzien zycia, aw dniu zakonczenia danego roku szkolnego,
w ktorym udzielane jest wsparcie ma ukonczony nie wigcej niz 3 rok zycia. W wyjatkowej sytuacji, tj.
wowczas, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym, wsparciem
moze by¢ rowniez objete dziecko, ktére w okresie udzielania wsparcia ma ukonczony 20 tydzien zycia, ale
w dniu zakonczenia danego roku szkolnego, w ktérym udzielane jest wsparcie ma ukonczony nie wigcej niz
4 rok zycia;

2) niani — nalezy przez to rozumie¢ niani¢ w rozumieniu art. 50 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3, tj. osobg fizyczng sprawujaca opieke nad dzieckiem do lat 3 na podstawie zawartej z rodzicami dziecka
do lat 3 (albo z rodzicem samotnie wychowujacym dziecko do lat 3) umowy o §wiadczenie ustlug (umowy
uaktywniajacej), posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

3) rodzicu — nalezy przez to rozumiec¢ rodzica dziecka do lat 3, w tym takze rodzica samotnie wychowujacego
dziecko do lat 3, ktory sprawuje opieke nad dzieckiem do lat 3, a takze opiekuna prawnego oraz inng osobe,
ktoérej sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem do lat 3;

4) rodzicu samotnie wychowujacym dziecko do lat 3 — nalezy przez to rozumie¢ rodzica bedacego panna,
kawalerem, wdowa, wdowcem, rozwddka, rozwodnikiem albo rodzica, w stosunku do ktérego orzeczono
separacj¢ w rozumieniu odrebnych przepiséw, a takze rodzica pozostajacego w zwigzku matzenskim, jezeli
jego malzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa karg pozbawienia wolno$ci;

5) swiadczeniu Malopolska Niania 3.0 / swiadczeniu MN 3.0 — nalezy przez to rozumie¢ §wiadczenie
przyznawane w ramach Zadania ,,Malopolska Niania 3.0” przez gmin¢ rodzicowi na dofinansowanie
zatrudnienia niani do opieki nad dzieckiem do lat 3;

6) umowie uaktywniajgcej — nalezy przez to rozumie¢ umowe o $wiadczenie ustug, na podstawie ktorej
niania sprawuje opieke na dzieckiem do lat 3, zawierang w formie pisemnej migdzy nianig a rodzicami albo
migdzy nianig a rodzicem samotnie wychowujacym dziecko;

7) ustawie o opiece — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 Iutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3;

8) zasadach — nalezy przez to rozumiec niniejszy dokument .

§ 4. 1. Swiadczenie przyshuguje rodzicom dzieci w wieku do lat 3 zamieszkujacym na terenie Gminy
Budzéw , ktérzy pracuja zawodowo, tj. sg zatrudnieni lub $wiadczg ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej stanowiacej tytul do ubezpieczen spotecznych lub prowadzg pozarolnicza dziatalnos¢ lub
dzialalno$¢ rolnicza i w zwiagzku z konieczno$cig wykonywania pracy zawodowej maja problem z opieka nad
dzieckiem w wieku do lat 3. Wsparcie adresowane jest w szczegoélnosci do rodzicoOw pozostajacych
w trudniejszej  sytuacji, tj. rodzicoOw: z niepelnosprawnosciami, wychowujacych dzieci do lat
3 z niepetnosprawnos$ciami, samotnie wychowujacych dzieci.
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2. Rodzic moze korzysta¢ ze wsparcia, jezeli spetlnia warunki wynikajace z Ustawy o opiece, niezbedne do
zwolnienia z oplacania czgsci sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe i zdrowotne
(art. 51 Ustawy o opiece). Koszty sktadek na ww. ubezpieczenia pokrywane w stosownych przypadkach przez
ZUS zgodnie z Ustawg o opiece, nie sg objete dofinansowaniem w ramach Zadania.

3. W przypadku utraty przez ktoregokolwiek zrodzicow statusu osoby pracujgcej tj. zatrudnionej,
Swiadczqcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowiqgcej tytut do ubezpieczen spotecznych,
prowadzqcej pozarolniczq dziatalnosé¢ lub dzialalnosé rolniczq, swiadczenie moze by¢ wyptacane przez okres
maksymalnie 3 miesiecy od dnia utraty tego statusu, nie diuzej jednak niz w okresie wskazanym w umowie
(porozumieniu) zawartej pomiedzy gming a rodzicem. Jezeli w ciggu 3 miesiecy od dnia utraty statusu,
o ktorym mowa wyzej rodzic odzyska ten status, wyplata swiadczenia bedzie kontynuowana, nie diuzej jednak
niz w okresie wskazanym w umowie (porozumieniu) zawartej pomiedzy gming a rodzicem. Jezeli w ciggu
3 miesiecy od dnia utraty statusu, o ktorym mowa wyzej rodzic nie odzyska tego statusu, wyptata swiadczenia
zostanie zakonczona.

4. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana przez niani¢ do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko
ukonczy 3 rok zZycia, aw wyjgtkowej sytuacji, tj. w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 4 rok zycia.

5. Swiadczenie przyznawane jest rodzicowi w przypadku, gdy Sredni miesieczny dochéd na osobe
w rodzinie w roku poprzedzajgcym kwalifikowanie rodzica do wsparcia nie przekracza kwoty okreslonej
w Informacji o naborze opublikowanej na stronie internetowej ROPS. W przypadku, gdy kwota dochodu jest
przekroczona, Swiadczenie nie moze zostac¢ przyznane.

6. Swiadczenie moze by¢ przeznaczone na dofinansowanie wynagrodzenia jednej niani dla jednej rodziny .
llos¢ przyznawanych swiadczen zalezy od wielkosci pomocy finansowej otrzymanej z budzetu Wojewodztwa
Matopolskiego oraz zabezpieczonych srodkow wtasnych Gminy Budzow .

7. Kwota prognozowanego na poszczegoélne lata $redniego miesigcznego kosztu zatrudnienia niani
w wymiarze odpowiadajacym 1 etatowi, tj. 160 godzinom/ miesigc okreslona zostanie w Informacji o naborze
opublikowanej na stronie internetowej ROPS.

8. Koszt zatrudnienia niani, o ktorym mowa w ust. 7 pokrywany bedzie, co do zasady, w 40% ze Srodkoéw
samorzadu wojewodztwa, w 30% ze $rodkéow Gminy Budzow iw 30% ze Srodkdéw rodzica (wklad wlasny
rodzica). Réznica pomiedzy kosztem zatrudnienia niani (wynagrodzenie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne) a kwotq przyznanego dofinansowania jest pokrywana ze srodkow wiasnych rodzica.

9. Ustala sie nastepujace obowiazkowe Kryteria rekrutaciji (0-1)

1) rodzic wnioskujacy o wsparcie jest mieszkancem Gminy Budzow tj. przebywa na terenie Gminy Budzow
z zamiarem statego pobytu. Kryterium dotyczy miejsca zamieszkania (tj. miejscowosci, w ktorej rodzic
przebywa z zamiarem statego pobytu), a nie miejsca zameldowania rodzica;

2) $redni miesieczny dochod na osobg w rodzinie w roku poprzedzajacym kwalifikowanie rodzica do wsparcia
nie przekracza kwoty okreslonej w Informacji o naborze opublikowanej na stronie internetowej ROPS;

3) rodzic wnioskujgcy o wsparcie sprawuje opieke nad dzieckiem w wieku do lat 3;

4) rodzic wnioskujacy o wsparcie ma problem zopiekg nad dzieckiem w wieku do lat 3 w zwigzku
z konieczno$cig wykonywania pracy zawodowe;;

5) kazdy z rodzicéw dziecka (lub rodzic samotnie wychowujacy dziecko) w trakcie korzystania ze wsparcia
jest osobg pracujgca, tj. zatrudniong lub $wiadczaca uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
stanowiacej tytul do ubezpieczen spolecznych lub prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢ lub dziatalnosc
rolnicza, z wylaczeniem przypadku okre§lonego ust. 3.

6) dziecko w wieku do lat 3 nie jest umieszczone w ztobku, klubie dziecigcym oraz nie zostato objete opieka
sprawowang przez dziennego opiekuna.

Niespetnienie ktoregokolwiek z kryteriow obowigzkowych (0-1) oznacza brak mozliwosci przyznania
Swiadczenia.

10. Ustala sie nastepujace Kryteria preferowane —punktowe:

1) niania bedzie sprawowac opieke nad dzieckiem w wieku do lat 3 z niepelnosprawnoscia - 5 pkt.
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2) ktérykolwiek z rodzicéw dziecka w wieku do lat 3 jest osobg z niepelnosprawnoscia- 4 pkt.
3) rodzic wnioskujacy o wsparcie jest osoba samotnie wychowujaca dziecko w wieku do lat - 4pkt.
4) wielodzietno$¢ rodziny — 3 pkt.
11. W przypadku gdy wigcej rodzin uzyska taka samg liczbe punktow decydowac bedzie:
a) w pierwszej kolejnosci wysoko$¢ dochodu — wsparcie otrzymuja rodziny z najnizszym dochodem,
b) w drugiej kolejnosci data i godzina wplywu wniosku do organu prowadzacego postgpowanie.
§ 5. 1. Nianig moze by¢ osoba, ktora spetnia jednoczesnie nastepujgce warunki:
- jest petnoletnia
- posiada peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

-posiada wazne badania sanitarno-epidemiologiczne zgodnie zustawg zdnia 5 grudnia 2008 T.
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen ichorob zakaznych uludzi) - posiada orzeczenie o braku
przeciwwskazan do sprawowania opieki nad dzieckiem do lat 3 - nie jest Rodzicem Dziecka, nad ktérym ma
sprawowaé opieke - nie jest Rodzicem dziecka, na ktére przyznano dofinansowanie na opiek¢ w ramach
Zdania ,,Matopolska Niania 3.0”.

2. Niania sprawuje opieke nad Dzieckiem, ktore ma ukonczony 20 tydzien zycia.

3. Niania sprawuje opieke nad Dzieckiem nie dluzej niz do konca roku szkolnego (tj. do 31. sierpnia),
w ktorym Dziecko ukonczy 3 rok zycia.

4. Rodzic zobowigzany jest do zawarcia z Nianig Umowy uaktywniajacej zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaly. Umowa uaktywniajaca musi by¢ podpisana przez Niani¢ oraz przez
obojga Rodzicow (w przypadku Rodzica samotnie wychowujacego Dziecko Umowa podpisywana jest przez
jednego Rodzica i Niani¢)

5. Kopia Umowy uaktywniajacej wraz zpodpisang przez Niani¢ zgoda na przetwarzanie danych
osobowych ma by¢ przekazana do GOPS w Budzowie w terminie 2 dni roboczych od jej zawarcia.

6. Umowa uaktywniajaca nie moze by¢ zawarta wcze$niej niz w dniu ztozenia Wniosku o przyznanie
wsparcia.

§ 6. 1. Wnioski o przyznanie $wiadczenia ,, Matopolska Niania 3.0" sa sktadane w terminach okreslonych
w ogloszeniu na stronie internetowej

2. Whnioski sg sktadane na druku okreslonym w Zataczniku nr 3 do niniejszej uchwaly.

3. Na potrzeby ustalania prawa do $§wiadczenia ,,Matopolska Niania 3.0" w tym ustalania dochodu cztonka
rodziny wykorzystuje si¢ dane zgromadzone z systemu $wiadczen rodzinnych prowadzonych przez GOPS
w Budzowie .

4. Do wniosku nalezy dotaczy¢:
- kserokopig¢ orzeczenia o niepetnosprawnosci cztonka rodziny w przypadku niepetnosprawnosci ,

- dokument okreslajacy samotne wychowywanie dziecka do lat 3 ( np. zupelny odpis urodzenia urodzenia
dziecka , akt zgonu matzonka , wyrok sadu orzekajacy seperacj¢ lub rozwaod )

— dokumenty potwierdzajace zatrudnienie rodzicoéw ( rodzaj umowy, forma zatrudnienia rodzicéw oraz
wymiar zatrudnienia Rodzica bedacego Wnioskodawca )

— informacje o nieprzyjeciu dziecka do przedszkola ,
— kserokopig¢ aktu urodzenia dziecka ,na ktére wnioskowana jest pomoc,
— kserokopia umowy uaktywniajacej zawartej z nianig ,

—inne dokumenty i o$wiadczenia wynikajace z indywidualnej sytuacji rodziny , niezbgdne do przyznania
$wiadczenia ,, Matopolska Niania 3.0”’.
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5. Rodzic po zakwalifikowaniu si¢ do otrzymania wsparcia w formie $wiadczenia ,, Matopolska Niania 3.0”
zobowigzany jest do zawarcia Umowy pomigdzy Gming a Rodzicem zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zalacznik nr 4 do niniejszej uchwaty.
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Zatacznik Nr 2 do uchwatly Nr 11/19/2024
Rady Gminy w Budzowie
z dnia 7 czerwca 2024 r.

WZOR

UMOWA UAKTYWNIAJACA
zawarta W dniu L W et
pomiedzy:
Panig /Panem ..........cccccoeviiiiiiiieeece e PESEL ...,
ZAMICSZKATA/Y . .o e
Zleceniobiorcg zwang dalej ,, Nianig ,,
a

Rodzicami Dziecka do lat 3 / Rodzicem samotnie wychowujacym Dziecko dla lat 3
( niepotrzebne skreslic¢ )

Panig .....cccooeevieiiieieee e PESEL....ccoiiiiiiiiieieeee,
ZAMICSZKAG ... oo e e
Panem ... PESEL....cooviiiiiiiiieeieeee,
zamieszKalym et

zwanymi/i dalej Zleceniodawca/ Zleceniodawcami .

§ 1
Przedmiotem niniejszej umowy jest sprawowanie przez Niani¢ opieki nad Dzieckiem w wieku od
20 tygodnia zycia dziecka do lat 3 w czasie i miejscu wskazanym w Umowie .

§ 2
Zleceniodawca zleca Niani §wiadczenie uslug w postaci sprawowania opieki nad Dzieckiem
dolat3 ..o PESEL ..o
(imie i nazwisko dziecka)

§3

Opieka sprawowana bedzie :

e
( podac adres sprawowania opieki przez Nianig )
OFAZ NA LETENIC ....ooceveeeeeeeeeeeeie e w trakcie spacerow/ wycieczek.
(podac nazwe gminy)
§ 4

Podstawowym obowigzkiem Niani podczas sprawowania opieki bedzie w szczegdlnosci :
1) zagwarantowanie Dziecku odpowiedniej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb Dziecka
2) realizowanie funkcji opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych zgodnie z
zalecaniami 1 wskazaniami Rodzicow, dostosowanych do wieku 1 indywidualnych potrzeb
Dziecka zapewniajacych jego prawidlowy rozwoj
3) zapewnienie Dziecku bezpieczenstwa i dbanie o jego dobro
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§5
1. Z tytutu sprawowania opieki objetej niniejszg umowa Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do
comiesi¢cznej wyptaty Niani wynagrodzenia do ostatniego dnia miesiaca za miesiac biezacy w
KWOCIE ...uvvverernenrnnnnnensanennne zl brutto
[ (001 1) T brutto zl).

Kwota wynagrodzenia wyplacana za dany miesigc bedzie rowna iloczynowi liczby godzin
faktycznego sprawowania opieki nad Dzieckiem w tym miesigcu oraz stawki za godzine pracy, przy
czym stawka za godzine pracy wynosi ... zl brutto ( stownie :

( nr rachunku )

3. Wpynagrodzenie pokrywa wszystkie podstawowe koszty Niani zwigzane z wykonywaniem
niniejszej Umowy, w szczegdlnosci koszty dojazdéw do miejsca sprawowania opieki.

4. Konieczno$¢ ponoszenia innych kosztow nieprzewidzianych w Umowie nalezy kazdorazowo
uzgadnia¢ ze Zleceniodawcy.

§6

1. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do zgtoszenia Niani do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego.

2.Sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe oraz ubezpieczenie zdrowotne
optacane beda przez Zleceniodawce na zasadach okreslonych w przepisach o systemie ubezpieczen
spotecznych oraz  przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych :
3.Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do pisemnego informowania Niani o wysokosci sktadek
potraconych z wynagrodzenia Niani i odprowadzonych do ZU w jego imieniu oraz wysokosci sktadek
finansowanych przez ZUS zgodnie z art. 51 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat3.

§7
Niania zobowigzuje si¢ do zaptaty naleznego od wynagrodzenia podatku do Urzedu Skarbowego.
2. Niania zobowiazuje si¢ do przedtozenia Zleceniodawcy Oswiadczenia dla celow podatkowych i
ubezpieczeniowych zgodnie ze wzorem stanowigcym Zafgcznik nr 1 do niniejszej Umowy i do
niezwlocznego informowania Zleceniodawcy o wszelkich zmianach zaistnialych w czasie
trwania Umowy zwigzanych z podleganiem obowigzkowi podatkowemu i ubezpieczeniowemu .
3. Niania nie moze powierzy¢ innym osobom opieki nad Dzieckiem, o ktorym mowa w §2 Umowy.

=

§8
Niania o$wiadcza, ze :
1) jest osobg petnoletnig oraz posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych ,
2) posiada wazne badania sanitarno- epidemiologiczne zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2008r.
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi ) - orzeczenie o braku
przeciwskazan do sprawowania opieki nad Dzieckiem do lat 3,
3) nie jest Rodzicem Dziecka , o ktorym mowa w §2 Umowy,

§9
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Niania oSwiadcza, VA4S e ————————aa e e e ——————— o eeee—————————
( nalezy wpisac ,, przystepuje ,, lub nie ,, przystepuje" zgodnie z decyzja Niani
do dobrowolnego ubezpieczenia chorobowego.

W przypadku przystgpienia Niani do dobrowolnego ubezpieczenia chorobowego sktadki na
ubezpieczenie chorobowe optaca Zleceniodawca na zasadach okreslonych dla zleceniobiorcow w
przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych .

§10

Umowa zostaje zawarta na okKres od ........cccccveevvieeeiieencieeesiee e, (4 o OSSR

§11
1. Kazda ze stron ma prawo rozwigzac¢ niniejsza Umowe za uprzednim.............ccceeveenneen.
( podac okres wypowiedzenia ) wypowiedzeniem na piSmie .

2. Zleceniodawca ma prawo wypowiedzie¢ niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku naruszenia przez Niani¢ obowiazkéw wynikajacych z niniejszej Umowy, w
szczegbdlnosci w przypadku narazenia Dziecka na niebezpieczenstwo, braku dbatosci o dobro
dziecka lub niewlasciwego realizowania funkcji opiekunczych .

§12

Wszelkie spory wynikajace lub zwigzane z wykonaniem niniejszej] Umowy zostana
rozstrzygnigte przez sad wlasciwy dla miejsca zamieszkania Zleceniodawcy .

§ 13
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 14
W zakresie nie uregulowanym w Umowie zastosowanie znajdg przepisy kodeksu cywilnego
dotyczace umow zlecenia oraz postanowienia ustawy z dnia 4 lutego 2011r.0 opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat3.

§ 15
Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron .

e e e eaas ( podpis Zleceniodawcy/o6w )*

* Umowa musi byé podpisania przez obojga Rodzicow, z wyjatkiem przypadku, gdy Zleceniodawca jest Rodzic
samotnie wychowujacy Dziecko.
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Zatacznik Nr 1 do Zatgcznika Nr 2

Oswiadczenie do umowy uaktywniajacej ( wypelnia Zleceniobiorca — Niania i
przekazuje Rodzicowi/ Rodzicom)

1. Dane osobowe

Nazwisko .....coooiviiiiiiiii. Imiona 1. ..o 2. i
IMIONA TOAZICOW ...neeeii i e e
Data urodzenia ..........ccceeeevieniiieiiienieeieeee e Miegjsce urodzenia ................ceeeennnn
NazZWISKO FOAOWE .......ccvveivieiieiccieesie e Obywatelstwo ..............cooeiiiiiil.
PESEL oottt NIP
Nr karty statego pobytu (dla obcokrajowcOw) ..o
Seria i nr dow. Osob. ........ccovviiiiiiiiiiii, WYdany Przez ......c.coovvviiiiiiiiiiiniiiniannnns.
2. Adres zamieszkania

WOJEWOAZEWO ..ot Powiat ....ccoeevveniieiieieeiee, Gmina ............
Ulica ... Nrdomu .................... Nr mieszKania ................

MiejSCOWOSC v, Kod poCZtowy ........cccccveviveiieiiennns POCZtA ...oocvecveeeceee,

3. Adres do korespondencji (gdy adres do korespondencji nie jest tozsamy z miejscem
zamieszkania)

WOJeWOAZEWO ... Powiat ...cocoeviiiiiiiiiinicee Gmina ............
Ulica ..oooviiiiii, Nrdomu .............. Nr mieszkania ................
MiejSCOWOSC v, Kod poCZtowy ........ccccevevivecieiiennnn POCZta ....ocvevvveceeieceen

4. Urzad skarbowy (wlasciwy do przekazania rocznej informacji o dochodach i pobranych
zaliczkach na podatek dochodowy PIT)
NAZWA T AATES ..ottt e e e e

5. Oswiadczenie dla celow powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego
5.1. Wiasciwy oddzial Narodowego Funduszu Zdrowia ..............c..cooiiiiiiiini.
5.2. Jestem: emerytem U tak U nie
rencista Otak  Unie
5.3. Posiadam orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci U tak U nie
Jesli wpisano TAK, okresli¢ orzeczony stopief niepetnosprawnosci

6. Oswiadczenie dla celow powszechnego ubezpieczenia spolecznego

6.1. DOTYCZY/NIE DOTYCZY (niewtasciwe przekresli¢, jesli DOTYCZY, wypehic ponizej)
Oswiadczam, iz jestem objety/a ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z tytutu (wlasciwe
zakresli¢ znakiem X):

O Stosunku pracy

U Cztonkostwa w spotdzielni produkcyjnej lub kotek rolniczych

U Stosunku stuzby mundurowej np.: Policja, PSP, ABW, CBA, BOR i pozostate

U Wykonywania umowy zlecenia na rzecz innego zleceniodawcy

U Prowadzenia pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej na wlasne nazwisko

U Wykonywania pracy naktadczej

U Z innego tytulu (okreSlic tytul ..o
Roéwnoczesnie oswiadczam, 1z podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne emerytalne 1
rentowe z okreslonego przeze mnie tytutu w przeliczeniu na okres miesigca jest .......................
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(wpisa¢ odpowiednio: nizsza, réwna, wyzsza)
od kwoty wynagrodzenia minimalnego — (od 01.01.2024 r. — 4242,00 z} brutto)
6.2. DOTYCZY/NIE DOTYCZY (niewlasciwe przekresli¢, jesli DOTYCZY, wypehi¢ ponizej)
Oswiadczam, iz jestem studentem/uczniem szkoty ponadpodstawowej i nie ukonczytem 26 lat.
6.3. DOTYCZY/NIE DOTYCZY (niewlasciwe przekresli¢, jesli DOTYCZY, wypehi¢ ponizej)
Oswiadczam, iz nie jestem objety/a ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z zadnego tytutu.

7. Oswiadczenie dla powiatowego urzedu pracy
Oswiadczam, iz POZOSTAJE/NIE POZOSTAIJE (niewlasciwe przekresli¢) w rejestrze
bezrobotnych prowadzonym przez Powiatowy Urzad Pracy w................coooiiiii,

8. Oswiadczenie dla celow dobrowolnego ubezpieczenia spolecznego/chorobowego
WNOSZE/NIE WNOSZE (niewtasciwe przekresli¢) o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem
emerytalnym i rentowym/chorobowym.

9. Numer rachunku bankowego

Oswiadczam, iz wszystkie informacje sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym,
a odpowiedzialno$¢ karna za podanie informacji niezgodnych z prawda lub ich zatajenie jest mi znana.
Zobowiazuje¢ si¢ do poinformowania na pi§mie Zleceniodawcy w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
wszelkich zmianach dotyczacych tresci niniejszego o$wiadczenia oraz przejmuje odpowiedzialnosé
z tytuhu niedotrzymania powyzszego zobowigzania.

Upowazniam Zleceniodawce do dokonania w moim imieniu zgloszenia do ubezpieczenia
zdrowotnego 1/lub spotecznego, o ile wykonywanie przeze mnie umowy zlecenia podlega¢ bedzie tym
ubezpieczeniom zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W przypadku podania btednych informacji, a takze w razie nie przekazania informacji o
zmianie danych ktére majg wptyw na optacanie sktadek zobowiazuje si¢ zwrécic ptatnikowi optacone
przez niego do ZUS-u sktadki na ubezpieczenia spoteczne (emerytalne, rentowe) finansowane ze
srodkow ubezpieczonego 1 zleceniodawcy oraz odsetki od calego powstatego zadtuzenia.

(data i podpis Zleceniobiorcy)
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Zatacznik Nr 3 do uchwatly Nr 11/19/2024
Rady Gminy w Budzowie
z dnia 7 czerwca 2024 r.

WZOR

( nazwa organu witasciwego prowadzgcego postepowanie w sprawie swiadczenia ,, Matopolska
Niania 3.0”

WNIOSEK O USTALENIE SWIADCZENIA PIENIEZNEGO ,, MALOPOLSKA NIANIA
3.0”

Czesé I

I. Dane osoby ubiegajacej si¢ o ustalenie prawa do §wiadczenia pieni¢znego ,,Matopolska Niania
3.0”

Imie NazZWiSKO: ..o.viit i

PESEL: .. Data urodzenia: ............ccooeiieniinn..
Stan cywilny: ..........cociiii, Obywatelstwo: ........cooeviiiiiiiiiiiiin
Miejsce zamieSzKania: ..........oouiiiiiii e

MiejscowosC:  ..ooiiiiiiiiiiinnn. Kod pocztowy: ....coovviiiiiiii
Telefon: ........coooeviiiiiiiiin, Numer domu:  .....ooooiiiiiiiiiin

II. Wnosze o ustalenie prawa do otrzymywania $wiadczenia pn. ,,Matopolska Niania 3. ”
na nastgpujace dziecko:

Imi¢ i nazwisko | Numer PESEL | Data Miejsce Imiona i nazwiska
dziecka urodzenia | zamieszkania rodzicow

1.

2.

., Swiadczenie ,, Matopolska Niania 3.0 “ wspéffinansowane ze $rodkéw Wojewddztwa Matopolskiego”
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III. Dane wspdlnie zamieszkujacych cztonkow rodziny

Imig¢ 1 nazwisko

Numer PESEL

Data urodzenia

IV. Informacje niezb¢dne do rozpatrzenia wniosku (wlasciwe zaznacz)

Kryterium

Spetnia

Nie spetnia

Niepelosprawnos¢ dziecka
ktérym opiekuje si¢
niania

Samotne wychowywanie
dziecka

Niepelnosprawno$¢ rodzica

Wielodzietnosé

Czesc 11

Oswiadczam, ze :

- powyzsze dane sg prawdziwe,

- jestem mieszkancem Gminy Budzow,

- zapoznatam/lem si¢ z Zasadami przyznania Swiadczenia

,Matopolska Niania 3.0,

., Swiadczenie ,, Matopolska Niania 3.0 “ wspéffinansowane ze $rodkéw Wojewddztwa Matopolskiego”
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- w przypadku zmian sytuacji zawodowej i rodzinnej majacych wptyw na prawo do $wiadczenia
zobowigzuje si¢ natychmiast powiadomi¢ o tym fakcie organ wyptacajacy swiadczenie,

- zostalem poinformowany o koniecznosci zwrotu $wiadczen uznanych za §wiadczenia nienalezne
pobrane,

-w przypadku otrzymania §wiadczenia podpisze pisemng umowe¢ uaktywniajagcg z nianig w
rozumieniu art. 50 ust. 3 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3-
osobg fizyczna, §wiadczacg ustugi jako niania bedzie osoba spetniajgca wymogi okreslone w ustawie
oraz w Zasadach ,

- niania w okresie pobierania przeze mnie $wiadczenia, bedzie §wiadczyla ustlugi w wymiarze nie
wiecej niz 160 godzin pracy niani w przypadku gdy rodzic wnioskujacy o wsparcie zatrudniony jest
w wyniarzel etatu , w dni robocze, z wylaczeniem sob6t oraz dni ustawowo wolnych od pracy,

- zapoznatem si¢ z pozostalymi wymogi ( obowigzkami ) cigzacymi na rodzicu okre§lonymi w
Zasadach w przypadku otrzymania §wiadczenia,

- jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

( miejscowos¢, data) ( podpis wnioskodawcy)

Do wniosku dotaczam nastepujace dokumenty:

., Swiadczenie ,, Matopolska Niania 3.0 “ wspéffinansowane ze $rodkéw Wojewddztwa Matopolskiego”
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Zatacznik Nr 4 do uchwatly Nr 11/19/2024
Rady Gminy w Budzowie
z dnia 7 czerwca 2024 r.

WZOR

Umowa
okreslajaca zasady dofinansowania i rozliczania kosztow zatrudnienia Niani dla Rodzica Dziecka
w wieku do lat 3 w ramach Zadania ,, Matopolska Niania 3.0" realizowanego przez Gming Budzéw

Zawarta W dnil . .....oocoeiiiiiieiieeiee e W ettt
pomigdzy :

Gming Budzéw -Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Budzowie 34-211 Budzow 443
reprezentowang przez :

§1
Przedmiotem niniejszej Umowy jest okreslenie zasad dofinansowania i rozliczenia kosztow
zatrudnienia Niani w ramach Zadania ,, Matopolska Niania 3.0"

§2

1. Maksymalna kwota przyznawanego rodzicowi §wiadczenia ,,Matopolska Niania 3.0 ,, ustalana jest

zgodnie z wymiarem zatrudnienia rodzica wnioskujgcego o wsparcie, tj. w ramach Zadania
przystuguje dofinansowanie kosztow wynagrodzenia Niani za liczb¢ godzin sprawowanej przez nia
opieki nad dzieckiem odpowiadajaca wymiarowi zatrudnienia tego rodzica, nie wigkszg jednak niz
160godzin/miesiac.
W przypadku, gdy rodzic wnioskujacy o wsparcie zatrudniony jest w wymiarze 1 etatu , przystuguje
mu dofinansowanie za nie wigcej niz 160 godzin pracy niani. W przypadku, gdy miesigczny wymiar
zatrudnienia rodzica jest nizszy niz 1 etat, kwota §wiadczenia zostaje proporcjonalnie pomniejszona.
Analogicznie, proporcjonalnemu zmniejszeniu ulega wowczas wysoko$¢ pomocy finansowej z
budzetu Wojewodztwa Malopolskiego 1 wkladu wlasnego gminy. W przypadku zaangazowania niani
w wymiarze przekraczajacym wymiar zatrudnienia rodzica wnioskujacego o wsparcie, wynagrodzenie
za godziny stanowigce odpowiednig nadwyzke pokrywane jest przez rodzica ze srodkéw wiasnych.

W przypadku, gdy w trakcie realizacji umowy uaktywniajacej wymiar zatrudnienia rodzica ulegnie
zwigkszeniu, przyznana kwota $wiadczenia moze zosta¢ odpowiednio zwigkszona na wniosek rodzica,
pod warunkiem dostgpnosci sSrodkéw w ramach Zadania i z zastrzezeniem mozliwo$ci dofinansowania
maksymalnie 160 godzin/miesiac.

2.W przypadku utraty przez ktéregokolwiek z rodzicéw statusu osoby pracujacej tj. zatrudnionej,
$wiadczace] ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowigcej tytul do ubezpieczen
spotecznych, prowadzacej pozarolnicza dziatalnos$¢ lub dziatalno$¢ rolnicza, S$wiadczenie moze by¢
wyplacane przez okres maksymalnie 3 miesiecy od dnia utraty tego statusu, nie dtuzej jednak niz
w okresie wskazanym w umowie (porozumieniu) zawarte] pomiedzy gming a rodzicem. Jezeli w
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ciggu 3 miesigcy od dnia utraty statusu, o ktorym mowa wyzej rodzic odzyska ten status, wyplata
$wiadczenia bedzie kontynuowana, nie diuzej jednak niz w okresie wskazanym w umowie
(porozumieniu) zawartej pomiedzy gming a rodzicem. Jezeli w ciggu 3 miesiecy od dnia utraty statusu,
o ktorym mowa wyzej rodzic nie odzyska tego statusu, wyptata §wiadczenia zostanie zakonczona.

3. Koszt zatrudnienia Niani , o ktorym mowa § 2 pokrywany bedzie , co do zasady w 40% ze
srodkéw samorzadu wojewodztwa, w 30% ze §rodkow Gminy Budzéw 1 w 30% ze $rodkow rodzica
( wktad wiasny rodzica ) . Roznica pomig¢dzy kosztem zatrudnienia niani ( wynagrodzenie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenie spoteczne 1 zdrowotne) a kwotg przyznanego dofinansowania jest
pokrywana ze srodkéw wtasnych rodzica .

§3
1.W zwiazku z zakwalifikowaniem si¢ Pani ................ ........do otrzymania wsparcia w formie
$wiadczenia ,, Matopolska Niania 3.0” , $wiadczenie przekazane zostanie Pani na wskazany przez
Panig rachunek DanKoWY .........cocooiiiiiiiiiiiiee et

pod warunkiem dostgpnosci srodkdw na rachunku bankowym Gminy - GOPS
po spelnieniu m.in. nastepujacych warunkow

a) zawarcia Umowy z Nianig w formie pisemnej zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik Nr 2
do Uchwaly Nr 1I/19/2024 Rady Gminy w Budzowie z dnia 7.06.2024r. w sprawie ustanowienia
zasad $wiadczenia pieni¢znego ,,Matopolska Niania 3.0’ na lata 2024- 2026 na terenie  Gminy
Budzow polegajacego na wsparciu rodzin w godzeniu zycia zawodowego 2z rodzinnym , poprzez
dofinansowanie zatrudnienia niani w opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 .

b) zagwarantowania Niani w Umowie uaktywniajqcej przynajmniej minimalnej stawki godzinowej
wynikajacej z przepisow prawa tj. zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 wrze$nia
2023 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej w 2024 r. - od 1 stycznia 2024 r. do 30 czerwca 2024 r. minimalna stawka
godzinowa wynosi 27,70 zt brutto, za$ od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. - 28,10 zt brutto.
Stawka godzinowa wynagrodzenia niani stosowana w kolejnych latach powinna byé zgodna
z obowigzujacymi w tych latach przepisami prawa ,

c) przekazania organowi wyptacajacemu $wiadczenie ,, Matopolska Niania 3.0” kopii Umowy
uaktywniajacej] wraz z podpisang przez Niani¢ zgoda na przetwarzanie danych osobowych
w terminie 2 dni roboczych od jej zawarcia ,

d) wniesienia w 30 % wkladu wlasnego ze strony Rodzica ,

e) zlozenia wniosku o refundacj¢ zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalgcznik Nr 1 do niniejsze;j
Umowy wraz z dokumentami potwierdzajacymi poniesienie wydatkow zwigzanych z zatrudnieniem
Niani w danym miesigcu .

2. Refundacja kosztow zatrudnienia Niani nast¢puje po przedlozeniu przez Rodzica wniosku
o refundacje¢ , o ktorym mowa w § 3 ust.1 lit.e wraz z dokumentami potwierdzajagcymi poniesienie
rzeczywistych wydatkow zwigzanych z zatrudnieniem Niani w danym miesigcu kalendarzowym .

3. Poprzez dokumenty potwierdzajgce poniesienie wydatkoOw zwigzanych z zatrudnieniem Niani rozumie
si¢ dokumenty potwierdzajace wyptate wynagrodzenia Niani oraz optacenie naleznych sktadek
ubezpieczen za dany miesigc ( wyciag bankowy, potwierdzenie dokonania wptaty ) oraz przedtozenie
o$wiadczenia Niani w zakresie jej faktycznego zaangazowania w opieke na Dzieckiem do lat 3,
o$wiadczenia dot. zwolnienia z tytulu opieki nad dzieckiem , ktére winny by¢ przekazane organowi
wyplacajacemu §wiadczenie w terminie do 2 dni roboczych po dokonaniu do ZUS ptatnosci sktadek
od Umowy uaktywniajgcej . W przypadku, gdy za dany miesigc Rodzic nie ma obowigzku
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odprowadzenia skladek do ZUS, termin 2 dni roboczych liczony jest od daty zaptaty Niani
wynagrodzenia.

4. Wniosek o refundacje dotyczy okresu , w ktérym Rodzice lub Rodzic samotnie wychowujacy Dziecko
pracowali .

5. Wyptata refundacji nastepowata bedzie po weryfikacji 1 zaakceptowaniu przez organ wyptacajacy
$wiadczenie dokumentow, o ktérych mowa w ust. 3 i dokonywana bedzie w terminie do 14 dni od
otrzymania od Rodzica kompletu prawidlowo wypehionych dokumentow niezbednych do
rozliczenia wydatkow.

6.W przypadku zmiany rachunku bankowego, Rodzic powinien o tym poinformowa¢ organ wyptacajacy
$wiadczenie na piSmie. Zmiana rachunku bankowego nie wymaga aneksu do Umowy.

7.W ramach Zadania nie dopuszcza si¢ przekazywania przez gming rodzicowi §wiadczenia w formie
gotowkowe;.

§4

1. Wszelkie zmiany tresci Umowy wymagaja aneksu do Umowy .
2. Umowa zostaje sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach , po jednym dla
kazdej ze Stron

( podpis Rodzica ) ( podpis przedstawiciela/i Gminy
lub osoby upowaznionej
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Zatacznik Nr 1 do Zalacznika Nr 4

Whiosek o refundacje kosztow zatrudnienia Niani
dla Rodzica Dziecka w wieku do lat 3
w Zadania ,,Matopolska Niania 3.0”
realizowanego przez
Gmine Budzéw / Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Budzowie

Whiosek o refundacje nr..........c.cccceeinennnnne. zdnia............. (data wplywu)

wypetnia Gminny OS$rodek Pomocy Spotecznej w Budzowie

IMIE | NAZWISKO ROZICA ©  +uvurururururururarararararararsnsssnansnsnsssnsnssnenens

Zgodnie z Umowg o dofinansowanie kosztéw zatrudnienia Niani dla Rodzica w
wieku do lat 3 w ramach Zadania ,Matopolska Niania 3.0” realizowanego przez
Gmine Budzéw / Gminny Osrodek pomocy Spotecznej w Budzowie

wnioskuje o przyznanie refundacji poniesionych przeze mnie kosztow opieki nad
Dzieckiem w wieku do lat 3 sprawowanej na podstawie Umowy uaktywniajgcej przez
Nianie

wokresieod .........oviiiiiiiiiinn, 0 o (dzien /
miesigc / rok) (dzieh / miesigc / rok)

zgodnie z dotgczonymi dokumentami potwierdzajgcymi wyptate wynagrodzenia
Niani oraz optacenie naleznych sktadek na ubezpieczenia oraz oswiadczeniem Niani
potwierdzajgcym jej faktyczne zaangazowanie w opieke nad Dzieckiem w
powyzszym okresie.

Whnioskuje o refundacje kosztow wynagrodzenia Niani za faktyczne sprawowanie
przez nig opieki nad Dzieckiem w wymiarze ............... godzin.

Jednoczesnie oswiadczam, ze powyzsza liczba godzin nie przekracza
faktycznego wymiaru mojego zatrudnienia w rozliczanym okresie,
a Niania sprawowata opieke nad Dzieckiem w godzinach mojego zatrudnienia
(liczba godzin zatrudnienia Niani, o ktérych refundacje wnioskuje nie jest wieksza niz
liczba godzin wykonywanej przeze mnie pracy
w rozliczanym okresie)*.

Stawka godzinowa brutto wynagrodzenia Niani t0: ....c.vcvvvvrierarnennnne. zt
za godzine.
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A. Wynagrodzenie brutto zt
Liczba godzin faktycznego sprawowania opieki przez Nianie x stawka godzinowa
B. Wynagrodzenie netto (wyptacone Niani) zt
Wynagrodzenie brutto — skfadki ZUS potrgcone z wynagrodzenia brutto Niani = A - C
C. Skfadki ZUS potrgcone z wynagrodzenia brutto Niani
zt
D. Sktadki ZUS Rodzica zaptacone od wynagrodzenia zt

brutto Niani

Prosze o dokonanie przelewu na rachunek bankowy wskazany przeze mnie w
umowie

Czytelny podpis Rodzica

Zatgczniki:

1. Oswiadczenie Niani w zakresie jej faktycznego godzinowego wymiaru zaangazowania

w opieke nad Dzieckiem.

2. Dokumenty potwierdzajgce wyptate wynagrodzenia Niani oraz optacenie naleznych sktadek na
ubezpieczenia**.

** Przyktadowo: wycigg bankowy, potwierdzenie dokonania wpfaty,
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Oswiadczenie Niani w zakresie jej faktycznego
zaangazowania w opieke nad Dzieckiem

Ja nizej podpiSanaly ...ccecviereeiieiariiriranraeaenas (imie i nazwisko Niani)

zatrudnional/y w oparciu o Umowe uaktywniajgcg

oswiadczam, ze:

W OKIeSIE Od .ovveeeiiieeeiiiiiiiiiinnannas [ [o Y

(dzien / miesigc / rok) (dzien / miesigc / rok)

Swiadczytam/em opieke nad Dzieckiem do lat 3 w tgcznym wymiarze:

Czytelny podpis osoby petnigcej funkcje Niani
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( miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE DOT. ZWOLNIENIEA Z TYTULU OPIEKI NAD DZIECKIEM

Os$wiadczam, Ze W MieSIgeu «.ouevveviniineiinrineenennennee 20241, [wpisa¢ miesiac, ktorego dotyczy wniosek
o refundacje, np. ,, kwietniu”]

.............................................................................. na zwolnieniu z tytulu
0p|ek| nad dzieckiem [ wpisaé: przebywatam ( em) lub nie przebywatam (em)]

W dniach od ... do oo [ poda¢ konkretny okres

w przypadku przebywania Rodzica na zwolnieniu. W przypadku gdy Rodzic nie przebywal na zwolnieniu- pole zostawi¢ puste]

$wiadczenia/ 1 z tytulu opieki nad dzieckiem.

[ wpisac: pobieratam (em) lub nie pobieratam(em)]

Jednoczes$nie o$wiadczam, ze Drugi Rodzic dziecka®™ w wyzej wskazanym miesigcu

......................................................... na zwolnieniu z tytulu opieki nad dzieckiem
[ wpisa¢: przebywat lub nie przebywat]
A\%Y% dniaCh Od ............................ dO ................................... [ poda¢ konkretny okres w przypadku

przebywania Drugiego Rodzica na zwolnieniu. W przypadku, gdy Drugi Rodzic nie przebywat na zwolnieniu- pole pozostawi¢ puste]

..................................................... $wiadczenia/ n z tytulu opieki nad dzieckiem.
[ wpisa¢: pobierat lub nie pobieral]

Ponadto o$wiadczam, ze godziny wykazane do refundacji we wniosku za ww. miesiac nie
przekraczaja godzin mojego rzeczywistego zaangazowania w prace w tym okresie,
a zatrudnienie niani w tych godzinach bylo niezbedne z uwagi na brak mozliwosci
zapewnienia opieki nad dzieckiem.

Podpis Rodzica

*Nie dotyczy Rodzica samotnie wychowujacego dziecko
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