DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakow, dnia 30 czerwca 2023 r. Elektronicznie podpisany przez:

Rafat Czeladzki
Data: 30.06.2023 13:46:39

Poz. 4510

UCHWALA NR XLIX/483/2023
RADY GMINY BOLESLAW

z dnia 21 czerwca 2023 roku

w sprawie: okreslenia rodzajéw $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Dzialajac na podstawie art.72 ust. 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984) oraz art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz.40 z pdzn. zm.), po przedstawieniu zwigzkom zawodowym do zaopiniowania na
podstawie art. 19 ust. 2 Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 854)

Rada Gminy
uchwala:

§ 1. Ustala si¢ ,,Regulamin Funduszu Zdrowotnego okreslajacy rodzaje swiadczen przyznawanych dla
nauczycieli placowek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Bolestaw, w ramach
pomocy zdrowotnej oraz warunki i sposob ich przyznawania” stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Rady Gminy Bolestaw Nr X1/46/2007 z 4 wrze$nia 2007 r. w sprawie: §rodkow
finansowych przeznaczanych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotne;j,
okreslenia rodzajow s$wiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkow isposobu ich
przyznawania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

mgr Ewa Dychton
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Zatacznik do uchwaty Nr XLIX/483/2023
Rady Gminy Bolestaw
z dnia 21 czerwca 2023 r.
REGULAMIN FUNDUSZU ZDROWOTNEGO
okreslajacy rodzaje §wiadczen przyznawanych dla nauczycieli placowek oSwiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Bolestaw, w ramach pomocy zdrowotnej oraz warunki i sposéb ich
przyznawania

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1. 1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming¢ Bolestaw.
2. Regulamin okre$la:

1) tryb przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,

2) wymagane dokumenty do podania o przyznanie pomocy zdrowotnej,

3) zadania komisji ds. Funduszu Zdrowotnego,

4) szczegotowe zasady 1 warunki przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, w tym osoby uprawnione
do korzystania z pomocy zdrowotne;.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Regulamin Funduszu Zdrowotnego”,
2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Bolestaw,

3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkole, przedszkole, placowke, zespot szkot lub placowek dla ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Bolestaw,

4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w pkt.3,

5)nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli wymienionych w art. 1 Karty Nauczyciela
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych wymienionych w pkt 3 oraz rencistow i emerytowanych
nauczycieli jednostek organizacyjnych wymienionych w pkt 3,

6) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy wymiar godzin
okreslony w art. 42 Karty Nauczyciela.

Rozdzial 2.
TRYB PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNEJ

§ 3. Fundusz Zdrowotny tworzg $rodki zaplanowane w budzecie Gminy Bolestaw na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli w wysokosci 0,3% planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli.

§ 4. 1. Srodkami, oktorych mowa w§ 3zarzadza Dyrektor Samorzadowego Zespolu Oswiaty
i Wychowania w Bolestawiu.

2. W celu racjonalnego ijawnego gospodarowania Funduszem Zdrowotnym Dyrektor Samorzadowego
Zespotu Oswiaty 1 Wychowania w Bolestawiu powotuje Komisje ds. Funduszu Zdrowotnego w skladzie:

1) Przewodniczacy — pracownik SZOiW w Bolestawiu

2) Czlonkowie — po jednym przedstawicielu sposrod pracownikow szkot, po jednym przedstawicielu
zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli

§ 5. 1. Rozpatrywanie wnioskéw odbywa si¢ dwa razy w roku, w przypadkach szczegdlnych (naglych
zdarzeniach losowych) w terminie do 2 tygodni od daty ztozenia wniosku.

2. Za datg zlozenia wniosku przyjmuje si¢ date ztozenia dokumentacji pozbawionej uchybien formalnych.
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3. Podania (wnioski) nauczycieli o przyznanie pomocy z funduszu zdrowotnego wraz z wymagang
dokumentacja nalezy sktada¢ do dyrektora szkoty, ktory przekazuje powyzsze podania (wnioski) wraz ze swoja
opinig do Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego w terminie odpowiednio do dnia 20 czerwca i 10 grudnia danego
roku.

Rozdzial 3.
ZADANIA KOMISJI DS. FUNDUSZU ZDROWOTNEGO

§ 6. 1. Do zadan Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego nalezy przyjmowanie wnioskow o przyznanie pomocy
finansowej z Funduszu Zdrowotnego a takze ustalanie kwoty tej pomocy.

2. Decyzje Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego s3a podejmowane zwykta wiekszoscia glosow, przy udziale
co najmniej potowy cztonkow Komisji. W przypadku réwnej liczby gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego.

3. Czlonkowie Komisji sktadajg o$wiadczenia o tajemnicy danych oséb ubiegajacych sie o przyznanie
pomocy zdrowotne;j.

4.7 posiedzenia Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego jest sporzadzany protokél, uwzgledniajacy
w szczegolnosci wyniki prac Komisji, uzasadnienie proponowanej kwoty pomocy finansowej i podpisy
cztonkow Komisji.

5. Obstuge administracyjno-organizacyjng Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego zapewnia Samorzadowy
Zespo6t Oswiaty i Wychowania w Bolestawiu.

6.0 terminie posiedzenia czlonkowie Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego oraz dyrektorzy szkot
informowani beda przez Przewodniczacego Komisji z siedmiodniowym wyprzedzeniem.

Rozdzial 4.
ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNEJ

§ 7. 1. Ze swiadczen Funduszu Zdrowotnego moga korzystac:

1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach prowadzonych przez Gming Bolestaw w wymiarze co najmniej potowy
obowigzujacego wymiaru godzin, przy czym przepis art. 22 ust. 3 Karty Nauczyciela stosuje si¢
odpowiednio,

2) nauczyciele ww. szkoét po przejsciu na emeryturg lub rente bez wzgledu na date przej$cia na emeryturg lub
rente.

§ 8. 1. Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego, bezzwrotnego swiadczenia pieni¢znego.

2. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku budzetowym. W uzasadnionych przypadkach moze by¢
przyznana powtornie w danym roku budzetowym.

3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwigzku z:
1) poniesionymi kosztami leczenia spowodowanymi cigzka lub przewlekla choroba nauczyciela,
2) poniesionymi wydatkami w zwigzku z dlugotrwalym leczeniem szpitalnym lub poszpitalnym,
3) korzystaniem z pomocy specjalistycznej (specjalistyczne badania np. tomografem),

4) koniecznos$cig zakupu sprzetu do rehabilitacji, korekcji, w tym szkiet korekcyjnych, zakupu zwigkszonej
ilosci srodkow higieny osobistej itp.,

5) konieczno$cig skorzystania z ustug protetyki dentystycznej,
6) stosowaniem profilaktyki zdrowotnej, w tym szczepien ochronnych,
7) poniesionymi kosztami leczenia sanatoryjnego.
4. Wysokos$¢ przyznanej pomocy uzalezniona jest od mozliwo$ci Funduszu oraz:

1) wplywu choroby na sytuacj¢ materialng nauczyciela (przebieg choroby, specjalistyczne badania,
dodatkowa opieka, dojazdy, dieta),

2) wysoko$ci udokumentowanych kosztow leczenia poniesionych przez nauczyciela,

3) sytuacji materialnej nauczyciela uwzglgdniajacej poniesione koszty.
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5. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela podania o jej przyznanie wg
wzoru stanowiagcego zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu oraz podpisanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych stanowigcego zalacznik nr 2.

6. Do wniosku nalezy dotaczyc¢:

1) aktualne zaswiadczenie wystawione przez lekarza rodzinnego lub lekarza specjalistg, potwierdzajace fakt
istnienia choroby, dlugotrwate leczenie szpitalne lub poszpitalne,

2) imienne faktury lub rachunki potwierdzajace poniesienie wydatku wymienionego we wniosku,
3) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotne;j

7. Wniosek o przyznanie pomocy moze zlozy¢ roéwniez dyrektor szkoly, przedstawiciel zwiazkow
zawodowych, przedstawiciel opieki spotecznej lub opiekun prawny osoby niezdolnej do podejmowania
czynno$ci w tym zakresie.

8. W przypadku braku srodkdéw na pelne pokrycie potrzeb, pomoc zdrowotna bedzie przyznawana w czgsci
lub nie bedzie przyznawana.

§ 9. 1. Ostateczna decyzje w sprawie przyznania pomocy zdrowotnej podejmuje Dyrektor Samorzadowego
Zespotu Oswiaty i Wychowania w Bolestawiu.

2. Wyptata przyznanej pomocy zdrowotnej bedzie dokonywana w kasie SZOiW w Bolestawiu lub
przekazywana na rachunek bankowy wskazany przez nauczyciela.

3. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej powinna by¢ uzasadniona.

Przewodniczacy Rady

mgr Ewa Dychton
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Zakacznik Nr 1 do Regulaminu

PODANIE
0 przyznanie pomocy zdrowotnej

L. NAZWISKO i IMIE L.uuiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiiiiie ittt e e e e seeeseaesesssessseeseeeseeeeeeeeeeeeeeseeeseeeeeeeseeeseeeeaees
2. AAresS ZamMIESZKANIA ...

2. Doktadna nazwa i adres SZKOW ......cuvvuiiiiii i e

3. Zatrudniony W Charakterze ...
W Wymiarze ................. etatu.

4. Uzasadnienie podania:

( miejscowos¢) ( data) (podpis)

5. Oswiadczenie o wysoko$ci $redniego miesiecznego kosztu leczenia: ..........cccceeevviiiieeeen.
6. Oswiadczenie nauczyciela o wysokosci sredniego miesiecznego dochodu brutto na osobe

w rodzinie z okresu 3 miesiecy poprzedzajgcych date ztozenia wniosku
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7. Poswiadczenie lekarza:



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -7 Poz. 4510

Zakacznik Nr 2 do Regulaminu

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

1. Wpyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych
Samorzgdowy Zespot Oswiaty | Wychowania, reprezentowany przez Dyrektora SZOiW,
z siedzibg w Bolestawiu, ul. Gtéwna 96, w celu przyznania pomocy zdrowotne;.

2. Podaje dane osobowe dobrowolnie i odwiadczam, ze sg one zgodne z prawda.

3. Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawiania.

Data i podpis
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