DZIENNIK URZEDOWY
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Artur Stowik
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Poz. 3771

UCHWALA NR LXXIX.467.2023
RADY GMINY SZERZYNY

z dnia 17 maja 2023 roku

w sprawie utworzenia Zlobka Publicznego w Szerzynach i nadanie mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2023 poz. 40 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art.11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2023 poz. 204 z p6zn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2022 poz. 1634 z p6zn. zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Tworzy sie dziatajacy w formie jednostki budzetowej zlobek o nazwie ,Publiczny Ztobek
w Szerzynach”, zwany dalej Ztobkiem.

§ 2. 1. Siedziba Ztobka znajduje sie w Szerzynach, pod adresem Szerzyny 690, na dzialce nr ewidencyjny
1212/4.

2. Przekazuje sic Ztobkowi w zarzad pomieszczenia usytuowane w budynku posadowionym na dzialce,
o ktérej mowa wust.1, niezbedne do opieki nad 29 dzie¢mi do lat 3 wraz zniezbedna powierzchnia
administracyjng, komunikacyjng oraz zapleczem technicznym.

§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Termin rozpoczecia dziatalno$ci Ztobka ustala si¢ na dzien 1 wrzesnia 2023 roku.
§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Szerzyny.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady Gminy Szerzyny

Piotr Gorski
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Zatgcznik do uchwaty Nr LXX1X.467.2023
Rady Gminy Szerzyny
z dnia 17 maja 2023 r.

STATUT ZLOBKA PUBLICZNEGO W SZERZYNACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Ztobek Publiczny w Szerzynach, zwany dalej Ztobkiem dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. 2023 poz. 204 z p6ézn. zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2022 poz. 1634 z p6zn. zm.),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2023 poz. 40 z p6zn. zm.),
4) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Szerzynach, 38-246 Szerzyny 690. Ztobek ma charakter lokalny, jego
obszar dziatania obejmuje Gming Szerzyny.

3. Organem prowadzgcym Ztobek jest Gmina Szerzyny.
§ 3. Ztobek uzywa pieczeci podtuznych z nazwa w pelnym brzmieniu oraz adresem siedziby.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 4. 1. Podstawowym celem Zlobka jest organizowanie iprowadzenie dziatalnosci opiekunczej,
wychowawczej oraz edukacyjnej, wspomagajgcej wyrownanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia
przez dziecko 20 tygodnia zycia do konca roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub
w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym, do 4 roku
zycia.

2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, a w przypadku
dziecka niepelnosprawnego ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka,

4) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom przygotowanie do wychowania przedszkolnego,

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci oraz wspomaganie rodzicow/opiekunéw w ich wychowaniu;
6) zapewnienie dzieciom wyzywienia odpowiedniego dla wieku i stanu zdrowia,

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w ztobku.

§ 5. Zadania zlobka realizowane sa z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz
wspomagania rodziny w jego wychowaniu poprzez:

1) zapewnienie warunkéw lokalowych 1 wyposazenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
2) zapewnienie fachowej opieki i personelu z odpowiednimi kwalifikacjami,
3) stymulowanie proces6w rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy,

4) organizowanie iprowadzenie zaje¢ ruchowych izabaw edukacyjnych oraz zapewnienie mozliwosci
odpoczynku,

5) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu,
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6) wspolprace z rodzicami/opiekunami prawnymi, w tym poprzez organizacj¢ spotkan i zaje¢ oraz wiaczanie
ich w dzialalno$¢ zlobka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 6. 1. Rekrutacja dzieci do Ztobka przeprowadza sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Ogloszenie o zasadach rekrutacji zamieszczone jest na tablicy informacyjnej w Zlobku oraz na stronie
internetowej Ztobka.

4. Do Ztobka przyjmuje sie dziecko, ktorego rodzice lub opiekunowie prawni zamieszkuja na terenie
Gminy Szerzyny.

5. Jezeli liczba dzieci zgloszonych do Ziobka bedzie wigksza niz liczba miejsc w Ztobku pierwszenstwo
W przyjeciu ma:

1) dziecko, ktérego oboje rodzice/opiekunowie prawni lub jeden z rodzicow/opiekunow prawnych pracuja lub
pobieraja nauke w szkole lub w szkole wyzszej lub prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza,

2) dziecko niepelnosprawne posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,
3) dziecko z rodziny wielodzietne;j,
4) dziecko objete pieczg zastepcza,

5) dziecko rodzica/opiekuna prawnego, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych
przepisow,

6) dziecko posiadajace rodzenstwo korzystajace z ushug Ztobka.

6. Dziecko spoza Gminy Szerzyny moze by¢ przyjete do Zlobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Szerzyny i posiadania wolnych miejsc w placowce.

7. Do Ztobka moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktora gwarantuje dziecku wilasciwg opieke oraz petne
bezpieczenstwo w czasie zaje¢ prowadzonych w placowce jak ipoza nig, zzachowaniem wymagan
okreslonych ustawg i przepisami wykonawczymi do ustawy.

8. Dziecko w Ztobku zapisywane jest do grupy o zblizonym wieku.
9. Podstawowa rekrutacja odbywa si¢ raz w roku w terminie od 1 kwietnia do 31 maja.

10. Rekrutacja dziecka do Ztobka dokonywana jest na okres calej edukacji ztobkowej. W kolejnych latach
rodzic lub opiekun prawny potwierdza jedynie wole dalszego korzystania z ustug Ztobka.

§7.1. O przyjeciu dziecka do Zlobka decyduje Komisja Rekrutacyjna w oparciu o Karte Zgtoszenia
dziecka do Ztobka i liczbe miejsc z uwzglednieniem kryteriow rekrutacji okre§lonych w § 6 ust. 5.

2. Komisje Rekrutacyjng powotuje zarzadzeniem Dyrektor Ztobka.

3. Rekrutacja koficzy si¢ na etapie podania do wiadomosci rodzicow lub opiekundéw prawnych na tablicy
ogloszen w budynku Ztobka imiennej listy dzieci zakwalifikowanych.

4. Dziecko nieprzyjete do Zlobka w zwigzku zbrakiem miejsc zostaje umieszczone na liscie dzieci
oczekujacych na przyjecie do Ztobka.

5. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku przyjecia odbywaja si¢ zgodnie z kolejnoscia na liscie
oczekujacych na przyjecie do Ztobka.

Rozdzial 4.
Przyjecie dziecka do Zlobka na czas nieobecnosci innego dziecka

§ 8. W przypadku zgloszonej nieobecnosci dziecka w zlobku trwajacej dtuzej niz jeden miesigc, Dyrektor
moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko, zlisty oczekujacych, na
podstawie umowy z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.
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Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicow lub opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 9. 1. Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka uczeszczajacego do Ztobka moga uczestniczyé w:
1) zajeciach adaptacyjnych,

2) zajgciach otwartych organizowanych w danej grupie wickowej, co najmniej 1raz wroku w terminie
ustalonym przez Dyrektora Ztobka,

3) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych,
4) spotkaniach grupowych i zebraniach ogélnych.

2. Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka uczeszczajacego do Zlobka mogg braé udziat takze
w spotkaniach prowadzonych przez specjalist¢ mig¢dzy innymi: pedagoga, psychologa, surdologopede,
dietetyka oraz warsztatach z zakresu rozwoju, wychowania i edukacji matego dziecka organizowanych na
terenie Ztobka.

Rozdzial 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku

§ 10. 1. Rodzice s3 zobowigzani do ponoszenia oplat za pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku.

2 Ztobek pobiera optaty od rodzicow lub opiekunéw prawnych za korzystanie przez dziecko zushig
Ztobka, wyliczone w oparciu o odrgbng uchwale Rady Gminy Szerzyny uwzgledniajace:

1)
oplate za pobyt dziecka w Ztobku ustalong jako iloczyn stawki dziennej oraz liczby dni obecnosci dziecka
w placowce.

2) optate za wyzywienie ustalong jako iloczyn dziennej stawki zywieniowej oraz liczby dni obecno$ci dziecka
w Ztobku.

3. Optata za zlobek winna by¢ wniesiona do 10 dnia kazdego miesigca za miesigc biezacy.
W przypadku gdy, ten dzien jest dniem ustawowo wolnym od pracy, za ostatni dzien terminu platnosci uwaza
si¢ najblizszy dzief roboczy.

4. Oplaty, o ktorych mowa w ust. 2 nie sg naliczane za dni nieobecnosci dziecka w Ztobku.

Rozdzial 7.
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 11. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Woéjt Gminy Szerzyny, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.
2. Dyrektor dziata na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Wojta Gminy Szerzyny.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw i reprezentuje Ztobek
na zewnatrz.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.
5. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka,

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego oraz warunkow bezpieczenstwa dzieci i personelu
na terenie Ztobka,

3) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania, zwalniania, awansowania oraz dokonywanie wszelkich
innych czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Ziobka,

4) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka,
5) racjonalne gospodarowanie $§rodkami finansowymi Ztobka,

6) wydawanie zarzadzen, regulamindw, instrukcji, upowaznien oraz polecen,
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6) prawidlowe gospodarowanie powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezyta ochrone, jak rowniez jego wlasciwe
wykorzystanie.

5. Dyrektor moze upowazni¢ pracownikow Zlobka do wykonywania okreslonych obowiazkéw w zakresie
funkcjonowania placowki.

6. W czasie nieobecnoséci Dyrektora zastepstwo petni wskazany przez niego pracownik Ztobka.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor Ztobka powiadamia organ sprawujacy nadzor nad placowka.

Rozdzial 8.
Organizacja i zasady funkcjonowania Zlobka

§ 12. 1. Strukture organizacyjng Ztobka w tym godziny pracy placowki, z uwzglednieniem opinii rodzicow
lub opiekundéw prawnych, okresla Regulamin Organizacyjny, nadawany w drodze zarzadzenia przez Dyrektora
Ztobka.

2. W Zlobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, a w szczegolnych
przypadkach wymiar opieki w Zlobku moze by¢, na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego wydluzony, za
dodatkowa optata.

3.Ztobek czynny jest przez caly rok od poniedziatku do piatku we wszystkie dni robocze,
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

4. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ prowadzonych poza jego obiektem w ramach
jego dziatalnosci, opieke nad dzieckiem sprawuje personel w ilosci dostosowanej do liczby dzieci, posiadajacy
wymagane kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach.

5. Kazde dziecko korzystajace z ushug Ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez
rodzicéw/opiekundéw prawnych osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez nich osobg petnoletnia.
6. Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w Ztobku mozna korzystaé¢ z pomocy
wolontariuszy na zasadach okre§lonych w obowigzujacych przepisach prawa.

7. Dopuszcza si¢  mozliwo$¢é wprowadzenia przerwy na czas przeprowadzenia w Zlobku prac
remontowych. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Wojt Gminy Szerzyny.

§13.1. W Zlobku moze by¢ powotana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci
korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresla w szczegolnosci wewnetrzng
strukture 1 tryb pracy rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okre$la art. 12a  ust. 4 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 14. 1. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

Rozdzial 9.
Mienie i gospodarka finansowa Zlobka

§ 15. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami ustalonymi w ustawie
o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej jednostki budzetowej jest roczny plan dochodow

i wydatkow zwany planem finansowym.

3. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie
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gminnym iustawy o gospodarce nieruchomo$ciami izapewnia jego nalezyta ochrong, jak roéwniez
wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wojta Gminy Szerzyny.

2. W zlobku moga by¢ prowadzone praktyki zawodowe i szkolenia przygotowujace do praktycznego
wykonywania zawodu opiekuna dziecigcego.

2. Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane wylacznie w trybie wtasciwym do jego nadania.
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