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UMOWA NR XVI1/132/20

RADY MIEJSKIEJ W RYGLICACH
z dnia 17 lutego 2020 roku

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkoéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2019
poz. 506) oraz art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U.
z 2015 r. poz. 1390 ze zm.) - Rada Miejska w Ryglicach uchwala co nastgpuje :

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposob powolywania i odwotywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w przy Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Ryglicach oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania, ktorych tre$¢ stanowi zatacznik do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr LII/374/10 Rady Miejskiej w Ryglicach zdnia 15 pazdziernika 2010r.
w sprawie okreslenia trybu i sposobu powotania Zespotu Interdyscyplinarnego ds przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w przy Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej w Ryglicach oraz szczegoélnych warunkow jego
funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Ryglic .

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Marek Dudowicz
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Zakacznik do uchwaty Nr XVII/132/20
Rady Miejskiej w Ryglicach
z dnia 17 lutego 2020 r.

Tryb isposéb powolywania iodwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego ds
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1.
Powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zespdt powoltywany jest przez Burmistrza Ryglic w drodze zarzadzenia spos$rod przedstawicieli
wlasciwych instytucji, podmiotow 1 organizacji w trybie okre$lonym niniejsza uchwata.

2. Burmistrz powotuje cztonkow Zespotu sposrod przedstawicieli podmiotow o ktdrych mowa w art. 9a
ust.3,4,5 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie wskazanych imiennie przez organy tych podmiotow .

3. Cztonka Zespotu odwotuje si¢ na uzasadniony wniosek podmiotu, ktéory wskazatl osobe¢ na czlonka
Zespotu, przy czym wniosek o odwotanie powinien wskazywac nowego przedstawiciela do Zespotu.

4. Cztonkostwo Zespotu wygasa w przypadku:
a) pisemnej rezygnacji przez cztonka Zespotu,
b) $mierci cztonka Zespotu.

5. Przewodniczacy Zespotu zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu, sposrdd jego czilonkow,
w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscig glosow.

6. Przewodniczacy powoluje swojego zastepce, ktory zastepuje Przewodniczacego w razie nieobecnosci lub
na jego polecenie.

7. Przewodniczacy Zespolu moze zostaé odwotany na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku
ktoregokolwiek z cztonkdéw Zespotu, odwotanie nastepuje w wyniku gtosowania tajnego, zwykta wigkszoscia
glosow.

8. W przypadku odwotania przewodniczacego niezwlocznie zwoluje si¢ posiedzenie Zespotu w celu
wyboru nowego Przewodniczacego. Do czasu wybory nowego Przewodniczacego, jego obowiazki peini
zastepcea.

Rozdzial 2.
Funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Ryglic a podmiotami, ktérych
przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu.

2. Zespot dziata przy Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Ryglicach.

3. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce
w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ryglicach. Moga by¢ réwniez organizowane
w siedzibach poszczegdlnych instytucji/organizacji, ktorych przedstawiciele wchodza w sktad Zespotu.

4. Do udziatu w posiedzeniach Zespolu mogg by¢ zapraszane inne osoby, nie bedace jego cztonkami, ktore
moga wspiera¢ Zespdt w realizacji jego zadan, w szczeg6élnosci czlonkowie grup roboczych i specjalici
z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

5. Cztonkéw zespolu powiadamia si¢ o posiedzeniu w drodze telefonicznej lub pisemnej co najmniej 5 dni
przed terminem posiedzenia.

6. Z kazdego posiedzenia Zespotu zostaje sporzadzony protokot.

7. Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy. Przewodniczacy proponuje porzadek obrad ispraw
majacych by¢ przedmiotem posiedzenie. Cztonkowie Zespotu moga zglasza¢ pod obrady sprawy i problemy
w trakcie posiedzenia.
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8. Zespot moze kierowa¢ wnioski iwystgpienia dotyczace problematyki przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i pomocy ofiarom przemocy do odpowiednich instytucji, w szczegdlnosci organow administracji
rzadowej, organéw samorzadu terytorialnego, organdéw S$cigania, jednostek pomocy spotecznej, placowek
o$wiatowych.

9. Zespot tworzy grupy robocze do rozwigzywania probleméw w indywidualnych przypadkach, a sktad
1 liczebnos¢ grupy roboczej ustala Przewodniczacy Zespolu w zaleznosci od potrzeb iindywidualnego
przypadku.

10. Pracg Zespotu i grup roboczych koordynuje Przewodniczacy.

11. Grupy robocze przedstawiaja Przewodniczacemu Zespotu informacje o podjetych dziataniach, planach
i zamierzeniach w stosunku do przypadku, ktérym si¢ zajmuja.

12. Przewodniczacy Zespolu gromadzi w celach ewaluacyjnych oraz statystycznych dane dotyczace miedzy
innymi ilo$ci spraw kierowanych do grup roboczych, sktadu poszczegdlnych grup iefektéw ich pracy.
W oparciu o zebrane dane dokonuje oceny realizacji zadan przez grupy robocze oraz wrazie potrzeby
proponuje niezbedne korekty.

13. Dokumentacja o ktorej mowa w pkt 12 jest gromadzona iprzechowywana w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ryglicach.

Przewodniczacy Rady

Marek Dudowicz
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