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UCHWALA NR 1V/21/2018
RADY GMINY LUBIEN

z dnia 20 grudnia 2018 roku

w sprawie utworzenia gminnej jednostki budzetowej ,,Klub Dzieciecy w Skomielnej Bialej” i ustalenia
statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z2018 1., poz. 994 zp6zn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z2017r., poz.2077 zpdézn. zm.), art. 8 ust. 1, pkt1iust.2 oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z2018r.
poz. 603 z pézn. zm.) - Rada Gminy Lubien uchwala, conastgpuje:

§ 1. Tworzy sie gminna jednostke budzetowa pod nazwa: ,,Klub Dziecigcy w Skomielnej Biatej”.
§ 2. Ustala si¢ statut Klubu Dziecigcego w Skomielnej Biatej, stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubien.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Smialek
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Zakacznik do uchwaty Nr 1V/21/2018
Rady Gminy Lubien
z dnia 20 grudnia 2018 1.

STATUT KLUBU DZIECIECEGO W SKOMIELNEJ BIALEJ

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Klub Dziecigcy w Skomielnej Biatej, zwany dalej "Klubem", dziala w szczego6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (Dz.U.z 2018 r., poz. 603 z p6zn.
zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r., o finansach publicznych (Dz.U.z 2017 r., poz. 2077 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2018 r., poz. 994 z p6zn.zm.);
4) innych wlasciwych przepis6w prawa oraz niniejszego Statutu.

2. Klub jest wydzielong organizacyjnie jednostka budzetowa Gminy Lubien, nie posiadajaca osobowosci
prawne;j.

3. Obszarem dziatania Klubu jest teren Gminy Lubien.

4. Siedziba Klubu miesci si¢ w budynku Samorzadowego Przedszkola w Skomielnej Biatej, 32-434
Skomielna Biata 1.

5. Klub podlega wpisowi do rejestru zlobkow i klubow dzieciecych, prowadzonego przez Wojta Gminy
Lubien.

6. Nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem Klubu w zakresie warunkow i jakosci §wiadczonej opieki,
sprawuje Wojt Gminy Lubien, na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Rad¢ Gminy w Lubniu w drodze
odrgbnej uchwaty.

7. Wojt Gminy Lubien sprawuje nadzoér nad prawidtowa realizacja zadan statutowych oraz gospodarka
finansowg Klubu.

8. Klub uzywa pieczeci podtuznej z pelng nazwa w brzmieniu: Klub Dzieciecy w Skomielnej Bialej, 32-434
Skomielna Biatal.

9. Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o rodzicach, rozumie si¢ przez to takze opiekundow prawnych
oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Klubu oraz sposob ich realizacji

§ 2. Celem Klubu jest organizowanie iprowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej
1 edukacyjnej, wspomagajacej rozwdj psychiczny i fizyczny dzieci w wieku od ukonczenia 1 roku zycia do
ukonczenia 3 roku zycia, w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do potrzeb rozwojowych
dzieci.

§ 3. 1. Zadania Klubu Dzieciecego:

1) sprawowanie opieki, wychowanie i edukacja w atmosferze akceptacji, szacunku
i bezpieczenstwa;

2) stymulacja aktywnoS$ci dzieci, w tym niepetnosprawnych, umozliwiajaca harmonijny rozwdj, zgodny
z predyspozycjami i mozliwosciami kazdego dziecka;

3) promowanie wiedzy prozdrowotnej wsrod dzieci iich rodzicéw, wyrabianie nawykow higienicznych,
zdrowego odzywiania i uczenia aktywnego spgdzania czasu wolnego;

4) tworzenie przyjaznego, zgodnego z oczekiwaniami rodzicow S$rodowiska, ktore w skuteczny sposob
zabezpiecza potrzeby matego dziecka.

2. Realizacje zadan, o ktorych mowa w ust. 1 zapewnia Kierownik Klubu.
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§ 4. Sposob realizacji zadan Klubu:

1) organizacja zaje¢ opiekunczych, wychowawczych oraz edukacyjnych prowadzona jest z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb kazdego dziecka, przez personel z odpowiednimi kwalifikacjami, odpowiedzialny
za bezpieczenstwo dzieci, podczas ich pobytu w Klubie;

2) rozktad dnia zapewnia dzieciom wlasciwe proporcje czasu przeznaczonego na zabawe, nauke, odpoczynek;

3) organizacja warunkow lokalowych z wyposazeniem, odpowiednich do wieku i potrzeb rozwojowych
dzieci, gwarantujgca miejsce do zabawy i odpoczynku;

4) zapewnienie prawidlowego zywienia, dostosowanego do wieku idiety dziecka, zgodnie
z obowigzujacymi normami;

5) wspdlpraca z rodzicami, prowadzenie konsultacji i wspomaganie w zakresie pracy z dzie¢mi.
Rozdzial 3.
Oplaty za pobyt i wyzywienie
§ 5. 1. Klub swiadczy ptatng opieke nad dzie¢mi.
2. Wysokos¢ optaty za pobyt dziecka w Klubie ustala Rada Gminy w Lubniu w drodze odrgbnej uchwaty.
3. W przypadku nieobecnos$ci dziecka w Klubie:
1) optata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej wysokosci;

2) optata za wyzywienie w razie zgloszenia rodzica do godziny 8:00 danego dnia nieobecnosci dziecka
podlega zwrotowi proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci, z wyjatkiem pierwszego dnia nieobecnosci
(o ile dziecko korzysta z wyzywienia zapewnianego przez Klub).

4. Optlaty za pobyt dziecka w Klubie oraz za wyzywienie wnoszone sg przez rodzicow za dany miesigc
z dotu, w terminie do 14 dnia nastgpnego miesiaca.

5. Miesigczna optata za pobyt dziecka wKlubie za miesiac, w ktorym ustalono przerwe
wakacyjna/remontowg, w ktorym Klub nie §wiadczy ustug opiekunczych nie zostaje naliczona.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Klubu

§ 6. 1. Do Klubu przyjmowane sa dzieci w wieku od 1roku do 3 roku zycia, aw szczegdlnych
przypadkach, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do 4 roku
zycia.

2. Do Klubu przyjmowane sa dzieci rodzicow zamieszkalych na terenie Gminy Lubien. Jezeli po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w §7 Klub nadal dysponuje wolnymi
miejscami, moga by¢ do niego przyjete dzieci rodzicow zamieszkatych na terenie innych gmin, przy
uwzglednieniu zasad okre$lonych w §7.

3. Podstawg przyjecia dziecka do Klubu jest ztozenie kompletnego wniosku o przyjecie dziecka do Klubu
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie kryteriow rekrutacyjnych.

4. Dzieci posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci lub opini¢ z Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej okreslajacej poziom rozwoju dziecka, przyjmowane sa na podstawie o$§wiadczenia lekarza
pediatry o braku przeciwwskazan do uczeszczania do Klubu.

§ 7. 1. Na wolne miejsca w Klubie — co roku w okresie od 1 marca do 31 marca — przeprowadza si¢
postepowanie rekrutacyjne na kolejny rok szkolny, ktéry trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.

2. Rodzice dzieci bedacych wychowankami Klubu, corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny deklaracje
o kontynuowaniu pobytu w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgcia postepowania rekrutacyjnego.

3. Wolne miejsca w Klubie to miejsca, na ktore nie ztozono deklaracji o kontynuowaniu pobytu.

4. W postepowaniu rekrutacyjnym stosuje si¢ nastepujace kryteria, przyznajac kazdemu z nich odpowiednia
ilo§¢ punktow:
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1) oboje rodzice zamieszkuja na terenie Gminy Lubien, ktorzy zgodnie z wlasciwoscia miejscowg Gminy
Lubien rozliczaja podatek dochodowy od o0sob fizycznych w Urzedzie Skarbowym w Myslenicach —
40 punktow;

2) oboje rodzice pracuja zawodowo lub uczg si¢ w systemie dziennym, ktorzy nie przebywajg na urlopach
macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych — 30 punktow;

3) rodzic samotnie wychowujacy dziecko pracuje zawodowo lub uczy si¢ w systemie dziennym, ktory
nie przebywa na urlopie macierzynskim, rodzicielskim i wychowawczym — 30 punktow;

4) jeden z rodzicow lub rodzic samotnie wychowujacy dziecko powraca na rynek pracy po urodzeniu dziecka
— 30 punktow;

5) kandydat, ktorego dotyczy wniosek posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci — 15 punktow;

6) kandydat, ktorego dotyczy wniosek pochodzi z wielodzietnej rodziny, posiadajacej co najmniej
3 matoletnich dzieci (w roku, w ktorym ma by¢ przyjety do Klubu) — 5 punktow;

5. W przypadku, kiedy kryteria okreslone wust.4 nierozstrzygaja kwestii przyjecia dzieci,
o przyjeciu decyduje kolejnos¢ ztozenia wniosku.

6. Kryteria, o ktorych mowa w §4 potwierdza si¢ nastgpujagcymi dokumentami:
1) zaswiadczenie wydane przez Naczelnika Urzedu Skarbowego;
2) zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce;
3) zaswiadczenie z uczelni;
4) aktualny wydruk z CEIGD lub KRS;

5) o$wiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia rodzica powracajgcego na rynek pracy po urodzeniu
dziecka;

6) o$wiadczenie rodzica o samotnym wychowaniu dziecka;

7) pisemna informacja Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Lubniu w zakresie, o ktorym mowa
w ust. 4 pkt.6;

8) kopia orzeczenia o niepelnosprawnosci kandydata, potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica;
9) o$wiadczenie rodzica o wielodzietnos$ci rodziny.

§8.1. W terminiec do 15 marca rodzice sktadaja wniosek o przyjecie dziecka do Klubu wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie kryteriow rekrutacyjnych.

2. W terminie do 21 marca Kierownik Klubu podaje do wiadomosci liste dzieci zakwalifikowanych i dzieci
niezakwalifikowanych.

3. W terminie do 25 marca rodzice potwierdzaja wole zapisu dziecka do Klubu. Brak potwierdzenia
przyjmuje sig, jako rezygnacje z rekrutacji.

4. W terminie do 31 marca Kierownik Klubu podaje do wiadomosci liste dzieci przyjetych i liste
dzieci nieprzyjetych.

§9.1. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Klubie, przeprowadza si¢ uzupehiajace postgpowanie
rekrutacyjne w stosunku do wnioskow o przyjecie dziecka, zlozonych najpézniej w dniu powzigcia
informacji o powstaniu wolnego miejsca.

2. W postepowaniu, o ktérym mowa w ust.1, brane sg pod uwagg kryteria okreslone w §7 ust. 41 5.

§10.1. W przypadku powziecia informacji przez Kierownika Klubu o nieobecnosci dziecka
w Klubie trwajgcej minimum tydzien, Kierownik Klubu moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z rodzicami.

2. Do przyjecia dziecka, o ktorym mowa w ust. 1 stosuje si¢ zapisy §9.

3. W przypadku powzigcia informacji przez Kierownika Klubu o kolejnej nieobecno$ci tego samego
dziecka lub nowej nieobecnosci innego dziecka, trwajgcej minimum tydzien, Kierownik Klubu moze
przedtuzy¢ trwajaca umowe zawartg na czas nieobecnosci dziecka.
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§ 11. 1. Skreslenie dziecka zlisty wychowankow Klubu moze nastgpi¢ wkazdym czasie
w przypadku niewywigzywania si¢ rodzicow z obowiazku wnoszenia oplaty za pobyt oraz wyzywienie
w czasie przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu platnosci.

2. Skreslenie dziecka zlisty wychowankéw Klubu nie zwalnia rodzicow z obowigzku uregulowania
zaleglych oplat.

3. W przypadku uregulowania zalegtosci, o ktérej mowa w ust.1 rodzice majg prawo do ztozenia wniosku
o przyjecie dziecka do Klubu. Do przyjecia dziecka stosuje si¢ zapisy §9.

4. Skreslenie dziecka z listy wychowankow Klubu moze nastgpi¢ ponadto w przypadku:

1) niezgltoszenia si¢ dziecka do Klubu w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka do Klubu
i nieusprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci dziecka;

2) nieuczgszezania dziecka do Klubu przez okres co najmniej 14 dni, bez przedstawienia przyczyny.

5. Kierownik Klubu skresla dziecko zz listy wychowankéw Klubu w przypadku rezygnacji rodzicoéw
ztozonej na pisSmie.

§ 12. 1. Pierwsze postgpowanie rekrutacyjne do Klubu odbegdzie sie w okresie od 1 stycznia 2019 r., do
31 stycznia 2019 r., oraz zostanie przeprowadzone zgodnie z zasadami okreslonymi w §6 - §7.

2. W terminie do ( 15 stycznia 2019) r., rodzice sktadaja wniosek o przyjecie dziecka do Klubu wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie kryteriow rekrutacyjnych.

3. W terminie do 21 stycznia 2019r., Kierownik Klubu podaje do wiadomosci liste dzieci
zakwalifikowanych i dzieci niezakwalifikowanych.

4. W terminie do 25 stycznia 2019r., rodzice potwierdzaja wole zapisu dziecka do Klubu. Brak
potwierdzenia przyjmuje si¢, jako rezygnacje z rekrutacji.

5. W terminie do 31 stycznia 2019 r., Kierownik Klubu podaje do wiadomosci list¢ dzieci przyjetych
1 dzieci nieprzyjetych.

Rozdzial 5.
Organizacja i zarzadzanie

§ 13. 1. Organizacje¢ Klubu ustala si¢ na dany rok szkolny, ktory trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.

2. Klub funkcjonuje przez caly rok, od poniedzialku do piatku, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej,
w godzinach ustalonych w regulaminie organizacyjnym.

3. Termin przerwy wakacyjnej ustala Wojt Gminy Lubien na wniosek Kierownika Klubu, 0 czym
informuje w sposob zwyczajowo przyjety.

4.Poza przerwa wakacyjna, w sytuacjach naglych iuzasadnionych, dopuszcza si¢ mozliwos¢
wprowadzenia dodatkowej przerwy. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Wojt Gminy Lubien.

§ 14. 1. Klubem kieruje Kierownik, ktéorego zatrudnia izwalnia Wojt Gminy Lubien, zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami.

2. Kierownik dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Lubien.
3. Kierownik jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

4. Kierownik kierujac Klubem odpowiada za realizacj¢ zadan statutowych, ustala jego organizacj¢
wewngtrzng i reprezentuje go na zewnatrz.

5. Kierownik jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw, instrukcji, upowaznien oraz
polecen.

6. Kierownik zapewnia realizacje¢ planu finansowego Klubu.

7. W czasie nieobecnosci Kierownika Klubu jego obowiazki przejmuje osoba wyznaczona przez
Kierownika, po uzgodnieniu z Wéjtem Gminy Lubien.

§ 15. 1. Strukture organizacyjng Klubu ustala Kierownik w regulaminie organizacyjnym.

2. Regulamin organizacyjny podlega zaopiniowaniu przez Wojta Gminy Lubien.
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3.Na podstawie regulaminu organizacyjnego Kierownik ustala szczegotowe zakresy czynnoSci
pracownikoéw Klubu.

4. W Klubie Dziecigcym zatrudnia si¢ opiekundéw, wrazie potrzeby pracownikow medycznych,
specjalistow (logopedg, psychologa) oraz pracownikow administracyjno-obstugowych.

5. Pracownikow zatrudnia Kierownik Klubu, ktory jest bezposrednim przelozonym pracownikow.

6. Kierownik ipracownicy Klubu Dziecigcego posiadajg kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i pelnionych funkcji.

7. Zasady wynagradzania pracownikow Klubu Dziecigcego okresla Regulamin wynagradzania
pracownikdéw, opracowany na podstawie wlasciwych przepisow prawa.

§16.1. W Klubie moze by¢ powotana Rada Rodzicoéw, stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci,
bedacych wychowankami Klubu.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci wewnetrzng
strukturg i tryb pracy rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12 a ust.4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad
dzie¢mi do lat 3 (Dz.U.z 2018r., poz. 603).

§ 17. 1. Rodzice moga uczestniczy¢ w zajeciach otwartych, prowadzonych zgodnie z kalendarzem
ustalonym przez Kierownika Klubu.

2. Terminy zaje¢ o ktéorych mowa w ust.1 podawane sg do wiadomosci rodzicow przez wywieszenie na
tablicy ogloszen.

3. Kierownik Klubu planujgc zajecia z udziatem rodzicow bierze pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

4. Rodzice biorac udzial w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, zobowigzani sg do stosowania si¢ do zalecen
pracownikow Klubu.

Rozdzial 6.
Mienie i gospodarka finansowa

§ 18. 1. Gospodarka finansowa i materiatowa Klubu prowadzona jest na podstawie przepisdéw dotyczacych
jednostek budzetowych, okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz.U.z 2017 r., poz. 2077 z pdzn. zm.).

2. Dziatalnos$¢ statutowa Klubu finansowana jest z budzetu Gminy Lubien.

3. Podstawa gospodarki finansowej Klubu jest roczny plan finansowy sporzadzony przez Kierownika
Klubu.

4. Klub Dziecigcy w Skomielnej Biatej gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie Z przepisami
ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2018 r., poz. 994 z pdzn. zm.) oraz ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r., o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U.z 2018 r., poz. 121 z pé6zn.zm.) oraz
zapewnia jego nalezyta ochrong i wlasciwe wykorzystywanie.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 19. 1. Klub prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Wszelkie sprawy  sporne  zaistniale w placowce rozwigzywane s3  wewnatrz  Klubu,
z zachowaniem drogi shuzbowej: Rodzic — Kierownik Klubu — W¢jt Gminy Lubien.
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3. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Smialek
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