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UCHWALA NR XXXII1/393/2017
RADY GMINY LISTA GORA

z dnia 28 grudnia 2017 roku

w sprawie zmiany uchwaly Nr XVI1/252/2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego
wysokos$¢ stawek i szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacenia innych skladnikow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegélowy sposéb obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczegélowe zasady jego przyznawania i wyplacania.

Dzialajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 151 art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2017, poz. 1875 ze zm.), w zwiazku z art. 76 pkt 25 ustawy z27 pazdziernika
2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz.U. 2017 r., poz. 2203) oraz art. 30 ust. 6 1 91d pkt 1 ustawy
726 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. 2017 r., poz. 1189 ze zm.) - Rada Gminy Lisia Gora uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. 1. W Regulaminie okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki
wyptacenia innych skladnikoéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdétowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokosé¢
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania iwyplacania
stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr XVI1/252/2009 z dnia 26 lutego 2009 r., wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) § 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»$ 8. ust. 5 dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi wskaznik procentowy jego wynagrodzenia
zasadniczego, ktorego warto$¢ zawiera si¢ od 8% do 20 %”;

2) § 8 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

»$ 8. ust. 6 dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty stanowi wskaznik procentowy jego
wynagrodzenia zasadniczego, ktorego warto$¢ zawiera si¢ od 8% do 30%”;
3) uchyla si¢ §25;
4) uchyla si¢ §26;
5) uchyla si¢ §27.
2. Pozostale zapisy uchwaty Nr XVII/252/2009 z dnia 26 lutego 2009r. nie ulegaja zmianie.
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§ 2. Traci moc uchwata Nr XII/157/2012 roku Rady Gminy lisia Gora z dnia 15 czerwca 2012 r. w sprawie
zmiany uchwaty w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
wysoko$¢ 1warunki wyptacenia innych sktadnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania
i wyplacania.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lisia Gora oraz dyrektorom gminnych placowek
oswiatowych.

§ 4. 1. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Malopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wojciech Szatko
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