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UCHWALA NR LXI11/910/12
RADY MIASTA KRAKOWA

z dnia 19 grudnia 2012 rok

w sprawie nadania statutéow miejskim instytucjom kultury: Podgérskiej Bibliotece Publicznej,
Krowoderskiej Bibliotece Publicznej, Nowohuckiej Bibliotece Publicznej
i Srodmiejskiej Bibliotece Publicznej

Na podstawie art. 18 ust. 1 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z p6zn. zm.) i art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o bibliotekach (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 r., poz., 642, zp6ézn. zm.) Rada Miasta Krakowa uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statuty nastgpujacym miejskim instytucjom kultury:

1. Podgorskiej Bibliotece Publicznej w Krakowie, w brzmieniu zatacznika Nr 1 do niniejszej uchwaty,

2. Krowoderskiej Bibliotece Publicznej w Krakowie, w brzmieniu zatacznika Nr 2 do niniejszej uchwaty,
3. Nowohuckiej Bibliotece Publicznej w Krakowie, w brzmieniu zatacznika Nr 3 do niniejszej uchwaty,
4. Srédmiejskiej Bibliotece Publicznej w Krakowie, w brzmieniu zatacznika Nr 4 do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Krakowa.

§ 3. Traci moc uchwata Nr LXXVII/769/05 Rady Miasta Krakowa z dnia 11 maja 2005 r. w sprawie
nadania statutu miejskim instytucjom kultury.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Krakowa
Bogustaw Kosmider
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr LXII1/910/12
Rady Miasta Krakowa

z dnia 19 grudnia 2012 r.

Statut Podgorskiej Biblioteki Publicznej w Krakowie
L. Postanowienia ogélne
§ 1. Podgérska Biblioteka Publiczna w Krakowie , zwana dalej ,,Biblioteka”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 r., poz., 642, z p6zn. zm.),
zwanej dalej ,,ustawa o bibliotekach”,

2) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tekst
jednolity: Dz.U. z2012 r., poz. 406), zwanej dalej ,,ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej”,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawa o finansach publicznych”,

4) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Biblioteka jest miejska instytucja kultury, wyodrgbniong pod wzglgdem prawnym i ekonomiczno-
finansowym, nadzorowana przez organizatora, ktérym jest Gmina Miejska Krakéw.

2. Biblioteka zostala wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora
26 czerwca 1992 r. pod nr II/11 i posiada osobowos$¢ prawna.

3. Biblioteka obejmuje swoja dziatalnoscig obszar Gminy Miejskiej Krakow.
4. Siedziba Biblioteki jest Miasto Krakow.

5. Biblioteka postuguje si¢ pieczgcia podtuzna zawierajaca w swej treSci: nazwe instytucji w pelnym
brzmieniu, adres, numer telefonu/faxu oraz cyfrowy identyfikator instytucji kultury, nadany w systemie
informacji statystycznej.

§ 3. 1. Biblioteka wchodzi w skltad og6lnokrajowej sieci bibliotecznej 1ipodlega nadzorowi
merytorycznemu Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Krakowie.

2. Biblioteka realizuje réwniez zadania biblioteki powiatowe;.
II. Cele i zadania

§ 4. 1. Biblioteka sluzy zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych, kulturalnych 1iinformacyjnych ogétu
spoteczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

2. Do zadan Biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie iochrona materiatéw bibliotecznych, udost¢pnianie
materialéw  bibliotecznych, stluzacych  zaspakajaniu  potrzeb informacyjnych, edukacyjnych
i samoksztalceniowych, zwlaszcza dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie oraz dokumentujacych jego
dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy,

2) sporzadzanie irozpowszechnianie informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych, w szczegdélnosci
petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, organizowanie obiegu wypozyczeh
miedzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych, takze innych materiatow
informacyjnych o charakterze regionalnym,

3) obstuga uzytkownikéw, przede wszystkim udostgpnianie zbioréw bibliotecznych (na miejscu,
wypozyczanie na zewnatrz) oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, zwlaszcza informowanie
o zbiorach wtasnych, innych bibliotek, muzeéw i osrodkéw informacji naukowej, a takze wspotdziatanie
z archiwami w tym zakresie,

4) tworzenie i udostgpnianie baz danych katalogowych, bibliograficznych i faktograficznych,
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5) organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji ksiazki, sztuki
i nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego Gminy,

6) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,

7) tworzenie spoteczenstwa obywatelskiego ze szczegélnym uwzglednieniem aktywizacji oséb wykluczonych
1 wolontariatu,

8) prowadzenie dziatalnosci w zakresie dziedzictwa kulturalnego i naturalnego, w tym takze na rzecz
rewitalizacji srodowiska lokalnego.

3. Wspdtdziatanie z innymi bibliotekami (wchodzacymi w sktad sieci bibliotecznej) w zakresie:
1) gromadzenia, opracowywania, przechowywania i udostgpniania zbioréw;
2) sporzadzania i rozpowszechniania informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych;
3) dziatalno$ci naukowo-badawczej oraz doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw bibliotek;
4) wymiany oraz przekazywania materiatéw bibliotecznych i informacji.

4. Biblioteka wspotpracuje z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ kulturalng, naukowa i o$§wiatowa, stowarzyszeniami i zwigzkami twércow 1 artystOw oraz organami
wladz publicznych zajmujacych si¢ dziatalno$cig kulturalna.

§ 5. Biblioteka moze podejmowac¢ inne dzialania wynikajace z potrzeb srodowiska.
§ 6. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w celu finansowania dzialalnosci statutowe;.

§ 7. 1. Podstawa dziatalno$ci Biblioteki jest roczny program dziatalnosci ustalany przez Dyrektora
Biblioteki.

2. Program, oktérym mowa wust. 1, obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsigwzigcia do
zrealizowania w danym roku.

III. Organy Biblioteki i jej organizacja

§ 8. 1. Biblioteka kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje instytucj¢ na zewnatrz, zarzadza nig jednoosobowo
1 ponosi petng odpowiedzialno$¢ za catoksztalt jej dziatalnosci.

2. Do obowiazkéw dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie sprawami dziatalno$ci podstawowej i administracyjnej,
2) ksztattowanie programu dziatalnosci,
3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i §rodkami finansowymi instytucji,
4) poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowania dziatalno$ci statutowej instytucji,

5) dobdr i wykorzystanie kadr, stwarzanie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
oraz zapewnienie im odpowiednich warunkéw pracy,

6) przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom planéw isprawozdan merytorycznych,
finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych,

7) wydawanie w obowigzujacym trybie regulaminéw i zarzadzen,
8) sprawowanie kontroli zarzadczej w instytucji.

3. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich czynno$ci z zakresu prawa
pracy za pracodawce.

4. Dyrektor Biblioteki upowazniony jest do zaciagania zobowigzan oraz dokonywania wydatkéw do
wysokosci §rodkéw okre§lonych w planie finansowym instytucji.

§ 9. 1. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Krakowa, w trybie ina zasadach okre$lonych
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoS$ci kulturalne;.

2. Dyrektor zarzadza Biblioteka przy pomocy zastgpcy dyrektora.
3. Zastepce dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Krakowa, na wniosek dyrektora Biblioteki.
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4. Organizator moze powierzy¢ zarzadzanie Biblioteka osobie fizycznej lub prawnej, na podstawie umowy
o zarzadzaniu instytucja (kontrakt menedzerski) zawartej zgodnie z przepisami ustawy, o ktérej mowa w ust. 1.
Do osoby, ktérej powierzono zarzadzanie Biblioteka stosuje si¢ odpowiednie postanowienia dotyczace
Dyrektora.

§ 10. 1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkcji, okre§lone w odrebnych przepisach.

2. W miar¢ potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjaliSci innych zawodéw zwigzanych
z dziatalno$cig biblioteczna.

§ 11. Regulamin Biblioteki nadaje dyrektor Biblioteki.
§ 12. W skiad struktury Biblioteki wchodza nastgpujace dziaty:
1) Dzial gromadzenia i opracowania zbioréw,
2) Dziat udostgpniania zbioréw,
3) Dziat instrukcyjno — metodyczny,
4) Dziat finansowy,
5) Dziat administracyjno — gospodarczy.

§ 13. 1. Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ poprzez filie oraz inne formy udostgpniania zbioréw
bibliotecznych.

2. Sie¢ Podgorskiej Biblioteki Publicznej stanowi Biblioteka Gtéwna (w sktad ktérej wchodza: Czytelnia
Gléwna i1 Wypozyczalnia Literatury Popularnonaukowej przy ul. Teligi 24 iCzytelnia Informacyjno-
Bibliograficzna przy ul. Powrozniczej 2) oraz 20 filii:

1) Filia nr 1, ul. Aleksandry 11 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych),

2) Filia nr 2, ul. Jasinskiego 32,

3) Filia nr 3, ul. Komandoséw 1 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych),
4) Filia nr 4, ul. Walerego Stawka 10,

5) Filia nr 5, ul. Chatubinskiego 47,

6) Filia nr 6, ul. Praska 52,

7) Filia nr 7, ul. Niewodniczanskiego 123,

8) Filia nr 8, ul. Dziewiarzy 7,

9) Filia nr 9, ul. Halszki 1 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych),

10) Filia nr 10, ul. Zywiecka 32,

11) Filia nr 11, ul. $w. Kingi 8,

12) Filia nr 12, ul. Wegierska 4/2 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych),
13) Filia nr 13, ul. Powroznicza 2 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych),
14) Filia nr 14, ul. Spétdzielcéw 3 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych),
15) Filia nr 16, ul. Teligi 24 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych),

16) Filia nr 17, ul. Luzycka 55 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych, Czytelnia),
17) Filia nr 18, ul. Sztaudyngera 5,

18) Filia nr 20, ul. Borsucza 12 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych),
19) Filia nr 21, ul. Zachodnia 7/3a,

20) Filia nr 22, ul. Gotaska 13/1 (Oddziat dla dzieci, Oddziat dla dorostych).

3. Filie i oddziaty, o ktérych mowa w ust. 2 realizuja zadania wymienione w § 4.
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4. Organizator moze tworzy¢, taczy¢ dzieli¢ lub likwidowa¢ filie oraz oddziaty w trybie przewidzianym
w obowiazujacych przepisach.

IV. Zasady gospodarki finansowej instytucji kultury
§ 14. 1. Nadz6r nad gospodarka finansowa Biblioteki sprawuje Gmina Miejska Krakow.

2. Biblioteka prowadzi gospodarkg finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;.

3. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy ustalony przez dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

4. Biblioteka sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.
5. Roczny plan finansowy jest przedstawiany organizatorowi wraz z rocznym programem dziatalnosci.

6. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki, sporzadzone zgodnie =z przepisami ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 r. orachunkowosci (tekst jednolity Dz.U. z2009 r., Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.)
zatwierdza organizator.

7. Biblioteka sktada organizatorowi sprawozdania kazdorazowo na zadanie, w tym zgodnie z programem
badan statystycznych.

8. Przy zbywaniu $rodkéw trwatych Biblioteka stosuje odpowiednio przepisy ustawy z dnia
25 wrzesnia 1981 r. o przedsigbiorstwach panstwowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r., Nr 112, poz. 981,
z p6zn. zm.).

9. Zr6dta finansowania Biblioteki:

1) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego, przychody
znajmu idzierzawy skladnikéw majatkowych, dotacje podmiotowe icelowe zbudzetu panstwa lub
jednostki samorzadu terytorialnego, $rodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych oraz z innych zrédet,

2) Srodki finansowe w formie dotacji od organizatora, przekazywane jako:

a) dotacja podmiotowa, na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

b) dotacja celowa, na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
c¢) dotacja celowa na realizacj¢ wskazanych zadan i programéw.

V. Postanowienia koncowe
§ 15. 1. Statut nadaje organizator.

2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Miasta Krakowa
Bogustaw Kosmider
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Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr LXII1/910/12
Rady Miasta Krakowa

z dnia 19 grudnia 2012 r.

Statut Krowoderskiej Biblioteki Publicznej w Krakowie
L. Postanowienia ogélne
§ 1. Krowoderska Biblioteka Publiczna w Krakowie , zwana dalej ,,Biblioteka”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 r., poz., 642, z p6zn. zm.),
zwanej dalej ,,ustawa o bibliotekach”,

2) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2012 r., poz. 406), zwanej dalej ,,ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci
kulturalnej”,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawa o finansach publicznych”,

4) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Biblioteka jest miejska instytucja kultury, wyodrgbniong pod wzglgdem prawnym i ekonomiczno-
finansowym, nadzorowana przez organizatora, ktérym jest Gmina Miejska Krakéw.

2. Biblioteka zostata wpisana 26 czerwca 1992 r. do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
organizatora, pod numerem rej. I[I/10 i posiada osobowo$¢ prawna.

3. Biblioteka obejmuje swoja dziatalnoscig obszar Gminy Miejskiej Krakow.
4. Siedziba Biblioteki jest Miasto Krakow.

5. Biblioteka postuguje si¢ pieczgcia podtuzna zawierajaca w swej treSci: nazwe instytucji w pelnym
brzmieniu, adres, numer telefonu/faxu oraz cyfrowy identyfikator instytucji kultury nadany w systemie
informacji statystycznej.

§ 3. 1. Biblioteka wchodzi w skltad ogélnokrajowej sieci bibliotecznej 1ipodlega nadzorowi
merytorycznemu Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Krakowie.

2. Biblioteka realizuje réwniez zadania biblioteki powiatowe;.
II. Cele i zadania

§ 4. 1. Biblioteka stuzy zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych, kulturalnych 1iinformacyjnych ogétu
spoteczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

2. Do zadan Biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie iochrona materiatéw bibliotecznych, udost¢pnianie
materialéw  bibliotecznych, sluzacych  zaspakajaniu  potrzeb informacyjnych, edukacyjnych
i samoksztalceniowych, zwlaszcza dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie oraz dokumentujacych jego
dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy,

2) sporzadzanie irozpowszechnianie informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych, w szczegdélnosci
petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, organizowanie obiegu wypozyczehn
miedzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych, takze innych materiatow
informacyjnych o charakterze regionalnym,

3) obstuga uzytkownikéw, przede wszystkim udostgpnianie zbioréw bibliotecznych (na miejscu,
wypozyczanie na zewnatrz) oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, zwlaszcza informowanie
o zbiorach wtasnych, innych bibliotek, muzeéw i o$rodkéw informacji naukowej, a takze wspotdziatanie
z archiwami w tym zakresie,

4) tworzenie i udostgpnianie baz danych katalogowych, bibliograficznych i faktograficznych,
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5) organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji ksiazki, sztuki
i nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego Gminy,

6) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,

7) tworzenie spoteczenstwa obywatelskiego ze szczegélnym uwzglednieniem aktywizacji oséb wykluczonych
1 wolontariatu,

8) prowadzenie dziatalnosci w zakresie dziedzictwa kulturalnego i naturalnego, w tym takze na rzecz
rewitalizacji srodowiska lokalnego.

3. Wspdtdziatanie z innymi bibliotekami (wchodzacymi w sktad sieci bibliotecznej) w zakresie:
1) gromadzenia, opracowywania, przechowywania i udostgpniania zbioréw;
2) sporzadzania i rozpowszechniania informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych;
3) dziatalno$ci naukowo-badawczej oraz doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw bibliotek;
4) wymiany oraz przekazywania materiatéw bibliotecznych i informacji.

4. Biblioteka wspotpracuje z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ kulturalng, naukowa i o§wiatowa stowarzyszeniami i zwiazkami twércéw artystow oraz organami
wladz publicznych zajmujacych si¢ dziatalno$cia kulturalna.

§ 5. Biblioteka moze podejmowac¢ inne dzialania wynikajace z potrzeb srodowiska.
§ 6. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w celu finansowania dzialalnosci statutowe;.

§ 7. 1. Podstawa dzialalno$ci Biblioteki jest roczny program dziatalno$ci ustalany przez dyrektora
Biblioteki.

2. Program dziatalno$ci obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsigwzigcia planowane do zrealizowania
w danym roku.

III. Organy Biblioteki i jej organizacja

§ 8. 1. Biblioteka kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje instytucj¢ na zewnatrz, zarzadza nig jednoosobowo
1 ponosi petng odpowiedzialno$¢ za catoksztalt jej dziatalnosci.

2. Do obowiazkéw dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie sprawami dziatalno$ci podstawowej i administracyjnej,
2) ksztattowanie programu dziatalnosci,
3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i §rodkami finansowymi instytucji,
4) poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowania dziatalnos$ci statutowej instytucji,

5) dobdr i wykorzystanie kadr, stwarzanie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
oraz zapewnienie im odpowiednich warunkéw pracy,

6) przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom planéw isprawozdan merytorycznych,
finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych,

7) wydawanie w obowigzujacym trybie regulaminéw i zarzadzen,
8) sprawowanie kontroli zarzadczej w instytucji.

3. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich czynno$ci z zakresu prawa
pracy za pracodawce.

4. Dyrektor Biblioteki upowazniony jest do zaciagania zobowigzan oraz dokonywania wydatkéw do
wysokosci §rodkéw okreslonych w planie finansowym instytucji.

§ 9. 1. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Krakowa, w trybie ina zasadach okre$lonych
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.
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2. Organizator moze powierzy¢ zarzadzanie Biblioteka osobie fizycznej lub prawnej, na podstawie umowy
o zarzadzaniu instytucja (kontrakt menedzerski) zawartej zgodnie z przepisami ustawy, o ktérej mowa w ust. 1.
Do osoby, ktérej powierzono zarzadzanie Biblioteka stosuje si¢ odpowiednie postanowienia dotyczace
dyrektora.

§ 10. 1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkcji, okre§lone w odrebnych przepisach.

2. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.

§ 11. Regulamin Biblioteki nadaje dyrektor Biblioteki.
§ 12. W skiad struktury Biblioteki wchodza nastgpujace dziaty:
1) Dzial gromadzenia i opracowania zbioréw,
2) Dziat udostgpniania zbioréw,
3) Dziat instrukcyjno — metodyczny,
4) Dziat finansowy,
5) Dziat administracyjno — gospodarczy.

§ 13. 1. Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ poprzez filie oraz inne formy udostgpniania zbioréw
bibliotecznych.

2. Sie¢ Krowoderskiej Biblioteki Publicznej stanowi Biblioteka Giéwna przy ul. Krdlewskiej 59 (w sktad
ktérej wchodza: Oddziat dla dzieci, Oddziat dla mtodziezy, Oddziat Zbioréw Obcojezycznych, Oddziat dla
dorostych i Czytelnia) oraz 14 filii:

1) Filia nr 2, ul. Falata 2,

2) Filia nr 3, ul. Komorowskiego 11,

3) Filia nr 4, al. Stowackiego 46,

4) Filia nr 5, ul. Makowskiego 8,

5) Filia nr 6, ul. Mazowiecka 53,

6) Filia nr 7, ul. Balicka 297,

7) Filia nr 9, ul. Na Btonie 13 d,

8) Filia nr 11, ul. Ojcowska 27,

9) Filia nr 12, ul. Piastowska 47,

10) Filia nr 14, ul. Siemaszki 52,

11) Filia nr 15, ul. Weissa 8 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),

12) Filia nr 16, ul. Krélowej Jadwigi 37 b,

13) Filia nr 17, ul. Lokietka 267,

14) Filia nr 34, ul. Opolska 37 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci).
3. Filie i oddziaty, o ktérych mowa w ust. 2 realizuja zadania wymienione w § 4.

4. Organizator moze tworzy¢, taczy¢ ilikwidowaé filie oraz oddzialy w trybie przewidzianym
w obowiazujacych przepisach.

IV. Zasady gospodarki finansowej instytucji kultury
§ 14. 1. Nadzér nad gospodarka finansowa Biblioteki sprawuje Gmina Miejska Krakéw.

2. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreSlonych w ustawie o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalne;.
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3. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy ustalony przez dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

4. Biblioteka sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.
5. Roczny plan finansowy jest przedstawiany organizatorowi wraz z rocznym programem dziatalnosci.

6. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r., Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) zatwierdza organizator.

7. Biblioteka sktada organizatorowi sprawozdania kazdorazowo na zadanie, w tym zgodnie z programem
badan statystycznych.

8. Przy zbywaniu $rodkéw trwatych Biblioteka stosuje odpowiednio przepisy ustawy z dnia 25 wrzesnia
1981r. o przedsigbiorstwach panstwowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r., Nr 112, poz. 981, z p6zn. zm.).

9. Zr6dta finansowania Biblioteki:

1) przychody z prowadzonej dziatalno$ci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego, przychody
znajmu idzierzawy skladnikéw majatkowych, dotacje podmiotowe icelowe zbudzetu panstwa lub
jednostki samorzadu terytorialnego, srodki otrzymane od os6b fizycznych i prawnych oraz z innych zrédet,

2) $rodki finansowe w formie dotacji od organizatora, przekazywane jako:

a) dotacja podmiotowa, na dofinansowanie dziatalnoéci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

b) dotacja celowa, na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji,
c) dotacja celowa na realizacj¢ wskazanych zadan i programéw.
V. Postanowienia koncowe
§ 15. 1. Statut nadaje organizator.
2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Miasta Krakowa
Bogustaw Kosmider

Zatacznik Nr 3

do Uchwaty Nr LXIII/910/12
Rady Miasta Krakowa

z dnia 19 grudnia 2012 r.

Statut Nowohuckiej Biblioteki Publicznej w Krakowie
I. Postanowienia ogdlne
§ 1. Nowohucka Biblioteka Publiczna w Krakowie , zwana dalej ,,Biblioteka”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 r., poz., 642, z p6zn. zm.),
zwanej dalej ,,ustawa o bibliotekach”,

2) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2012 r., poz. 406), zwanej dalej ,,ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej”,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawg o finansach publicznych”,

4) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Biblioteka jest miejska instytucja kultury, wyodrebniong pod wzglgdem prawnym i ekonomiczno-
finansowym, nadzorowana przez organizatora, ktérym jest Gmina Miejska Krakéw.
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2. Biblioteka zostala wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora
26 czerwca 1992 r. pod nr I1/9 i posiada osobowo$¢ prawna.

3. Biblioteka obejmuje swoja dziatalnoscig obszar Gminy Miejskiej Krakow.
4. Siedziba Biblioteki jest Miasto Krakéw.

5. Biblioteka postuguje si¢ pieczgcia podluzna zawierajaca w swej tre§ci: nazwe instytucji w pelnym
brzmieniu, adres, numer telefonu/faxu oraz cyfrowy identyfikator instytucji kultury nadany w systemie
informacji statystyczne;j.

§ 3. 1. Biblioteka wchodzi w skltad ogé6lnokrajowej sieci bibliotecznej 1ipodlega nadzorowi
merytorycznemu Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Krakowie.

2. Biblioteka realizuje rowniez zadania biblioteki powiatowe;j.
II. Cele i zadania

§ 4. 1. Biblioteka stuzy zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych, kulturalnych 1iinformacyjnych ogétu
spoteczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

2. Do zadan Biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie iochrona materiatéw bibliotecznych, udostgpnianie
materiatéw  bibliotecznych, stuzacych  zaspokajaniu  potrzeb informacyjnych, edukacyjnych
1 samoksztatceniowych, zwlaszcza dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie oraz dokumentujacych jego
dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy,

2) sporzadzanie irozpowszechnianie informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych, w szczegdélnosci
petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, organizowanie obiegu wypozyczen
migdzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych, takze innych materialéw
informacyjnych o charakterze regionalnym,

3) obstuga uzytkownikéw, w tym grup specjalnych tj. senioréw i 0s6b niepetnosprawnych, przede wszystkim
udostgpnianie zbior6w bibliotecznych (na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz) oraz prowadzenie
dziatalno$ci informacyjnej, zwtaszcza informowanie o zbiorach wtasnych, innych bibliotek, muzedéw
i o$rodkéw informacji naukowej, a takze wspotdziatanie z archiwami w tym zakresie,

4) tworzenie 1 udostgpnianie baz danych katalogowych, bibliograficznych i faktograficznych,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji ksiazki, sztuki
i nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego Gminy,

6) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,

7) tworzenie spoteczenstwa obywatelskiego ze szczegélnym uwzglednieniem aktywizacji oséb wykluczonych
1 wolontariatu,

8) prowadzenie dziatalnosci w zakresie dziedzictwa kulturalnego i naturalnego, w tym takze na rzecz
rewitalizacji srodowiska lokalnego.

3. Wspdtdziatanie z innymi bibliotekami (wchodzacymi w sktad sieci bibliotecznej) w zakresie:
1) gromadzenia, opracowywania, przechowywania i udostgpniania zbioréw;
2) sporzadzania i rozpowszechniania informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych;
3) dziatalno$ci naukowo-badawczej oraz doksztalcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw biblioteki;
4) wymiany oraz przekazywania materiatéw bibliotecznych i informacji.

4. Biblioteka wspotpracuje z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ kulturalng, naukowa i o§wiatowa, stowarzyszeniami i zwigzkami twércow 1 artystOw oraz organami
wladz publicznych zajmujacych si¢ dziatalno$cia kulturalna.

§ 5. Biblioteka moze podejmowac¢ inne dzialania wynikajace z potrzeb srodowiska.

§ 6. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w celu finansowania dziatalnosci statutowe;.



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Matopolskiego -11- Poz. 7727

§ 7. 1. Podstawa dzialalno$ci Biblioteki jest roczny program dziatalno$ci ustalany przez dyrektora
Biblioteki.

2. Program dziatalno$ci obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsigwzigcia planowane do zrealizowania
w danym roku.

III. Organy Biblioteki i jej organizacja

§ 8. 1. Biblioteka kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje instytucj¢ na zewnatrz, zarzadza nig jednoosobowo
1 ponosi petng odpowiedzialno$¢ za catoksztalt jej dziatalnosci.

2. Do obowiazkéw dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie sprawami dziatalno$ci podstawowej i administracyjnej,
2) ksztattowanie programu dziatalnosci,
3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i §rodkami finansowymi instytucji,
4) poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowania dziatalno$ci statutowej instytucji,

5) dobdr i wykorzystanie kadr, stwarzanie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
oraz zapewnienie im odpowiednich warunkéw pracy,

6) przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom planéw isprawozdan merytorycznych,
finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych,

7) wydawanie w obowigzujacym trybie regulaminéw i zarzadzen,
8) sprawowanie kontroli zarzadczej w instytucji.

3. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich czynno$ci z zakresu prawa
pracy za pracodawce.

4. Dyrektor Biblioteki upowazniony jest do zaciagania zobowigzan oraz dokonywania wydatkéw do
wysokosci §rodkéw okre§lonych w planie finansowym instytucji.

§ 9. 1. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Krakowa, w trybie ina zasadach okre$lonych
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

2. Organizator moze powierzy¢ zarzadzanie Biblioteka osobie fizycznej lub prawnej, na podstawie umowy
o zarzadzaniu instytucja (kontrakt menedzerski) zawartej zgodnie z przepisami ustawy, o ktérej mowa w ust. 1.
Do osoby, ktérej powierzono zarzadzanie Biblioteka stosuje si¢ odpowiednie postanowienia dotyczace
dyrektora.

§ 10. 1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkcji, okre§lone w odrebnych przepisach.

2. W miar¢ potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjaliSci innych zawodéw zwiazanych
z dziatalno$cig biblioteczna.

§ 11. Regulamin Biblioteki nadaje dyrektor Biblioteki.
§ 12. W skiad struktury Biblioteki wchodza nastgpujace dziaty:
1) Dziat Gromadzenia i Opracowania Zbioréw,
2) Dziat Informatyzacji i Informacji,
3) Dziat Instrukcyjno — Metodyczny,
4) Dziat Finansowy,
5) Dziat Administracyjno- Gospodarczy.

§ 13. 1. Biblioteka prowadzi dzialalno$¢ poprzez filie oraz inne formy udostgpniania zbioréw
bibliotecznych.

2. Sie¢ Nowohuckiej Biblioteki Publicznej stanowi Biblioteka Gléwna na os. Stalowym 12 (w sktad ktdrej
wchodza: Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci, Czytelnia) oraz 9 filii:
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1) Filia nr 1, os. Mtodosci 8 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),

2) Filia nr 2, os. Teatralne 26 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci, Pracownia Digitalizacji
Nowohuckiej Biblioteki Cyfrowe;j),

3) Filia nr 3, os. Ko$ciuszkowskie 5 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),

4) Filia nr 4, os. Zgody 7 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci, Oddzial Ksiazki Méwionej, Czytelnia),
5) Filia nr 6, os. Na Stoku 1 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),

6) Filia nr 7, os. Kalinowe 4 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),

7) Filia nr 8, os. Bohateréw Wrze$nia 26 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci, Centrum Wiedzy
o Regionie, Czytelnia),

8) Filia nr 9, os. Tysiaclecia 42 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci, Czytelnia),
9) Filia nr 10, os. Dywizjonu 303/1 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci, Czytelnia).
3. Filie i oddziaty, o ktérych mowa w ust. 2 realizuja zadania wymienione w § 4.

4. Organizator moze tworzy¢, taczy¢ ilikwidowaé filie oraz oddzialy w trybie przewidzianym
w obowiazujacych przepisach.

IV. Zasady gospodarki finansowej instytucji kultury
§ 14. 1. Nadzér nad gospodarka finansowa Biblioteki sprawuje Gmina Miejska Krakéw.

2. Biblioteka prowadzi gospodarkg finansowa na zasadach okreSlonych w ustawie o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

3. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy ustalony przez dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

4. Biblioteka sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.
5. Roczny plan finansowy jest przedstawiany organizatorowi wraz z rocznym programem dziatalno$ci.

6. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (tekst jednolity Dz.U. z 2009 r., Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) zatwierdza organizator.

7. Biblioteka sktada organizatorowi sprawozdania kazdorazowo na zadanie, w tym zgodnie z programem
badan statystycznych.

8. Przy zbywaniu Srodkéw trwatych Biblioteka stosuje odpowiednio przepisy ustawy z dnia 25 wrzesnia
1981 r. o przedsigbiorstwach panstwowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r., Nr 112, poz. 981, z pézn. zm.).

9. Zr6dta finansowania Biblioteki:

1) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego, przychody
znajmu idzierzawy skladnikéw majatkowych, dotacje podmiotowe icelowe zbudzetu panstwa lub
jednostki samorzadu terytorialnego, $rodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych oraz z innych zrédet,

2) Srodki finansowe w formie dotacji od organizatora, przekazywane jako:

a) dotacja podmiotowa, na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

b) dotacja celowa, na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji,
c) dotacja celowa na realizacj¢ wskazanych zadan i programéw.
V. Postanowienia koncowe
§ 15. 1. Statut nadaje organizator.
2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Miasta Krakowa
Bogustaw Kosmider
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Zatacznik Nr 4

do Uchwaty Nr LXII1/910/12
Rady Miasta Krakowa

z dnia 19 grudnia 2012 r.

Statut Srédmiejskiej Biblioteki Publicznej w Krakowie
L. Postanowienia ogélne
§1. grédmiejska Biblioteka Publiczna Krakowie , zwana dalej ,,Biblioteka”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 r., poz., 642, z p6zn. zm.),
zwanej dalej ,,ustawa o bibliotekach”,

2) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (tekst
jednolity: Dz.U. z2012 r., poz. 406), zwanej dalej ,,ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej”,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawa o finansach publicznych”,

4) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Biblioteka jest miejska instytucja kultury, wyodrgbniong pod wzglgdem prawnym i ekonomiczno-
finansowym, nadzorowana przez organizatora, ktérym jest Gmina Miejska Krakéw.

2. Biblioteka zostala wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora
2 stycznia 1994 r. pod nr III/1 i posiada osobowo$¢ prawna.

3. Biblioteka obejmuje swoja dziatalnoscig obszar Gminy Miejskiej Krakow.
4. Siedziba Biblioteki jest Miasto Krakow.

5. Biblioteka postuguje si¢ pieczgcia podtuzna zawierajaca w swej treSci: nazwe instytucji w pelnym
brzmieniu, adres, numer telefonu/faxu oraz cyfrowy identyfikator instytucji kultury nadany w systemie
informacji statystycznej.

§ 3. 1. Biblioteka wchodzi w skltad og6lnokrajowej sieci bibliotecznej 1ipodlega nadzorowi
merytorycznemu Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Krakowie.

2. Biblioteka realizuje réwniez zadania biblioteki powiatowe;.
II. Cele i zadania

§ 4. 1. Biblioteka stuzy zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych, kulturalnych 1iinformacyjnych ogétu
spoteczenstwa oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

2. Do zadan Biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie iochrona materiatéw bibliotecznych, udost¢pnianie
materialéw  bibliotecznych, sluzacych  zaspakajaniu  potrzeb informacyjnych, edukacyjnych
i samoksztalceniowych, zwlaszcza dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie oraz dokumentujacych jego
dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy,

2) sporzadzanie irozpowszechnianie informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych, w szczegdélnosci
petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, organizowanie obiegu wypozyczehn
miedzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych, takze innych materiatow
informacyjnych o charakterze regionalnym,

3) obstuga uzytkownikéw, przede wszystkim udostgpnianie zbioréw bibliotecznych (na miejscu,
wypozyczanie na zewnatrz) oraz prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, zwlaszcza informowanie
o zbiorach wtasnych, innych bibliotek, muzeéw i o$rodkéw informacji naukowej, a takze wspotdziatanie
z archiwami w tym zakresie,

4) tworzenie i udostgpnianie baz danych katalogowych, bibliograficznych i faktograficznych,
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5) organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji ksiazki, sztuki
i nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego Gminy,

6) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,

7) tworzenie spoteczenstwa obywatelskiego ze szczegélnym uwzglednieniem aktywizacji oséb wykluczonych
1 wolontariatu,

8) prowadzenie dziatalnosci w zakresie dziedzictwa kulturalnego i naturalnego, w tym takze na rzecz
rewitalizacji srodowiska lokalnego.

3. Wspdtdziatanie z innymi bibliotekami (wchodzacymi w sktad sieci bibliotecznej) w zakresie:
1) gromadzenia, opracowywania, przechowywania i udostgpniania zbioréw;
2) sporzadzania i rozpowszechniania informacji bibliograficznych i dokumentacyjnych;
3) dziatalno$ci naukowo-badawczej oraz doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw bibliotek;
4) wymiany oraz przekazywania materiatéw bibliotecznych i informacji.

4. Biblioteka wspotpracuje z bibliotekami innych sieci, instytucjami kultury, podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ kulturalna, naukowa i o§wiatowa stowarzyszeniami i zwigzkami twércow i artystéw oraz organami
wladz publicznych zajmujacych si¢ dziatalno$cia kulturalna.

§ 5. Biblioteka moze podejmowac¢ inne dzialania wynikajace z potrzeb srodowiska.
§ 6. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w celu finansowania dzialalnosci statutowe;.

§ 7. 1. Podstawa dzialalno$ci Biblioteki jest roczny program dziatalno$ci ustalany przez dyrektora
Biblioteki.

2. Program dziatalno$ci obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsigwzigcia do zrealizowania w danym
roku.

I1I. Organy Biblioteki i jej organizacja

§ 8. 1. Biblioteka kieruje dyrektor, ktéry reprezentuje instytucj¢ na zewnatrz, zarzadza nig jednoosobowo
1 ponosi petng odpowiedzialno$¢ za catoksztalt jej dziatalnosci.

2. Do obowiazkéw dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie sprawami dziatalno$ci podstawowej i administracyjnej,
2) ksztattowanie programu dziatalnosci,
3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i §rodkami finansowymi instytucji,
4) poszukiwanie i pozyskiwanie innych zrédet finansowania dziatalnoS$ci statutowej instytucji,

5) dobdr i wykorzystanie kadr, stwarzanie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
oraz zapewnienie im odpowiednich warunkéw pracy,

6) przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom planéw isprawozdan merytorycznych,
finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych,

7) wydawanie w obowigzujacym trybie regulaminéw i zarzadzen,
8) sprawowanie kontroli zarzadczej w instytucji.

3. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich czynnos$ci z zakresu prawa
pracy za pracodawce.

4. Dyrektor Biblioteki upowazniony jest do zaciagania zobowigzan oraz dokonywania wydatkéw do
wysokosci §rodkéw okre§lonych w planie finansowym instytucji.

§ 9. 1. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Krakowa, w trybie ina zasadach okre$lonych
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoS$ci kulturalne;.
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2. Organizator moze powierzy¢ zarzadzanie Biblioteka osobie fizycznej lub prawnej, na podstawie umowy
o zarzadzaniu instytucja (kontrakt menedzerski) zawartej zgodnie z przepisami ustawy, o ktérej mowa w ust. 1.
Do osoby, ktérej powierzono zarzadzanie Biblioteka stosuje si¢ odpowiednie postanowienia dotyczace
dyrektora.

§ 10. 1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkcji, okre§lone w odrebnych przepisach.

2. W miar¢ potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjaliSci innych zawodéw zwigzanych
z dziatalno$cig biblioteczna.

§ 11. Regulamin Biblioteki nadaje dyrektor Biblioteki.
§ 12. W skiad struktury Biblioteki wchodza nastgpujace dziaty:
1) Dzial gromadzenia i opracowania zbioréw,
2) Dziat udostgpniania zbioréw,
3) Dziat instrukcyjno — metodyczny,
4) Dziat finansowy,
5) Dziat administracyjno — gospodarczy.

§ 13. 1. Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ poprzez filie oraz inne formy udostgpniania zbioréw
bibliotecznych.

2. Sie¢ Srédmiejskiej Biblioteki Publicznej stanowi Biblioteka Gtéwna przy ul. Masarskiej 14 oraz 14 filii:
1) Filia nr 2, ul. Bobrowskiego 11,
2) Filia nr 4, ul. Dietla 80/82 (Oddziat dla dorostych),
3) Filia nr 6, ul. Dobrego Pasterza 6,
4) Filia nr 7, al. 29 Listopada 59,
5) Filia nr 8, ul. Studencka 19 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),
6) Filia nr 9, ul. Bosakéw 11 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),
7) Filia nr 10, ul. L.akowa 27 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),
8) Filia nr 11, ul. Dzielskiego 2 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),
9) Filia nr 12, ul. Lubomirskiego 7a,
10) Filia nr 13, al. Daszynfskiego 22,
11) Filia nr 16, al. Pokoju 33 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),
12) Filia nr 17, ul. Brodowicza 1 (Oddziat dla dorostych, Oddziat dla dzieci),
13) Filia nr 18, ul. Ugorek 14,
14) Filia nr 19, ul. Dobrego Pasterza 100.
3. Filie i oddziaty, o ktérych mowa w ust. 2, realizuja zadania wymienione w § 4.

4. Organizator moze tworzy¢, taczy¢ ilikwidowaé filie oraz oddzialy w trybie przewidzianym
w obowiazujacych przepisach.

IV. Zasady gospodarki finansowej instytucji kultury
§ 14. 1. Nadz6r nad gospodarka finansowa Biblioteki sprawuje Gmina Miejska Krakow.

2. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreSlonych w ustawie o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

3. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy ustalony przez dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.
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4. Biblioteka sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.
5. Roczny plan finansowy jest przedstawiany organizatorowi wraz z rocznym programem dziatalno$ci.

6. Roczne sprawozdanie finansowe Biblioteki, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (tekst jednolity Dz.U. z 2009 r., Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) zatwierdza organizator.

7. Biblioteka sktada organizatorowi sprawozdania kazdorazowo na zadanie, w tym zgodnie z programem
badan statystycznych.

8. Przy zbywaniu Srodkéw trwatych Biblioteka stosuje odpowiednio przepisy ustawy z dnia 25 wrzesnia
1981r. o przedsigbiorstwach panstwowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r., Nr 112, poz. 981, z p6zn. zm.).

9. Zr6dta finansowania Biblioteki:

1) przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku ruchomego, przychody
znajmu idzierzawy skladnikéw majatkowych, dotacje podmiotowe icelowe zbudzetu panstwa lub
jednostki samorzadu terytorialnego, $rodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych oraz z innych zrédet,

2) $rodki finansowe w formie dotacji od organizatora, przekazywane jako:

a) dotacja podmiotowa, na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,

b) dotacja celowa, na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji,
c¢) dotacja celowa na realizacj¢ wskazanych zadan i programéw.

V. Postanowienia koncowe
§ 15. 1. Statut nadaje organizator.

2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Miasta Krakowa
Bogustaw Kosmider
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