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UCHWALA" NR XX/125/2012
RADY GMINY POLANKA WIELKA

z dnia 30 listopada 2012 r.

w sprawie nadania Statutu Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiegj.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.) Rada Gminy Polanka Wielka uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej w brzmieniu jak
W zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Polanka Wielka.
§ 3. Traca moc:

1. Uchwata Nr XI11/86/2012 Rady Gminy Polanka Wielka z dnia 2 marca 2012 roku w sprawie nadania Statutu
Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej.

2. Uchwata Nr XVIII/108/2012 Rady Gminy Polanka Wielka z dnia 20 wrze$nia 2012 roku w sprawie zmiany
Uchwaly Nr XIII/86/2012 Rady Gminy Polanka Wielka z dnia 2 marca 2012 roku w sprawie nadania
Statutu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Stanistaw Orlanka

* Publikacja niniejszej uchwaty nie uwzglednia ewentualnych czynno$ci nadzorczych podejmowanych przez
Wojewode Matopolskiego.
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Zalacznik

do Uchwaty Nr XX/125/2012
Rady Gminy Polanka Wielka
z dnia 30 listopada 2012 r.

STATUT PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W POLANCE WIELKIEJ

Rozdzial I — Postanowienia ogdlne

§ 1.

1. Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej, zwany dalej ,,Zaktadem” jest samodzielnym
publicznym zaktadem opieki zdrowotne;.

2. Funkcje¢ podmiotu tworzacego oraz sprawujacego nadzor nad dziatalno$cia Zaktadu pelni Gmina Polanka
Wielka.

3. W Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej dziata przedsigbiorstwo o nazwie ,,Osrodek
Zdrowia w Polance Wielkiej”.

§ 2. Zaktad dziata w szczegdlnos$ci na podstawie:

1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2011 r., Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.)
oraz wydanych na jej podstawie przepiséw wykonawczych,

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2009 roku, Nr 157, poz. 1240
Z pézn. zm.)

3) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2009 roku, Nr 152, poz. 1223 z p6zn.
zm.)

4) Uchwaly Nr VII/19/99 Rady Gminy Polanka Wielka z dnia 27 wrze$nia 1999 roku w sprawie powolania
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Polance Wielkiej,

5) innych ogblnie obowiazujacych przepisow regulujacych dziatalno$¢ publicznych samodzielnych zaktadow
opieki zdrowotnej,

6) niniejszego Statutu.

§ 3.

1. Zaklad wpisany jest do rejestru podmiotéw wykonujacych dzialalno$¢ lecznicza, prowadzonego przez
Wojewode Matopolskiego.

2. Zaktad posiada osobowo$¢ prawna ijest wpisany do Rejestru Stowarzyszen, Innych Organizacji
Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000012694,

§4.
1. Siedziba Zaktadu jest Polanka Wielka, adres: Polanka Wielka, ul. Dtuga 3.
2. Obszarem dziatania Zakladu jest teren Gminy Polanka Wielka, z zastrzezeniem postanowien ust. 3.

3. Zaktad moze takze udziela¢ swiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentow spoza Gminy Polanka Wielka, jak
réwniez na rzecz pacjentdOw spoza terenu Rzeczypospolitej Polskiej posiadajacych obywatelstwo polskie Iub
cudzoziemcow na zasadach wynikajacych z ogélnie obowiazujacych przepisow, w tym w przypadku braku
uprawnien pacjenta do uzyskania $wiadczenia zdrowotnego finansowanego ze $rodkéw publicznych
z zastosowaniem odptatnos$ci za §wiadczenie zgodnie z cennikiem obowiazujacym w Zaktadzie.
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Rozdzial 2 — Cele i zadania Zakladu

§ 5.

1. Podstawowym celem Zaktadu jest zapewnienie pacjentom podstawowej i Specjalistycznej opieki zdrowotnej
poprzez podejmowanie przez Zaktad dziatan stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie
zdrowia ludnos$ci oraz promocj¢ zdrowia.

2. Zakltad prowadzi dziatalno$¢ lecznicza w zakresie ambulatoryjnego $wiadczenia zdrowotnego
obejmujacego:

- $wiadczenia podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej, w tym $wiadczenia ogolnostomatologiczne,
- $wiadczenia z zakresu rehabilitacji leczniczej.
§ 6.
Do zadan Zaktadu nalezy w szczego6lnosci:
1) udzielanie porad lekarskich w siedzibie Zaktadu lub w razie potrzeby w domu chorego,
2) dokonywanie oceny stanu zdrowia pacjentow oraz okreslanie potrzeb w zakresie ich zaspokojenia,

3) objecie populacji kompleksowa opieka medyczna nalezaca do kompetencji pielggniarki i potoznej
srodowiskowo-rodzinnej oraz pielegniarki w srodowisku nauczania i wychowania,

4) prowadzenie czynnego poradnictwa,
5) orzekanie o stanie zdrowia oraz 0 czasowej niezdolnosci do pracy,

6) prowadzenie nadzoru sanitarnego, zapobiegawczego i szerzenie oswiaty zdrowotnej, w szczegolnosci
wykonywanie szczepien ochronnych,

7) organizowanie innych form opieki medycznej w sytuacjach wyjatkowych, w szczegoélnosci klgski
zywiotowej, katastrofy lub epidemii,

8) udzielanie porad specjalistycznych w rodzaju ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne,
9) wykonywanie badan profilaktycznych,

10) wykonywanie badan dla kierowcow,

11) udzielanie $wiadczen z zakresu fizjoterapii,

12) udzielanie $§wiadczen ogdlnostomatologicznych

Rozdzial 3 — Organy i struktura organizacyjna Zakladu

§ 7. Organami Zaktadu sa:
1) Dyrektor ,
2) Rada Spoteczna.
§ 8.
1. Dyrektor kieruje Zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor samodzielnie zarzadza Zaktadem oraz podejmuje decyzje dotyczace jego funkcjonowania i ponosi
za nie odpowiedzialno$¢.

3. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zaktadu.

4. Dyrektor moze ustanowi¢ pelnomocnikow do realizacji okreslonych zadan oraz dokonania okreslonych
czynno$ci prawnych w imieniu Zaktadu przez ustalenie zakresu i czasu ich umocowania.

5. Dyrektor spetnia wymagania kwalifikacyjne okreslone obowiazujacymi przepisami.
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6. W przypadku, gdy Dyrektor Zaktadu nie jest lekarzem, to stanowisko zastgpcy dyrektora ds. lecznictwa
obsadzane jest w drodze konkursu.

§ 9. Dyrektora zatrudnia izwalnia Wojt Gminy zgodnie zogodlnie obowiazujacym przepisami. Do
kompetencji Wojta nalezy ustalenie wynagrodzenia dla Dyrektora.

§ 10. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy:
1) biezacy nadzor na wykonywaniem przez Zaktad statutowych zadan,
2) organizowanie pracy podlegtego personelu medycznego,
3) opracowanie planow pracy uwzgledniajacych rozwiazywanie istotnych probleméw zdrowotnych,
4) dokonywanie ocen dziatalnosci Zaktadu i zapoznawanie z tymi ocenami Rad¢ Gminy,
5) wspolpraca z Wojtem Gminy,
6) zatrudnianie, zwalnianie i ustalanie wynagrodzenia dla podlegtego personelu medycznego.
§ 11. W Zakladzie dziata Rada Spoleczna, ktora jest organem:
1) inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego;
2) doradczym dyrektora.
§ 12.
1. Do zadan Rady Spolecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzg¢tu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
C) przyznawania dyrektorowi nagrod,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z dyrektorem,
e) regulaminu organizacyjnego,
2) przedstawianie dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, z wytaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu,

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej,
5) wykonywanie innych zadan okre$§lonych w ustawie i statucie,

2. Rada Spoteczna moze wyrazi¢ opini¢ w sprawach istotnych dla funkcjonowania Zaktadu, innych niz
wymienione w § 12 ust. 1.

§ 13. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi Zaktadu przystuguje odwotanie do podmiotu tworzacego.

§ 14. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata i biegnie od dnia jej powotania, przy czym kadencja ta nie
moze si¢ zakonczy¢ przed dniem powotania Rady Spolecznej nowej kadencji.
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§ 15.

1. Rade¢ Spoleczna powotuje i odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Rada Gminy Polanka Wielka.
W posiedzeniach Rady Spolecznej uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji zwigzkowych
dziatajacych w Zaktadzie. W posiedzeniach Rady Spotecznej, w ktorej sktad nie wchodzi przedstawiciel
Naczelnej Rady Lekarskiej lub Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych, maja prawo uczestniczyc,
z glosem doradczym, przedstawiciele samorzadow zawodoéw medycznych.

2. Odwotanie cztonka Rady Spotecznej przez Rad¢ Gminy Polanka Wielka przed uplywem kadencji moze
nastapi¢ w przypadku pisemnego zrzeczenia si¢ cztonkostwa w Radzie Spotecznej oraz w sytuacji
okreslonej w ust.3, a wygasnigcie mandatu nastgpuje w przypadku $mierci cztonka Rady. W takiej sytuacji
Rada Gminy stwierdza wygasnigcie mandatu.

3. Rada Gminy Polanka Wielka odwotuje cztonka Rady Spolecznej na wniosek organu uprawnionego do
wskazania swojego przedstawiciela, w kazdym czasie.

4. W sytuacjach okreslonych w ust. 3i 4 Rada Gminy Polanka Wielka odpowiednio uzupenia sktad Rady
Spoteczne;j.

§ 16. Sposdb zwolywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy ipodejmowania uchwal okresla
regulamin uchwalony przez Rade¢ Spoteczng i zatwierdzony przez Rad¢ Gminy Polanka Wielka.

Rozdzial 4 — Struktura organizacyjna Zakladu

§ 17. W sktad Zaktadu wchodza nastepujace komorki organizacyjne oraz stanowiska:

|. Komorki organizacyjne:

1) Poradnia ogoélna,

2) Poradnia dla dzieci,

3) Poradnia ginekologiczno — potoznicza,

4) Poradnia stomatologiczna,

5) Gabinet fizjoterapii,

6) Gabinet pielegniarki srodowiskowo - rodzinnej,

7) Gabinet potoznej srodowiskowo- rodzinnej,

8) Gabinet zabiegowy,

9) Punkt szczepien,

10) Gabinet medycyny szkolnej.

11) Gabinet diagnostyczno-zabiegowy Poradni ginekologiczno-potozniczej.
I1. Stanowiska:

1) Dyrektor,

2) Glowny Ksiggowy,

3) Pielggniarka Nadzorujaca i Koordynujaca.

§ 18. Organizacje izadania poszczegdlnych komodrek organizacyjnych oraz stanowisk pracy okresla
Regulamin Organizacyjny Zaktadu.
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Rozdzial 5 — Zasady gospodarki finansowej

§ 19. Zaklad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 15 kwietnia
2011 r. 0 dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pézn. zm.)

§ 20.

1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnego zakladu, pokrywajacego z posiadanych
srodkow i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i zobowiazan.

2. Podstawe gospodarki finansowej Zaktadu stanowi plan finansowy i inwestycyjny ustalany przez Dyrektora
Zaktadu, zaopiniowany przez Rade Spoleczna.

§ 21. Zaktad moze uzyskiwac¢ srodki finansowe:
1) z odptatnej dziatalno$ci leczniczej na zasadach wynikajacych z obowiazujacych przepisow,

2) z wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej innej niz wymieniona wpkt 1, jezeli Statut przewiduje
wykonywanie takiej dziatalnos$ci,

3) z darowizn, zapiséw, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,
4) z ze srodkow publicznych z przeznaczeniem na cele okreslone w §22 Statutu,
5) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej,
6) z dotacji celowych przyznanych przez podmiot tworzacy na realizacj¢ zadan statutowych Zaktadu.
§ 22. Zaktad moze otrzymac $rodki publiczne z przeznaczeniem na:

1) realizacj¢ zadan w zakresie programow zdrowotnych i promocji zdrowia, wtym na zakup aparatury
i sprz¢tu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do realizacji tych zadan;

2) remonty;
3) inne niz okreslone w pkt 1 inwestycje, w tym zakup aparatury i sprz¢tu medycznego;

4) realizacj¢ projektow finansowanych z udzialem $rodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej lub
niepodlegajacych zwrotowi $rodkow z pomocy udzielanej przez panstwa czionkowskie Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), lub innych niz wymienione $rodkéw pochodzacych ze zrodet
zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach;

5) cele okreslone w odrebnych przepisach oraz umowach miedzynarodowych;
6) realizacje programow wieloletnich;

7) pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji os6b wykonujacych zawody medyczne
zatrudnionych w Zaktadzie.

§ 23.

1. Zaktad moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe z dziatalnosci gospodarczej polegajacej na najmie lub dzierzawie
pomieszczen znajdujacych si¢ w Osrodku Zdrowia w Polance Wielkiej przy ul. Dhugiej 3, zbednych dla
dziatalnosci statutowej Zaktadu.

2. Oddanie pomieszczen w najem lub dzierzawg moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez
podmiot tworzacy.

§ 24.
1. Warto$¢ majatku Zaktadu okreslaja:
a) fundusz zatozycielski,
b) fundusz zaktadu.
2. Fundusz zatozycielski stanowi wartos¢ wydzielonej Zaktadowi czgsci mienia gminnego.

3. Fundusz zaktadu stanowi warto$¢ majatku zaktadu po odliczeniu funduszu zalozycielskiego.
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§ 25.
1. Zaktad prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu 0 powszechnie obowiazujace w tym zakresie przepisy.

2. Dyrektor Zaktadu przedstawia Radzie Gminy Polanka Wielka roczne sprawozdanie finansowe celem
zatwierdzenia.

Rozdzial 6 — Postanowienia koncowe.

§ 26. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem obowiazuja przepisy wymienione w § 2.

§ 27. Nadanie Statutu oraz zmiany w Statucie nast¢puja w drodze uchwaty Rady Gminy Polanka Wielka.

Przewodniczacy Rady
Stanistaw Orlanka
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